CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL
CONSEJERIA DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACION E INNOVACION
Delegacion Territorial de Malaga

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE REGIRA EN LA
CONTRATACION EFECTUADA POR LA DELEGACION TERRITORIAL DE
DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL, Y DE
UNIVERSIDAD, INVESTIGACION E INNOVACION EN MALAGA DEL SERVICIO
DE MONITORES PARA LA ATENCION DEL ALUMNADO USUARIO DE
COMEDOR EN LOS CENTROS DOCENTES PUBLICOS CON COMEDORES DE
GESTION DIRECTA DE LA PROVINCIA DE MALAGA, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO ABIERTO SUJETO A REGULACION ARMONIZADA.

CONTR 2025 121052

1° OBJETO DEL SERVICIO:

El presente pliego de prescripciones técnicas tiene por objeto definir las
caracteristicas técnicas necesarias para la contratacion del servicio de monitores para la
atencion del alumnado usuario de comedor en los centros docentes publicos con comedor
de gestién directa de la provincia de Malaga. Para ello, este documento ha sido elaborado
conforme a las reglas establecidas en el articulo 126 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico.

La persona titular de la Seccion de Contratacion u érgano asimilado de igual o
superior rango del Servicio de Administracion General y Gestion Economica de la
Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, y de Universidad,
Investigacion e Innovacion en Mélaga serd nombrado responsable de este contrato.

La empresa indicara al citado responsable, asi como a la Direccion del Centro en
particular donde se preste el servicio, el domicilio de su sede social, teléfono de contacto y
nombre de las personas responsables con capacidad para resolver los problemas que se
susciten en la realizacion del servicio, asi como el personal que prestara el servicio en el
mismo. En caso de producirse alguna modificacion entre el personal se notificard a la
Direccién del Servicio correspondiente.

2° REQUISITOS LEGALES APLICABLES

La prestacion del servicio se regira por el presente Pliego, el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico y sus disposiciones de desarrollo; supletoriamente se aplicaran las restantes normas
de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

Junto a ello, la empresa adjudicataria habra de cumplir cuantas disposiciones legales
le resulten de aplicacion como consecuencia de la ejecucion del objeto del contrato.

3° DURACION DEL SERVICIO.

La duracion del contrato queda establecida en 18 meses y 28 dias, previsiblemente
desde el 10 de Septiembre de 2025 al 23 de Junio de 2026 y desde el 10 de Septiembre de
2026 al 23 de Junio de 2027, siendo el servicio efectivo en los dias lectivos fijados en los
calendarios escolares correspondientes a este periodo, de lunes a viernes, y en horario a
determinar por la Direccion de cada uno de los centros escolares donde se prestara el
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servicio. Si el contrato no llega a adjudicarse antes de la fecha prevista, su duracién y precio
de adjudicacion se reduciran en los dias lectivos transcurridos hasta la fecha de inicio de
ejecucion efectiva.

4° DIAS, HORARIO Y TURNOS DEL SERVICIO.

El servicio de comedor escolar se prestara durante un tiempo maximo de dos horas a
partir de la finalizacion del horario lectivo de mafiana. El nimero de horas diarias a contratar

en cada centro educativo y lote sera el que se relaciona en el Anexo 1 de este pliego.

En la organizacion del servicio de comedor escolar, se considerara la atencién al
alumnado usuario, tanto en el tiempo destinado a la comida como en los periodos
inmediatamente anteriores y posteriores a la misma, todo ello en el marco de la concepcién
educativa integral que tiene este servicio en el centro y de acuerdo con el calendario y el
plan de funcionamiento de cada comedor escolar.

En concreto, las atribuciones del personal seran principalmente las siguientes:

a) Atender y custodiar al alumnado durante las comidas, y el tiempo anterior y
posterior a las mismas, asi como, en su caso, durante el traslado del alumnado al centro con
comedor.

b) Resolver las incidencias que pudieran presentarse durante ese tiempo.

c) Prestar especial atencion a la labor educativa del comedor: adquisicion de habitos
sociales e higiénicos-sanitarios y correcta utilizacién del menaje del comedor.

d) Controlara el acceso de los usuarios del servicio de comedor escolar.

e) Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por la persona que ejerce
la Direccion del centro, para el adecuado funcionamiento del comedor escolar.

5° PERSONAL

El personal que presta actualmente sus servicios en cada uno de los centros se
detalla en el Anexo XV del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, determinando
las condiciones laborales de los mismos, el nimero de horas de servicio que realizan, y la
fecha de inicio de su actividad en el centro, por si en funcién del convenio colectivo que
resulte de aplicacion a las empresas que resulten adjudicatarias, pudiera resultar obligatorio
la subrogacion de los citados trabajadores.

El personal necesario para la prestacion normal del servicio, asi como cualquier otro
gque pudiera necesitarse transitoriamente para determinados casos, sera contratado por el
adjudicatario, siendo de su cuenta el pago de todas las obligaciones legales derivadas de
estos contratos.

En caso de enfermedad, sanciones de la empresa, baja del personal, vacaciones
reglamentarias y otras causas analogas, las plazas deberan ser cubiertas a costa del
adjudicatario, de forma que se mantenga de manera permanente el nimero de trabajadores
en presencia fisica expresados en la oferta de plantilla. En estos casos, la empresa
adjudicataria debera comunicarlo a la persona responsable del contrato dependiente de esta
Delegacion Territorial y a la Direccion del Centro particular afectado, indicando el nombre del
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nuevo personal, asi como a la persona que sustituye. El personal que llevare a cabo la
sustitucion quedara sujeto a todos y cada uno de los puntos recogidos en este Pliego.

En concreto, el adjudicatario debera cubrir las bajas por incapacidad temporal en un
plazo méximo de dos dias desde que se produzca dicha baja. Como condicidn especial de
ejecucioén del contrato, de conformidad con lo establecido en el PCAP, se comprometera a
que las bajas, sustituciones y nuevas contrataciones de personal adscrito a la ejecucion del
contrato, y que esta obligado a subrogar, se realicen mediante la contratacion de personas
con dificultades particulares de insercion en el mercado laboral, siempre que las
mencionadas personas tengan la capacidad profesional y personal necesarias para realizar
las tareas objeto del contrato, hasta llegar a un 5% sobre el total de la plantilla que ejecute el
contrato.

En el supuesto de huelga laboral que afecte al servicio de comedor objeto de
contratacion, el adjudicatario vendra obligado, a requerimiento de esta Delegacion Territorial,
y en el plazo y forma que ésta indique, a ofrecer las soluciones que garanticen los servicios
minimos imprescindibles que determine la autoridad gubernativa.

El personal que por su cuenta aporte o utilice la empresa adjudicataria, incluyendo
aquél en que la empresa deba subrogarse como empleador o aquél que pudiera
subcontratar, dependera Unica y exclusivamente de la persona adjudicataria, el cual tendra
todos los derechos y deberes respecto de dicho personal, con arreglo a la legislacién
vigente, al Convenio Colectivo de la Comunidad Auténoma de Andalucia de Ocio Educativo
y Animacion Sociocultural, aprobado por Resolucion de 29 de abril de 2022 de la Direccién
General de Trabajo y Bienestar Laboral, publicado en BOJA n.° 93 (18 de mayo de 2022), al
Acuerdo Parcial de la Comision Negociadora del 1l Convenio Colectivo de la Comunidad
Autonoma de Andalucia del Sector Ocio Educativo y Animacion Sociocultural, aprobado por
Resolucién de 9 de septiembre de 2024 de la Direccion General de Trabajo, Seguridad y
Salud Laboral, publicado en BOJA n.° 180 (16 de septiembre de 2024), asi como a lo que
en lo sucesivo se promulgue, sin que en ningln caso resulte responsable esta Delegacion
Territorial de las obligaciones de la persona adjudicataria respecto a los trabajadores, ain
cuando los despidos y medidas que adopte sean consecuencia directa o indirecta del
cumplimiento e interpretacion del pliego de prescripciones técnicas.

Asi mismo, el contratista deberd responder de los salarios impagados a los
trabajadores afectados por subrogacion, asi como de las cotizaciones a la Seguridad Social
devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos sean subrogados
por el nuevo contratista, sin que en ningdn caso dicha obligacién corresponda a este Ultimo.
En este caso, la Administracion, una vez acreditada la falta de pago de los citados salarios,
procedera a la retencion de las cantidades debidas al contratista para garantizar el pago de
los citados salarios, y a la no devolucién de la garantia definitiva en tanto no se acredite el
abono de éstos.

La empresa adjudicataria, en su calidad de patrono, estd obligada el pago de las
cuotas de la Seguridad Social y accidente de trabajo y de todas las clases de seguros
creados o que en lo sucesivo se creen, de todos los trabajadores. A estos efectos, esta
Delegacion Territorial podra requerir expresamente al adjudicatario, y este tendra obligacion
de presentar ante la misma:

= Alinicio de la ejecucion del contrato: Resolucion de la TGSS sobre reconocimiento del
alta de cada uno de los trabajadores .

= Mensualmente: Copia de las liquidaciones de Seguridad Social, modelos RLC (Recibo
de Liguidacién de Cotizaciones) y RNT (Relacién nominal de trabajadores).
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= Notificacién de las incidencias o variaciones habidas en las plantillas asignadas a los
centros.
= En cualquier momento, certificacion de la Seguridad Social de inexistencia de deuda liquida.

Todos los gastos de caracter social seran por cuenta del adjudicatario.

Sera de exclusiva cuenta del adjudicatario el pago de las retribuciones y tributos del
personal propio que emplee para la realizacion de los trabajos de este contrato. La
Administracion podra exigir, junto a la factura mensual, el envio de certificacion acreditativa de
gue el contratista se encuentra al corriente en el pago de las néminas de los trabajadores que
prestan su servicio en los centros de referencia, emitida por el representante legal de la
empresa.

La inobservancia a los requerimientos efectuados por el érgano de contratacion a la
empresa contratista para que ésta presente la documentacién acreditativa del cumplimiento en
el pago de las ndéminas, seguridad social, asi como cualquier otra que pudiera afectar a la
correcta ejecucion del servicio podra ser objeto de imposicion de penalidades de conformidad
con lo establecido en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige esta
contratacion.

En el desarrollo de los trabajos es responsabilidad del adjudicatario que su personal
se atenga a toda la normativa de obligado cumplimiento que en cada momento sea
aplicable.

El personal poseera la suficiente formacion para la realizacion del trabajo objeto del
contrato y observard buen comportamiento en el mismo, manteniendo en todo momento
correcta uniformidad, que sera facilitada por el contratista, dotandolo ademas de un distintivo
de la empresa que llevard en zona perfectamente visible, cuyo disefio ser4 determinado o
aprobado por la Administracién, con fotografia y datos personales suficientes para su
control.

En la realizacion de las operaciones contratadas, serd de estricto cumplimiento la
normativa vigente en materia de seguridad e higiene en el trabajo, asi como la posterior que
pudiera dictarse, para lo que el adjudicatario debera disponer de un Plan de Seguridad e
Higiene para la ejecucion del servicio, suscrito por técnico competente, que formara parte
del Programa de Trabajo propuesto.

La prestacion del servicio debera adecuarse al Plan de Autoproteccion del propio
centro donde se realiza el trabajo.

El adjudicatario sera responsable de que los trabajadores a su cargo cumplan las
reglas generales de disciplina, comportamiento, aseo y horario de trabajo.

La Delegacién Territorial de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional, y de
Universidad, Investigacion e Innovacién en Malaga podra exigir del adjudicatario que
sustituya o traslade a cualquier persona trabajadora adscrita a los servicios cuando no
proceda con la debida correccion en sus dependencias 0 no se comporte con la diligencia
precisa en la realizaciéon del desempefio de su contenido. En estos casos, la adjudicataria
asegurara su sustitucion, a mas tardar, para la prestacion de servicios que se efectie el dia
siguiente en que sea trasladada por parte de la Administracion este requerimiento.

Puesto que la ejecucion del contrato implica contacto habitual con menores por parte
del personal adscrito al mismo de la empresa adjudicataria, ésta, mediante declaracion
responsable, debera especificar que todo el personal al que corresponde la realizacion de
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las actividades objeto del contrato cumplen con el requisito previsto en el articulo 13.5 de la
Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion
parcial del Cddigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil conforme a lo indicado en el
Anexo correspondiente del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige el
contrato.

6° RESPONSABILIDAD POR DANOS

La empresa adjudicataria asume la obligacion de suscribir y mantener en vigor con
empresa legalmente habilitada, durante toda la vigencia del contrato, una péliza de seguro
de responsabilidad civil con las condiciones establecidas en el PCAP, del que remitir4 copia
a la Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, y de
Universidad, Investigacion e Innovacién en Malaga, antes de proceder a la firma del
contrato, asi como los recibos posteriores y justificantes de pago y que debe de reunir las
siguientes coberturas:

a) La responsabilidad derivada de su actividad o explotacion.

b) La garantia patronal que cubre los posibles dafios y perjuicios sufridos por el
personal de la empresa en la ejecucion de los trabajos.

c) La garantia de responsabilidad civil de productos cubriendo los posibles dafios
corporales, materiales y perjuicios consecuenciales causados a terceros por sus productos.

d) La defensa juridica y las fianzas.

Se admitird un seguro de responsabilidad civil que cubra los anteriores riesgos
aunque tenga un periodo de vigencia menor al de la duracion del contrato, siempre que a la
documentacion anteriormente sefialada se acompafie un compromiso por parte de la
empresa de renovacion del mismo a su término por el periodo que reste de la duracion
inicial del contrato y su posible prérroga, acreditdndose dicha renovacion, en el momento de
producirse, mediante copia de la misma.

Los dafios que se puedan producir seran reparados urgentemente por el
adjudicatario o indemnizados en su caso, pudiéndose detraer dicha indemnizacién del
importe de las facturas que presente el adjudicatario. Tanto las reparaciones como el importe
de las indemnizaciones, debera contar con el visto bueno del responsable del contrato y la
Direccion del centro escolar afectado.

El adjudicatario sera también responsable de las sustracciones de cualquier material,
valores y efectos, que quede probado han sido efectuados por su personal, siguiéndose
para su compensacion el procedimiento descrito para el anterior supuesto.

7° LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS

El servicio de monitores de comedor escolar se prestara en los locales que para
estos efectos disponen los centros objeto del contrato. El acceso del contratista al centro
publico a fin de cumplir con el objeto del contrato tendra lugar a partir de la hora que haya
sido determinado en coordinacion con la Direccion del centro docente. En cualquier caso el
horario podra sufrir modificaciones condicionadas por el funcionamiento del centro y
realizacion de actividades escolares o complementarias.
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8° DEL CONTROL DEL SERVICIO

8.1. Responsable del contrato.

El 6rgano de contratacion designa a la persona que ostenta la titularidad de la
Seccion de Contratacion, u 6rgano asimilado de igual o superior rango del Servicio de
Administracion General y Gestion Econémica de la Delegacion Territorial en Malaga como
responsable del contrato.

Son funciones del responsable del contrato:

a) Supervisar su ejecucion.

b) Interpretar el Pliego y demas condiciones técnicas establecidas en el contrato o
en las disposiciones oficiales.

c) Adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar
la correcta ejecucion de la prestacion pactada, conforme a la clausula 12 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

d) Expedir las certificaciones mensuales sobre la ejecucion del servicio.

8.2. Responsable de la empresa.

El adjudicatario adscribird a la prestacion del servicio, al menos un responsable,
vinculado juridico - laboralmente con él, que sera el encargado de realizar las siguientes
funciones:

-Supervision de las tareas de personal que prestan las actividades para garantizar su
correcta ejecucion.

-Garantizar diariamente la asistencia y puntualidad de todo el personal mediante
unas Hojas de Registro donde cada trabajador firmara y anotara la hora de entrada y de
salida al centro cada dia. Estas Hojas se ubicaran en las dependencias utilizadas y se
registrara de forma manual.

-Recoger las quejas y sugerencias que directamente le transmitan la Direccion del
centro y el resto de personal colaborador que presta las actividades y gestionarlas.

-Mantener reuniones periédicas con las Direcciones de los centros y los
profesionales. En este sentido, la entidad adjudicataria deberd de realizar de forma
obligatoria dos reuniones con la Direccién del Servicio y con el personal que presta el
servicio con la siguiente periodicidad y contenido:

A) Reunion al inicio del curso:

a) Con los Directores de los Centros donde se le exponga los siguientes
temas:

Presentacion del personal que prestaran las actividades.

La organizacion y funcionamiento de las actividades (calendario,
Programa de actividades, Plan de trabajo...).

Las medidas de coordinacién necesarias en materia de Prevencién y
Proteccion en situaciones de emergencia.

b) Con el personal de la entidad adjudicataria para hacer entrega del Plan
de Trabajo y Protocolo de Actuacion en situaciones de emergencia.

B) Reunidn la primera semana del mes de junio de cada curso escolar para la
evaluacion de los servicios tanto con las Direcciones de los centros como con
la entidad adjudicataria.
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-Interlocucion directa con la Delegacion Territorial para todos los aspectos relativos al
funcionamiento de la prestacion.

8.3. Ejecucion del servicio.

La prestacion del servicio se realizara atendiendo siempre a las indicaciones que se
formulen a los responsables de la empresa adjudicataria por la Direccion del centro.

La empresa indicard a la Direccion del centro el domicilio de su sede social,
suministrando el teléfono de contacto y nombre de las personas responsables, con
capacidad de decision suficiente para resolver problemas que en la prestacion del servicio
pudieran suscitarse.

8.4. Certificaciones mensuales sobre la ejecucion del servicio.

Los Directores/as de los centros, necesariamente, expediran todos los meses,
dentro de los cinco primeros dias del mes siguiente, un certificado de correcta o incorrecta
ejecucion en la realizacion del servicio. Dicho certificado podra remitirse por correo
electronico a la siguiente cuenta: secon.dpma.ced@juntadeandalucia.es.

9 ° ORGANIZACION DEL TRABAJO

9.1. Programa de trabajo.

La Entidad adjudicataria aportara al 6rgano de contratacion dentro de los diez dias
siguientes a la formalizacion del contrato, su programa de trabajo que sera de obligado
cumplimiento en la prestacion del objeto del contrato. Este programa de trabajo debera de
contener de forma expresa los siguientes aspectos:

a) Programa de actividades:

e Se realizara un programa de actividades que debera cumplirse integramente salvo
que la entidad adjudicataria comunique al 6rgano de contratacion cualquier variacion
en funcién a las necesidades y desarrollo madurativo de los menores a lo largo del
curso.

* Se definird una Unidad Informativa quincenal, mensual o trimestral, segun el
compromiso adquirido, indicAndose de forma detallada el nombre de la Unidad,
objetivos y contenidos de la misma, las actividades a realizar, en relacion con la
adquisicién de habitos alimenticios, higiene, alimentos, etc.

b) Protocolo de actuacién en situaciones de emergencia .

* En la reunién inicial que tenga la entidad adjudicataria con la Direccidén del centro,
sera necesario solicitar el Plan de Evacuacion del Centro asi como todas las
medidas que el centro disponga sobre la actuacion a llevar a cabo en situaciones de
emergencia sanitaria y de catastrofes atmosféricas.

e Sera necesario que en las dependencias que se utilicen para prestar el objeto del
contrato, exista el plano de evacuacién asi como las normas basicas a tener en
cuenta por el personal en caso de tales supuestos.

« En sentido, serd necesario aportar como parte del programa de trabajo el protocolo
de actuacion en situacion de emergencia que se facilite al personal que presta el
servicio.
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c) Formacion del personal.

Los licitadores deberan presentar detallado el Plan de Formacion del personal que
presta el servicio, calendarios previstos de imparticion, especificando duracién, materias,
destinatarios, metodologias, etc.

d)_Sistema de control de presencia

La empresa adjudicataria deberd implantar un sistema de control de presencia del
personal que presta el servicio de auxilio de comedor escolar, controlandose la entrada y
la salida de dicho personal al objeto de garantizar la presencia en el centro durante el
numero de horas diarias contratado. Con caracter general, se admitir4 un control manual
mediante Hojas de Registros de firmas, aunque este sistema puede ser complementario
de algun sistema informatizado de que disponga la empresa para realizar el control de
presencia.

e) Calendario de visitas a centros

La entidad adjudicataria deberd incluir en su programa de trabajo la planificacion de
las visitas con indicacién de los centros y el mes en el que se realizara. Cualquier variacion
o modificaciéon de este calendario deberd de ser notificado al érgano de contratacion al
menos con una antelacion de dos semanas de la fecha prevista de la visita.

El érgano de contratacion, previo andlisis del programa de trabajo presentado por la
empresa adjudicataria, podra solicitar a la misma la inclusién de aquellos aspectos que no
se encuentren debidamente expresados en el proyecto y que son considerados de obligado
cumplimiento para la ejecucion del contrato.
10° PENALIZACIONES APLICABLES AL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

En relaciéon con este apartado se estara conforme a lo dispuesto en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares que regula la presente contratacion.

11° PRECIO DEL CONTRATO.

11.1. Presupuesto de licitacion.

El presupuesto de licitacion para la prestacion de este servicio, es el que se indica en
el Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, y serd maximo y limitativo,
no pudiendo superar la oferta econémica el precio maximo de licitacién.

11.2. Precio del Contrato.

El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacion del mismo e incluira los
tributos que sean de aplicacion, asi como cualquier otro gasto contemplado en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

11.3. Forma de pago.
El pago del presente servicio se hard por mensualidades vencidas por el importe de

adjudicacion correspondiente a las horas de servicios efectivos prestados en la
mensualidad, durante el plazo que dure la realizacion de los trabajos, siempre y cuando obre
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en poder de la Delegacioén Territorial certificacion de la Direccién del centro que acredite que
el servicio se ha prestado de conformidad.

Para la elaboracién de este pliego de prescripciones técnicas se han observado las reglas

previstas en el art.126 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

En Mélaga, a la fecha de la firma electrénica.
EL DELEGADO TERRITORIAL
Fdo.: Miguel Briones Artacho.
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ANEXO |

CENTROS LOTE 1. COSTA OCC. | HORAS
29009636 | Miguel Hernandez Arroyo de la Miel 9
29010109 |Poeta Salvador Rueda Arroyo de la Miel 30
29601653 |La Leala Arroyo de la Miel 26

TOTAL 65

CENTROS LOTE 2. COSTA OCC. 1I HORAS
29002800 | Ntra.Sra.del Carmen Estepona 15
29006601 |San Luis de Sabinillas San Luis de Sabinillas 14
29006775 |Rafael Fernandez-Mayoralas Marbella 11
29009511 | Vicente Aleixandre Marbella 14
29011187 |Juan Ramén Jiménez Marbella 16
29601665 | Sierra Bermeja Estepona 15

TOTAL 85

CENTROS LOTE 3. MALAGA CAPITAL HORAS
29003361 |El Tarajal Malaga 17
29003646 |Santa Rosa de Lima Malaga 49
29003762 |Jorge Guillén Malaga 12
29003877 | Doctor Géalvez Moll Malaga 6
29005618 | Antonio Gutiérrez Mata Malaga 7
29011710 |El Torcal Malaga 12

TOTAL 103

CENTROS LOTE 4. AXARQUIA HORAS
29001881 |Virgen de la Cabeza Canillas de Aceituno 3
29007354 | San Isidro Periana 2
29008577 | Ntra.Sra. de los Remedios Vélez-Mélaga 17
29008590 |José Luis Villar Palasi Vélez-Malaga 15
29009004 | Ntra.Sra. de la Candelaria Benagalbén 20
29009041 |Alejandro Garcia Garrido Alcaucin 8
29010778 | Mare Nostrum Torrox 10
29011655 |La Gloria Vélez-Mélaga 8

TOTAL 83
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CENTROS LOTE 5. RONDA-GUADALHORCE HORAS
29000293 |Los Manantiales Alhaurin de la Torre 21
29000785 |Los Llanos Alora 2
29002125 |La Campifia Estacion (Cartama) 25
29002344 |Virgen de la Fuensanta Coin 3
29002605 |Rio Guadiaro Cortes de la Frontera 1
29007421 |Ntra.Sra. de Fuensanta Pizarra 3
29008139 | Santisima Trinidad Sierra de Yeguas 6
29008152 |Ntra.Sra. del Rosario Teba 1
29010250 |Miguel de Cervantes Alora 5
29601628 |lsaac Peral Alhaurin de la Torre 15
29602074 |Virgen de la Cabeza Ronda 3

TOTAL 85

CENTROS LOTE 6. NORORIENTAL HORAS
29000013 | San Francisco de Asis Alameda 3
29001406 |San Sebastian Archidona 4
29002186 |San Sebastian Casabermeja 20
29008841 | Miguel Berrocal Villanueva de Algaidas 6
29008887 |Velasco y Merino Villanueva del Rosario 4
29011886 |Reina Sofia Antequera 20

TOTAL 57
TOTAL CONTRATO 478

(*) El numero de horas al dia de cada centro puede sufrir pequefias variaciones a lo largo de

los Cursos escolares comprendidos durante el periodo de ejecucién.
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