Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo, Empresa y

Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

CONTRATACION DE LA ADECUACION DE LOCAL PARA OFICINA DE EMPLEO EN
DURCAL (GRANADA) - EXPEDIENTE: CONTR 2024 893192 (02/2024/32L)

ACTA N.° 1

Presidenta:

Dfia. Ménica Maria  Jiménez  Hispan,
Coordinadora Provincial del Servicio Andaluz de
Empleo en Granada.

Vocales:

D. Angel Ramén Rodriguez Varén, en
representacion de la Intervencién Provincial.

D. Alberto Sanchez Martinez, en representacion
del Gabinete Juridico, seguin habilitacion
otorgada por la Jefa del Gabinete Juridico de la
Junta de Andalucia en fecha 04/02/2022.

En la ciudad de Granada, siendo las
09:30 horas del dia 29 de abril de 2025, en la
sede de la Direccion Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo, se retne la Mesa de
Contratacion del expediente de referencia.

El objeto de la sesién es la apertura y
examen y calificacién por la Mesa, de la
documentacién contenida en el Sobre Unico
Electrénico “Documentacién correspondiente a
los criterios de adjudicacién cuantificables

. o , ] mediante la aplicacién de férmulas” presentado
Dfa. Ana Cistina Arco Galvez, Titulada Grado  ,4r |og licitadores en el procedimiento abierto

Medio Titulada Superior adscrita a la Delegacion simplificado para la contratacion referenciada.
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo en Granada.

Diha Lucia Aguilar Vega, Titulada Superior
adscrita a la Coordinacion Provincial de la
Direccion Provincial del Servicio Andaluz de
Empleo en Granada

Secretaria:

D.? Yolanda Roman Gonzdlez, Asesora Técnica
adscrita a la Coordinacion Provincial de la
Direccién Provincial del Servicio Andaluz de
Empleo en Granada

Por la Presidencia se ordena el inicio de la sesién en el dia y hora sefialados, declardndose
validamente constituida la Mesa de contratacién, conforme a la designacion para intervenir en la
adjudicacién del presente contrato del Director Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en
Granada, de fecha 15 de noviembre de 2024, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 326 de la

Direccion Provincial de Granada.

Coordinacion Provincial

Complejo Administrativo Almanjayar

C/ Joaquina Eguaras n.° 2, 62 planta.

18013. Granada.

Correo electrénico: secretaria.gr.sae@juntadeandalucia.es
Web: www.juntadeandalucias.es/servicioandaluzdeempleo.

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del c6digo QR adjunto o mediante el acceso
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Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), y en el articulo
6 del Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la organizacién administrativa para
la gestidn de la contratacion de la Administracion de la Junta de Andalucia.

La Presidencia ordena el acceso al aplicativo de gestion de la licitacién electrénica de la
Junta de Andalucia (SiREC). Finalizado el plazo de presentacidn habilitado (25/04/2025 a las 14:00
horas) se registran un total de 10 ofertas presentadas, todas ellas en plazo, y son las siguientes:

NIF - Nombre o Razon Social Fecha de presentacion En plazo
B90116062 - SEVEN SISTEMA DE Si
SEGURIDAD SOCIEDAD LIMITADA 15/04/2025 11:53
A79252219 - SECURITAS SEGURIDAD Si
ESPANA SA 21/04/2025 18:46
B18878645 - SYCO INTEGRACION DE si
SISTEMAS, GESTION DE ENERGIA, 2404/2025 1412
SEGURIDAD, SRL
B67814277 - RODICH SEGURIDAD Y Si
SISTEMAS S.L. 24/04/2025 16:01
B93218469 - NAPAU SISTEMAS SL 25/04/2025 09:27 si
B36562429 - SEGURSYSTEM EUROPA SL 25/04/2025 09:28 si
A28369395 - EULEN SEGURIDAD SA 25/04/2025 10:04 SI(RETIRADA)
A28369395 - EULEN SEGURIDAD SA 25/04/2025 10:47
A20202487 - SABICO SEGURIDAD, S.A 25/04/2025 12:41 si
B19597509 - SECUR SEGURIDAD Y 25/04/2025 13:00 Si
CONTROL 2015 SOCIEDAD LIMITADA

Se constata la retirada de la oferta por parte de la ofertante EULEN SEGURIDAD SA, el
dia 25/04/2025 a las 10:04 horas, y la presentacion de nuevo a las 10:47, quedando por tanto la
tramitacion de la licitacion reducida a las otras 9 ofertas.

A la vista de la relacidn de licitadores presentados, los integrantes de la Mesa declaran que
no se encuentran incursos en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de intereses de las
indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no incurren en ninguna causa de
abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
que pueda afectar al procedimiento de licitacion. De igual modo, se comprometen a poner en
conocimiento del érgano de contratacion sin dilacion, cualquier situacién de conflicto de intereses o
causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario. Dicha declaracién (DACI) se
incorpora como anexo a la presenta Acta.
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Siendo las 09:50 horas, la Secretaria de la Mesa procede a la apertura del Sobre Unico
Electrénico de las citadas empresas, que contienen “Documentacién correspondiente a los criterios de
adjudicacién cuantificables mediante la aplicacion de férmulas”, a través del aplicativo SIREC-Portal de
Licitacién Electrénica de la Junta de Andalucia, no pudiendo realizar el acto de apertura debido a
causas ajenas a la Junta de Andalucia vinculadas con la prestacién de los servicios de terceros
referidos a los certificados electrénicos, la firma electrénica y el sellado de tiempo, no estando
disponible en el Sistema SIiREC, asi como la publicacion de anuncios en la Plataforma de Contratacion
de la Junta de Andalucia, debido al Apagén Eléctrico sufrido durante los dias 28 y 29 de abril.

Por lo que se procedera, una vez subsanados los incidente informaticos del aplicativo SiREC-
Portal de Licitacién Electréncia de la Junta de Andalucia, a programar una nueva sesion de la Mesa
para la realizacién del tramite de apertura del Sobre Unico. La fecha de la misma se publicara, con la
debida antelacidn el el Perfil del Contratante

Sin mas asuntos que tratar, la Presidenta levanta la sesidn las 10:15 horas del dia sefialado
al principio.

Ve B°
LA PRESIDENTA DE LA MESA LA SECRETARIA DE LA MESA
Fdo.: Ménica Maria Jiménez Hispan Fdo.: Yolanda Roman Gonzélez
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Consejeria de Empleo, Empresa y

Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES -
DACI - DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA.

EXPEDIENTE: CONTR 2024 610378 (10/2024/32L)

TITULO: CONTRATO DE SUMINISTRO PARA LA ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS DE
ALARMA EN LAS OFICINAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO EN GRANADA

Dfa. Monica Maria Jiménez Hispan, presidenta de la Mesa de Contratacion, Coordinadora Provincial
del Servicio Andaluz de Empleo en Granada.

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacidn arriba referenciado,
declara bajo su responsabilidad personal y ante el 6rgano de contratacion,

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1 Que el articulo 613 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que
"existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econdmico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal”.

2. Que el articulo 64 “Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses” de la Ley
g/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 201, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y garantizar la
transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 “Abstencion”, de la Ley 40/2015, de 1de octubre, de Régimen Juridico del Sector
PUblico, establece que deberdn abstenerse de intervenir en el procedimiento “las autoridades y el
personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias
sefialadas en el apartado siguiente”; siendo éstas:
a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion
litigiosa pendiente con algUn interesado.

Direccion Provincial de Granada.

Coordinacion Provincial

Complejo Administrativo Almanjayar

C/ Joaquina Eguaras n.° 2, 62 planta.

18013. Granada.

Correo electrénico: secretaria.gr.sae@juntadeandalucia.es

Web: www.juntadeandalucias.es/servicioandaluzdeempleo.




e)

Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de
consaguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi
como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el

asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipoy
en cualquier circunstancia o lugar.

Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 613 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en
su persona ninguna causa de abstencidn del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitacion.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del drgano de contratacion sin dilacidn,

cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho
escenario.

Cuarto. Que conoce que, una declaracién de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que

sea falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la
normativa de aplicacion.

En Granada, a 29 de abril de 2025

\

Fdo.: Mdnica Maria Jiménez Hispéan

*Presidente, secretario o vocal de mesa de contratacion, miembro de comision técnica de evaluacion,
miembro de comité de experto, persona designada como responsable del contrato, etc.



Consejeria de Empleo, Empresa y

Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES -
DACI - DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA.

EXPEDIENTE: CONTR 2024 610378 (10/2024/32L)

TiITULO: CONTRATO DE SUMINISTROPARA LA ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS DE
ALARMA EN LAS OFICINAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO EN GRANADA

D. Alberto Sanchez Martinez, Consejero Técnico, vocal de la Mesa de Contratacion en representacion
del Gabinete Juridico, sequn habilitacién otorgada por la Jefa del Gabinete Juridico de la Junta de
Andalucia en fecha 04/02/2022.*

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion arriba referenciado,
declara bajo su responsabilidad personal y ante el érgano de contratacion,

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1 Que el articulo 613 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que
"existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econdmico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal”.

2. Que el articulo 64 "Lucha contra la corrupcién y prevencion de los conflictos de intereses” de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/ 24/UE, de 26
de febrero de 201, tiene el fin de evitar cualquier distorsién de la competencia y garantizar la
transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 “Abstencién”, de la Ley 40/2015, de 1de octubre, de Régimen Juridico del Sector

PUblico, establece que deberdn abstenerse de intervenir en el procedimiento "las autoridades vy el

personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias
sefialadas en el apartado siguiente”; siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera

influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion
litigiosa pendiente con algln interesado.

Direccién Provincial de Granada.

Coordinacién Provincial

Complejo Administrativo Almanjayar

C/ Joaquina Eguaras n.° 2, 62 planta.

18013. Granada.

Correo electrénico: secretaria.gr.sae@juntadeandalucia.es
Web: www.juntadeandalucias.es/servicioandaluzdeempleo.



Q)

Tener un vinculo matrimonial o situaciéon de hecho asimilable y el parentesco de
consaguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi
como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el

asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y
en cualquier circunstancia o lugar.

Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 613 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en
su persona ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector PUblico que pueda afectar al procedimiento de licitacion.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del drgano de contratacion sin dilacion,

cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho
escenario.

Cuarto. Que conoce que, una declaracién de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que

sea falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la
normativa de aplicacion.

En Granada, a 29 de abril de 2025

Fdo.: Alberto Sanchez Martinez

*Presidente, secretario o vocal de mesa de contratacion, miembro de comision técnica de evaluacion,
miembro de comité de experto, persona designada como responsable del contrato, etc



Consejeria de Empleo, Empresay

Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES -
DACI — DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA.

EXPEDIENTE: CONTR 2024 610378 (10/2024/32L)

TiTULO: CONTRATODE SUMINISTROPARA LA ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS DE
ALARMA EN LAS OFICINAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO EN GRANADA

D. Angel Ramén Rodriguez Varén, vocal de la Mesa de Contratacion, Interventor de la Intervencion
Provincial de Granada.!

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion arriba referenciado,
declara bajo su responsabilidad personal y ante el érgano de contratacion,

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1 Que el articulo 613 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que
“existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econdmico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal”.

2. Que el articulo 64 “Lucha contra la corrupcién y prevencion de los conflictos de intereses” de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y garantizar la
transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 “Abstencién®, de la Ley 40/2015, de 1de octubre, de Régimen Juridico del Sector
PUblico, establece que deberdn abstenerse de intervenir en el procedimiento “las autoridades y el
personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias
sefialadas en el apartado siguiente”; siendo éstas:
a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion
litigiosa pendiente con algin interesado.

Direccién Provincial de Granada.

Coordinacion Provincial

Complejo Administrativo Almanjayar

C/ Joaquina Eguaras n.° 2, 62 planta.

18013. Granada.

Correo electrénico: secretaria.gr.sae@juntadeandalucia.es
Web: www.juntadeandalucias.es/servicioandaluzdeempleo.



b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de
consaguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi
como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el
asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y
en cualquier circunstancia o lugar.

Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 613 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en
su persona ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitacion.

Tercero. Que se compromete 3 poner en conocimiento del érgano de contratacion sin dilacion,

cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho
escenario.

Cuarto. Que conoce que, una declaracién de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que

sea falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la
normativa de aplicacion.

En Granada, a 29 de abril de 2025

/\/\W

Fdo.: Angel Ramén Rodriguez Vardn

*Presidente, secretario o vocal de mesa de contratacion, miembro de comision técnica de evaluacion,
miembro de comité de experto, persona designada como responsable del contrato, etc



Consejeria de Empleo, Empresa y

Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES -
DACI — DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA.

EXPEDIENTE: CONTR 2024 610378 (10/2024/32L)

TiTULO: CONTRATODE SUMINIéTRO PARA LA ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS DE
ALARMA EN LAS OFICINAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO EN GRANADA

D. Yolanda Roman Gonzalez, Asesora Técnica adscrita a la Coordinacidn Provincial de la Direccion
Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Granada.1

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion arriba referenciado,
declara bajo su responsabilidad personal y ante el érgano de contratacion,

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1 Que el articulo 613 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que
"existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econdmico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal”.

2. Que el articulo 64 “Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses” de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/ 24/ UE, de 26
de febrero de 201, tiene el fin de evitar cualquier distorsién de la competencia y garantizar la
transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos vy licitadores.

3. Que el articulo 23 “Abstencién”, de la Ley 40/2015, de 1de octubre, de Régimen Juridico del Sector
PUblico, establece que deberdn abstenerse de intervenir en el procedimiento “las autoridades y el
personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias
sefialadas en el apartado siguiente”; siendo éstas:
a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion
litigiosa pendiente con algun interesado.

Direccién Provincial de Granada.

Coordinacién Provincial

Complejo Administrativo Almanjayar

C/ Joaquina Eguaras n.° 2, 62 planta.

18013. Granada.

Correo electrénico: secretaria.gr.sae@juntadeandalucia.es
Web: www.juntadeandalucias.es/servicioandaluzdeempleo.



b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de
consaguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del seqgundo, con cualquiera de los
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi
como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

¢) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el
asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y
en cualquier circunstancia o lugar.

Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna situacién que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 613 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en
su persona ninguna causa de abstencidon del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector PUblico que pueda afectar al procedimiento de licitacion.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del drgano de contratacion sin dilacion,

cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencidn que dé o pudiera dar lugar a dicho
escenario.

Cuarto. Que conoce que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que

sea falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la
normativa de aplicacion.

~ Yolanda Ron%a’n Gonzalez

! Presidente, secretario o vocal de mesa de contratacion, miembro de comision técnica de evaluacion,
miembro de comité de experto, persona designada como responsable del contrato, etc



Consejeria de Empleo, Empresa y

Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES -
DACI - DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA.

EXPEDIENTE: CONTR 2024 610378 (10/2024/32L)

TiITULO: CONTRATODE SUMINISTROPARA LA ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS DE
ALARMA EN LAS OFICINAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO EN GRANADA

D. Ana Cristina Arco Gélvez, Titulado Grado Medio adscrito a la Seccion de Administracion General y
Contratacion de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Granada

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacién arriba referenciado,
declara bajo su responsabilidad personal y ante el 6rgano de contratacion,

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1 Que el articulo 613 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que
"existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal”.

2. Que el articulo 64 “Lucha contra la corrupcién y prevencion de los conflictos de intereses” de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y garantizar la
transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos vy licitadores.

3. Que el articulo 23 “"Abstencidn”, de la Ley 40/2015, de 1de octubre, de Régimen Juridico del Sector
PUblico, establece que deberdn abstenerse de intervenir en el procedimiento “las autoridades y el
personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias
sefaladas en el apartado siguiente”; siendo éstas:
a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestién
litigiosa pendiente con algun interesado.

Direccién Provincial de Granada.

Coordinacién Provincial

Complejo Administrativo Almanjayar

C/ Joaquina Eguaras n.° 2, 62 planta.

18013. Granada.

Correo electrénico: secretaria.gr.sae@juntadeandalucia.es
Web: www.juntadeandalucias.es/servicioandaluzdeempleo.



)

d)

Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de
consaguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del sequndo, con cualquiera de los
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi
como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el

asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y
en cualquier circunstancia o lugar.

Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 613 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en
su persona ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector PUblico que pueda afectar al procedimiento de licitacion.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del érgano de contratacion sin dilacidn,

cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho
escenario.

Cuarto. Que conoce que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que

sea falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la
normativa de aplicacion.

En/Granada, a 19 de abril de 2025

\;L

Fdo.: Ana Cristina Arco Galvez

! presidente, secretario o vocal de mesa de contratacidn, miembro de comisidn técnica de evaluacidn,
miembro de comité de experto, persona designada como responsable del contrato, etc



Consejeria de Empleo, Empresay

Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES -
DACI - DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA.

EXPEDIENTE: CONTR 2024 610378 (10/2024/32L)

TITULO: CONTRATODE SUMINISTRO PARA LA ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS DE
ALARMA EN LAS OFICINAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO EN GRANADA

Diia. Lucia Aguilar Vega, Titulado Superior adscrito a la Coordinacién Provincial de la Direccidn
Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Granada.’

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacidn arriba referenciado,
declara bajo su responsabilidad personal y ante el érgano de contratacion,

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1 Que el articulo 613 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que
“existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal”.

2. Que el articulo 64 “"Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses” de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y garantizar la
transparencia en el procedimiento y asequrar la igualdad de trato a todos los candidatos v licitadores.

3. Que el articulo 23 “Abstencién”, de la Ley 40/2015, de 1de octubre, de Régimen Juridico del Sector
PUblico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento “las autoridades y el
personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias
sefialadas en el apartado siguiente”; siendo éstas:
a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion
litigiosa pendiente con algun interesado.

Direccién Provincial de Granada.

Coordinacién Provincial

Complejo Administrativo Almanjayar

C/ Joaquina Eguaras n.° 2, 62 planta.

18013. Granada.

Correo electrénico: secretaria.gr.sae@juntadeandalucia.es
Web: www.juntadeandalucias.es/servicioandaluzdeempleo.



b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de
consaguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asf
como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el
asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y
en cualquier circunstancia o lugar.

Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 613 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en
su persona ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector PUblico que pueda afectar al procedimiento de licitacion.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del 6rgano de contratacion sin dilacion,
cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho
escenario.

Cuarto. Que conoce que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que

sea faisa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la
normativa de aplicacion.

En Gra/ﬁ‘gda, a 29 de abril de 2025

mr Vega

L Presidente, secretario o vocal de mesa de contratacion, miembro de comision técnica de evaluacion,
miembro de comité de experto, persona designada como responsable del contrato, etc



Consejeria de Empleo, Empresa y

Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES -
DACI - DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA.

EXPEDIENTE: CONTR 2024 610378 (10/2024/32L)

TiTULO: CONTRATO DE SUMINISTRO PARA LA ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS DE
ALARMA EN LAS OFICINAS DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO EN GRANADA

D. José Manuel Solana Cabrera, Titulado Superior adscrito a la Seccion de Administracion General y
Contratacion de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Granada’

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion arriba referenciado,
declara bajo su responsabilidad personal y ante el 6rgano de contratacion,

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1 Que el articulo 613 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que
“existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econdmico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal”.

2. Que el articulo 64 “Lucha contra la corrupcion y prevencién de los conflictos de intereses” de la Ley
g/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y garantizar la
transparencia en el procedimiento y asequrar la igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 “Abstencién”, de la Ley 40/2015, de 1de octubre, de Régimen Juridico del Sector
PuUblico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento “las autoridades vy el
personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias
sefialadas en el apartado siguiente”; siendo éstas:

Direccién Provincial de Granada.

Coordinacion Provincial

Complejo Administrativo Aimanjayar

C/ Joaquina Eguaras n.° 2, 62 planta.

18013. Granada.

Correo electrénico: secretaria.gr.sae@juntadeandalucia.es
Web: www.juntadeandalucias.es/servicioandaluzdeempleo.



d)

e)

Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestién
litigiosa pendiente con algun interesado.

Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de
consaguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del sequndo, con cualquiera de los
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi
como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el

asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipoy
en cualquier circunstancia o lugar.

Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 613 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en
su persona ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector PUblico que pueda afectar al procedimiento de licitacidn.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del drgano de contratacion sin dilacién,

cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho
escenario.

Cuarto. Que conoce que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que
sea falsa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la
normativa de aplicacion.

En Granada, a 29 de abril de 2025

.-.‘ﬁgé,!\/la’n’pﬁé-}"S olana Cabrera

*Presidente, secretario o vocal de mesa de contratacion, miembro de comisidn técnica de evaluacion,
miembro de comité de experto, persona designada como responsable del contrato, etc



