Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

Delegacion Territorial en Mélaga
Junta de Andalucia

DOCUMENTO ADMINISTRATIVO DE FORMALIZACION' DEL CONTRATO DE
“SERVICIO PARA LA IMPARTICION DE CINCO ACCIONES DE FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, EN LA MODALIDAD DE TELEFORMACION,
PROGRAMADAS EN EL CENTRO PUBLICO DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO DE MALAGA “REMEDIOS ROJO”, POR EL PROCEDIMIENTO
ABIERTO CON PLURALIDAD DE CRITERIOS (2 LOTES)”

(CONTR 2024/390305 )

LOTE N.° 2. HABILITACION PARA LA DOCENCIA EN GRADOS A, B Y C DEL
SISTEMA DE FORMACION PROFESIONAL, 3 EDICIONES. LOTE 2025 | 686

En la ciudad de Malaga, a la fecha de la firma electrénica.
REUNIDOS

De una parte, D% Maria del Carmen Sanchez Sierra, con D.N.Il. n.° ***8641** en su calidad de Delegada
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Malaga, en virtud de las competencias que la Orden
de 14 de octubre de 2022, por la que se delegan competencias en drganos directivos y entidades de la
Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, atribuye a la Delegacidn Territorial el 6rgano de
contratacion en relacién con los contratos, ya sean publicos o privados, incluidos los de caracter patrimonial,
derivados de la gestidn de los créditos para gastos propios de los Servicios a su cargo, asi como la gestion y
tramitacion de los correspondientes expedientes, y el Decreto 155/2022, de 9 de agosto, por el que se regula
la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo; y por lo dispuesto en el
Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracién de Consejerias, y en uso de las
facultades que le confieren las disposiciones legales vigentes.

De otra parte, D°. José Francisco Cuevas Martin, con D.N.I. n®***9515**2 actuando en nombre y
representacion de la empresa SAVIA INGTECNOVA, S.L., con N.L.F. n° B-92980283, segiin poder otorgado ante
el Notario del Ilustre Colegio de Malaga D? Florencia Tejada Castillo, mediante escritura de fecha 22 de enero
de 2020, bajo el n.°87 de su protocolo y bastanteado con fecha 25 de septiembre de 2020 por el Servicio
Juridico Provincial de Mélaga del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad, respectivamente, para formalizar el presente contrato.

1 Modelo tipo de documento administrativo de formalizacién del contrato informado por la Asesoria Juridica de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Fondos Europeos con fecha 04/05/2023 (Informe AJ-CEHFE 92/2023), y recomendado por la Comisién Consultiva
de Contratacién Pdblica con fecha 4 de julio de 2023.

2 Aefectos de dar cumplimiento a lo previsto en la DA® 72 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, y a las orientaciones elaboradas al respecto por la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, debe
consignarse exclusivamente los digitos que ocupen las posiciones cuarta, quinta, sexta y séptima del DNI, NIE o pasaporte, sin indicacién
de las letras. Véase https://www.aepd.es/es/prensa-y-comunicacion/notas-de-prensa/la-aepd-publica-unas-orientaciones-para-la-
publicacion-de

Avda. Juan XXIII, n® 82
29006 - Malaga

Teléfono: 955 06 39 10
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ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

PRIMERO.- El presente expediente fue iniciado por acuerdo de la Delegacién Territorial de Empleo, Empresa
y Trabajo Auténomo en Malaga de fecha 9 de octubre de 2024.

SEGUNDO.- El pliego de cldusulas administrativas particulares que rige la presente contratacién ha sido
informado por la Asesoria Juridica Provincial de Malaga con fecha 3 de septiembre de 2024 (Informe
n.°2024/142).

TERCERO.- La Intervencién en Malaga de la Junta de Andalucia, con fecha 31 de octubre de 2024, fiscaliz6
favorablemente la aprobacién del gasto.

CUARTO.- La aprobacion del gasto y del expediente de contratacion fue realizada el dia 11 de noviembre de
2024, por importe, para este lote, de CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA EUROS
(154.890,00 €). Importe exento de |.V.A.

QUINTO.- El anuncio de licitacién fue publicado en el Perfil de Contratante de la Delegacion Territorial de
Empleo, Empresa y Trabajo Autdnomo en Malaga de la Plataforma de Contratacion de la Junta de Andalucia
el dia 13 de noviembre de 2024.

SEXTO.- La adjudicacién del contrato fue efectuada por Resolucion de la Delegacion Territorial de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo de fecha 16 de abril de 2025, a la empresa SAVIA INGTECNOVA, S.L., con C.I.F.
n° B-92980283.

SEPTIMO.- La fiscalizacién previa del compromiso del gasto fue realizada por la Intervencién en la
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de la Junta de Andalucia con fecha 25 de
abril de 2025.

CLAUSULAS DEL CONTRATO

PRIMERA.- Compromiso de realizacion y objeto.

Don José Francisco Cuevas Martin, en nombre y representacion de SAVIA INGTECNOVA, S.L., se compromete
a la realizacién del contrato de SERVICIO PARA LA IMPARTICION DE CINCO ACCIONES DE FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, EN LA MODALIDAD DE TELEFORMACION, PROGRAMADAS EN EL CENTRO
PUBLICO DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DE MALAGA “REMEDIOS ROJO”, POR EL
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PROCEDIMIENTO ABIERTO CON PLURALIDAD DE CRITERIOS (2 LOTES), CONTR 2024/390305 - LOTE N.° 2
HABILITACION PARA LA DOCENCIA EN GRADOS A, B Y C DEL SISTEMA DE FORMACION PROFESIONAL, 3 EDICIONES.
LOTE 2025 / 686 de acuerdo con lo estipulado en los pliegos de cldusulas administrativas particulares (en
adelante, PCAP) y prescripciones técnicas (en adelante, PPT) reguladores de esta contratacion, y con la oferta
presentada.

Igualmente se compromete a:

a) Adscribir a la ejecucion del presente contrato los medios personales y materiales suficientes para la
realizacion del mismo.

b) Cumplir durante todo el periodo de ejecucion del contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio
colectivo de aplicacion.

c) La ejecucion de las variantes y mejoras presentadas en su oferta o proposicion y aceptadas por el érgano
de contratacidn, y en concreto:

1.- Publicidad y captacion.

La entidad adjudicataria contara con un plan de difusién cuyo contenido incluird como minimo la siguiente
informacion para cada una de las especialidades formativas objeto del contrato: Denominacién de la accién
formativa, horas de formacion, objetivo general, requerimientos minimos de acceso al alumnado, salidas
profesionales y otras valoraciones de acceso.

1.1) El plan de difusion y captacion se realizara al menos en tres medios/canales online incluyendo redes
sociales de caracter visual que permitan la publicacidn de fotos y videos y sean gran impacto en la ciudadania
(Instagram, TikTok, X, Facebook....) donde se describa al menos, el perfil y nimero de las personas
destinatarias, las horas de formacién, el centro formativo de imparticién, requisitos de acceso y salidas
profesionales.

1.2) El plan de difusién y captacion se realizara al menos en tres medios offline incluidos grandes pantallas
de los centros comerciales mas populares, marquesinas de las paradas de autobus y carroceria de
autobuses, tranvias o trenes, donde se describira al menos, el perfil y nimero de personas destinatarias, las
horas de formacidn, el centro formativo de imparticion, requisitos de acceso y salidas profesionales.

2.- Mejora de la Plataforma de teleformacion.

Incorporara en la plataforma de teleformacion, al menos 3 enlaces a paginas web de acceso publico y
gratuito de materias relacionadas con los contenidos de la accion formativa a impartir.

3. Empleabilidad.

3.1) Se compromete a la celebracion para el alumnado de cada una de las acciones formativas (fuera del
horario lectivo) de sesidn o taller formativo grupal de al menos 2 horas continuadas de duracién que ofrezca
informacion y asesoramiento al alumnado sobre orientacion profesional y salidas profesionales.
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3.2) Se compromete, una vez finalizados todos los médulos formativos, a la celebracién para el alumnado
de cada una de las acciones formativas de sesion/visita didactica con objeto de mejorar el conocimiento del
sector relacionado con la especialidad formativa, impartidas por perfiles profesionales especialistas y de
referencia en el sector formacion profesional para el empleo de al menos 5 horas continuadas de duracién
(siempre que esté directamente relacionado con el contenido de un mddulo formativo se hara en horario
lectivo, y se debera indicar con qué mddulo esta relacionado.

d) La ejecucidn de las condiciones especiales de ejecucion definidas en el Anexo l-apartado 9 del PCAP, que
son:

1. Estabilidad laboral en los contratos.

Es condicion especial de ejecucion mantener la plantilla de trabajadores y trabajadoras adscritos a la
ejecucion del contrato sin que proceda suspension o extincién de los contratos de trabajo de la plantilla
salvo las suspensiones o extinciones consecuencia de la voluntad de la persona trabajadora, de despidos
disciplinarios, disconformidad de la Administracién o modificacién del contrato por razones de
estabilidad presupuestaria y salvo que por circunstancias sobrevenidas la empresa se encuentre en
algunos de los supuestos previstos en el articulo 51 del Estatuto de los Trabajadores.

2. Obligaciones en materia de promocion de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

La persona adjudicataria deberd establecer medidas que garanticen la igualdad de acceso al empleo,
promocidn, retribuciones, calidad y estabilidad laboral, duracién y ordenacién de la jornada, asi como
aquellas que favorezcan la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral de las personas
trabajadoras adscritas a la ejecucidn del contrato, conforme establece la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres.

La persona adjudicataria debera comprometerse a establecer un entorno laboral libre de acoso sexual y
de acoso por razén de sexo. Independientemente del tamafio de la entidad adjudicataria, ésta debera
acreditar que posee un protocolo para hacer frente el acoso sexual y acoso por razén de sexo, el cual
deberd estar dotado de recursos suficientes para, ante situaciones de acoso sexual, se atienda
integralmente a la victima y a su entorno laboral y familiar, desde el punto de vista laboral, sanitario y
judicial.

Para comprobar el cumplimiento efectivo de esta condicion especial de ejecucidn, el contratista aportara:
Declaracidn Jurada sobra la existencia del protocolo mencionado.

3. Obligaciones relacionadas con la innovacion

La persona adjudicataria vendra obligada a utilizar, debiendo descargar e instalar en sus sistemas
informaticos y/o de telecomunicaciones de ser necesario, las aplicaciones o herramientas informaticas
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que la administracion contratante ponga a su disposicion en ejecucidn y seguimiento del contrato, en
especial:

a) El aplicativo de gestion de la formacion profesional GEFOC o el que en su caso lo sustituya, en todas sus
variantes necesarias, para la correcta ejecucion y control de las acciones formativas, alumnado, horarios,
localizacion, etc. objeto del contrato adjudicado.

b) Las aplicaciones o herramientas informaticas dirigidas a realizar el seguimiento y control de asistencia
del alumnado y formadores a las acciones de formacion para el empleo adjudicadas, asi como el
seguimiento del alumnado durante la imparticién de las mismas o cualquier otra funcién atribuible a
dichas aplicaciones y herramientas en orden al efectivo control y seguimiento de las acciones formativas
objeto de contrato.

La persona adjudicataria se compromete a la utilizacion de estas aplicaciones y herramientas
informaticas durante toda la ejecucion del contrato, asi como a actualizar la misma peridédicamente, en
caso de resultar necesario.

La finalidad principal perseguida con esta aplicacién informatica, que no implican geolocalizacidn
personalizada, es introducir una innovacion en la forma de prestacion del objeto de contrato para agilizar
y simplificar el procedimiento de seguimiento y control de presencia del alumnado y profesorado , asi
como de las acciones formativas impartidas, de forma que tanto la persona adjudicataria como la
administracion contratante cuenten con informacion suficiente para evaluar la ejecucion del contrato y la
forma en que se desarrolla.

Estos sistemas de seguimiento y control de presencia del alumnado permiten tanto a la persona
adjudicataria como a la administracidn contratante evaluar, sin necesidad de aportar documentacion en
papel (salvo aquella que sea estrictamente necesaria), la forma en que se ejecuta el contrato en lo relativo
a la presencia del alumnado, asi como detectar aquellos aspectos en la imparticion de las acciones
formativas que pueden ser mejorados, al objeto de ofrecer al alumnado una formacién de calidad.

En este sentido, la administracion contratante pondra a disposicién de la persona adjudicataria una guia para
la descarga, instalacion, utilizacién y actualizacién de estas aplicaciones y herramientas informaticas, asi como
un servicio de asistencia técnica para resolver cualquier incidencia relacionada con la misma.

SEGUNDA.- Precio, revision de precios y régimen de pago

El precio del contrato es de DOS EUROS CON VEINTICINCO CENTIMOS /HORA/ALUMNO
(2,25€/hora/Alumno), importe exento de IV.A, de conformidad con la oferta realizada por la empresa y de
acuerdo con lo estipulado en los Anexos | y V-A del PCAP, ascendiendo el limite maximo de gasto a SETENTA
MIL SETECIENTOS CUARENTA EUROS (70.740,00€), cantidad exentade IV.A. 2.

3 Enel caso de contrato de suministros y servicios en funcién de necesidades regulados en la DA® 33 LCSP, debera indicarse el importe maximo
limitativo del compromiso econémico de la Administracion.
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Esta cantidad sera abonada por la Junta de Andalucia, en la forma establecida en la clausula 111.19. y en el
Anexo l-apartado 12 del PCAP, previa presentacion de la correspondiente factura y recepcién de
conformidad, teniendo en cuenta la siguiente distribucién de anualidades:

IMPORTE (exento de IVA, art 20.1 9° de la Ley
ANUALIDAD PARTIDA PRESUPUESTARIA
37/1992).
2025 1400180000 G/32D/22719/29 S0706 70.740,00 euros

Segln lo establecido en el Anexo l-apartado 2 del PCAP, el presente contrato no esta sujeto a revision de
precios®.

TERCERA.- Duracién y prérroga

La duracién maxima del contrato a contar desde el 26 de mayo de 2025 es de 24 meses, si bien se establece
un plazo maximo de ejecucion de 12 meses a contar desde el dia en que se inicien la acciones formativas.

El inicio de las acciones formativas lo establecera la entidad de formacién, siempre y cuando finalicen
dentro del plazo maximo de duracién del contrato.

En el citado periodo se ejecutaran tanto las actuaciones previstas en el Pliego de Prescripciones Técnicas
como todas las ofrecidas por la entidad adjudicataria en su Memoria Técnica de Ejecucion del contrato sean o
no anteriores al inicio de cada accién formativa, seglin el calendario previsto, asi como todas las actuaciones
correspondientes a la imparticion al alumnado de las horas de formacion establecidas en cada accion
formativa objeto de contrato.

El contrato no es prorrogable.

CUARTA.- Calendario de inicio de acciones formativas.

En el plazo maximo de quince dias habiles, contados desde el siguiente a la firma del contrato, la entidad
adjudicataria presentara a la Delegacion Territorial, un calendario con la prevision de imparticion de las
acciones formativas adjudicadas, concretando el horario de imparticién. El calendario sera validado por
la Delegacion Territorial.

Para la elaboracion del calendario definitivo de las acciones formativas, se tendran en cuenta los dias y
horas lectivas que determine el 6rgano contratante para cada una de las acciones formativas.

El contratista deberd adaptarse a las fechas de ejecucidn de las acciones formativas acordadas, y tan sélo

4

En el caso que proceda la revisién de precios, indicar la férmula o indice oficial de revision aplicable.
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podran alterarse en circunstancias justificadas y autorizadas previamente por la Delegacién Territorial.

En el caso de que se produzcan cambios en el calendario de imparticion de las acciones formativas, a
propuesta de la contratista y siempre que fuesen autorizados por la Delegacion Territorial, la contratista
debera presentar un nuevo calendario de las acciones formativas a la Delegacion Territorial, con una
antelacidn de diez dias antes de la fecha prevista para la seleccién del alumnado de la primera accidn
formativa afectada.

Posteriormente, la contratista iniciara las actuaciones necesarias para cumplir con sus obligaciones
relativas a la captacién, baremacién y selecciéon del alumnado de cada una las acciones formativas,
conforme a las prescripciones establecidas en el Anexo | del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Para fijar las fechas de inicio y de ejecucion de las especialidades se tendran en cuenta las reglas y plazos
establecidos en los parrafos anteriores.

Al inicio de cada una las acciones formativas, la contratista informara al alumnado de los derechos y
obligaciones, de la disponibilidad de un seguro de accidentes, asi como de lo concerniente al mddulo de
formacién en centros de trabajo, en el caso de Certificados Profesionales. Asi mismo, se informara de que
la asistencia a los cursos de formacién no implica relacion laboral con la contratista ni con la
administracion publica, ni supone compensacion econdmica a los participantes por su formacién
practica en centros de trabajo.

Las propuestas de valor afiadido que hayan sido tenidas en cuenta para la adjudicacién del contrato y que
supongan un incremento de los dias lectivos de las acciones formativas, deberan realizarse a la finalizacion
de todos los médulos formativos tedricos que componen cada una de las acciones formativas.

QUINTA.- Garantia definitiva

Para la debida efectividad de este contrato, la empresa contratista ha constituido por medios electrénicos
ante la Caja General de Depositos de la Comunidad Auténoma, con fecha de 9 de abril de 2025, una garantia
definitiva® y complementaria, por importe de ONCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y UN EUROS CON
CINCUENTA CENTIMOS (11.281,50 euros), seglin se acredita mediante el correspondiente resguardo de
depdsito n.° T001290238585, que queda incorporado como anexo al mismo, y que respondera de los
supuesto contemplados en el articulo 110 de la LCSP.

SEXTA.- Plazo de garantia

Siendo éste un contrato de mera actividad o medios (que se extingue por el cumplimiento del plazo
inicialmente previsto, sin perjuicio de la prerrogativa de la Administracion de depurar la responsabilidad del

5  Siasise ha previsto en el PCAP deberd indicarse el importe de la garantia complementaria que deba constituir la persona contratista, asi como
los datos de su depdsito.
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contratista por cualquier eventual incumplimiento detectado con posterioridad), no ha lugar a prever plazo
de garantia, de conformidad con los previsto en el articulo 210.3y 311.6 de la LCSP.

SEPTIMA.- Cesién y subcontratacién

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 15 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula
el Sistema de Formacidn Profesional para el empleo en el ambito laboral, no es posible la cesion del contrato.

OCTAVA.- Modificacion del contrato
El presente contrato puede ser modificado en los supuestos que asi se prevea expresamente en el Anexo I-
apartado 14 del PCAP, en los términos indicados en dicho anexo y en la clausula 11.22. del PCAP.

NOVENA.- Cumplimiento del contrato

El contrato se considerara cumplido cuando se haya realizado a satisfaccion de la Administracion la totalidad
de la prestacidn, la cual se realizara a riesgo y ventura del contratista con sujecidon a lo establecido en el pliego
de cldusulas administrativas particulares y en el pliego de prescripciones técnicas, siguiendo las
instrucciones que para su interpretacion dé el érgano de contratacién.

En todo caso, su constatacion exigira por parte de la Administracion un acto formal y positivo de recepcién o
conformidad, de acuerdo con lo establecido en el PCAP.

DECIMA.- Penalidades por incumplimiento del contrato

En caso de incumplimiento del contrato se impondran las penalidades previstas en la cldusula I11.17. y en el
Anexo |-apartado 11 del PCAP.

DECIMO PRIMERA.- Resolucién del contrato

Seran causas de resolucidn del contrato las previstas en la LCSP, ademas de las estipulada en la clausula
11.23. del PCAP.

Asimismo, tienen la consideracion de obligaciones esenciales a efectos de lo previsto en el articulo 211.1.f) de
la LCSP, las siguientes:

a) Impartir la totalidad de las acciones formativas incluidas en el lote o lotes de los que haya resultado
adjudicataria.

b) Cumplir en la imparticion de las acciones formativas que componen cada uno de los lotes adjudicados
las prescripciones que les sean de aplicacion en virtud de disposicion legal o reglamentaria, incluida la
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obligacidn de impartir la formacién en los espacios y con los medios formativos acreditados para tal fin,
asi como aquellas que figuran en la Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato y que sirvieron de base
para la adjudicacién de éste.

c) Someterse a las actuaciones de seguimiento, control, evaluacién y auditorias de calidad que
establezca el érgano contratante y demés drganos de control.

d) Mantener las exigencias técnico-pedagdgicas, de instalaciones, equipamiento y medios humanos
tenidas en cuenta para la acreditacidén y/o inscripcién de la especialidad, asi como todas aquellas
condiciones que fueron tenidas en cuenta por el érgano de contratacién para la adjudicacién del
contrato.

e) Garantizar la gratuidad de cada una de las acciones formativas al alumnado participante en las
mismas. En consecuencia, queda expresamente prohibido al contratista el cobro al alumnado de
cantidad alguna por los servicios prestados en la ejecucion del contrato.

f) La entidad adjudicataria estara obligada a presentar a la entidad contratante, la Memoria Técnica de
Ejecucidn del Contrato y la Memoria Justificativa Final de la ejecucion e imparticién de cada una de las
acciones formativas, de la que puedan deducirse con claridad el cumplimiento de los objetivos
formativos del contrato adjudicado; los condicionantes técnicos, docentes y de cuantas valoraciones
adicionales fueron tenidas en cuenta por el drgano de contratacion para adjudicar el servicio.

DECIMO SEGUNDA.- Consolidacién del personal

A la exticion del contrato, no podra producirse la consolidacion del personal que la empresa haya destinado
para la realizacion del objeto del contrato.

DECIMO TERCERA.- Confidencialidad y proteccién de datos

El contratista debe respetar el caracter confidencial de la informacién a la que tenga acceso con ocasion de la
ejecucion del contrato, seglin lo establecido en la clausula 111.12.3. y en el Anexo I-apartado 13 del PCAP y
durante el periodo fijado en la misma.

El régimen de proteccion de datos de caracter personal serd el establecido en la clausula 111.12.3. del PCAP.
Ambas partes asumen el deber de proteger los datos personales de conformidad con la Ley Orgénica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y su normativa de
desarrollo. La empresa/persona contratista (en caso de que el contrato implique la necesidad de que acceda
a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable el érgano de contratacion) tiene la
consideracién de encargada del tratamiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.3 del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 (Reglamento
general de proteccion de datos).
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DECIMO CUARTA.- Normas aplicables

El presente contrato es de naturaleza administrativa, y se rige en primer término, en cuanto a su preparacion,
adjudicacion, efectos y extincion por:

» Laley9/2017,de 8 de, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014 (LCSP).

* El Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de
Contratos del Sector Pdblico en lo que no se oponga a la LCSP.

« ElReglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, en lo que no se oponga a la LCSP.

»  El Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la organizacién administrativa para la
gestion de la contratacion de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades
instrumentalesy se regula el régimen de bienes y servicios homologados.

»  Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las
normas de derecho privado.

Asimismo, sera de aplicacion la normativa sectorial vigente en cada momento.

DECIMO QUINTA.- Documentacidn contractual

Tienen caracter contractual, por orden de prioridad, los pliegos de cldusulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas®, la Memoria Técnica de Ejecucién del Contrato, la oferta completa y el presente
contrato, que, salvo caso de error manifiesto, se utilizara para determinar la prevalencia respectiva, en caso
de que existan contradicciones entre los citados documentos.

La suscripcion del presente contrato supone la conformidad del contratista con los pliegos de clausulas
administrativas particulares y prescripciones técnicas reguladores del mismo.

Asimismo, el contratista se somete a la legislacion de contratos del Sector Pdblico.

DECIMO SEXTA.- Jurisdiccién competente

El presente contrato es de naturaleza administrativa, por lo que para cuantos problemas puedan surgir en el
cumplimiento e interpretacion del mismo, las partes se someten a la jurisdiccién Contencioso Administrativa,

6 Indicar cualquier otro documento que se considere que tiene caracter contractual.
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sin perjuicio de la posibilidad de recurrir en reposicidn con caracter previo a la via contencioso

administrativa.

Y para la debida constancia de todo lo convenido se firma electronicamente este documento de
formalizaciéon de contrato mediante el Sistema de Informacién de relaciones electrdnicas en materia de
contratacion (SiREC), en cumplimiento de la obligacion legal de utilizacion de medios electrdnicos prevista

en la LCSPy el Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo.

EL ORGANO DE CONTRATACION LA EMPRESA/PERSONA CONTRATISTA
La Delegada Territorial de Empleo, Empresa y
Trabajo Auténomo en Malaga.

Fdo.: Don José Francisco Cuevas Martin, en nombre
Fdo.: D? Carmen Sanchez Sierra y representacion de SAVIA INGTECNOVA, S.L.
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