Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo
Delegacion Territorial en Mélaga

Junta de Andalucia

ORTOACTIVA SUMINISTROS SANITARIOS Y ORTOPEDICOS, S.L

Fecha: la de la firma electrénica

Ref.: “CONTRATO DE SUMINISTRO DE MATERIAL SANITARIO DE USO INTERNO PARA EL AREA DE VIGILANCIA DE LA
SALUD DEL CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE MALAGA®, CONTR 2025/109213

Asunto: Requerimiento de documentacién previa a la adjudicacion

En relacién al proceso de licitacién para la CONTRATATACION DEL SUMINISTRO DE MATERIAL SANITARIO DE
USO INTERNO PARA EL AREA DE VIGILANCIA DE LA SALUD DEL CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DE MALAGA, CONTR 2025/109213, examinada por el 6rgano de Contratacién la proposicién
presentada por su empresa, ésta ha sido seleccionada como la oferta econémicamente mas ventajosa.

Por lo que, de conformidad con lo previsto en la cldusula 10.4 del Pliego de Cldusulas Administrativas
Particulares que rige el presente procedimiento de contratacion, debera presentar a través de SiRECPortal
de Licitacién Electrénica, en el plazo de siete dias habiles siguientes a la recepcién del presente
requerimiento, la documentacion previa a la adjudicacién que se menciona en el aparatado 2 de dicha
clausula del PCAP.

No obstante, habiendo sido incorporado al procedimiento de oficio por el 6rgano de contratacion
Certificado de inscripciéon de su empresa al Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico, la documentacién que debera aportar es la siguiente:

> Declaracion expresa responsable, conforme al modelo establecido en el Anexo VI del PCAP,
emitida por la persona licitadora o sus representantes con facultades que figuren en el Registro de
Licitadores, en la que manifieste que las circunstancias reflejadas en el certificado no han
experimentado variacion o, en su caso, deberd hacer constar en la declaracién los datos que hayan
sufrido modificacion y aportar la correspondiente documentacion acreditativa (apartado 1 de la clausula
10.4 del PCAP).

> Declaracion responsable de la persona representante que presente la oferta, conforme al modelo
establecido en el Anexo VIII del PCAP, Declaracion de no estar incusar en incompatibilidad para contratar
(letra a.4. de la clausula 10.4.2 del PCAP).

Las personas juridicas licitadoras deberan acreditar que no forma parte de sus drganos de gobierno o
administracion personal alto cargo de la Administracion de la Junta de Andalucia al que se refiere el articulo 6
del Decreto 176/2005, de 26 de julio, por el que se desarrolla la Ley 3/2005, de 8 de abril, de
Incompatibilidades de altos cargos de la Administracién de la Junta de Andalucia y de declaracién de
actividades, bienes e intereses de altos cargos y otros cargos publicos, con la excepcion contenida en el
articulo 4.2 de dicha Ley, asi como que no ostenta participacién superior al 10% computada en la forma que
regula el articulo 5 de la citada Ley. A estos efectos debera aportar el Anexo VIl del PCAP.
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> Documentacion acreditativa de la identidad de la persona representante (letra b.2. de la
cldusula 10.4 .2 del PCAP).

El érgano de contratacion consultara los datos de identidad a través de los sistemas de verificacion
correspondientes, siempre que no medie derecho de oposicién conforme al modelo indicado en el Anexo VII
del PCAP. En caso de que se ejercite el derecho de oposicidn, se debera presentar el Documento Nacional de
Identidad o, en su caso, del documento que haga sus veces.

> Documentacion acreditativa del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Administracion Estatal (letra c.1. de la cldusula 10.4.2 del PCAP).

Autorizacion para recabar esta informacién por parte del 6rgano de contratacién conforme al modelo
indicado en el Anexo IX del PCAP, o bien, certificacién positiva expedida por la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, o
declaracion responsable de no estar obligada a presentarlas.

> Documentacion acreditativa del cumplimiento de las obligaciones tributarias a efectos del
Impuesto sobre Actividades Econémicas (letra c.2 de la cldusula 10.4.2 del PCAP)

- Certificado tributario de IAE en el epigrafe o epigrafes correspondientes al objeto del contrato.

Este certificado acredita estar dado de alta en el IAE, describiendo la actividad, grupo y
epigrafe contenidos en las tarifas del IAE, el tipo de actividad, la fecha de altaa efectos delimpuestoy la
exencion o sujecidén al mismo.  https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/procedimientoini/G309.shtml

- En caso de no aportar el certificado anterior, si la persona licitadora se hubiera dado de alta en el
Impuesto sobre Actividades Econdmicas en el ejercicio corriente, debera presentar justificante de

estar dada de alta en el epigrafe correspondiente al objeto del contrato, del citado impuesto. En
caso de que se hubiera dado de alta en otro ejercicio, debera presentar el justificante de pago del dltimo
recibo. En ambos supuestos, se acompafiara una declaracidn responsable de no haberse dado de baja en la
matricula del citado impuesto.

- En caso de estar exenta de este impuesto, presentaran declaracién justificativa al respecto.

> Documentacién acreditativa del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
administracion de la Junta de Andalucia (letra c.3 de la cldusula 10.4.2 del PCAP)

Autorizacién para recabar esta informacién por parte del érgano de contratacién conforme al modelo
indicado en el Anexo IX del PCAP; o bien, certificacién positiva, expedida por la Administracién Tributaria
de Andalucia, justificativa de la inexistencia con la Administraciéon Autonémica de deudas de naturaleza
tributaria en periodo ejecutivo o, en el caso de personas contribuyentes contra quienes no proceda la
utilizacidn de la via de apremio, deudas no atendidas en periodo voluntario.

> Documentacién acreditativa del cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social (letra
c.4 delacldusula 10.4.2 del PCAP)
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« Autorizacién para recabar esta informacién por parte del érgano de contratacién conforme al
modelo indicado en el Anexo IX del PCAP ; o bien, certificacion positiva, expedida por la
Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Seguridad Social, o declaracion responsable de no estar obligada a
presentarlas.

> Personas trabajadoras con discapacidad (letra d de la clausula 10.4.2 del PCAP)

De conformidad con el articulo 71.1.d) de la LCSP, las personas licitadoras que tengan un nimero de 50 o
mas personas trabajadoras en su plantilla estaran obligadas a contar con un 2% de trabajadores con
discapacidad, conforme a lo dispuesto en el articulo 42 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social, o a adoptar las medidas alternativas previstas en el Real Decreto
364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la
cuota de reserva a favor de los trabajadores con discapacidad.

Para acreditar que no concurre la citada causa de prohibicidn para contratar, la persona licitadora
propuesta como adjudicataria debera presentar:

* Certificado de la empresa en que conste tanto el nimero global de personas trabajadoras de
plantilla, como el nimero particular de personas trabajadoras con discapacidad en la misma
conforme al modelo establecido en el Anexo X del PCAP.

* En el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente
previstas, deberan aportar declaracion de excepcionalidad y una declaracién con las concretas
medidas aplicadas.

> Promocion de la igualdad entre mujeres y hombres (letra e de la cldusula 10.4.2 del PCAP)

De conformidad con lo establecido en el articulo 71.1.d) de la LCSP, las empresas licitadoras que tengan 50
0 mas personas trabajadoras deberan acreditar que cuentan con un plan de igualdad, inscrito en el
Registro laboral correspondiente, conforme a lo dispuesto en el articulo 45.2 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres (en adelante, Ley Orgénica 3/2007).

Para acreditar que no concurre la citada causa de prohibicidn para contratar, la persona licitadora
propuesta como adjudicataria deberd presentar:

* Plande igualdad inscrito en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (REGCON) al
tiempo de finalizacién del plazo de presentacién de ofertas.

*  No obstante, se considerara suficiente la solicitud de inscripcion del plan de igualdad siempre que,
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de ofertas, hayan transcurrido tres meses o mas
desde que se presentd la solicitud, sin que hubiera recaido resolucién expresa sobre la procedencia
de lainscripcidn.

Si la persona propuesta como adjudicataria no acreditara disponer de un plan de igualdad en los términos
expuestos, antes de proceder a su exclusion de la licitacion se le otorgara un plazo de 3 dias naturales para
que demuestre que, a la fecha del requerimiento efectuado a tal fin, se encuentra en condiciones de
cumplir con cualquiera de las exigencias de los dos parrafos anteriores.
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De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, siete dias habiles, conforme a lo
establecido en la cldusula 10.4 del PCAP, se entenderd que la persona licitadora ha retirado su oferta,
procediéndose a exigirle el importe del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de
penalidad, sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP, de
conformidad con lo previsto en el articulo 150.2 del citado texto.

En Malaga, a fecha de la firma electrénica

LA SECRETARIA GENERAL PROVINCIAL DE EMPLEO, FORMACION,
TRABAJO AUTONOMO Y RECURSOS COMUNES
ISABEL MARIA MOYA ROCHER
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