Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional.
Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacién. Delegacién

i Territorial en Cadiz.
Junta de Andalucia

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE DESARROLLO EDUCATIVO Y
FORMACION PROFESIONAL, Y DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACION E INNOVACION EN CADIZ PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE MONITORES PARA LA ATENCION DEL ALUMNADO USUARIO DE
COMEDOR EN LOS CENTROS DOCENTES PUBLICOS CON COMEDOR DE GESTION DIRECTA DE LA
PROVINCIA DE CADIZ DURANTE EL CURSO 2025/2026 Y UNA POSIBLE PRORROGA, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO ABIERTO. PRESENTACION ELECTRONICA DE DE OFERTAS.

. OBJETO.
. LEGISLACION APLICABLE.

. DURACION Y LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.
. DESCRIPCION DEL SERVICIO.

. GESTION Y CONTROL DEL SERVICIO.

PERSONAL.

. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD.

. PROTECCION DE DATOS.

. SEGURO.

TITULO: Contrato de servicios de monitores de comedor escolar en los centros docentes publicos con co-
medor de gestion directa de la provincia de Cadiz, para el curso 2025/2026 (5 lotes), y una posible prorroga.

EXPEDIENTE: CONTR 2025/ 332223.

OBJETO: La prestacion del servicio de personal para la atencion al alumnado usuario de comedor en los
Centros Docentes Publicos con comedor de gestién directa de la provincia de Cadiz, para el 2025/2026 (5 lo-
tes), y una posible prorroga.

DURACION DEL CONTRATO: Debido a que el calendario escolar aun no ha sido aprobado se establece el
plazo de ejecucion entre el 10 de septiembre de 2025 y 23 de Junio de 2026, comprendiendo como maximo
181 dias lectivos.

Si por cualquier causa el contrato no llega a adjudicarse antes de la fecha prevista, su duracién y precio de
adjudicacion se reduciran proporcionalmente segln los dias transcurridos hasta la formalizacién del con-
trato.

FORMA DE CONTRATACION: Procedimiento abierto con licitacién electrénica.

TRAMITACION: Urgente.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION (IVA excluido): 1.138.557,88 €. UN MILLON CIENTO TREINTA Y OCHO
MIL QUINIENTOS CINCUENTAY SIETE EUROS CON OCHENTAY OCHO CENTIMOS.

IVA EXENTO: (Actividad exenta de IVA, de acuerdo con el articulo 30 Uno 9° de la Ley 37/1992, de 28 de di-
ciembre, del IVA)
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VALOR ESTIMADO: 2.732.538,90 €. (DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTAY
OCHO EUROS CON NOVENTA CENTIMOS.)

Que se obtiene de la suma del presupuesto base de licitacion (IVA exento): 1.138.557,88 € y de la eventual modifi-
cacién maxima al alza del 20 % 227.7111, 57 € ( IVA exento), y a esto se le ha afiadido el importe de una posible
prérroga.

1. OBJETO.

El presente Pliego de Prescripciones Técnicas tiene por objeto definir las caracteristicas técnicas necesarias
para la contratacion del servicio de monitores de comedor escolar en los centros docentes publicos con co-
medores de gestion directa adscritos a esta Delegacion Territorial. Las necesidades administrativas a satis-
facer mediante el contrato y los factores de todo orden a tener en cuenta se describen en la memoria que
obra en el expediente.

Seran funciones del personal de atencion al alumnado en el servicio de comedor escolar las siguientes:

« Atender y custodiar al alumnado durante las comidas y en el tiempo anterior y posterior a las mismas, asi
como, en su caso, durante el traslado del alumnado al centro con comedor y realizar funciones de controla-
dor de la sala.

« Resolver las incidencias que pudieran presentarse durante ese periodo.

« Prestar especial atencién a la labor educativa del comedor, adquisicién de hébitos sociales e higiénicosani
tarios y correcta utilizacion del menaje del comedor

« Cualquier otra funcidn relacionada con el servicio que le pueda ser encomendada por la persona que ejer-
ce la direccién del centro, para el adecuado funcionamiento del comedor escolar.

Estas funciones no supondran el desarrollo de proyectos educativos y/o socioculturales, ni tampoco la pro-
gramacion, realizacién o evaluacién de actividades lidico educativas.

2. LEGISLACION APLICABLE.

El contrato a que se refiere el presente pliego es de naturaleza administrativa y se regira por la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico es-
paiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014 (en adelante LCSP), el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la
Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico, el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (en adelante RGLCAP), en lo
que no se opongan a la citada Ley, la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de
género en Andalucia, la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, el Decreto
39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la organizacién administrativa para la gestién de la con-
tratacion de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales y se regula el régi-
men de bienes y servicios homologados; con caracter supletorio se aplicaran las restantes normas de dere-
cho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

Las relaciones electrénicas derivadas de la presente contratacion se regiran por las disposiciones conteni-
das en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre antes citada, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridi-
co del Sector Publico, el Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo, por el que se establecen medidas extraordina-
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rias y urgentes relativas a establecimientos hoteleros, coordinacion de alertas, impulso de la telematiza-
cidn, reactivacion del sector cultural y flexibilizacién en diversos ambitos ante la situacién generada por el
coronavirus (COVID-19), el Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de
Interoperabilidad en el dmbito de la Administracion Electrénica, modificado por el Real Decreto 203/2021 de
30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por me-
dios electrdnicos, el Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electrénica, simplificacion de
procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto Ley
3/2024 de 6 de febrero, por el se adoptan medidas de simplificacidn y racionalizacién administrativa para la
mejora de las relaciones de los ciudadanos con la Administracién de la Junta de Andalucia y el impulso de la
actividad econdmica en Andalucia.

El tratamiento de datos de caracter personal debera respetar en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccidn de datos, en adelante RGPD), la Ley Organi-
ca 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales y de-
mas normativa de aplicacion en vigor en materia de proteccién de datos.

Asimismo, dada la situacion de emergencia publica que pudiera sobrevenir y de acuerdo con las medidas
preventivas de salud publica que sean adoptadas por la Consejeria de Salud y Familias, en el retorno a la ac-
tividad docente presencial en los centros docentes publicos titularidad de la Junta de Andalucia deberan
observarse las medidas de higiene y prevencion que se determinen por la autoridad sanitaria, asi como por
las instrucciones que se dicten por esta Consejeria en materia de organizacién y funcionamiento de dichos
centros.

En particular debera garantizarse el cumplimiento de lo dispuesto en las Instrucciones de la Viceconsejeria
de Educacion y Deporte, de 6 de julio de 2020, relativas a la organizacion de las escuelas infantiles, centros
de educacion infantil y demas centros docentes dictadas con motivo de la crisis sanitaria del COVID-19, asi
como por el Protocolo de Actuacién aprobado por los centros docentes y por el documento de Medidas de
prevencidn, proteccion, vigilancia y promocion de la salud (COVID-19) de los centros y servicios educativos
docentes no universitarios de Andalucia, aprobado por la Consejeria de Salud y Familias. Y cuantas otras
normas pudieran dictarse.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos contractuales, preva-
lecerd el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, en el que se contienen los derechos y obligaciones
que asumiran las partes del contrato.

El desconocimiento del presente pliego, del contrato, de sus documentos anexos o de las instrucciones o nor-
mas de toda indole aprobadas por la Administracion que puedan ser de aplicacion en la ejecucion de lo pacta-
do, no eximira a la persona contratista de la obligacion de su cumplimiento.

3. DURACION Y LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.

Debido a que el calendario escolar aun no ha sido aprobado se establece el plazo de ejecucién entre el 10 de
septiembre de 2025 y 23 de Junio de 2026, comprendiendo como maximo 181 dias lectivos, durante los dias
laborables de los respectivos centros educativos, en atencién a lo fijado en el calendario escolar de lunes a
viernes, en horario a determinar por la direccion del centro y de acuerdo con las condiciones establecidas
en el Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares de este contrato.
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Si por cualquier causa el contrato no llega a adjudicarse antes de la fecha prevista, su duracién y precio de
adjudicacion se reduciran proporcionalmente segln los dias transcurridos hasta la formalizacién del con-
trato.

El servicio de monitores de comedor escolar se prestara en las instalaciones de los centros objeto del contrato
que se determinen en su Protocolo de Actuacion o, en su defecto, en aquéllas que comunique la persona que
ostente la Direccién del mismo.

El acceso de la persona contratista al centro a fin de cumplir con el objeto del contrato tendra lugar en la ho-
ra que se establezca en coordinacién con la Direccién del centro docente, con tiempo suficiente para poder
prestar el servicio de forma adecuada segun lo previsto en el Protocolo de Actuacion. No obstante, el hora-
rio podra sufrir modificaciones condicionadas por el funcionamiento del centro y/o la realizacién de activi-
dades escolares o complementarias, lo que debera ser comunicado a la empresa adjudicataria con tiempo
suficiente por la Direccion del centro (al menos con 24 horas de antelacion).

4. DESCRIPCION DEL SERVICIO.

El contrato actual vigente se compone de 46 centros escolares con comedores de gestion directa y que se
estima conforme a los datos proporcionados que no disponen de personal suficiente propio necesario para
llevar a cabo las labores objeto del contrato, entendiéndose adecuada la division en lotes, de acuerdo con el
articulo 99.3 de la Ley 9/2017.

Se estima su divisidn en cinco lotes, agrupando a los Centros en atencidn a su area o proximidad geografica,
asi como a numero de horas que tradicionalmente vienen requiriendo para la prestacion de este servicio. Se
descarta una mayor divisidn, y la consideracién de cada Centro como lote independiente, pues en atencion
a la normativa educativa especifica de la Junta de Andalucia sobre servicios complementarios, puede ocu-
rrir que aumente el nimero de colaboradores docentes en esta prestacion, lo que supondria, por ende, un
descenso del nimero de horas necesarias para la prestacion del servicio, que puede conllevar la no concu-
rrencia de licitadores a determinados Lotes.

Asi pues, en un intento de evitar la situacion de que quede desierto algun lote, se agrupan los Centros en
cinco Lotes, con el objeto de compensar ese riesgo a las empresas que opten por presentar sus ofertas a ca-
da uno de ellos.

LOTE 1.
ZONA COSTA NOROESTE
11002274 CEIP Lapachar Chipiona
11005342 CEIP Maestra Caridad Ruiz Sanllcar -La Algaida
11005573 RE El Picacho Sanllcar de Barrameda
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LOTE 2.
ZONA BAHiA DE CADIZ Y LA JANDA
11001129 CEIP Josefina Pascual Cadiz
11602836 CEIP Santa Teresa Cadiz
11007481 CEIP Gadir Cadiz
11002158 CEIP José de la Vega Barrios Chiclana de la Frontera
11002201 CEIP Isabel La Catdlica Chiclana de la Frontera
11004015 CEIP Santiago El Mayor Medina-Sidonia
11004660 CEIP Reyes Catdlicos Puerto Real
11005329 CEIP Vicente Tofifio San Fernando
11006474 CEIP Los Molinos Vejer de la Frontera
LOTE 3.
ZONA CAMPINA DE JEREZ
11002997 CEIP Alfonso X El Sabio Jerez de la Frontera
11603002 CEIP Cuartillo Jerez de la Frontera
11003059 CEIP Andrés de Ribera Jerez de la Frontera
11008136 CEIP Lomopardo Jerez de la Frontera
11002572 CEIP San Vicente de Padl Jerez de la Frontera
11008291 CEEE Ntra Sra la Merced Jerez de la Frontera
11700226 RE Rancho Colores Jerez de la Frontera
11603014 CEIP Lalna Lalna
11003515 CEIP Ernesto Olivares San José del Valle
LOTE 4.
ZONA SIERRA DE CADIZ
11000551 C.E.PR. Miguel de Cervantes Algodonales
11000642 CEIP Alfonso X El Sabio Arcos de la Frontera
11000629 CEIP San Miguel Arcos de la Frontera
11000991 CEIP San Fernando Bornos
11002353 C.E.I.P. Ntra. Sra. del Rosario El Gastor
11700986 IES Castillo de Fatetar Espera
11002407 C.E.I.P. Antonio Machado Grazalema
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11007089 CEIP Escuelas Verdes Puerto Serrano

11005780 CEIP Virgen del Carmen Setenil

11007764 CEIP Torrevieja Villamartin

11008306 CEEE Pueblos Blancos Villamartin

11006358 CEIP Maestro Juan Maria Marin Zahara de la Sierra

LOTE 5.
ZONA CAMPO DE GIBRALTAR

11000162 CEIP Santa Teresa de JesUs Algeciras
11701085 IES Baelo Claudia Algeciras
11000393 CEIP Nuestra Sra de Europa Algeciras
11000502 CEIP Adalides Algeciras
11602964 CEIP Mediterraneo Algeciras
11000204 CEEE Virgen la Esperanza Algeciras
11006723 CEIP Tierno Galvan Castellar de la Frontera
11003783 CEIP Pedro Simén Abril La Linea de la Concepcidn
11003734 C.E.E.E. Virgen del Amparo La Linea de la Concepcidn
11003655 CEIP José Luis Sanchez San Martin del Tesorillo
11003667 CEIP Cristo Rey San Pablo de Buceite
11007120 CEIP Ntra. Sra. de la Luz Tarifa
11005998 RE Guzman El Bueno Tarifa

5. GESTION Y CONTROL DEL SERVICIO.

Tal y como sefiala el articulo 62.1 de la LCSP, el 6rgano de contratacién debera designar un responsable del
contrato al que correspondera supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones nece-
sarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacidn pactada conforme a lo establecido a lo esta-
blecido en este pliego. La persona responsable del contrato podra ser una persona fisica o juridica, vinculada a
la entidad contratante o ajena a él.

Con independencia de esta figura se designa a la persona titular de la direccién del Centro Escolar como Direc-
tor/a del Servicio, que sera la unidad encargada del seguimiento y ejecucion ordinaria del contrato. Serd com-
petencia suya comunicar a la persona responsable del contrato todas aquellos problemas que pudieran surgir
que pongan en riesgo el cumplimiento de la prestacion.

A estos efectos, y con caracter previo al inicio de la prestacidn, la persona adjudicataria deberd comunicar a la
Direccidn del Servicio de cada centro en el que opere los siguientes datos y circunstancias: domicilio social, co-
rreo electrdnico, teléfono de contacto, identidad de la persona responsable con capacidad par resolver los pro-
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blemas que se susciten en la realizacion del servicio e identidad del personal que prestara el servicio, asi como
cualquier variacién de los anteriores.

Salvo comunicacidn expresa en contrario, se entendera que presta su conformidad con la prestacion del servi-
cio a la finalizacién de éste, de cara al pago de la contraprestacion pactada.

6. PERSONAL.

El personal adscrito a la ejecucion ordinaria del contrato, asi como cualquier otro que pudiera participar de for-
ma indirecto o con caracter no continuo, sera contratado por el adjudicatario dentro de la categoria de
Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre que recoge el Ill Convenio colectivo marco estatal del sector ocio educativo y
animacion sociocultural, aprobado por Resolucion de 10 de marzo de 2021, de la Direccién General de Trabajoy
publicado en BOE n.° 69 (22 de marzo de 2021).

De acuerdo con el citado Convenio y con objeto de favorecer la estabilidad en el empleo, cuando se produzca el
cambio de titularidad en el contrato de prestacion de servicios, se establece la obligatoriedad de subrogar al
personal con contrato de caracter fijo que venia prestando los mismos con la empresa saliente.

El personal adscrito por la persona contratista a la prestacion objeto del contrato no tendra ninguna relacion la-
boral con la Administracion, bajo ninglin concepto, dependiendo exclusivamente de la persona contratista,
quién tendra todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de persona empresaria respecto del mismo.

La persona contratista esta obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de segu-
ridad social y de seguridad y salud laboral por lo que vendra obligada a disponer las medidas exigidas por tales
disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine; asi como a cumplir las condiciones salariales de las
personas trabajadoras conforme al Convenio Colectivo sectorial de aplicacion.

Su relacién con la Junta de Andalucia se circunscribira exclusivamente a la prestacién de este servicio durante
el periodo que se determina en este pliego de prescripciones técnicas particulares y en la Memoria justificativa
del contrato, todo ello con arreglo a lo dispuesto en la Resolucidn de la Comisidn Mixta para la Relaciones con el
Tribunal de Cuentas, de 27 de octubre de 2010, sobre la necesidad de evitar los riesgos de que los trabajadores
de las empresas de servicios contratadas por la Administracidn, por las condiciones en que se desarrolla la acti-
vidad contratada, se conviertan en Personal laboral de la Administracion en virtud de sentencia judicial.

El érgano de contratacién tomara las medidas pertinentes para garantizar que en la ejecucion del contrato la
persona contratista cumple las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral estableci-
das en el derecho de la Unién Europea, el derecho nacional, los convenios colectivos o por las disposiciones de
derecho internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al Estado y en particular las establecidas
en elanexo Vde la LCSP.

Lo indicado en el parrafo anterior se establece sin perjuicio de la potestad del 6rgano de contratacién de tomar
las oportunas medidas para comprobar, durante el procedimiento de licitacién, que las personas licitadora
cumplen las obligaciones a que se refiere el citado parrafo. El incumplimiento de estas obligacionesy, en espe-
cial, los incumplimientos o los retrasos reiterados en el pago de los salarios o la aplicacidén de condiciones sala-
riales inferiores a las derivadas de los convenios colectivos que sea grave y dolosa, dara lugar a la retencion del
pago de la contraprestacion mientras persista el incumplimiento de las condiciones establecidas.
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Conforme a lo estipulado en el articulo 211.1.i) de la LCSP, sera causa de resolucion el impago, durante la ejecu-
cién del contrato, el impago de los salarios por parte de la empresa contratista a las personas trabajadoras que
estuvieran participando en la misma, o el incumplimiento de las condiciones establecidas en los Convenios co-
lectivos en vigor para estas personas trabajadoras también durante la ejecucién del contrato. La resolucién se
acordara en los términos establecidos en el articulo 212.1 de la LCSP.

Asimismo y conforme a lo establecido en el articulo 4 de la Ley de Transparencia Publica de Andalucia, la perso-
na adjudicataria estara obligada a suministrar a la Administracion, previo requerimiento y en un plazo de quin-
ce dias, toda la informacion necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada Ley.

En general, la persona contratista respondera de cuantas obligaciones le vienen impuestas por su caracter de
persona empleadora, asi como del cumplimiento de cuantas normas regulan y desarrollan la relacién laboral o
de otro tipo, existente entre aquélla, o entre sus subcontratistas y las personas trabajadoras de una y otra, sin
que pueda repercutir contra la Administracién ninguna multa, sancién o cualquier tipo de responsabilidad que
porincumplimiento de alguna de ellas, pudieran imponer le los organismos competentes.

En los supuestos de enfermedad, sanciones de la empresa, baja del personal, vacaciones reglamentarias u otras
causas analogas, las plazas deberan ser cubiertas inmediatamente a costa del adjudicatario, de forma que se
preste de forma adecuada el servicio de acuerdo con las necesidades de personal establecidas en la Memoria
del contrato. En estos casos la empresa adjudicataria debera comunicarlo a la persona responsable del contra-
to dependiente de esta Delegacion Territorial y a la Direccion del Centro particular afectado, indicando el nom-
bre del nuevo personal, asi como a la persona que sustituye. El personal que llevare a cabo la sustitucidén queda-
ra sujeto a todos y cada uno de los puntos recogidos en este Pliego.

El Adjudicatario deberd cubrir las bajas por incapacidad temporal con el correspondiente contrato de interi-
nidad por la misma jornada del trabajador sustituido, en un plazo maximo de 2 dias desde que se produzca
dicha baja, tal y como se indica en el PPCA que rige esta contratacion. Para ello, la empresa adjudicataria
comunicara al érgano de contratacion cada una de estas circunstancias, cada vez que tengan lugar.

Puesto que la ejecucion del contrato implica contacto habitual con menores por parte del personal adscrito al
mismo de la empresa adjudicataria, ésta, mediante declaracion responsable, debera especificar que todo el
personal al que corresponde la realizacion de las actividades objeto del contrato cumplen con el requisito pre-
visto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero de Proteccion Juridica del Menor, de modifica-
cion parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil conforme a lo indicado en el Anexo XI de PCAP.

En el supuesto de huelga laboral que afecte al servicio de comedor objeto de contratacion, el adjudicatario ven-
dré obligado a requerimiento de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional y en el plazoy
forma que ésta indique, a ofrecer las soluciones que garanticen los servicios minimos imprescindibles que de-
termine la autoridad gubernativa. Si en el plazo y forma sefialados el adjudicatario no ofreciera dichas solucio-
nes o no las llevara a la préctica, la propia Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacidn Profesional podra
realizar los contratos que estime precisos, que seran por cuenta del adjudicatario, deduciéndose por tanto, de
su facturacién el importe de los referidos contratos.

7. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD.
La persona contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga acceso

con ocasién de la ejecucion del contrato a la que, por su propia naturaleza, se le atribuya el referido caracter. En
consecuencia, no podra transferir informacion alguna sobre los trabajos a terceras personas o entidades sin el
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consentimiento expreso y por escrito de la Junta de Andalucia. Este deber se mantendra durante un plazo de
cinco afios desde el conocimiento de la informacién.

Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento de la informacidn.
8.PROTECCION DE DATOS.

La persona contratista, debera cumplir el RGPD, la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de da-
tos personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa de aplicacién en vigor en materia de pro-
teccion de datos. El sometimiento de la persona contratista a la normativa sobre proteccién de datos constitu-
ye una obligacién esencial a los efectos de lo previsto en la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

Para ello, y en aplicacion de la disposicion adicional vigésima quinta de la LCSP, la persona contratista tendra la
consideracion de encargado del tratamiento en el caso en que la contratacién implique el acceso del contratis-
ta a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable la entidad contratante. En este supuesto,
el acceso a esos datos no se considerara comunicacion de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28
del RGPD. En todo caso, las previsiones de este deberan de constar por escrito.

Los datos de caracter personal contenidos en este contrato y los necesarios para su gestion seran tratados por
el érgano de contratacion con la finalidad de llevar a cabo la gestion presupuestaria y econdmica del mismo,
siendo el responsable del tratamiento el que asi esté designado formalmente en el ambito de la entidad.

La base juridica del tratamiento es el cumplimiento de una obligacidn legal de un fin de interés publico y el ejer-
cicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Piblico y Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y demas que regule
los gastos publicos.

No se prevé la comunicacién de datos de caracter personal a terceros, salvo las impuestas por el ordenamiento
juridico. Los datos se conservaran por el tiempo que exija la normativa sobre contratacion publica, hacienda
publicay archivo con fines de interés publico.

9. SEGURO.

Debera acreditar tener suscrito y mantener actualizada una péliza de seguro de responsabilidad civil (ad
hoc para este servicio o general de la empresa) por dafios a terceros, tanto a personas como a cosas, asi
como por dafios producidos a la Administracion o al personal dependiente de la misma durante la vigencia
del contrato, por una cuantia minima de 300.000 euros. Asimismo deberd acompafiarse compromiso de
renovacién del mismo a su término por el periodo que reste del contrato y de su prérroga, en caso de
producirse.

En caso de concurrir a varios lotes la cobertura debera alcanzar como minimo una cuantia equivalente a la
suma del presupuesto maximo de licitacion de los lotes propuestos de adjudicacion.

La acreditacion de este requisito se efectuard por medio de certificado expedido por el asegurador, en el
que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento del seguro, y mediante el
documento de compromiso vinculante de suscripcidn, prérroga o renovacién del seguro, en los casos en
que proceda.
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Las personas adjudicatarias deberan comunicar de manera inmediata al rgano de contratacién cualquier
modificacién en la péliza de seguro que altere o varie las condiciones de cobertura.

En Cadiz, a la fecha de la firma electrénica.

Jefe de Servicio de Adm. General y Gestion Econémica.
Fdo. Juan Diego Ramirez Mufioz.
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