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RESOLUCI�N  ADMINISTRATIVA  PARA  DEJAR SIN  EFECTO  EL EXPEDIENTE  DE  OBRA  MENOR
PARA EJECUTAR UN NUEVO POZO DE BOMBEO Y ANULAR-CEGAR EL ALJIBE EXISTENTE EN LA
ESCUELA DE HOSTELER�A DE ISLANTILLA POR URGENCIA (CONTR  )
Vista la tramitaci±n del expediente con CONTR   del contrato menor de obra para
EJECUTAR UN NUEVO POZO DE BOMBEO Y ANULAR-CEGAR EL ALJIBE EXISTENTE en la
Escuela de Hosteler«a de Islantilla por  urgencia, y teniendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES
PRIMERO.-  Con  fecha    de  junio  de    se  emite  Memoria  Justicativa  por  parte  de  la
Secretaria  Provincial  del  Servicio  Andaluz  de  Empleo  de  Huelva,  justicando  la  necesidad
urgente de contratar la realizaci±n de las actuaciones encaminadas a realizar un nuevo pozo
de bombeo y anular el aljibe existente en la Escuela de Hosteler«a de Islantilla.
SEGUNDO.- Con fecha  de  junio de , se remite a trav§s de SiREC- Portal de licitaci±n
electr±nica carta de invitaci±n a una ¸nica empresa, TR Construya SL.
TERCERO.- Con fecha  de junio de  la empresa TR Construya SL presenta a trav§s de
SiREC  ˑ  Portal  de  licitaci±n  electr±nica  y  n¸mero  de  registro     su  oferta
econ±mica.
CUARTO.- Con fecha  de junio de  se publica en el perl de contratante la adjudicaci±n
del contrato de referencia. 
QUINTO.- A fecha de  de julio de , no se ha procedido a comunicar la orden de encargo a
la empresa adjudicataria.
SEXTO.-  Con fecha de  de julio de , se ha considerado que no concurren razones de
urgencia sucientes que justiquen limitar la concurrencia solicitando un ¸nico presupuesto,
siendo  posible  realizar  una  tramitaci±n  que  permita  obtener  mejores  condiciones  para  la
Administraci±n.

FUNDAMENTOS DE DERECHO PRIMERO.- Conforme al art«culo  de la Ley /,  de  de noviembre,  de Contratos del
Sector P¸blico (LCSP), la tramitaci±n de los contratos menores exige justicar la necesidad del
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contrato y la elecci±n de la empresa adjudicataria. 
SEGUNDO.- Conforme al art«culo  de la LCSP, el ±rgano de contrataci±n puede acordar el
desistimiento del procedimiento de adjudicaci±n por razones de inter§s p¸blico debidamente
justicadas. 
En este caso, la tramitaci±n como contrato menor con solicitud de un ¸nico presupuesto se
bas± en una situaci±n de urgencia que, revisada posteriormente, no justica sucientemente
la limitaci±n de la concurrencia.
Procede acordar el desistimiento de la contrataci±n adjudicada al haberse apreciado que no
concurr«an las circunstancias excepcionales que justicaran limitar la concurrencia.

De acuerdo con todo lo anterior,  como Director  Provincial  del Servicio Andaluz de Empleo,
seg¸n se atribuye mediante Resoluci±n de  de julio de , del Servicio Andaluz de Empleo,
por la que se delegan competencias en los ±rganos directivos de la Agencia,  en materia de
personal,  gesti±n  econ±mica-nanciera,  de  contrataci±n  y  de  gesti±n  administrativa  y
resultando de aplicaci±n lo establecido en el art«culo  de la LCSP, en uso de las facultades
que me conere la legislaci±n vigente ,

RESUELVE
PRIMERO.-  Acordar  el  desistimiento  del  contrato  menor  de  obrasEJECUTAR  UN  NUEVO
POZO  DE BOMBEO  Y ANULAR-CEGAR EL ALJIBE  EXISTENTE  en la  Escuela  de Hosteler«a  de
Islantilla (Contr  ) por razones de inter§s p¸blico derivado de la inadecuaci±n del
procedimiento  seguido,  al  poder  tramitarse  de  forma  m�s  adecuada  solicitando  varios
presupuestos en condiciones ordinarias. 
SEGUNDO.-  Noticar a la empresa TR Construya SL esta resoluci±n y publicar en el Perl de
Contratante.
TERCERO.- Iniciar un nuevo expediente de contrataci±n, sin car�cter de urgencia, solicitando
al menos tres presupuestos, con el n de garantizar una mayor transparencia y concurrencia
en el procedimiento. 
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Contra la presente Resoluci±n, que agota la v«a administrativa, podr� interponerse, en el plazo
de un mes, recurso de reposici±n potestativo ante el Director Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Huelva,  de conformidad con lo previsto en los art«culos  y  de la Ley
/ de  de octubre,  del Procedimiento Administrativo Com¸n de las Administraciones
P¸blicas, o directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del  Tribunal Superior  de Justicia de Andaluc«a,  en el plazo de dos meses, a
contar  desde  el  d«a  siguiente  al  de  la  noticaci±n  de  la  presente  Resoluci±n,  o  desde  la
noticaci±n de la presente Resoluci±n, o desde la noticaci±n de la desestimaci±n del recurso
de reposici±n, si §sta fuera expresa, en base a lo previsto en los art«culos , ,  y  de la Ley
/ de  de julio, Reguladora de la Jurisdicci±n Contencioso-Administrativa.

En Huelva, a fecha de rma electr±nica.
EL DIRECTOR PROVINCIAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Juan Carlos Duarte Ca¯ado
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