
MEMORIA JUSTIFICATIVA SOBRE LA CONTRATACI�N DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DE
MATERIAL DE OFICINA Y PAPELER�A NO INVENTARIABLE PARA LA DIRECCI�N PROVINCIAL
DEL  SERVICIO  ANDALUZ  DE  EMPLEO  EN  HUELVA,  OFICINAS  DE  EMPLEO  Y  ESCUELA  DE
HOSTELER�A  DE  ISLANTILLA  POR  EL  PROCEDIMIENTO  ABIERTO  SIMPLIFICADO
ABREVIADO,  TRAMITACI�N  ORDINARIA,  DE  CONFORMIDAD  CON  LO  DISPUESTO  EN  EL
ART�CULO . DE LA LCSP

EXPEDIENTE: CONTR  
TIPO DE CONTRATO: suministro
T�TULO: CONTRATO DE SUMINISTRO DE MATERIAL DE OFICINA Y PAPELER�A NO INVENTARIABLE PARA
LA DIRECCI�N PROVINCIAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO EN HUELVA, OFICINAS DE EMPLEO Y
ESCUELA DE HOSTELER�A DE ISLANTILLA
IMPORTE LICITACI�N (IVA EXCLUIDO): ., ˯
IMPORTE LICITACI�N (IVA INCLUIDO): ., ˯
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: ., ˯
TRAMITACI�N: abierto simplicado abreviado
PLAZO DE EJECUCI�N:  meses a contar desde el  de enero de  o, si fuese posterior, desde la
fecha de formalizaci±n del contrato

El presente informe se emite por esta Secretar«a Provincial al objeto de dar cumplimiento al
art. , en relaci±n con el art.  de la Ley /, de  de noviembre, de Contratos del Sector P¸blico
por la que se transponen al ordenamiento jur«dico espa¯ol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo //UE y //UE, de  de febrero de  (en adelante, LCSP).
. OBJETO DEL CONTRATO

El presente contrato tiene por objeto el suministro de material de ocina y papeler«a no
inventariable  para  la  Direcci±n  Provincial  del  Servicio  Andaluz  de  Empleo  en  Huelva,
Ocinas de Empleo y Escuela de Hosteler«a de Islantilla, a efectos de cubrir las necesidades del
organismo y poder llevar a cabo la operativa diaria de sus ocinas y centros.

. DESCRIPCI�N DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD DEL CONTRATO
El Servicio Andaluz de Empleo cuenta, en la provincia de Huelva, con una Direcci±n Provincial

y una red de ocinas y centros de empleo para dar cumplimiento al desarrollo de las pol«ticas activas
de empleo dirigidas tanto a empresas como a personas desempleadas, y presta entre otros, servicios
de intermediaci±n, inserci±n, fomento y formaci±n laboral.

Existe  una  sede  central  para  dar  cumplimiento  a  los  objetivos  de  coordinar  y  gestionar
pol«ticas activas de empleo, que se encuentra en Avenida Manuel Siurot n¸mero  de Huelva. 

Asimismo, se dispone de otro centro, la Escuela de Hosteler«a en Avenida de Islantilla s/nx de
Lepe (Huelva),  que forma parte de la red de escuelas de formaci±n profesional para el empleo del
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Servicio Andaluz de Empleo donde se integra, siendo su objetivo formar profesionales cualicados en
el sector de la hosteler«a facilitando su incorporaci±n al mercado de trabajo; generar empleo estable y
contribuir a la calidad tur«stica de la zona y de Andaluc«a en general, crear y experimentar tecnolog«as
innovadoras aplicadas a aquellos procesos formativos que sean requeridos por el sector hostelero;
contribuir  a  la  especializaci±n  y  actualizaci±n  de  su  pr�ctica,  manteniendo  y  recuperando  las
tradiciones en restauraci±n y hosteler«a.

El ejercicio de la actividad propia diaria de estos centros, as« como de la Direcci±n Provincial
de la Agencia,  genera una serie de necesidades de art«culos de ocina y papeler«a,  que deben ser
contratadas con objeto de permitir el desempe¯o de las tareas administrativas de estos centros. 

Durante  los  ¸ltimos  ejercicios  presupuestarios  el  suministro  de  materiales  de  ocina  con
destino a la Direcci±n Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Huelva, sus ocinas de empleo y la
Escuela de Hosteler«a de Islantilla, se ha realizado mediante contratos menores con distintas empresas
suministradoras. Los pedidos se hac«an a medida de las necesidades que iban surgiendo, lo que ha
supuesto un gran coste  econ±mico y  una elevada  carga administrativa debido a  la gesti±n de las
numerosas facturas generadas.

Por todo lo expuesto, se propone el inicio de un expediente de contrataci±n de suministro de
material de ocina y papeler«a no inventariable para la sede de la Direcci±n Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Huelva, sus ocinas de empleo y la Escuela de Hosteler«a de Islantilla.
. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACI�N

Desde el punto de vista econ±mico entendemos que se trata de un contrato administrativo de
suministro, tal como se dene en el art.  de la LCSP, y que de conformidad con lo dispuesto en los
arts.   y   a    y   de  la  citada Ley,  se  adjudicar� mediante un  procedimiento abierto
simplicado  abreviado seg¸n  el  art.  .  de  la  LCSP,  por  ser  de  inter§s  para  esta  Direcci±n
Provincial dar las m�ximas posibilidades a la concurrencia de licitadores, y con valoraci±n de m�s de
un criterio por considerarse que, adem�s del precio, la prestaci±n es susceptible de ser mejorada con
propuestas presentadas por los licitadores y ser recomendable que la adjudicaci±n recaiga sobre la
oferta m�s ventajosa considerada en su conjunto.

La modalidad de este contrato es la prevista en el art. ..a) de la LCSP, es decir, un contrato
de suministro en los que el empresario se obliga a entregar una pluralidad de bienes de forma sucesiva
y por precio unitario, sin que la cuant«a total se dena con exactitud al tiempo de celebrar el contrato
por estar subordinadas las entregas a las necesidades del adquirente.
. DURACI�N DEL CONTRATO

Se establece un plazo de duraci±n del contrato de suministro de  meses desde el  de
enero de  o, si fuese posterior, desde la fecha de su formalizaci±n. Se prev§ la posibilidad de una
pr±rroga  de  hasta    meses.  Dicha  pr±rroga  ser�  obligatoria  para  el  contratista  en  los  t§rminos
previstos en el art«culo . de la LCSP. 
. DIVISI�N POR LOTES

Dada la naturaleza de los trabajos consistentes en el suministro de material t§cnico de ocina
y papeler«a, todos con car�cter no inventariable, unido a la peculiaridad de no conocer con exactitud
qu§  n¸mero  de  unidades  se  ir�  solicitando  en  cada  pedido,  los  cu�les  deben  ser  de  cantidades
menores, y debido a la uniformidad de los mismos, se hace innecesaria la divisi±n en lotes.
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Asimismo,  al  tratarse  del  suministro  de  material  para  varios  centros  (Direcci±n  Provincial,
distintas ocinas de empleo y Escuela de Hosteler«a), se considera que la ejecuci±n del contrato se
realizar� en mejores condiciones si el contratista que realiza la prestaci±n es una ¸nica empresa, lo
cual repercutir� en un mejor rendimiento y mejores precios por la econom«a de escala en la prestaci±n
del suministro, al mismo tiempo que facilita la coordinaci±n.

Por  todo  ello,  se  considera  que,  desde  un  punto  de  vista  operativo,  y  de  acuerdo  con  lo
dispuesto en el  art.  .  de  la  LCSP,  la  divisi±n en lotes  supondr«a  una dicultad para la  correcta
ejecuci±n  del  contrato  al  existir  una  pluralidad  de  contratistas,  ya  que  introducir«a  un  factor  de
complejidad, por cuanto podr«a resultar disfuncional desde el punto de vista de la eciencia t§cnica y
de la gesti±n administrativa, as« como, considerados los aspectos log«sticos, en t§rminos de impacto
ambiental.
.PRESUPUESTO BASE DE LICITACI�N Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Presupuesto base de licitaci±n y precio del contrato
Importe total (IVA excluido)...., ˯
Importe del IVA., ˯
Importe total (IVA incluido)..., ˯
Valor estimado del contrato: ., ˯
Importe desglosado: el art. . de la LCSP dispone que el presupuesto base de licitaci±n se

desglosar� indicando los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos.
Costes del contrato: 

% 0,00 ˯
TOTAL (A+B) 100,00 % 30.006,38 ˯
COSTES DIRECTOS (A) 89,00 % 26.705,68 ˯
COSTES INDIRECTOS (B) 11,00 % 3.300,70 ˯

Gastos generales (b) 8,00 % 2.400,51 ˯
Benecio industrial (b) 3,00 % 900,19 ˯

M§todo de c�lculo:  la  determinaci±n del  presupuesto se ha hecho teniendo en cuenta los
precios habituales del mercado en el momento de la licitaci±n, considerando los precios unitarios de
los productos a suministrar, teniendo como referencia el precio de lo suministrado en los contratos
tramitados  durante  los  dos  a¯os  anteriores  (tal  y  como  se  detalla  en  el  Anexo  I  de  la  presente
Memoria).  Se  han  tenido  en  cuenta  los  precios  de  los  productos  en  contrataciones  anteriores
considerando el ajuste por el IPC.

El suministro estar� en funci±n de las necesidades de la Administraci±n sin que, en ning¸n
caso, exista vinculaci±n alguna con el contratista respecto al gasto m�ximo se¯alado. El n¸mero de
unidades y, por tanto, la cuant«a total de la licitaci±n y adjudicaci±n es estimada, no deni§ndose con
exactitud al tiempo de celebrar el contrato y estando subordinadas las entregas a las necesidades del
adquirente.  Por  todo  ello,  no  constituye  un  compromiso  de  la  Administraci±n  alcanzar  dichos
consumos durante el plazo contractual. Igualmente, la relaci±n de productos indicados en el Anexo I
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es meramente a efectos de c�lculo, no limit�ndose los productos solicitados durante la vigencia del
contrato a los ¸nicamente reejados en mencionada relaci±n.

En el precio ofertado por el licitador se entender�n incluido todos los costes derivados del
correcto  suministro  de  los  art«culos  en  los  que  se  incluyen  todos  los  gastos  de  manipulaci±n  y
transporte que conlleve la entrega de los bienes hasta el lugar del destino, incluida la carga y descarga
de los  mismos,  as«  como el  traslado en los  interiores de los  edicios  hasta sus  lugares nales  de
entrega.

Valor estimado: el importe estimado del contrato de conformidad con el art.  de la LCSP
ser� determinado por el importe total, incluida pr±rroga y modicaciones del contrato, sin incluir el
IVA. V§ase: importe del contrato inicial (sin IVA) (., euros) + una pr±rroga de un a¯o (.,
euros) + modicaci±n de hasta el % (., euros) = ., euros.

Sistema de determinaci±n del precio: precios unitarios.
. CRITERIOS DE ADJUDICACI�N DEL CONTRATO

Para la valoraci±n de las ofertas y la correspondiente adjudicaci±n del contrato se estar� a lo
dispuesto en los arts.  y  de la LCSP, utilizando una pluralidad de criterios de adjudicaci±n en
base a la mejor relaci±n calidad-precio. Se considera que el precio no es el ¸nico factor determinante
de cara a la adjudicaci±n del contrato, sino que hay que tener en cuenta otros factores, como una
mejora en el  plazo de  entrega de los  suministros  ordinarios  as«  como una mejora  en el  plazo  de
entrega de suministros en supuestos de extraordinaria y urgente necesidad.

En  el  presente  procedimiento  no  se  utilizan  criterios  de  adjudicaci±n  cuya  cuanticaci±n
dependa  de  un  juicio  de  valor.  Dichos  criterios,  detallados  en  el  Anexo  I  del  Pliego  de  Cl�usulas
Administrativas Particulares, ser�n valorados mediante la simple aplicaci±n de f±rmulas, otorg�ndole
mayor puntuaci±n al criterio econ±mico, a los que se les atribuye un m�ximo de  puntos.
.. Proposici±n econ±mica (m�ximo  puntos)

La m�xima puntuaci±n ( puntos) la obtendr� la oferta econ±mica m�s baja de las admitidas,
y la m«nima puntuaci±n ( puntos) la obtendr� la oferta econ±mica que coincida con el presupuesto
de licitaci±n. Las ofertas intermedias tendr�n la puntuaci±n que les corresponda de acuerdo con un
criterio de proporcionalidad lineal entre los valores m�ximos (m�xima puntuaci±n) y m«nimos (m«nima
puntuaci±n) indicados anteriormente.

Se  aplicar�  la  siguiente  f±rmula  para  la  obtenci±n  de  la  puntuaci±n  (X)  de  cada  oferta
econ±mica (Of) admitida:

� �
OMBPL

OfPLMax
X

�

��
�

siendo,                                                                          
PL= Presupuesto de Licitaci±n (en euros).
Max= Puntuaci±n m�xima de la proposici±n econ±mica.
OMB= Oferta m�s baja (en euros).
Of= Oferta econ±mica de la empresa (en euros).
.. Mejoras ( puntos)
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..a. Compromiso de mejora del plazo de entrega de los suministros ordinarios que no
sean de extraordinaria y urgente necesidad (m�ximo  puntos) 

Se valorar� con un m�ximo de  puntos la oferta que presente un compromiso de entrega de
los suministros en el plazo de tres () d«as h�biles siguientes a la fecha de la realizaci±n del pedido y
con  puntos a los que no presente mejora en el plazo de entrega (siendo este de  d«as h�biles).
Seg¸n la siguiente tabla:

Plazo de entrega Puntos de mejora
Entrega en  d«as h�biles  puntos
Entrega en  d«as h�biles  puntos
Entrega en  d«as h�biles  puntos

Entrega en  d«as h�biles  puntos
No mejora / Entrega en 

d«as h�biles
 puntos

..b.  Compromiso  de  mejora  del  plazo  de  entrega  de  los  suministros  en  aquellos
supuestos de extraordinaria y urgente necesidad (m�ximo  puntos)

Se valorar� con  puntos la oferta que presente un compromiso de entrega de los suministros
en aquellos supuestos de extraordinaria y urgente necesidad en el plazo del d«a h�bil siguiente a la
solicitud y con  puntos a la oferta que no presente mejora en el plazo establecido en el PPT para este
supuesto ( d«as h�biles).

Plazo de entrega parasupuestos de extraordinariay urgente necesidad
Puntos de mejora

Entrega en  d«a h�bil  puntos
Entrega en  d«as h�biles  puntos
No mejora / Entrega en 

d«as h�biles
 puntos

. CRITERIOS DE SOLVENCIA ECON�MICA Y T�CNICA Y PROFESIONAL
Conforme a lo establecido en el art. ., apartado b) de la LCSP, se exime a los licitadores de

la acreditaci±n de la solvencia econ±mica y nanciera, as« como de la t§cnica y profesional.
. FINANCIACI�N

Se dispone de cr§dito adecuado y suciente para acometer la ejecuci±n del presente contrato
con cargo los siguientes partidas presupuestarias:

A¯o Importe Partida presupuestaria 
2026 2.714,52  G/ L/ / 
2026 9.377,24  G/ L/ / 
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2026 1.523,65  G/ L/ / 
2027 3.619,34  G/ L/ / 
2027 12.502,99  G/ L/ / 
2027 2.031,53  G/ L/ / 
2028 904,84  G/ L/ / 
2028 3.125,74  G/ L/ / 
2028 507,88  G/ L/ / 

Conforme a la Gu«a de Fiscalizaci±n Previa, en su cl�usula tercera, apartado ..g), se indica:
que  la  imputaci±n  del  gasto  plurianual  corresponde  a  la  previsi±n  del  reconocimiento  deobligaciones en funci±n del sistema de pagos previsto en el PCAP. La imputaci±n de la obligaci±n
del mes de diciembre del a¯o corriente requiere que se haya acreditado la conformidad en dicho
ejercicio. Al estar la prestaci±n prevista hasta el ¸ltimo d«a del mes de diciembre, no es posible
presentar la factura y dar su conformidad con anterioridad a esta fecha. Las facturas que se registren
a partir del  de enero del ejercicio siguiente deber�n imputarse al nuevo ejercicio, aunque traigan
su causa en prestaciones contractuales realizadas el a¯o anterior. Por ende, los importes de los
suministros nalizados en diciembre, se imputan al ejercicio siguiente al ser registradas sus facturas
a partir de  de enero.
. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCI�N DEL CONTRATO

Toda  vez  que  el  art«culo    de  la  LCSP  establece  el  mandato  de  que  los  ±rganos  de
contrataci±n habr�n de establecer al menos una Condici±n Especial de Ejecuci±n en los contratos que
adjudiquen,  y  tomando  en  consideraci±n  el  objeto  contractual  denido,  resulta  id±neo  tomar  en
consideraci±n la siguiente condici±n especial adicional de entre el cat�logo de Consideraciones de
tipo social, laboral y medioambiental denidas en dicho art«culo, siendo obligatorio el cumplimiento
de §stas:
-  El mantenimiento o mejora de los  valores medioambientales que puedan verse afectados por la
ejecuci±n del contrato y la promoci±n del reciclado de productos y el uso de envases reutilizables.
- Los productos ofertados cumplir�n los requisitos medioambientales establecidos en la normativa
medioambiental vigente durante todo el ciclo de vida de los mismos.
- Con objeto de prevenir y reducir su impacto de prevenir y reducir su impacto medioambiental a lo
largo del ciclo de vida, todos aquellos envases y embalajes, desechables o no, que se utilicen para
contener,  proteger,  manipular,  distribuir  y  presentar  las  mercanc«as  deber�n  cumplir  con  el  Real
Decreto /, de  de diciembre, de envases y residuos de envases.

En Huelva, a la fecha de la rma digital
EL COORDINADOR PROVINCIAL 
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