Consejeria de Salud y Consumo

, Fundacién Progreso y Salud
Junta de Andalucia gresoy

ACTA APERTURA PUBLICA DEL ARCHIVO ELECTRONICO N.° 3 Y SEGUNDA REUNION DE LA MESA PARA LA
CONTRATACION, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO CON PUBLICIDAD, DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION DE
PERSONAL EN LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD M.P.

FECHA: 04/09/2025.

EXPEDIENTE: 1045_2025.

ACTO: siendo las 09:00 horas del dia indicado en el encabezado de la presente acta, se realiza la apertura del archivo
electrénico N.° 3 por medios electrdnicos a través de la Plataforma SIREC para licitaciones electrénicas de la Junta
de Andalucia, reuniéndose de forma telematica la Mesa de Contratacion.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION: SESENTA Y OCHO MIL OCHENTAY CINCO EUROS (68.085 €), IVA incluido.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: CIENTO SESENTA'Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SEIS EUROS (168.806 €) IVA
excluido.

FECHA LiMITE DE PRESENTACION DE OFERTAS: 01/09/2025 a las 09:00 horas.
RELACION DE OFERTAS RECIBIDAS:

e A08673261 - ATLAS SERVICIOS EMPRESARIALES SA
e B90002304 - GAESA ASESORES DE EMPRESAS SOCIEDAD LIMITADA

Se designan como componentes de la Mesa de contratacion a los siguientes:

e  Presidente: Maria Dolores Jiménez Salvatierra, Unidad de Compras.
e Secretario: Rocio gata Soria, Unidad de Compras.
e Vocal: Eva Maria Diaz Lopez, Unidad de Compras.

Asesor técnico de la Mesa de Contratacién: Jose Antonio Cerezo Galbarro. Area de Gestién y Organizacién Interna

Las ofertas han sido presentadas de forma electrdnica, tal y como se detallaba en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares (PCAP, en adelante) que rige la presente licitacion, habiéndose presentado en
tiempo y forma. Asimismo, se ha comprobado con anterioridad con el asesor técnico que el servicio ofertado
es el solicitado en los pliegos (se publica el informe técnico en la plataforma).

En este acto, el presidente de la Mesa procede a la apertura del archivo electrénico N.° 3. Una vez realizada la

aperturase confirma que la oferta presentada no incurre en baja temeraria. Ademas, presenta todas las mejoras
propuestas.
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Por lo expuesto, la Mesa de Contratacion propone como adjudicataria a GAESA ASESORES DE EMPRESAS
SOCIEDAD LIMITADA y procede a solicitarle la documentacion previa a la adjudicacion.

VALORACION TOTAL:

CRITERIOS DE ADJUDICACION YALORADOS MEDIANTE LA
APLICACION DE FORMULAS O AUTOMATICOS: hasta un maximo de

85 puntos

ATLAS SERYICIOS
EMPRESARIALES SA

GAESA ASESORES DE
EMPRESAS
SOCIEDAD LIMITADA

PUNTUACION ECONOMICA (MAX. 55 PUNTOS) 56.269 .00 EURDS

55.00

54,32

TOTAL ECONOMICD

50.373.001

51.000.001

MEJORAS [(MAX. 30 PUNTOS)

30.00

30.00

Acreditacion de que las personas que conformen el equipo de trabajo propuesto por
la empresa licitadora han prestada el servicio objeto del contrato en entidades a cuya
personal les resulte de aplicacidn el régimen juridico de las entidades instrumentales
de la Junta de Andalucia vio entidades que les resulte de aplicacidn la Ley 142011,
de 1de junio, de la Ciencia, la Tecnologi a vlalnnovacian. [hasta 10 puntos). Se
otorgara 0,2 puntos por cada mes de enperiencia en dichas funciones por cada una
de laz personas que se asignen al equipo de trabajo.

1o

1o

Conocimiento avanzado en el manejo del programa de Gestidn de Méminas, Epsilon
[grupa Castillal v &3 Mamina por ser estalas aplicaciones gue se utilizaran en FPS
parala confeccidn de suz ndminas cuyo cambic pravacari a un coste econdmico w
temporal no asumible en estos momentos. (hasta B puntos). Se otorgari la
siguiente puntuacian par cada una de las personas que se asignen al equipo de
trabaja.

Formacion del perzonalintegrante de Ta *balsa de personal adicional™ =e otargara
hasta un masima de 5 puntos silas personas propuestas por el licitador para cubrir
eventuales sustituciones del personal adscrito estan en posesion de una
Certifizacidn { Diplama acreditativa del conocimienta y maneja del programa de
Gestidn de Naminas, [ Epsilon v A3 ndminal o poseen erperiencia en el mansjo del
mizmo. Este criteria se walarara de la siguiente forma:

Hasta T puntos porla presentacion enla oferta de mas personas que se pudieran
adzeribir al equipa para cubrir eventuales bajas o sustituciones de cualquier tipa del
personal adscrito ala prestacidn del zervicio. Dichas personas han de reunir los
requisitos del Técnica (Técnico Medio establecido en la cliusula 11 del presente
pliega. Para obtener esta puntuacién se deberd aportar la documentacidn
justificativa prevista en el referido apartado v se valorara conforme a los siguientes
criterios

15 puntos por la adscripeidn de un profesional que cumpla los antedichos requisitos
referidos a la categari a de Técnico.

15 purtas por la adscripeidn de un profesional que cumpla las antedichos requisitas
referidos ala categar a de Técnico Medio.

1o

1o

VALORACISN MEMORIA TECHICA (MAXIMD 1S PUNTOS)

1B

Sevilla, 4 de septiembre de 2025.

La secretaria

La presidenta
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Fdo. Rocio Gata Soria
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Fdo. Maria Dolores Jiménez Salvatierra
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