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INFORME DEL SERVICIO DE PLANIFICACION Y ESCOLARIZACION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE
DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL Y DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACION E
INNOVACION EN CORDOBA EN EL QUE SE REALIZA UN ANALISIS DE LAS JUSTIFICACIONES
PRESENTADAS POR LAS EMPRESAS LICITADORAS REQUERIDAS POR LA MESA DE CONTRATACION EN EL
EXPEDIENTE DE CONTRATACION “SERVICIO DE LIMPIEZA EN DIVERSOS CENTROS DOCENTES PUBLICOS
DE LA PROVINCIA DE CORDOBA DURANTE EL CURSO 2025/2026 Y 2026/2027”, CONTR 2025 254101.

En relacién con el expediente de contratacion denominado “SERVICIO DE LIMPIEZA EN DIVERSOS
CENTROS DOCENTES PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA DURANTE EL CURSO 2025/2026 Y
2026/2027”, Expte. CONTR 2025 254101, y a solicitud de la Mesa de Contratacidn, se redacta el siguiente
informe que analiza las alegaciones presentadas por las empresas licitadoras requeridas por dicha Mesa
para justificar que sus ofertas presentadas no son anormalmente bajas por incumplir los parametros
objetivos que se establecen en el Apartado 8.C. (Parametros objetivos para considerar una oferta
anormalmente baja) del Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares del presente contrato.

ANTECEDENTES

PRIMERO.- En el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (en adelante, PCAP) aprobado por el
6rgano de contratacion con fecha 04/06/2025, siendo sus Anexos visados e informados de conformidad por
el Servicio Juridico Provincial de Cordoba con fecha 15/05/2025 (n.° de informe: INF-2025/43), para el
procedimiento de licitacion de referencia, en su Anexo |, Apartado 2 (Presupuesto Base de Licitacion y Precio
del contrato), subapartado b) (Calculo del valor hora) se recoge, en concepto de suma de los costes directos
estimados, la cuantia de 16,85 euros, cuyo desglose se relaciona en el cuadro del coste del servicio que se
desarrolla mas adelante, partiendo de la estimacion de los citados costes.

Asi, a efectos de la estimacion de los costes salariales, se han considerado los importes que se relacionan en las
tablas salariales del Convenio Colectivo de trabajo de ambito provincial en vigor para el sector de Limpieza de
Edificios y Locales de Cérdoba, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n.° 237, de 15 de
Diciembre de 2023 (en vigor a la fecha de aprobacion y publicacién de los pliegos) y, al ser estos inferiores al SMI,
a lo establecido en el Real Decreto 87/2025, de 11 de febrero, por el que se fija el salario minimo interprofesional
para 2025, publicado en el Boletin Oficial del Estado n.° 37, de 12 de febrero de 2025.

Para el calculo de los costes salariales se ha partido del SMI fijado en meses para 2025 y estimando un
incremento interanual del 2,00% a partir del primer afio del contrato (2026):

SMI 2025 (euros/mes) 1.184,00 €
Incremento interanual 2,00 %
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Se ha realizado el calculo ponderado del Salario bruto anual durante el periodo temporal que abarca el
contrato, mediante el sumatorio de los totales anuales del Salario Base mas un porcentaje estimado del 12%
de Antigliedad, correspondientes a cada uno de los periodos anuales del contrato (5 afios), y teniendo

presente el citado incremento interanual del 2%:

ANTIGUEDAD
CURSO ESCOLAR | FECHAINICIO FECHA FIN S‘:fSRE'O SA"ﬁ':l':AfASE (12% SALARIO | TOTAL ANUAL
BASE ANUAL)
25/26 - 26/27 ENERO 2026 DICIEMBRE 2026 1.207,68 € 16.907,52 €] 2.028,90 € 18.936,42 €]
26/27 - 21/28 ENERO 2027 DICIEMBRE 2027 123183 € 17.245,67 € 2.069,48 € 19.315,15 ¢
27/28 - 28/29 ENERO 2028 DICIEMBRE 2028 1.256,47 € 17.590,58 € 2.110,87 € 19.701,45 €
28/29 - 29/30 ENERO 2029 DICIEMBRE 2029 128160 € 17.942,40 € 2.153,09 € 20.095,48 €|
29/30 - 30/31 ENERO 2030 DICIEMBRE 2029 1307,23 € 18.301,24 €] 2.196,15 € 20.497,39 €|
TOTAL 98.545,90 €

Partiendo de dicho calculo, y sumando todos los conceptos aplicables para el coste del servicio, resulta un
importe/hora, excluido IVA, de 18,53 euros, con el siguiente desglose:
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1.1. Costes salariales Cuantia
Salario bruto anual = Salario base anual (ponderado a 5 anualidades) + 08.545.90
Antigliedad (12% del Salario base anual) e
Jornada de trabajo -horas cdmputo anual- (periodo de 5 anualidades) 8.640
Salario bruto -cuantia euros/hora- (ponderado a 5 anualidades) 11,41 €
1.2. Costes sociales Porcentaje Cuantia Euros/hora
Contingencias comunes (23,60 %) 23,60 %) 23.256,83 €| 2,69 €|
M i de Equidad Int i | -MEI- diadoa 5
ecanismo de Equidad Intergeneraciona (promediado a 0,90 % 886,91 € 0.10€
anualidades)
Desempleo (5,50 %) 5,50 %) 5.420,02 €| 0,63 €|
FOGASA (0,20 %) 0,20 % 197,09 € 0,02 €
Formacién Profesional (0,60 %) 0,60 % 591,28 €| 0,07 €|
Prima ATy EP (3,60 %) 3,60 % 3.547,65 € 0,41 €
Porcentaje total costes sociales 34,40 %
Cuantia total sobre Salario bruto anual 33.899,79 €|
Cuantia total (euros/hora) 3,92 €
Coste total salario trabajador 132.445,69 €|
Coste hora total trabajador 15,33 €
1.3. Otros costes directos del servicio Porcentaje Euros/hora
/Absentismo (4,00% del Salario bruto anual) 4,00 % 0,46 €|
Plus de Transporte (art. 28.2 del Convenio) = (191 dias anuales de limpieza en
X U . ~ 0,42 €
periodo ordinario lectivo x 5 afios) x 3,80 euros
Materiales, maquinaria y vestuario (4,20% del Coste hora total trabajador) 4,20 % 0,64 €|
Euros/hora
La suma de todos estos costes directos supone un total de: 16,85 €|
2. GASTOS GENERALES
2.1. tos generales Porcentaje Euros/hora
Se han considerado unos gastos'de administracion, formacion, etc. de un 4,00% 0,67€
4,00% sobre el Total de costes directos
Euros/hora
El Coste total del servicio, sumados los costes directos y los gastos
= 17,52 €
igenerales, asciende a un total de:
3. BENEFICIO INDUSTRIAL
3.1. Beneficio Industrial Porcentaje Euros/hora
Se ha considerado un 6,00% sobre el Total de costes directos 6,00 % 1,01 €|
Euros/hora
[TOTAL: Valor total hora trabajada (IVA excluido): 18,53 €|
[TOTAL: Valor total hora trabajada, IVA incluido (Valor hora de licitacién): [ 22,4213 €\
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Por tanto, para el presente procedimiento de licitacion, el importe resultado de la suma de la estimacion de los
‘Costes salariales’, ‘Costes sociales’ y ‘Otros costes directos del servicio’ que figuran como tales conceptos en el
subapartado 1. (COSTES DIRECTOS DEL SERVICIO) es 16,85 euros, siendo éste, por tanto, el importe resultado
de la suma de los costes directos del servicio estimados.

Asimismo, en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP. se regulan los parametros objetivos para considerar una
oferta anormalmente baja o desproporcionada, indicando en concreto lo siguiente:

“1.- En todo caso, se considerardn ofertas presuntamente anormales o desproporcionadas, aquellas cuyos importes
econdmicos sean inferiores al total de los costes directos del servicio, es decir, a la suma de la estimacion de los
‘Costes salariales; ‘Costes sociales’ y ‘Otros costes directos del servicio’ que figuran como tales conceptos en el
subapartado Método de cdlculo aplicado para calcular el valor estimado, epigrafe b) Célculo del valor hora, del
Apartado 2 del presente Anexo | (es decir, inferiores a 16,85 euros precio/hora).

A efectos de la oferta econémica por la que la persona licitadora se comprometa a ejecutar el contrato en el Modelo
de proposicion econémica (Anexo V del presente pliego), lo anterior conlleva que se consideren ofertas
presuntamente anormales o desproporcionadas, aquellas cuyos importes econémicos a tanto alzado sean
inferiores a:

Oferta econdmica a | Oferta econdmica a
Lote tanto alzado (IVA tanto alzado (IVA
excluido) incluido)

Lote 1l 1.220.923,51 € 1477.317,44 €
Lote 2 851.141,36 € 1.029.881,04 €
Lote 3 959.844 46 € 1.161.411,80 €
Lote 4 898.477,08 € 1.087.157,27 €
Lote 5 963.187,80 € 1.165.457,24 €

2.- Se considerardn ofertas presuntamente anormales o desproporcionadas aquellas cuyo importe econémico
sea inferior al 10% de la media aritmética de los importes econémicos de todas las ofertas admitidas.

3.- Cuando se presente un dnico licitador, se considerard incurso en baja temeraria si su oferta econémica es
inferior en 15 puntos porcentuales al presupuesto de licitacion.”

SEGUNDO.- El expediente de contratacion CONTR 2025 254101 esta dividido en 5 lotes que agrupan a los
diferentes centros docentes atendiendo a criterios de proximidad geografica. La Mesa de Contratacion se
reline en segunda sesion el dia 18 de julio de 2025 y en el acta resultado de la misma se constata que,
revisada toda la documentacion presentada por las empresas licitadoras, se identifican una serie de ofertas
presuntamente anormales o desproporcionadas conforme a los citados parametros establecidos en el
citado Apartado 8.C. del Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP) que rige el
contrato.
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En concreto, las ofertas presentadas por las siguientes empresas licitadoras, y para los correspondiente lotes
relacionados a continuacion, se encuentran incursas en presuncion de anormalidad por no cubrir los
citados costes directos del servicio - es decir, el importe resultado de la suma de la estimacion de los ‘Costes
salariales’, ‘Costes sociales’ y ‘Otros costes directos del servicio’ que figuran como tales conceptos en el
subapartado 1. (COSTES DIRECTOS DEL SERVICIO) - al presentar un coste hora por debajo de 16,85 euros,
existiendo ademas otros gastos necesarios para la prestacion del servicio:

LOTE 1:
OFERTAECONOMICA| PRECIO/
IDENTIFICADOR EMPRESA LICITADORA (IVA EXCLUIDO) HORA
B13148465 LIMPIEZAS MANCHEGAS BECQUER, S.L. 1.108.370,00 € 15,30 €
LOTE 2:
OFERTAECONOMICA| PRECIO /
IDENTIFICADOR EMPRESA LICITADORA (IVA EXCLUIDO) HORA
B29701562 CABELLO SERVILIMPSA SL 822.380,78 € 16,28 €
B13148465 LIMPIEZAS MANCHEGAS BECQUER, S.L. 827.000,00 € 16,37 €]
LOTE 3:
OFERTAECONOMICA| PRECIO /
IDENTIFICADOR EMPRESA LICITADORA (IVA EXCLUIDO) HORA
B29701562 CABELLO SERVILIMPSA SL 909.388,73 € 15,96 €
B16785503 LECOS MULTISERVICIOS S.L. 951.480,00 € 16,70 €
LOTE 4:
OFERTA ECONOMICA| PRECIO /
IDENTIFICADOR EMPRESA LICITADORA (IVA EXCLUIDO) HORA
B72509433 GRUPO SOCEL SERVICIOS GENERALES S.L. 887.940,00 € 16,65 €
B29701562 CABELLO SERVILIMPSA SL 846.092,46 € 15,87 €
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LOTE 5:
OFERTA ECONOMICA PRECIO /
IDENTIFICADOR EMPRESA LICITADORA (IVA EXCLUIDO) HORA
B29701562 CABELLO SERVILIMPSA SL 931.840,81 € 16,30 €

Ante esta presuncion de anormalidad, la Mesa de Contratacion acuerda conceder un plazo de 5 dias habiles
a las personas licitadoras inmersas en ellas, a contar desde el dia siguiente a aquel en que hubieran recibido
la notificacidon del requerimiento, para que justifiquen la viabilidad de la oferta desglosando razonada y
detalladamente el bajo nivel de los precios, o de costes, o cualquier otro pardmetro en base al cual se haya
definido la anormalidad de la oferta mediante la presentacion de aquella informacion y documentacién que
resulten pertinentes a estos efectos, conforme al articulo 149 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico. En concreto, debiendo justificar todos los costes que conlleva la citada oferta,
no solamente los laborales.

ANALISIS DE LAS JUSTIFICACIONES PRESENTADAS

A continuacion se procede al estudio de las justificaciones presentadas por las empresas licitadoras.

1.- LIMPIEZAS MANCHEGAS BECQUER, S.L.

A) Incidencia: La empresa presenta oferta que es considerada incursa en presuncion de anormalidad, por no
cubrir los costes directos estimados que figuran en el Anexo |, Apartado 2, Subapartado b) del PCAP, de
conformidad con los pardmetros establecidos en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP y que se reproduce en
el Antecedente Primero del presente informe.

B) Lotes afectados:

OFERTA ECONOMICA| PRECIO /
LOTE IDENTIFICADOR EMPRESA LICITADORA (IVA EXCLUIDO) HORA
1 B13148465 LIMPIEZAS MANCHEGAS BECQUER, S.L. 1.108.370,00 €| 15,30 €
2 B13148465 LIMPIEZAS MANCHEGAS BECQUER, S.L. 827.000,00 €] 16,37 €
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Como cuestién incidental al presente tramite, cabe sefialar que la empresa LIMPIEZAS MANCHEGAS
BECQUER, S.L. ha aportado Gnicamente el informe justificativo de la baja anormal correspondiente al Lote 1
y lo ha presentado, por error, como respuesta al requerimiento realizado con respecto al Lote 2 en SiREC. Sin
embargo, quedando clara la intencionalidad de aportar dicho informe para el citado Lote 1, deducida de los
datos obrantes en el mismo, que identifican claramente la justificacion para el citado lote, se subsana dicho
error cometido por parte de la empresa y se toma en consideracién para emitir informe respecto al
susodicho Lote 1.

Por otra parte, con respecto al Informe justificativo de valores anormales o desproporcionados
correspondiente a la oferta del Lote 2, al no haber sido aportado por parte de la empresa no cabe emitir
informe respecto al mismo, proponiéndose la inadmisién de la citada oferta para el Lote 2 por falta de
justificacion.

La proposicién econdmica de la empresa constata lo siguiente:

e Parael Lote 1, la empresa cifra su proposiciéon econémica en la cantidad de 1.108.370,00 euros, una
vez dividida por el numero total de horas de servicio del Lote n.° 1 (72.460,73 horas), da como
resultado 15,30 euros/hora (IVA excluido), siendo esta cuantia inferior en 1,55 euros a la suma de los
costes directos estimados que configuran el parametro objetivo para considerar una oferta
anormalmente baja o desproporcionada en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP (es decir, inferior a
16,85 euros precio/hora).

e Elimporte econdmico de la citada oferta no es inferior al 10% de la media aritmética de los importes
econdmicos de todas las ofertas admitidas.

C) Justificacién de la empresa:

Ala hora de justificar la viabilidad de la oferta econdmica del citado Lote 1y, en concreto, para el calculo de
los costes directos del servicio, resultado de la suma de la estimacion de los ‘Costes salariales’, ‘Costes sociales’
y ‘Otros costes directos del servicio’ que han servido de base para la consideracidn de las ofertas presuntamente
anormales o desproporcionadas, la empresa no ha tenido en consideracidn la estructura de costes y partidas
desarrollada en el Apartado 2, subapartado b) (Calculo del valor hora) del Anexo I del PCAP y por tanto, no ha
desglosado la misma adecuadamente a efectos de justificar el valor anormal de su oferta.

En concreto, en su presupuestacion, laempresa LIMPIEZAS MANCHEGAS BECQUER, S.L. no ha tenido en cuenta la
partida 1.3. (‘Otros costes directos del servicio’) del Apartado 2 (Presupuesto Base de Licitacion y Precio del
contrato), subapartado b) (Calculo del valor hora) del Anexo | del PCAP, que conforma, junto a las partidas de
‘Costes salariales’, y ‘Costes sociales), la estimacion de costes directos del servicio, el importe (16,85€) por debajo
del cual cabe la consideracion de ofertas presuntamente anormales o desproporcionadas.
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En este sentido, la empresa, a efectos de justificar la concurrencia de baja anormal en su oferta, solo ha estimado
la suma de los costes salariales y de Seguridad Social estimados por el PCAP para el Lote 1 (dejando fuera los
propios de la partida ‘Otros costes directos del servicio’ que también constituyen la base de calculo de la baja
anormal) al indicar que “Los costes asociados a costes salariales y de sequridad social estimados en la memoria
serian de 1.110.823,04 euros” (dicha cuantia es el resultado de multiplicar 15,33€, es decir, solamente el Coste hora
total trabajador por el n.° de horas total del Lote 1, 72.460,73 horas), para a continuacion sefialar que “La oferta
presentada es de 1.108.370 euros, iva no incluido’.

Con respecto a los Gastos generales y el Beneficio Industrial, la empresa no ha desarrollado la aplicacién de
los correspondientes porcentajes o costes, ni aporta documentacidn anexa justificativa de los mismos.

D) Viabilidad de las ofertas:

Tras el anadlisis del informe aportado por el licitador, se concluye que las justificaciones no resultan
suficientes para acreditar la solvencia y por tanto la viabilidad de la oferta, en concreto la empresa a la hora
de justificar la baja anormal ha dejado fuera los costes propios de la partida ‘Otros costes directos del servicio’
que también constituyen la base de calculo de la propia baja anormal. Por otro lado se han observado
deficiencias en la falta de concrecidn, ya que las explicaciones son genéricas y no estan soportadas en datos,
documentacién o calculos verificables partiendo de la estructura de costes y partidas desarrollada en el
Apartado 2, subapartado b) (Calculo del valor hora) del Anexo | del PCAP.

Por tanto, no queda justificado el valor anormal o desproporcionado de su oferta para el Lote 1, no

considerdndose viable la misma al no permitir la ejecucién normal del contrato y se propone su inadmisién

parael Lote 1.

2.- CABELLO SERVILIMPSA, S.L.

A) Incidencia: La empresa presenta oferta que es considerada incursa en presuncion de anormalidad, por no
cubrir los costes directos estimados que figuran en el Anexo |, Apartado 2, Subapartado b) del PCAP, de
conformidad con los parametros establecidos en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP y que se reproduce en
el Antecedente Primero del presente informe.

B) Lotes afectados:

LOTE IDENTIFICADOR EMPRESA LICITADORA OF(EI‘I;:I;)E;EG\IIOD:I)I;CA P::::: /
2 B29701562 CABELLO SERVILIMPSA SL 822.380,78 € 16,28 €]
3 B29701562 CABELLO SERVILIMPSA SL 909.388,73 € 15,96 €|
4 B29701562 CABELLO SERVILIMPSA SL 846.092,46 € 15,87 €]
5 B29701562 CABELLO SERVILIMPSA SL 931.840,81 € 16,30 €
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Las respectivas proposiciones econdmicas de la empresa constatan:

* Para el Lote 2, la empresa cifra su proposicion econémica en la cantidad de 822.380,78 euros, una
vez dividida por el numero total de horas de servicio del Lote n.° 2 (50.514,49 horas), da como
resultado 16,28 euros/hora (IVA excluido), siendo esta cuantia inferior en 0,57 euros a la suma de los
costes directos estimados que configuran el pardmetro objetivo para considerar una oferta
anormalmente baja o desproporcionada en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP (es decir, inferior a
16,85 euros precio/hora).

e Para el Lote 3, la empresa cifra su proposicion econémica en la cantidad de 909.388,73 euros, una
vez dividida por el numero total de horas de servicio del Lote n.° 3 (56.965,92 horas), da como
resultado 15,96 euros/hora (IVA excluido), siendo esta cuantia inferior en 0,89 euros a la suma de los
costes directos estimados que configuran el pardmetro objetivo para considerar una oferta
anormalmente baja o desproporcionada en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP (es decir, inferior a
16,85 euros precio/hora).

* Para el Lote 4, la empresa cifra su proposicion econémica en la cantidad de 846.092,46 euros, una
vez dividida por el numero total de horas de servicio del Lote n.° 4 (53.323,82 horas), da como
resultado 15,87 euros/hora (IVA excluido), siendo esta cuantia inferior en 0,98 euros a la suma de los
costes directos estimados que configuran el parametro objetivo para considerar una oferta
anormalmente baja o desproporcionada en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP (es decir, inferior a
16,85 euros precio/hora).

* Para el Lote 5, la empresa cifra su proposicién econémica en la cantidad de 931.840,81 euros, una
vez dividida por el numero total de horas de servicio del Lote n.° 5 (57.164,35 horas), da como
resultado 16,30 euros/hora (IVA excluido), siendo esta cuantia inferior en 0,55 euros a la suma de los
costes directos estimados que configuran el parametro objetivo para considerar una oferta
anormalmente baja o desproporcionada en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP (es decir, inferior a
16,85 euros precio/hora).

* Los importes econdémicos de las citadas ofertas no son, respectivamente, inferiores al 10% de la
media aritmética de los importes econémicos de todas las ofertas admitidas.

C) Justificacion de la empresa:

En su informe, CABELLO SERVILIMPSA, S.L. garantiza el “fiel cumplimiento del Convenio Colectivo del Sector
de LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES de la provincia de Cordoba que engloban el presente lote”, entendiendo
como tal tanto el actual como aquellos acuerdos o convenios que puedan suscribirse con posterioridad
durante la ejecucién de este contrato, cifiéndose y garantizando, por tanto, el fiel cumplimiento del
Convenio Colectivo del Sector de Limpieza de edificios y locales de la provincia de Cérdoba.
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A estos efectos, en su oferta ha tenido en cuenta “una provision de un porcentaje sobre el coste de la mano de
obra para la revisién del convenio que se aplicard una vez sea actualizado el convenio”, asumiendo siempre el
coste salarial y demas derechos que puedan corresponder de todos los trabajadores de los Lotes 2,3,4y 5
del presente contrato.

Antes de entrar a justificar la oferta presentada, la empresa licitadora constata previamente que “el servicio
lo puede realizar en 6ptimas condiciones por el precio ofertado para 12 meses iniciales y sus cuatro

prérrogas anuales”.

A la hora de justificar la viabilidad de la oferta econémica de los citados lotes y, en concreto, para el calculo
de los costes directos del servicio, resultado de la suma de la estimacion de los ‘Costes salariales’, ‘Costes
sociales’ y ‘Otros costes directos del servicio’ que han servido de base para la consideracion de las ofertas
presuntamente anormales o desproporcionadas, la empresa ha respetado la estructura de costes y partidas
desarrollada en el Apartado 2, subapartado b) (Calculo del valor hora) del Anexo | del PCAP.

Con respecto al coste del componente ‘Antigliedad’ que conforma, en suma con el Salario base anual (constituido
por el Salario Minimo Interprofesional aplicable ponderado con un incremento del 2% interanual a cinco
anualidades), el coste directo del servicio ‘Salario bruto anual’, la empresa considera que el incremento del 12%
de coste de antigliedad media, que constituye dicho componente, no lo tiene en consideracion en su
presupuestacion, al constatar fehacientemente, respecto de la plantilla actual subrogada, que el importe del SMI
aplicable, tanto en la anualidad inicial como en su cuatro prérrogas anuales, compensa y absorbe dicho coste,
desarrollando el estudio econdmico de dicha justificaciéon mediante el desglose de conceptos. A este respeto, la
empresa constata “La antigtiedad media calculada en este lote ha quedado absorbida dentro del coste del SMI,
no siendo mayor coste sobre dicho importe establecido por el gobierno para el afio 2025”.

Por tanto, una vez calculado el importe valor hora estimado sin tener en cuenta el citado coste de antigliedad
media, el precio hora que la empresa ha tenido en cuenta para el calculo de la oferta es de 15,09 euros
precio/hora resultado del promedio del Coste hora salarial (incluidos los costes directos del servicio) y teniendo
en consideracion una provision de subida salarial del 2,00% para cada uno de los afios.

En lo referente al concepto ‘Materiales, maquinaria y vestuario’, la empresa alega la estimacién de un 4,20%,
en lugar del 4,00%, ya que ésta “ve necesario aumentarlo puesto que afiadimos a esta partida el importe total
de las mejoras” que posteriormente desglosa econémicamente. En concreto, la empresa alega que “el
importante crecimiento que ha conseguido nuestra Compafiia en los Gltimos afios (..) unido a una gestion de
compras centralizada, nos ha permitido consequir unos precios muy competitivos en el mercado, en este tipo
de materiales”. Posteriormente afiade “El dimensionamiento de esta partida se sustenta en nuestra
experiencia en servicios similares. Debido al sistema de dosificacion de productos valorados en nuestra
propuesta, juntamente con la centralizacién de compras vigente en la Compafiia, se prevé que, a pesar de
tener en cuenta un porcentaje de 4,20% para esta partida, el coste en materiales y productos de limpieza se
puede acabar reduciendo en el transcurso de la ejecucion del Contrato. Por lo que se refiere a la maquinaria,
disponemos de maquinaria existente actualmente en otros servicios de la zona sur y nuestro parque de
magquinaria disponible en nuestras instalaciones de Cérdoba, ya amortizada’.
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Con respecto a los Gastos generales y el Beneficio Industrial, la empresa aplica los siguientes porcentajes,
aportando los anexos justificativos:

« Gastos generales: 3,50%
« Beneficio Industrial: 3,00 %

D) Viabilidad de las ofertas:

Analizado el planteamiento y la justificacion del informe aportado por CABELLO SERVILIMPSA, S.L., en base
al respeto de la estructura de costes y partidas desarrollada en el PCAP, a la prevision de subida salarial del 2,00%
para cada uno de los afios de ejecucién del contrato, partiendo del analisis del estudio econémico donde la
empresa desglosa econémicamente la justificacion de aquella, en relacién con la plantilla actual subrogada,
donde el importe del Salario Minimo Interprofesional aplicable que conforma, en parte, el coste directo del
servicio ‘Salario bruto anual’ (tanto en la anualidad inicial como en su cuatro prérrogas anuales) queda
compensado y absorbido este Ultimo coste y, estudiados otros aspectos tales como condiciones especialmente
favorables con proveedores mediante una gestion de compras centralizada y mejora de procesos internos
expuestos en su justificacion, se concluye que las citadas justificaciones resultan suficientes para acreditar la
solvencia de la oferta y por tanto permitir la viabilidad técnica y econémica durante el ciclo de vida del contrato.

Por tanto, quedan justificados los valores anormales o desproporcionados de sus ofertas, considerandose

viables las mismas permitiendo la ejecucién normal del contrato y se propone su admisién para los Lotes
2,3,4y5.

3.- LECOS MULTISERVICIOS, S.L.

A) Incidencia: La empresa presenta oferta que es considerada incursa en presuncion de anormalidad, por no
cubrir los costes directos estimados que figuran en el Anexo |, Apartado 2, Subapartado b) del PCAP, de
conformidad con los pardmetros establecidos en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP y que se reproduce en
el Antecedente Primero del presente informe.

B) Lotes afectados:

OFERTA ECONOMICA| PRECIO /
LOTE IDENTIFICADOR EMPRESA LICITADORA (IVA EXCLUIDO) HORA
3 B16785503 LECOS MULTISERVICIOS S.L. 951.480,00 €] 16,70 €
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La proposicion econdémica de la empresa constata:

e Para el Lote 3, la empresa cifra su proposicion econémica en la cantidad de 951.480,00 euros, una
vez dividida por el numero total de horas de servicio del Lote n.° 3 (56.965,92 horas), da como
resultado 16,70 euros/hora (IVA excluido), siendo esta cuantia inferior en 0,15 euros a la suma de los
costes directos estimados que configuran el parametro objetivo para considerar una oferta
anormalmente baja o desproporcionada en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP (es decir, inferior a
16,85 euros precio/hora).

* El importe econémico de la citada oferta no es inferior al 10% de la media aritmética de los
importes econdmicos de todas las ofertas admitidas.

C) Justificacidén de la empresa:

A la hora de justificar la viabilidad de la oferta econdmica de los citados lotes y, en concreto, para el calculo
de los costes directos del servicio, resultado de la suma de la estimacion de los ‘Costes salariales’, ‘Costes
sociales’ y ‘Otros costes directos del servicio’ que han servido de base para la consideracion de las ofertas
presuntamente anormales o desproporcionadas, la empresa LECOS MULTISERVICIOS, S.L. ha respetado la
estructura de costes y partidas desarrollada en el Apartado 2, subapartado b) (Calculo del valor hora) del Anexo |
del PCAP, teniendo ademas en consideracion una eventual actualizacion de costes salariales del 2% anual,
aportando un Anexo con la justificacion de los calculos de costes directos e indirectos de ejecucion y el desglose
cuantificado de los costes de materiales, Utiles y uniformidad.

Partiendo de ello, ha tenido en cuenta para la elaboracion de su presupuesto los siguientes conceptos:

“- Convenio actualizado con fecha de julio de 2025.

- Hemos calculado el SMI actualizado + Plus de transporte del afio 2025.

- La antigiiedad se ha sobreestimado en 6 meses mds de la media de la plantilla actual.
Ademads, en gran parte de los trabajadores la antigiiedad es absorbida por el SMI.

- Vacaciones y Asuntos Propios. (Las vacaciones vienen disfrutdndose en los periodos no
lectivos, por tanto, no serén cubiertas por personal externo)

- Absentismo (3%).

- Actuales costes de Seguridad Social.

- Prevision del aumento del SMI y del Convenio.”

Con respecto al concepto ‘Materiales, maquinaria y vestuario, la empresa alega acuerdos especiales con
proveedores suministradores de los productos de limpieza y material higiénico que, segiin la empresa,
conlleva “ahorros sobre el PVP de hasta el 30%, ademds de rappels por volumen y pronto pago’, indicando que
“nos lleva a poder ofrecer el servicio de materiales a un precio muy competitivo’, asi como con empresa
proveedora con la que, igualmente, indican “tenemos igualmente precios marcados con descuento por
suministro e instalacion de contenedores higiénicos sanitarios”. Con respecto al subconcepto ‘Vestuario’ la
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empresa alega que “En lo que respecta a la uniformidad, estamos asociado a otras empresas de servicio en un
grupo de compras informal con las cuales realizamos grandes pedidos de uniformidad y por tanto con grandes
descuentos”.

Con respecto a los Gastos generales y el Beneficio Industrial, la empresa aplica los siguientes porcentajes,
aportando los anexos justificativos:

« Gastos generales: 2,25%
« Beneficio Industrial: 4,86%

D) Viabilidad de las ofertas:

Tras el andlisis del informe aportado por el licitador, y estudiados los aspectos tales como condiciones
especialmente favorables con proveedores y mejora de procesos internos expuestos en su justificacion, se
concluye que las citadas justificaciones resultan suficientes para acreditar la solvencia de la oferta y por
tanto permitir la viabilidad técnica y econémica durante el ciclo de vida del contrato.

Por tanto, queda justificado el valor anormal o desproporcionado de su oferta, considerandose viable el
mismo permitiendo la ejecucién normal del contrato y se propone su admisidn para el Lote 3.

4.- GRUPO SOCEL SERVICIOS GENERALES S.L.

A) Incidencia: La empresa presenta oferta que es considerada incursa en presuncion de anormalidad, por no
cubrir los costes directos estimados que figuran en el Anexo |, Apartado 2, Subapartado b) del PCAP, de
conformidad con los parametros establecidos en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP y que se reproduce en
el Antecedente Primero del presente informe.

B) Lotes afectados:

OFERTA ECONOMICA| PRECIO /
LOTE IDENTIFICADOR EMPRESA LICITADORA (IVA EXCLUIDO) HORA
4 B72509433 GRUPO SOCEL SERVICIOS GENERALES S.L. 887.940,00 € 16,65 €

La proposicion econdmica de la empresa constata:

e Para el Lote 4, la empresa cifra su proposicion econémica en la cantidad de 887.940,00 euros, una
vez dividida por el numero total de horas de servicio del Lote n.° 4 (53.323,82 horas), da como
resultado 16,65 euros/hora (IVA excluido), siendo esta cuantia inferior en 0,20 euros a la suma de los
costes directos estimados que configuran el pardmetro objetivo para considerar una oferta
anormalmente baja o desproporcionada en el Apartado 8.C. del Anexo | del PCAP (es decir, inferior a
16,85 euros precio/hora).
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* Elimporte econémico de la citada oferta no es inferior al 10% de la media aritmética de los importes
econdmicos de todas las ofertas admitidas.

C) Justificacion de la empresa:

Respecto a la justificacion de la viabilidad de la oferta econémica de los citados lotes y, en concreto, para el
célculo de los costes directos del servicio, resultado de la suma de la estimacién de los ‘Costes salariales’,
‘Costes sociales’ y ‘Otros costes directos del servicio’ que han servido de base para la consideracion de las ofertas
presuntamente anormales o desproporcionadas, la empresa GRUPO SOCEL SERVICIOS GENERALES S.L. ha
respetado la estructura de costes y partidas desarrollada en el Apartado 2, subapartado b) (Célculo del valor hora)
del Anexo | del PCAP, teniendo ademas en consideracion una eventual actualizacion de costes salariales del 2%
anual, aportando un Anexo con la justificacién de los calculos de costes directos e indirectos de ejecucién y el
desglose cuantificado de los costes de materiales, dtiles y uniformidad.

Partiendo de ello, ha tenido en cuenta para la elaboracion de su presupuesto los siguientes conceptos:

“- Convenio actualizado con fecha de julio de 2025.

- Hemos calculado el SMI actualizado + Plus de transporte del afio 2025.

- La antigiiedad se ha sobreestimado en 21 meses mds de la media de la plantilla actual.
Ademds, en gran parte de los trabajadores la antigiiedad es absorbida por el SM.

- Vacaciones y Asuntos Propios. (Las vacaciones vienen disfrutdndose en los periodos no
lectivos, por tanto, no serdn cubiertas por personal externo)

- Absentismo (3%).

- Actuales costes de Seguridad Social.

- Prevision del aumento del SMI y del Convenio.”

Con respecto al concepto ‘Materiales, maquinaria y vestuario, la empresa alega acuerdos especiales con
proveedores suministradores de los productos de limpieza y material higiénico que, segliin la empresa,
conlleva “ahorros sobre el PVP de hasta el 30%, ademds de rappels por volumen y pronto pago’, indicando que
“nos lleva a poder ofrecer el servicio de materiales a un precio muy competitivo’, asi como con empresa
proveedora con la que, igualmente, indican “tenemos igualmente precios marcados con descuento por
suministro e instalacion de contenedores higiénicos sanitarios”. Con respecto al subconcepto ‘Vestuario’ la
empresa alega que “En lo que respecta a la uniformidad, estamos asociado a otras empresas de servicio en un
grupo de compras informal con las cuales realizamos grandes pedidos de uniformidad y por tanto con grandes
descuentos’.

Con respecto a los Gastos generales y el Beneficio Industrial, la empresa aplica los siguientes porcentajes,
aportando los anexos justificativos:

« Gastos generales: 2,25%

« Beneficio Industrial: 5,02%
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D) Viabilidad de las ofertas:

Tras el andlisis del informe aportado por el licitador, y estudiados los aspectos tales como condiciones
especialmente favorables con proveedores y mejora de procesos internos expuestos en su justificacion, se
concluye que las citadas justificaciones resultan suficientes para acreditar la solvencia de la oferta y por
tanto permitir la viabilidad técnica y econémica durante el ciclo de vida del contrato.

Por tanto, queda justificado el valor anormal o desproporcionado de su oferta, considerandose viable el
mismo permitiendo la ejecucién normal del contrato y se propone su admisién para el Lote 4.

CONCLUSIONES

Una vez expuestos los argumentos por los que se propone la admision o la exclusion de las ofertas de cada
una de las empresas licitadoras a las que se les dio tramite de audiencia para que justificasen sus propuestas
econdmicas presuntamente anormales o desproporcionadas conforme a los pardmetros establecidos en el
Apartado 8.C. (Parametros objetivos para considerar una oferta anormalmente baja) del Anexo | del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares que rige el presente contrato, cabe recordar que las valoraciones
técnicas realizadas por los érganos de contratacion con base en su discrecionalidad técnica se deben presumir
ciertas cuando se advierta una correcta y debida motivacion de las mismas, también en la cuestion atinente a la
existencia de oferta anormalmente baja. Al efecto, cabe citar, entre otras, la Resolucidn 86/2014, de 15 de abril
de 2014.

Tal es el informe que se emite, el cual se eleva a la Mesa de Contratacion a los efectos oportunos.

En Cérdoba, a la fecha de la firma electrdnica
EL JEFE DEL SERVICIO DE PLANIFICACION Y ESCOLARIZACION
Fdo.: Eloy Antonio Ledn Parra

Tomés de Aquino, s/n - 2° planta. Edificio de Servicios
Mdltiples. 14071 Cérdoba
Teléfono: 957 00 11 72. Fax: 957 00 12 60 15
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