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Cláusulas sociales. 
 
 Igualdad.  

 
  Medidas adicionales sobre igualdad de género. 
  Formación laboral en materia de igualdad de género. 
  Plan de igualdad. 
  Inserción laboral de mujeres. 
 
 Salud laboral 
 
  Violencia de género y acoso sexual. 
  Información y formación específica en medidas de seguridad y salud en el trabajo. 
  Obligaciones en materia de de seguridad y salud en el trabajo. 
 
 Ámbito laboral 
 
  Creación de empleo. 
  Formación en el empleo. 
  Mejora de las condiciones laborales. 
  Transparencia fiscal. 
  Protección de los menores. 
  Inserción laboral. 
  Cumplimiento de obligaciones laborales. 
  Comprobación del pago del salario a las personas trabajadoras. 
  Subrogación de personas trabajadoras. 
  Convenio colectivo sectorial de la actividad del contrato. 
 

Cláusulas ambientales. 
 
 Respeto al medio ambiente. 
 
  Protección del medio ambiente. 
  Medidas de eficacia energética. 
  Medidas sobre reciclado y gestión de residuos. 
  Certificaciones ambientales. 
 


