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INFORME DE COMPROBACION DE LA DOCUMENTACION RELATIVA A LOS CRITERIOS CUALITATIVOS DE
LA LICITACION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE PLANIFICACION DE MEDIOS Y COMPRA DE
ESPACIOS PUBLICITARIOS EN PRENSA, RADIO, TELEVISION, REDES SOCIALES Y PLATAFORMAS
DIGITALES ASi COMO EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE MEDIOS PARA CAMPANA DE
PROMOCION DE LOS PRODUCTOS DE LA PESCA Y ACUICULTURA SOSTENIBLES EN EL AMBITO DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA ANDALUZA.

CONTR 2025 286226
LOTE 1: PRENSA, RADIO Y TELEVISION.

Con fecha 25 de julio de 2025, el Departamento de Promocién ha accedido a la apertura de los sobres
electrénicos nimero 3 de las siguientes empresas licitantes y procede a la comprobaciéon de la
documentacion relativa a los criterios cualitativos relacionados con el valor técnico de los servicios y la
organizacion, cualificacion y experiencia del personal adscrito al contrato, asi como a la comprobacién de la
acreditacion de las mejoras ofertadas para el lote 1y a su propuesta de valoracién:

¢ M&C SAATCHI MADRID S.L
+ NFAGENCIA DE MEDIOS INDEPENDIENTE S.L.U.
« ZOSMAMEDIAS.L.

A continuacion se presentan las conclusiones de la comprobacién de la documentacién aportada por las
empresas licitadoras:

1. CRITERIOS CUALITATIVOS RELACIONADOS CON EL VALOR TECNICO DE LOS SERVICIOS: (MAXIMO 4
PUNTOS)

«  CTRMINIMO (prensa digital) (2 PUNTOS)

Se valora con un 2% el compromiso de alcanzar un CTR medio mayor o igual al 0,1% en el conjunto de la
campafia realizada en el medio prensa digital.

Todos los licitadores han presentado compromiso de alcanzar este CTR:

EMPRESA LICITANTE COMPROMISO CTR MiNIMO P";:_Z‘;iﬂgz E
M&C SAATCHI MADRID S.L si 2
NF AGENCIA DE MEDIOS INDEPENDIENTE S.L.U. si 2
ZOSMAMEDIAS.L. Si 2
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«  COBERTURA MiNIMA EN RADIO (2 PUNTOS)

Se valora con un 2% el compromiso de alcanzar una cobertura minima del 20% para la inversion publicitaria
en soportes de radio convencional (cualquiera distinto a radio-férmula musical dentro del medio radio), asi
como una cobertura minima del 32% para la inversidn publicitaria en soportes de radio-formula musical en
el conjunto de la campania.

Todos los licitadores han presentado compromiso de alcanzar esta cobertura:

. PROPUESTA DE
EMPRESA LICITANTE COMPROMISO COBERTURAMIN.RADIO | °\ /o 0 o

M&C SAATCHI MADRID S.L si 2

NF AGENCIA DE MEDIOS INDEPENDIENTE S.L.U. si 2

ZOSMAMEDIAS.L. si 2

2. CRITERIOS CUALITATIVOS RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION, CUALIFICACION Y EXPERIENCIA
DEL PERSONAL ADSCRITO AL CONTRATO QUE VAYA A EJECUTAR EL MISMO (MAXIMO 6 PUNTOS)

e CAPACIDAD DE RESPUESTA . Valorado en un 6% (6 PUNTOS).

Se valora la capacidad de respuesta para llevar a cabo los servicios objeto del contrato segun los criterios
detallados a continuacidn. Este factor se valora con un 6 %.

La puntuacién final en este apartado resultara de la suma del resultado de la puntuacién obtenida en los
dos aspectos a valorar:

«  Planificacién de campafias (0 a 3 puntos)
«  Puesta en marcha de campaiias (0 a 3 puntos)

Se entiende por PLANIFICACION DE CAMPANAS frente a una demanda, una propuesta de plan de medios
dentro de un margen de tiempo que permita poder cumplir con los plazos, y que como maximo debera ser
aportado a las 72 horas (en dias laborables) desde su solicitud, de acuerdo con lo exigido en el PPT:

« Compromiso de aportar una propuesta de plan de medios dentro de las primeras 24 horas (dia
laborable siguiente) tras su solicitud, supondra la maxima puntuacién: 3 puntos.

* Compromiso de aportar una propuesta de plan de medios dentro de las 48 horas siguientes (dos
dias laborables) a la solicitud: 1,5 puntos.

¢ Compromiso de aportar una propuesta de plan de medios a partir de las 48 horas desde la
solicitud: 0 puntos.

Se entiende por PUESTA EN MARCHA DE CAMPARNAS frente a una demanda, el envio de 6rdenes de compra a
los soportes y el envio a AGAPA del informe de activacién, dentro de un margen de tiempo que permita cum-
plir con los plazos . La puesta en marcha de las campafias debera realizarse, de acuerdo con lo exigido en el
PPT,en el plazo maximo de 96 horas (en dias laborables) desde la aprobacién del plan de medios por la per-
sona responsable del contrato:
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« Compromiso de puesta en marcha de campafias dentro de las primeras 48 horas (dos dias
laborables) desde la aprobacion del plan de medios por el responsable del contrato, supondra la
maxima puntuacion: 3 puntos.

« Compromiso de puesta en marcha de campafias dentro de las 72 horas (3 dias laborables) desde
la aprobacion del plan de medios por el responsable del contrato: 1,5 puntos.

« Puesta en marcha de campafias a partir de las 72 horas desde la aprobacion del plan de medios
por el responsable del contrato: 0 puntos.

Todos los licitadores han presentado compromiso con el margen de tiempo mas corto para la planificacion

y puesta en marcha de la campafia:

EMPRESALICITANTE

PLANIFICACION DE CAMPANAS

PUESTA EN MARCHA DE CAMPANAS

PROPUESTA VALORACION
CAPACIDAD RESPUESTA

M&C SAATCHI MADRID S.L

Compromiso dentro de las primeras
24 horas (3 PUNTOS)

Compromiso dentro de las primeras
48 horas (3 PUNTOS)

INF AGENCIA DE MEDIOS INDEPENDIENTES.L.U.

Compromiso dentro de las primeras
24 horas (3 PUNTOS)

Compromiso dentro de las primeras
48 horas (3PUNTOS)

ZOSMAMEDIAS.L.

Compromiso dentro de las primeras
24 horas (3 PUNTOS)

Compromiso dentro de las primeras
48 horas (3 PUNTOS)

3. MEJORAS: (10 PUNTOS)

Segln se indica en el Pliego de Clalsulas Administrativas Particulares (en adelante PCAP), se valoraran otras
prestaciones concretas que se ofrezcan como mejora de los servicios objeto del contrato. Este factor se

valorara con 10 puntos.

La puntuacion en este apartado sera la suma de la que corresponda a las siguientes mejoras:

«  VIEWABILITY (VISIBILIDAD) MiNIMA . Valorado en un 2% (2 PUNTOS).

Para el conjunto de la campafia ejecutada en prensa digital, se valora con 2 puntos la asuncién del
compromiso de servir las impresiones planificadas, al menos, con un 45% de visibilidad (viewability).

Todas las empresas licitadoras se han comprometido a esta mejora:

. PROPUESTA DE
EMPRESA LICITANTE COMPROMISO VIEWVABILITY MINIMO VALORACION
M&C SAATCHI MADRID S.L Si 2
NF AGENCIA DE MEDIOS INDEPENDIENTE S.L.U. Si 2
ZOSMAMEDIAS.L. Si 2
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+ EQUIPO DE TRABAJO: EXPERIENCIA ADICIONAL . Valorado en un 5% (5 PUNTOS).

Experiencia adicional (en afios completos) al equipo de trabajo minimo exigido en la solvencia técnica o
profesional. Este factor contara con un maximo de 5 puntos.

a) Director/a de Cuentas (DC). Puntuacién maxima (PM): 1 puntos.

) Planificador/a de medios ON/OFF (PME). Puntuaciéon maxima: (PM) 1,5 punto.

) Responsable de compra de medios (RCM). Puntuacién maxima (PM): 1,5 punto.
)

Disefiador/a Grafico/a (DG). Puntuacion maxima (PM): 1 punto.

o 0O T

Para valorar el concepto de la experiencia adicional del equipo de trabajo, la formula aplicable serd la
siguiente:

VF =VDC + VPME +VRCM + VDG, siendo DC, PME, RCM y DG cada uno de los perfiles definidos en el punto
2.1.4.2

Para cada perfil se aplicara la siguiente férmula:
Vi=PMi * (RFi / RFMAXi) cuando RFi sea distinto de RFMAXi
Vi =PMi cuando RFi sea igual de RFMAXi

Donde:

Vi =Puntuacion de la oferta presentada para el perfil
PMi = Puntuacién méxima para el perfil “i”.

RFi = Afios de experiencia adicional ofertados para el perfil “i”.
RFMAXi = Afios de experiencia adicional maximos para perfil “i”

@
1.

de las ofertas valoradas.

La experiencia adicional debe quedar acreditada en la declaracion responsable solicitada en el subapartado
“2.1. Nimero de miembros integrantes del equipo minimo” de la solvencia técnica o profesional.

Todas las empresas licitadoras han ofertado mejora. Tras examinar las declaraciones responsables del
equipo técnico presentados por las empresas licitantes y comprobar los periodos laborales indicados, se
presentan los resultados obtenidos, asi como la propuesta de valoracion.

Notas

En los casos en los que los afos adicionales declarados por la empresa en su oferta sean inferiores a los
afios contrastados en las declaraciones responsables, se tomara como RFi (Afios de experiencia adicional
ofertados para el perfil) el nimero de afios completos verificados.

En los casos en los que los afios adicionales verificados sean superiores a los declarados por la empresa
licitante, se tomara como RFi el nimero de afios comprometidos por la empresa en su oferta.

En el Anexo 1 Comprobacién de afios adicionales de experiencia se muestra el cémputo de los afios de
experiencia verificados de acuerdo a las declaraciones responsables presentadas por las licitadoras para
cada perfil profesional.
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M&C SAATCHI MADRID S.L.

ANOS
EQUIPO DE TRABAJO. EXPERIENCIA ADICIONAL
EXIGIDOS ADICIONALES ADICIONALES RFi
DECLARADOS | COMPROBADOS
Director/a de cuentas 5 32 32 32
Planificador/a de medios ON/OFF 4 37 38 37
Responsable de compra de medios 4 31 31 31
Disefiador/a grafico/a 4 18 17 17
NF AGENCIA DE MEDIOS INDEPENDIENTES S.L.U.
ANOS
EQUIPO DE TRABAJO. EXPERIENCIA ADICIONAL
EXIGIDOS ADICIONALES ADICIONALES RFi
DECLARADOS | COMPROBADOS
Director/a de cuentas 5 27 25 25
Planificador/a de medios ON/OFF 4 31 29 29
Responsable de compra de medios 4 32 29 29
Disefiador/a gréfico/a 4 22 21 21
ZOSMAMEDIAS.L.
ANOS
EQUIPO DE TRABAJO. EXPERIENCIA ADICIONAL
EXIGIDOS ADICIONALES ADICIONALES RFi
DECLARADOS | COMPROBADOS
Director/a de cuentas 5 39 27 27
Planificador/a de medios ON/OFF 4 23 22 22
Responsable de compra de medios 4 25 23 23
Disefiador/a grafico/a 4 23 21 21

RFi = Afios de experiencia adicional ofertados para el perfil “i” (utilizado para el calculo de la puntuacién de la oferta

presentada para cada perfil )
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A continuacion se presenta tabla con el calculo de VF (valoracién final de la experiencia adicional) .

NF AGENCIA DE
M&C SAATCHI MADRID S.L MEDIOS INDEPENDIENTE S.L.U. ZOSMAMEDIA
DIRECTOR DE CUENTAS
ANOS EXP. ADICIONAL (RF DC) 32 25 27
DIRECTOR DE CUENTAS 2
ANOS EXP. ADICIONAL MAX. (RFMAX DC)
DIRECTOR DE CUENTAS 1
PUNTUACION MAX. (PM DC)
PUNTUACION DIRECTOR DE CUENTAS (VDC) 1,00 0,78 0,84
PLANIFICADOR DE MEDIOS
ANOS EXP. ADICIONAL (RF PME) 37 2 2
PLANIFICADOR DE MEDIOS 37
ANOS EXP. ADICIONAL MAX. (RFMAX PME)
PLANIFICADOR DE MEDIOS 15
PUNTUACION MAX. (PM PME) g
PUNTUACION PLANIFICADOR DE MEDIOS (VPME) 1,50 1,18 0,89
RESPONSABLE DE COMPRA DE MEDIOS
ANOS EXP. ADICIONAL(RF RCM) 31 2 3
RESPONSABLE DE COMPRA DE MEDIOS a1
ANOS EXP. ADICIONAL MAX. (RFMAX RCM)
RESPONSABLE DE COMPRA DE MEDIOS 15
PUNTUACION MAX. (PM RCM) g
PUNTUACION RESPONSABLE DE COMPRA DE MEDIOSS (VRCM) 1,50 1,40 1,11
DISENADOR GRAFICO
ANOS EXP. ADICIONAL(RF DG) w 2 2
DISENADOR GRAFICO 21
ANOS EXP. ADICIONAL MAX. (RFMAX RDG)
DISENADOR GRAFICO i
PUNTUACION MAX. (PM DG)
PUNTUACION DISENADOR GRAFICO (VDG) 0,81 1,00 1,00
PROPUESTA VALORACION FINAL EXPERIENCIA ADICIONAL 4,81 4,36 3,85
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+ EQUIPO DE TRABAJO: PERFILES ADICIONALES . Valorado en un 3% (3 PUNTOS).

Compromiso de incluir perfiles adicionales al equipo minimo exigido en la solvencia técnica o profesional. Este
equipo de trabajo adicional deberd cumplir, al menos, con la experiencia minima exigida en la solvencia
técnica. Hasta un maximo de 3 puntos.

a) Planificador/a de medios ON/OFF adicional al equipo minimo. Puntuacién maxima: 1,5 punto.
b) Responsable de compra de medios adicional al equipo minimo. Puntuacién maxima: 1,5 punto.

Junto con el compromiso debera presentarse el curriculum vitae debidamente firmado por la persona
propuesta, con detalle de las titulaciones académicas y profesionales, empresas, puesto y periodo en que
obtuvo la experiencia profesional, indicando fechas concretas (mes y afio).

Todas las empresas licitadoras han ofertado esta mejora. Tras analizar la documentacién aportada, se
indica a continuacion los resultados de la comprobacién:

M&C SAATCHI MADRID S.L.

EQUIPO DE TRABAJO. cv PROPUESTA
PERFILES ADICIONALES VALORACION
Planificador/a de medios

ON/OFF oK LS
Resppnsa ble de compra de oK 15
medios

NF AGENCIA DE MEDIOS INDEPENDIENTES S.L.U.

EQUIPO DE TRABAJO. cv PROPUESTA
PERFILES ADICIONALES VALORACION
Planificador/a de medios
ON/OFF OK 1>
R

esponsa ble de compra de oK 15
medios

Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del codigo QR adjunto o mediante el acceso
a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION

FIRMADO POR MARIA ANGELES CRUZ CARRASCO 05/09/2025
INMACULADA CONCEPCION GONZALEZ GONZALEZ
MARIA GENMA RUBIO ESTRADA
LAURA RIVAS RODRIGUEZ
VERIFICACION Pk2jmTMDPG2ZQELN6R2W8T2NXV6P4J PAG. 7/8

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmTMDPG2ZQELN6R2W8T2NXV6P4J

A

ZOSMAMEDIAS.L.

EQUIPO DE TRABAJO cv PROPUESTA
PERFILES ADICIONALES VALORACION
Planificador/a de medios
K* 1

ON/OFF 0 >
R

esppnsable de compra de oK 15
medios

* La empresa ha presentado curriculum firmado por la persona propuesta tras el requerimiento de

subsanacion realizado el 29 de agosto.

TECNICAS DEL DEPARTAMENTO DE
PROMOCION PROMOCION

Fdo: M? Angeles Cruz Carrasco

Gema Rubio Estrada

LA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE

Laura Rivas Rodriguez Fdo: Inmaculada Gonzélez Gonzalez
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