CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL CENTRO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES DE ARMILLA (GRANADA), ADSCRITO A LA DELEGACION
TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA,
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO. PRESENTACION
ELECTRONICA DE OFERTAS. EXPEDIENTE: CONTR 2025 308890 (02/2025/31C)

ACTA N° 2

ASISTENTES:

Presidente: D. Manuel Serrano Sanchez,
Secretario General Provincial de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo de Granada.

Vocales:

D. Alberto Sdnchez Martinez, en representacion
del Gabinete Juridico, segln habilitacion
otorgada por la Jefa del Gabinete Juridico de la
Junta de Andalucia en fecha 04/02/2022.

D. Juan Andrés Mollinedo Santana, Interventor
Adjunto, en representacion de la Intervencion
de Granada.

D. Fernando Lazuén Alcén, Director del
Centro de Prevencion de Riesgos Laborales
de Granada.

D. Fernando Jesus Yebra Rodriguez, Titulado
Grado Medio adscrito a la Seccion de
Administracién General y Contratacion de la
Delegacién Territorial de Empleo, Empresa y
Trabajo Auténomo en Granada

Secretaria: D.2 Paloma Guitart Santos, Jefa
de Seccién de Administracion General y
Contratacion, de la Delegacién Territorial de
Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de

En la ciudad de Granada, siendo las 10:10 horas del
dia 30 de septiembre de 2025, en la sede de la
Delegaciéon Territorial de Empleo, Empresa vy
Trabajo Auténomo de Granada, se retne la Mesa de
Contratacion del expediente de referencia,
compuesta por las personas relacionadas al
margen.

El objeto de la sesién es el estudio de la justificacién
requeridla a FERRONOL CONSULTORA
INTERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L., con
CIF B41865510, sobre la viabilidad de la oferta
incursa en presuncién de anormalidad asi como la

evaluacion y clasificacién por orden decreciente de
las ofertas admitidas.

Granada.
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Por la Presidencia se ordena el inicio de la sesién en el dia y hora sefialados, declarandose
validamente constituida la Mesa de contratacion, conforme a la designacion para intervenir en la
adjudicacion del presente contrato del Delegado Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de
Granada de fecha 28 de julio de 2025, y de acuerdo con lo dispuesto en el art. 326 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), y en el art. 6 del Decreto 39/2011, de
22 de febrero, por el que se establece la organizacién administrativa para la gestion de la contratacion de la
Administracién de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales y regula el régimen de bienes y
servicios homologados.

Los integrantes de la Mesa se reiteran en sus declaraciones de 3 de septiembre 2025, incorporadas
como Anexo al Acta n.° 1 de la Mesa, relativas a que no se encuentran incursos en ninguna situacién que
pueda calificarse de conflicto de intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de
la UE y que no incurren en ninguna causa de abstencién del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitacion. De igual
modo, se comprometen a poner en conocimiento del 6rgano de contratacién sin dilacién, cualquier situacién
de conflicto de intereses o causa de abstencién que de o pudiera dar lugar a dicho escenario. Se
incorporan como Anexo | al presente acta las declaraciones de D. Alberto Sanchez Martinez y D. Fernando
Jesus Yebra Rodriguez.

De conformidad con el Acta de la sesioén de la Mesa de Contratacién de 3 de septiembre de 2025 la
oferta presentada por la empresa FERRONOL CONSULTORA INTERNACIONAL DE

SERVICIOS, S.L., con CIF B41865510 (51.034,24 €, IVA excluido), incurre en baja anormal, en
consecuencia, en consecuencia, en fecha 4 de septiembre de 2025, se procedi6 a requerir a la licitadora y
simultdneamente publicar en el perfil del contratante de esta Delegacion Territorial, para que, en un plazo
méximo cinco dias habiles a contar desde la fecha de notificacién y publicacién del requerimiento en el
perfil del contratante de esta Delegacién Territorial (D. A. 152 Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico -en adelante, LCSP-), justificara o desglosara razonada y detalladamente el bajo nivel de
los precios, o de costes, o cualquier otro pardmetro en base al cual se haya definido la anormalidad de la
oferta presentada. Todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 159.4.f) de la LCSP en
relacion con el articulo 149.4 del citado texto normativo. El plazo del requerimiento finalizé el 11 de
septiembre de 2025 a las 23:59 horas.

En fecha 11 de septiembre de 2025 a las 16:16:23 horas, tiene entrada por medios electrénicos a
través de SIREC-Portal de Licitacién Electrénica, la documentacién presentada por la empresa FERRONOL
CONSULTORA INTERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L., al objeto de justificar el bajo nivel de precios o
costes de su proposicion.

Con fecha 15 de septiembre se solicita informe acerca de la viabilidad de la oferta al Director del
Centro de Prevencién de Riesgos Laborales de Armilla (Granada). Tras el estudio de la documentacion
presentada en plazo por la empresa FERRONOL CONSULTORA INTERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L.,
en fecha 29 de septiembre de 2025, emite el informe que se acomparfa como Anexo Il al presente acta,
concluyendo que no se puede considerar que se trate de una oferta de imposible cumplimiento o que, de
alguna manera, pueda poner en peligro la correcta ejecucion del contrato, por lo que se informa
favorablemente su aceptacion.

En base a lo anterior y de conformidad con el art. 149.6 de la LCSP, la Mesa de contratacion
acuerda elevar la correspondiente propuesta de aceptacion de la justificacién al érgano de contratacién.

A continuacién y para el caso de que el 6rgano de contratacién acepte la anterior propuesta de la
Mesa sobre justificacion de la viabilidad de la propuesta econémica presentada por el licitador FERRONOL
CONSULTORA INTERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L., por virtud de lo dispuesto en el articulo 150.1 de
la LCSP, la Mesa procede a evaluar y clasificar por orden decreciente las ofertas admitidas en funcién de la
suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los criterios de adjudicacién establecidos en el
Anexo | apartado 8.B del PCAP, con el siguiente resultado:
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OFERIA | hferta IvA
LICITADOR ECONOMICA worclfido Oferta otras mejoras (méx 30 p) TOTAL
IVA excluido
Bolsa 3 Otras
(méax 70 p) horas E?;uér;lgor;es mejoras
(méx 8 p) P) | (max 13 p)

FERRONOL CONSULTORA
INTERNACIONAL DE 51.034,24 € 70 8 9 13 100
SERVICIOS S.L.
ALTASO 2000 S.L. 53.000,00 € 67,40 8 9 13 97,40
CESMALIMP S.L. 57.543,56 € 62,08 8 9 13 92,08
GESTION Y
MANTENIMIENTO 57.600,00 € 62,02 8 9 13 92,02
ALFERRO S.L.
GESTION DE SERVICOS| sogsssse| 56,80 8 9 13 | 89,80
AHS.L.
EURO MACLEAN 2001 S.L. 59.865,98 € 59,67 8 9 13 89,67
SERVICIOS GENERALES
DE LIMPIEZAY
MANTENIMIENTO 61.180,00 € 58,39 8 9 13 88,39
INNOVA2 S.L.

Teniendo en tuenta la anterior clasificacion, la Mesa eleva al érgano de contratacion la propuesta
de adjudicacién del contrato de Servicio de Limpieza del Centro Pdblico de Formacién para el Empleo

“Cartuja” (Granada) a favor de la empresa FERRONOL CONSULTORA INTERNACIONAL DE
SERVICIOS, S.L., con CIF B41865510, que ha obtenido la mejor puntuacién, la cual no crea derechos
a favor de la misma, con una oferta econémica de 51.034,24 euros, IVA excluido y una puntuacion
total de 100 puntos.

En caso de ser aceptada la anterior propuesta de la Mesa por el érgano de contratacion, y realizada
por ésta la comprobacién establecida en la clausula 10.4 del PCAP, la Mesa requerird al mencionado
licitador para que aporte la documentacion previa a la adjudicacion prevista en la clausula 10.5 del PCAP.
La documentacién se deberd presentar exclusivamente por medios electrénicos a través de SIREC-Portal
de Licitacién Electrénica de la Junta de Andalucia, en un plazo méaximo de 7 dias habiles desde el envio de
la notificacién y publicacién del requerimiento en el Perfil de Contratante de esta Delegacion Territorial, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 159.4 f) de la LCSP, y en la Disposicién Adicional Decimoquinta
de la citada ley.

Sin mas asuntos que tratar, el presidente levanta la sesion siendo las 10:30 horas del dia sefalado.

Ve Be
EL PRESIDENTE DE LAMESA, LA SECRETARIA DE LA MESA,
Fdo.: Manuel Serrano Sanchez. Fdo.: Paloma Guitart Santos.
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ANEXO |






Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Autonomo

£
£

2 Delegacion Territorial de Granada
Junta de Andalucia

DECLARACION DE DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES- DACI - DEL PERSONAL
AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

EXPEDIENTE: CONTR 2025 308890 (02/2025/31C)

TITULO: CONTRATO DE SERVICIO DE LIMPIEZA DEL CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DE ARMILLA (GRANADA).

D. Alberto Sanchez Martinez, en representacion del Servicio Juridico Provincial de Granada, segun
habilitacién otorgada por la Jefa del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia en fecha 04/02/2022, Vocal. *

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion arriba referenciado, declara bajo
su responsabilidad personal y ante el 6rgano de contratacion,

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que “existira conflicto de
intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por razones
familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econdémico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal.”

2. Que el articulo 64 “Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses” de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, tiene el fin de evitar cualquier distorsién de la competencia y garantizar la transparencia en
el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 “Abstencion”, de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento “las autoridades y el personal al servicio
de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas en el apartado
siguiente”, siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de aquél;
ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestién litigiosa pendiente con algin
interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro
del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales
0 mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacién o el mandato.

c¢) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado
anterior.

d) Haber intervenido como perito 0 como testigo en el procedimiento de que se trate.
e) Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o haberle

prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o
lugar».

! Presidente, secretario o vocal de mesa de contratacion, miembro de comisién técnica de evaluacidn, miembro de comité de experto, persona
designada como responsable del contrato, etc.



Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Autonomo

# Delegacion Territorial de Granada
Junta de Andalucia

Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna situacién que pueda calificarse de conflicto de intereses
de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su persona
ninguna causa de abstencién del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitacion.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del 6rgano de contratacion sin dilacion, cualquier
situacion de conflicto de intereses o causa de abstencién que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Que conoce que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que sea

falsa, acarreara las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa de
aplicacion.

En Granada, a 30 deseptiembre de 2025.

Fdo. Alberto Sanchez Martinez.



Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Autonomo

% Delegacion Territorial de Granada
Junta de Andalucia

DECLARACION DE DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES- DACI - DEL PERSONAL
AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

EXPEDIENTE: CONTR 2025 308890 (02/2025/31C)

TiTULO: CONTRATO DE SERVICIO DE LIMPIEZA DEL CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DE ARMILLA (GRANADA).

D. Fernando JesUs Yebra Rodriguez, Titulado Grado Medio adscrito a la Seccion de Administracion
General y Contratacion de la Delegacién Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en
Granada, Vocal.

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion arriba referenciado, declara bajo
su responsabilidad personal y ante el 6rgano de contratacion,

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que “existira conflicto de
intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por razones
familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal.”

2. Que el articulo 64 “Lucha contra la corrupcién y prevencion de los conflictos de intereses” de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, tiene el fin de evitar cualquier distorsién de la competencia y garantizar la transparencia en
el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 “Abstencion”, de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento “las autoridades y el personal al servicio
de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas en el apartado
siguiente”, siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de aquél;
ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algin
interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro
del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales
o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacién o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado
anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
e) Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o haberle

prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o
lugar».

1 Presidente, secretario o vocal de mesa de contratacién, miembro de comision técnica de evaluacidn, miembro de comité de experto, persona
designada como responsable del contrato, etc.
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Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de intereses
de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su persona
ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico que pueda afectar al procedimiento de licitacion.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del érgano de contratacién sin dilacién, cualquier
situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Que conoce que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que sea

falsa, acarreara las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa de
aplicacion.

En Granada, a 30 de septiembre de 2025.
)

Fdo.: Fernando Jesus Yebra Rodriguez
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- Delegacion Territorial de Granada
Junta de An

dalucia

INFORME DE VIABILIDAD DE LA OFERTA INCURSA EN PRESUNCION DE
ANORMALIDAD EN EL PROCEDIMIENTO DE LICITACION PARA LA CONTRATACION
DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL CENTRO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
DE ARMILLA, GRANADA. EXPEDIENTE CONTR 2025 308890 (02/2025/31C).

La Mesa de Contratacién del expediente de referencia solicita informe al objeto de dilucidar si, a la
vista de la documentacién presentada por el licitador FERRONOL CONSULTORA

INTERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L., con CIF B41865510, es factible que la citada empresa
pueda ejecutar correctamente el objeto de este contrato o si resulta incompatible con una adecuada
prestacion del servicio, lo que determinaria en un futuro su incumplimiento e inicio del procedimiento de
resolucidn, con el consiguiente perjuicio para el interés publico.

De conformidad con lo establecido en el Apartado 8.B del Anexo | del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares -en adelante, PCAP- la Mesa, en sesién de 3 de septiembre de 2025,
procedié a aplicar los parametros objetivos contenidos en dicho Anexo para considerar una oferta
anormalmente baja. A tenor de lo dispuesto en el citado apartado, cuando concurran cuatro 0 mas
licitadores se considerara que no pueden ser cumplidas como consecuencia de la inclusién de valores
anormales o desproporcionados las proposiciones que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas existen ofertas
que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades porcentuales, se procedera al célculo de una
nueva media solo con las ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el
namero de. las restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de
menor cuantia.

LICITADORES OFERTA

GESTION DE SERVICOS AH, S.L. 59.739,96 €
ALTASO 2000, S.L.

53.000,00 €
SERVICIOS GENERALES DE
LIMPIEZAY MANTENIMIENTO
INNOVA2, S.L. 61.180,00 €
CESMALIMP, S.L. 57.543,56 €
EURO MACLEAN 2001, S.L. 59.865,98 €
GESTION Y MANTENIMIENTO 57.600,00 €
ALFERRO, S.L.
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FERRONOL CONSULTORA
INTERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L. 51.034,24 €

MEDIA ARITMETICA 7 LICITA-
DORES 57.209,11 € +10% 62.930,02 €

-10% 51.488,20 €

De acuerdo con lo expuesto, y segln consta en el Acta de la sesién celebrada por la Mesa de
Contratacién del dia 3 de septiembre de 2025, resulta que la oferta econémica presentada por la empresa
FERRONOL CONSULTORA INTERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L. (51.034,24 €), es inferior en més de
10 unidades porcentuales (51.488,20 €) a la media aritmética obtenida (57.209,11 €)

En consecuencia, en fecha 4 de septiembre de 2025, se procedid a requerir a la licitadora y
simultaneamente publicar en el perfil del contratante de esta Delegacion Territorial, para que, en un plazo
maximo cinco dias habiles a contar desde la fecha de notificacién y publicacién del requerimiento en el
perfil del contratante de esta Delegacion Territorial (D. A. 152 Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico -en adelante, LCSP-), justificara o desglosara razonada y detalladamente el bajo nivel
de los precios, o de costes, o cualquier otro parametro en base al cual se haya definido la anormalidad de
la oferta presentada. Todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 159.4.f) de la LCSP en
relacién con el articulo 149.4 del citado texto normativo. El plazo del requerimiento finalizé el 11 de
septiembre de 2025 a las 23:59 horas.

Concretamente, se le requiere informacién sobre aquellas condiciones de la oferta que sean
susceptibles de determinar el bajo nivel del precio o costes de la misma y, en particular, en lo que se
refiere a los siguientes valores:

a) El ahorro que permita el procedimiento de fabricacion, los servicios prestados o el método de
construccion.

b) Las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorables de que dispon-
ga para suministrar los productos, prestar los servicios o ejecutar las obras.

€) Lainnovacién y originalidad de las soluciones propuestas, para suministrar los productos, prestar
los servicios o ejecutar las obras.

d) El respeto de obligaciones que resulten aplicables en materia medioambiental, social o laboral, y
de subcontratacion, no siendo justificables precios por debajo de mercado o que incumplan lo es-
tablecido en el articulo 201.

e) O la posible obtencién de una ayuda de Estado.

En fecha 11 de septiembre de 2025 a las 16:16:23 horas, tiene entrada por medios electrénicos a
través de SIiREC-Portal de Licitacion Electrénica, la documentacion presentada por la empresa
FERRONOL CONSULTORA INTERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L., al objeto de justificar el bajo nivel
de precios o costes de su proposicién, de la que cabe destacar los siguientes aspectos:
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En cuanto al ahorro que permite el procedimiento de ejecucién del contrato, éste se justifica en
que a los costes laborales le son aplicables beneficios en las cuotas de la Seguridad Social debi-
do a la existencia de personal con certificado de discapacidad.

Ademas, en los casos en que la jornada laboral es inferior a la jornada completa, como es el caso
de estos trabajadores discapacitados, se incrementa la bonificacion aplicable.

FERRONOL aplica un consumo medio del 3% del presupuesto tanto para material de limpieza con
productos ecologicos como utiles y utillaje extraido del coste medio de sus cuentas de resultados
en las que se estudia el coste de materiales con respecto al personal por provincias y al presu-
puesto base de licitacion, obteniendo un importe de 1338,41€

En cuanto al suministro y reposicion de consumibles esta planificado y cuantificado el consumo
mensual de jabon liquido, papel higienico y fardos de bobina de papel secamanos en cantidad su-
ficiente para la correcta prestacion del servicio, siendo su importe de 584,16€.

Supone tambien un ahorro el hecho de que la maquinaria tal como escaleas, carros de limpieza,
etc. pertenecen al propio centro y estan totalmente amortizados por lo que no hay que hacer inver-
sion alguna.

FERRONOL tiene suscrito con UMIVALE ACTIVA la cobertura de contingencias comunes y profe-
sionales que le suministra el material necesario para el mantenimiento del botiquin, siendo estas
cantidades asumidas en los costes generales y beneficio inductrial de la empresa FERRONOL,
por importe de 2.439,95€

Acerca del ahorro que permiten las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcional-
mente favorables de que se dispone para ejecutar la prestacion, FERRONOL CONSULTORA IN-
TERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L las fundamenta en que tiene implantados los més avanza-
dos sistemas de gestion en la prestacion de sus servicios profesionales. Ello supone una optimiza-
cion de los recursos econdémicos de la empresa, especialmente en lo relativo a la adquisicion de
materiales de limpieza y consumibles mediante acuerdos generales de compra con proveedores,
debido al volumen de compras de dichos productos que realizan. Ello provoca el abaratamiento
del coste de la adquisicién de productos consumibles que emplean en la prestacion del servicio,
por lo que pueden ofrecer precios mas competitivos

En cuanto a la acreditacién del respeto a las disposiciones relativas a la proteccién del empleo y a

las condiciones de trabajo vigentes, se declara la consideracion de costes de personal conforme al
alctual Convenio Colectivo del sector limpieza de edificios y locales de Granada.

De conformidad con lo previsto en el articulo 69 de la Directiva 2014/24/UE: “... el poder

adjudicador evaluard la informacién proporcionada consultando al licitador. Solo podra rechazar la oferta
en caso de que los documentos aportados no expliquen satisfactoriamente el bajo nivel de precios o
costes propuestos”.

“

Por otra parte, el articulo 149.4 de la LCSP, contempla que: “... En todo caso, los érganos de

contratacién rechazardn las ofertas si comprueban que son anormalmente bajas porque vulneran la
normativa sobre subcontratacién o no cumplen las obligaciones aplicables en materia medioambiental,
social o laboral, nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos
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sectoriales vigentes ...". Asimismo, el articulo 149.6 del citado texto normativo dispone que: “... En general
se rechazaréan las ofertas incursas en presuncion de anormalidad si estan basadas en hipétesis o
précticas inadecuadas desde una perspectiva técnica, econémica o juridica’.

En el caso que nos ocupa y a la vista de la justificacién presentada por la empresa FERRONOL
CONSULTORA INTERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L., de los pliegos que rigen la presente contratacion
y de la normativa que es de aplicacién, no se puede concluir que se trate de una oferta de imposible
cumplimiento o que, de alguna manera, se pueda poner en peligro la correcta ejecucion del contrato, por
lo que se informa favorablemente su aceptacién, en base a los siguientes razonamientos:

* Se considera adecuada y proporcional a la baja producida, la exhaustividad de la justificacién
presentada, con desglose de los distintos conceptos que deben integrar la oferta econémica.

« El respeto a las disposiciones relativas a la proteccion del empleo y las condiciones de trabajo
vigentes se justifica mediante la declaracion del cumplimiento del Colectivo del Sector Limpieza
de Edificios y Locales de Granada

+ Presenta una justificacion completa y detallada, no observandose que se fundamente en hipétesis
o practicas inadecuadas desde el punto de vista técnico, juridico o econémico, cumpliendo asf con
lo preceptuado en el articulo 149.4 de la LCSP.

Por cuanto antecede, se evacua el presente informe con el sentido que se expresa en el cuerpo
del mismo es decir justificado suficientemente por la empresa. No obstante, de conformidad con el articulo
149.7 de la LCSP, se insta al 6rgano de contratacién a establecer los mecanismos adecuados para
realizar un seguimiento pormenorizado de la ejecucién del contrato, al objeto de garantizar su correcta
ejecucion por la citada empresa, sin que se produzca una merma en la calidad del servicio contratado.

En Granada, a la fecha de la firma electrénica.
EL DIRECTOR DEL CPRL
Fdo.: Fernando Lazuén Alcén
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