Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Autéonomo

, Delegacion Territorial de Granada
Junta de Andalucia

B41865510 - FERRONOL CONSULTORA
INTERNACIONAL DE SERVICIOS S. L.
Representante: LISSY MATOS CABRALES

Ref.: Secretaria General

Seccion de Administracién General y Contratacion
Asunto: Requerimiento Documentacion Previa a la Adjudicacién
Expediente.: CONTR 2025 308890 (02/2025/31C).

Tras la aceptacion por el Organo de Contratacion, en fecha 5 de octubre de 2025, de las pro-
puestas elevadas por la Mesa de Contratacion en sesion de 30 de septiembre de 2025, reflejadas en el
Acta n.° 2, sobre la justificacion de la viabilidad de la oferta incursa en presuncién de anormalidad y clasifi-
cacion y mejor oferta, se procede a recabar la documentacion previa a la adjudicacion al licitador con ma-
yor puntuacion tras la aplicacién de los criterios de adjudicacion y baremos de valoracion establecidos en
el Anexo | punto 8.B del Pliego de Clausulas Administrativas que rige en la presente contratacion (en ade-
lante PCAP), esto es a la entidad FERRONOL CONSULTORA INTERNACIONAL DE SERVICIOS, S.L.,
NIF B41865510.

Tratdndose de un procedimiento de adjudicacion abierto simplificado ordinario, de conformidad
con lo establecido en el articulo 159.4 f) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico (en adelante LCSP) y en las clausulas 10.4 y 10.5 del PCAP, se le requiere para que aporte la

documentacion previa a la adjudicacion que se detalla a continuacién, en el plazo de los 7 dias habi-
les siguientes al del envio del presente requerimiento, que se notifica a través de SIREC-Portal de lici-
tacion electronica de la Junta de Andalucia y se hace publico el mismo dia en el Perfil del Contratante
del Organo de Contratacion (Disposicion Adicional Decimoquinta de la LCSP):

1) Clausula 10.5.2 a) del PCAP “Documentos acreditativos de la personalidad y capacidad de la perso-
na licitadora”, apartado 4° Declaracion de incompatibilidades: Declaracion responsable de
la persona representante que presente la oferta, conforme al modelo establecido en el Anexo VIIl.

2) Clausula 10.5.2 b) del PCAP “Documentos acreditativos de la representacion™ Las personas que
comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otra presentardn poder de representa-
cion, que debera venir acompaiado de bastanteo realizado por los servicios juridicos de cual-
quier Administracion a nivel estatal, autonémico o local, que acredite la comprobacion de que las fa-
cultades o poderes de una o varias personas fisicas son suficientes para actuar en nombre y repre-
sentacion de una determinada persona juridica en la realizacién de determinadas actuaciones. El po-
der general debera figurar inscrito en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder especial
para un acto concreto no sera necesario el requisito de su previa inscripcion en el Registro Mercantil.

Igualmente, la persona con poder bastante a efectos de representacion debera acreditar su identidad
mediante el Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que haga
sus veces. El 6rgano de contratacién podra consultar los datos de identidad a través de los sistemas
de verificacion correspondientes siempre que no medie derecho de oposicion conforme al modelo indi-
cado en el Anexo VIl del PCAP. En caso de que se ejercite el derecho de oposicion, deberan presentar
copia electrénica, sea auténtica o no, del Documento Nacional de Identidad o del documento que haga
Sus veces.

3) Declaracion expresa responsable emitida por su representante, relativa a la no alteracion
de los datos que constan en el ROLECE y en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténo-
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ma de Andalucia, a fin de que queden acreditada la personalidad y capacidad de la persona licita-
dora asi como los requisitos de solvencia econémica y financiera y técnica o profesional.

4) Clausula 10.5.2 e) “Obligaciones tributarias y con la Seguridad Social” del PCAP.:

1.- Obligaciones tributarias con la Administracion Estatal:

Autorizacién para recabar esta informacion por parte del 6rgano de contratacion conforme al modelo
indicado en el Anexo IX, o bien, certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, o declaracion res-
ponsable de no estar obligada a presentarlas.

2.- Obligaciones tributarias a efectos del Impuesto sobre Actividades Econémicas:

Certificado tributario de IAE* en el epigrafe o epigrafes correspondientes al objeto del contrato.

En caso de no aportar el certificado anterior, si la persona licitadora se hubiera dado de alta en el Im-
puesto sobre Actividades Econdmicas en el ejercicio corriente, debera presentar justificante de estar
dada de alta en el epigrafe correspondiente al objeto del contrato, del citado impuesto. En caso de que
se hubiera dado de alta en otro ejercicio, debera presentar el justificante de pago del tltimo recibo. En
ambos supuestos, se acompafiara una declaracion responsable de no haberse dado de baja en la ma-
tricula del citado impuesto.

En caso de estar exenta de este impuesto, presentaran declaracion justificativa al respecto.

3.- Obligaciones tributarias con la administracién de la Junta de Andalucia:

Autorizacién para recabar esta informacién por parte del 6rgano de contratacién conforme al modelo
indicado en el Anexo IX; o bien, certificacion positiva, expedida por la Administracién Tributaria de An-
dalucia, justificativa de la inexistencia con la Administracion Autonémica de deudas de naturaleza tribu-
taria en periodo ejecutivo o, en el caso de personas contribuyentes contra quienes no proceda la utili-
zacion de la via de apremio, deudas no atendidas en periodo voluntario.

4.- Obligaciones con la Seguridad Social:

Autorizacién para recabar esta informacion por parte del érgano de contratacion conforme al modelo
indicado en el Anexo IX; o bien, certificacion positiva, expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguri-
dad Social, de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, o
declaracion responsable de no estar obligada a presentarlas.

5) Clausula 10.5.2 f) del PCAP del PCAP: “Personas trabajadoras con discapacidad”

Certificado de la empresa en que conste tanto el nimero global de personas trabajadoras de planti-
lla, como el nimero particular de personas trabajadoras con discapacidad en la misma conforme al
modelo establecido en el Anexo X.

En el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previs-
tas, deberan aportar declaracion de excepcionalidad y una declaracion con las concretas medidas
aplicadas.

6) Clausula 10.5.2 g) del PCAP: “Promocion de la igualdad entre mujeres y hombres™:

Plan de igualdad inscrito en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (REG-
CON) al tiempo de finalizacion del plazo de presentacion de ofertas.

No obstante, se considerara suficiente la solicitud de inscripcion del plan de igualdad
siempre que, a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de ofertas, hayan transcurrido tres
meses 0 mas desde que se presentd la solicitud, sin que hubiera recaido resolucion expresa sobre la
procedencia de la inscripcion.

1 Este certificado acredita estar dado de alta en el IAE, describiendo la actividad, grupo y epigrafe contenidos en las tarifas del IAE,
el tipo de actividad, la fecha de alta a efectos del impuesto y la exencién o sujecion al mismo. https:/
sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/procedimientoini/G309.shtml
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7) Clausula 10.5.2 h) del PCAP “Garantia definitiva” y Anexos 1.7 y XI del PCAP: por un importe de
2.551,71 euros (5% del precio final ofertado, excluido el IVA: 51.034,24 euros).

8) Clausula 14 y Anexo 1.13 del PCAP.: Seguro de responsabilidad civil que cubra los posibles da-
flos a terceros, siendo beneficiaria, cualquier persona, ya sean usuarios, trabajadores del organismo o
de otro contratista, que resultara lesionada en su integridad fisica por consecuencia de cualquier acto
u omisién del contratista o de sus empleados, con ocasién de la ejecucién del contrato. La péliza del
seguro debera tener una cobertura minima de un millén de euros. El adjudicatario debera pre-
sentar un compromiso de mantenerlo en vigor durante el plazo de ejecucion del
contrato.

La documentacién habra de presentarse en el plazo establecido exclusivamente por me-
dios electronicos a través de SIiREC:Portal de licitacion electréonica de la Junta de An-
dalucia.

La documentacion se presentara mediante copia electrénica, sea auténtica o no, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas. En todo caso, la persona licitadora sera responsable de la
veracidad de los documentos que presente.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que la
persona licitadora ha retirado su oferta (articulo 150.2 LCSP).

Si la persona licitadora presenta la documentacion y la Mesa o el érgano de contratacion obser-
vase defectos u omisiones subsanables en la misma, se lo notificara por medios electronicos a través
de SIREC-Portal de Licitacion Electronica y lo publicara a través del perfil de contratante del 6rgano de
contratacion, concediéndole un plazo de tres dias naturales para que los corrija o subsane, presentan-
do la documentacién que proceda a través de SIREC-Portal de Licitaciéon Electrénica.

Granada, a fecha de la firma electrénica
EL PRESIDENTE DE LA MESA DE CONTRATACION
Fdo.: Manuel Serrano Sanchez.
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