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MEMORIA ECONOMICA COMPLEMENTARIA PARA LA CELEBRACION DE
ACUERDO MARCO CON UNA UNICA EMPRESA POR EL QUE SE FIJAN LAS
CONDICIONES DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION MIXTA POR LA
TOTALIDAD, PARA LA ADQUISICION DE VIVERES Y ALIMENTOS
EXTRAORDINARIOS NECESARIOS PARA LA ELABORACION DE DIETAS
ALIMENTICIAS, ASi COMO OTRAS PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS,
CON DESTINO A LOS CENTROS VINCULADOS A LA CENTRAL PROVINCIAL DE
COMPRAS DE GRANADA, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO Y
PRESENTACION ELECTRONICA DE OFERTAS.

Expediente AMSU003-2025 (235/2025)

La presente memoria justificativa se emite por esta Direccion Econdmica-
Administrativa, al objeto de dar cumplimiento al articulo 116, en relacién con los articulos
28 y 99.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, asi como
informar al Organo de Contratacién competente, en interés de atender la demanda de los
Centros vinculados a la Central Provincial de Compras de Granada, a los efectos de que
dicte, en su caso, la correspondiente Resoluciéon que inicie el procedimiento de licitacién
para la siguiente necesidad.

Antecedentes en el procedimiento del expediente

a) En fecha 25 de julio de 2025, se emite Memoria justificativa de necesidades por
la Direccién Econdmico-Administrativa del Hospital Universitario Virgen de las Nieves.

b) Con fecha 25 de julio de 2025 se acuerda autorizar el inicio del expediente
mediante Resolucién de la direccion gerencia del Hospital Universitario Virgen de las
Nieves.

c) Se emite informe por la Subdireccidn de Servicios Y Gestidn de Centros del SAS en el
gue se solicita un mayor andlisis y desglose de algunos de los puntos contenidos en la Memoria
justificativa. La presente Memoria Complementaria se emite por esta Direccion al objeto
de ampliar determinados aspectos del desglose de los costes directos e indirectos de los
distintos lotes.



COSTES INDIRECTOS Y BENEFICIO EMPRESARIAL

Los costes indirectos y el beneficio industrial son costes inherentes a todos los contratos.
Establece el articulo 101.2 de la Ley de Contratos del Sector Publico que en el calculo del
valor estimado de los contratos debe tenerse en cuenta, como minimo, ademas de los
costes derivados de la aplicacidn de las normativas laborales vigentes, otros costes que se
deriven de la ejecucién material de los servicios, los gastos generales de estructura vy el
beneficio industrial.

Se cifra el porcentaje de costes indirectos y gastos de estructura en un 4,5% sobre los
costes directos. Dicha cantidad recoge la estimacién del resto de los gastos necesarios
para mantener la estructura y funcionamiento de la explotacion del negocio destinados a
sufragar todo lo relativo al mantenimiento de infraestructuras necesarias (gastos de
administracion y gerencia, comunicaciones, material de oficina, seguros de
responsabilidad civil, ... )

Se ha considerado un porcentaje de beneficio empresarial del 6% sobre los costes
directos y los costes indirectos del contrato, acorde a la complejidad de la ejecucidn, asi
como al montante econdmico que sustenta la contratacién proyectada.

Igualmente, ha servido de aplicacién dicho porcentaje al ser el que viene recogido en el
articulo 246.4 de la Ley de

Contratos del Sector Publico para supuestos de desistimiento una vez iniciada la ejecucidn
de las obras, o de suspensién de las obras iniciadas por plazo superior a ocho meses,
donde el contratista tendrd derecho por todos los conceptos al 6 por cien del precio de
adjudicacién del contrato de las obras dejadas de realizar en concepto de beneficio
industrial.

Se procede por tanto al desglose de los distintos lotes detallando los costes directos e
indirectos de los mismos:

5.1. Adquisicidn de viveres y alimentos extraordinarios (elementos 1 a 6)

De un lado, para el contenido econédmico de la presente contrataciéon de Acuerdo
marco, en la prestacidon de adquisicion de viveres y alimentos extraordinarios, deberan
tenerse en cuenta las condiciones de distribucidon y entrega, sin que resulte necesario
mayor desglose en los bienes cuyos precios de mercado estan determinados. En el precio
del Acuerdo marco y para su calculo se ha considerado el precio de mercado de los
productos de similares caracteristicas, tomando como base el consumo de gasto actual,
relativo al afio 2024, que se ha visto incrementado en la demanda de dietas por parte de
los centros vinculados al contrato en un 12,6% respecto del registrado en el ano 2023
inmediatamente anterior, conservando la tendencia positiva de ejercicios anteriores.



Aunque la inflacidn general ha frenado su senda de crecimiento, segun fuentes de
la Direccién General de Economia Estadistica — Banco de Espafia, la desaceleracion de la
inflacién de los alimentos podria frenarse como consecuencia de la adversidad
climatolégica (sequia y temperaturas andmalas), considerando los alimentos mads
afectados los cereales, el arroz, los frutos secos, las hortalizas frescas, las frutas frescas, el
aceite de oliva y la uva. En ese sentido, se ha tomado como referencia la informacién del
INE [ con un incremento del 36,1% para el periodo considerado, feb2019 - dic2024.
Ademas, se han considerado las proyecciones del Banco de Espafia [] para los afios 2025,
2026 y 2027 con una prevision acumulada de dichos ejercicios del 7,2%. Por todo ello,
resulta adecuado que el precio de licitacion de la dieta completa sea de 8,48 €, IVA
incluido, suponiendo un incremento respecto del precio actual del 20,9% al objeto de que
los licitadores interesados tengan las suficientes garantias en la presentaciéon de sus
propuestas para conservar, al menos durante el periodo inicial de contrato, el equilibrio
econdmico en las prestaciones de la nueva contratacion.

En definitiva, incluyendo todos los pardmetros que intervienen en la valoracién
econdmica de la prestacion del contrato relativa a la adquisicion de viveres y alimentos
extraordinarios, el precio de licitacién, IVA incluido, de la DIETA completa, con detalle de
cada una de las ingestas que la componen, sera:

e Desayuno paciente (IVA 10%) 1,08€
e Almuerzo paciente (IVA 10%) 3,54€
e Merienda paciente (IVA 10%) 1,00€
e (Cena paciente (IVA 10%) 2,85€

El desglose de conceptos que deben tenerse en cuenta para la valoracién de la nueva
contratacién son los costes directos e indirectos, otros eventuales gastos y los costes
salariales estimados a partir del convenio laboral de referencia, Unicamente en aquellas
prestaciones en las que el coste de los salarios de las personas empleadas para su
ejecucidn, formen parte importante del precio del contrato. A este respecto, la JCCPE ha
aprobado un informe [ ] en el que concluye: “La exigencia de indicacidn en el presupuesto
del contrato, de forma desglosada y con desagregaciéon por género y categoria, de los
costes salariales estimados a partir del convenio laboral de referencia solo es exigible en
los contratos de servicios y suministros en los que el coste de los salarios de las personas
empleadas para su ejecucién constituya el coste principal del precio total del contrato.”

A pesar de ello se realiza calculo del desglose de los costes directos e indirectos de los
lotes relativos a los suministros:



COSTE
COSTE INDIRECTO BENEFICIO TOTAL (IVA Total (IVA
DIRECTO (4,5%) INDUSTRIAL (6%) NO INC) incluido)

DESAYUNO | 0,8885 € 0,0400 € 0,0533 € 0,9818 € 1,0800 €
ALMUERZO| 12,9124 € 0,1311€ 0,1747 € 3,2182 € 3,5400 €
MERIENDA | 0,8227 € 0,0370 € 0,0494 € 0,9091 € 1,0000 €
CENA 2,3447 € 0,1055 € 0,1407 € 2,5909 € 2,8500 €

7,7000 € 8,4800 €

Asi también, el precio de licitacion de los extras alimentarios, IVA incluido, sera:

e Extra-viveres Alimentos Basicos (IVA 4%) 1,04€
e Productos alimenticios extra-paciente (IVA 10%) 1,10€

Para la definicion y determinacién de los viveres denominados extras o
complementarios, que se refieren a alimentos que se precisan independientemente de
las dietas preestablecidas, se han incluido en tres lotes diferenciados segun el tipo de IVA
de cada uno de los productos (21%, 10% y 4%), concretandose la lista con el desglose de
costes donde se establecen las unidades estimadas en base al consumo actual real de
cada uno de los hospitales, y el precio actualizado al momento de elaboracién de la
documentacién del expediente, facilitado por el actual adjudicatario, de cada uno de los
productos que se pretenden adquirir.

Actualmente, la legislacion contempla diferentes tipos de IVA para los distintos
grupos de alimentos. Esta diversidad requiere una gestién diferenciada para cada
categoria de productos. Para simplificar y clarificar el proceso de licitacion y posterior
facturacién, los alimentos se han desglosado en tres lotes distintos, cada uno
correspondiente a un tipo de IVA especifico de aplicacidn. Esto permite una mejor
organizacién y facilita el cumplimiento de las normativas fiscales.

Es importante destacar que los tipos de IVA se van a ver modificados en funcién
de nuevas regulaciones o actualizaciones en la legislacidn tributaria. Por ello, los lotes
modificaran el tipo de IVA conforme corresponda en el momento de la facturacién,
permaneciendo fija la base imponible. Esto asegura que la facturacion refleje siempre los
tipos de IVA vigentes en el momento de la entrega y no los de la licitacién inicial, que
podrian haber cambiado, sin que esto suponga una modificacion del precio del contrato.

Asi, el Real Decreto Ley 4/2024, de 26 de junio, por el que se prorrogan
determinadas medidas para afrontar las consecuencias econdmicas y sociales derivadas
de los conflictos en Ucrania y Oriente Proximo y se adoptan medidas urgentes en materia
fiscal, energética y social incluye, en relacion con el Impuesto sobre el Valor Afiadido, una
prérroga temporal de la aplicacion de tipos impositivos reducidos a determinadas
entregas de alimentos hasta el 31 de diciembre de 2024. Segun indica el Real Decreto de
referencia, con objeto de favorecer una evolucidn positiva de la inflacidon de los alimentos
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en los préximos meses y su consecuente impacto positivo en la poblacidon espanola, y en
especial en personas mds desfavorecidas, asi como la eliminacién paulatina de esta
medida excepcional, se mantiene la rebaja del IVA del 0 por ciento en los alimentos de
primera necesidad y a los aceites de oliva hasta el 30 de septiembre de 2024. A partir de
dicha fecha, para la que ya se estima una reduccidn significativa de la inflacién, se
incrementaran los tipos impositivos al 2 por ciento hasta el 31 de diciembre de 2024,
momento en el que la reduccidén de precios va a permitir la supresiéon de esta medida
excepcional y transitoria sin afectar al poder adquisitivo de las familias. De esta forma, se
garantizan precios finales razonables de estos alimentos hasta la plena normalizacién del
mercado que, previsiblemente, se producirda durante el dltimo trimestre del 2024 vy
continuard en 2025.

Teniendo en cuenta, como se ha indicado anteriormente, que el periodo
contractual, con una duracién inicial de 24 meses, comenzara previsiblemente su
ejecucion en el Ultimo trimestre del afio 2025, asi también para los calculos del
presupuesto se han contemplado todas las previsiones y proyecciones econdmicas y que
tanto los drganos gestores de la Central Provincial de Compras de Granada, como el
futuro contratista deben recoger en su gestion econdmica.

A tal efecto, en el presupuesto base de licitacion debera tenerse en cuenta las
condiciones de distribucién y entrega, sin que resulte necesario mayor desglose en las
prestaciones cuyos precios de mercado estan determinados, Unicamente en aquellos
contratos en los que el coste de los salarios de las personas empleadas para su ejecucion,
formen parte del precio total del contrato. A este respecto, la Junta Consultiva de
Contratacion Publica del Estado, en su informe 42/2018, aprobado el 25 de mayo de 2020
concluye: “La exigencia de indicacién en el presupuesto del contrato, de forma
desglosada y con desagregacion por género y categoria, de los costes salariales estimados
a partir del convenio laboral de referencia solo es exigible en los contratos de servicios y
suministros en los que el coste de los salarios de las personas empleadas para su
ejecucidn constituya el coste principal del precio total del contrato.”

5.2. Prestacion de Servicios complementarios (elementos 7 a 9)

Las prestaciones restantes complementarias de la presente contratacion, relativas
a “servicios de apoyo de tecndlogos de alimentos” y “servicios de distribucién de dietas
intercentros”, asi como los “servicios de catering en area sur”, se incluyen para su
realizacion y ejecucion en los puntos centrales de trabajo, es decir, Hospital Universitario
Virgen de las Nieves, Hospital Universitario Clinico San Cecilio, Hospital Santa Ana de
Motril y Hospital Comarcal de Baza, con extensién a sus respectivos centros dependientes
y que supone un presupuesto total ANUAL de 788.796,72 €, IVA incluido, distribuyendo su
participacién de la siguiente manera:



Hospital Porcentaje de participacion en presupuesto
Apoyo técnico Transporte dietas | Catering area sur

Virgen de las Nieves 40% 50%
Clinico San Cecilio 20% 50%
Santa Ana de Motril 20% 100%
Comarcal de Baza 20%
Importe total ANUAL, | ¢ 570,33 € 191.185,49 € 341.340,96 €
IVA incluido

En ese sentido para la determinacion del presupuesto de las prestaciones de
servicios se ha considerado el desglose de costes conforme al articulo 100.2 de la LCSP,
estimando los costes directos e indirectos de la contratacién teniendo en cuenta que la
Central de Balances del Banco de Espafia pone a disposicidon de los usuarios, de manera
completamente libre, los informes de una base de datos de Ratios Sectoriales de las
sociedades no financieras, permitiendo situar a la empresa en el cruce del sector de
actividad y tamafo en el que esta se encuadra. En la consulta realizada a la web del Banco
de Espafia: http://app.bde.es/rss www/Ratios, se extraen datos de la fuente “Base de
datos RSE (ratios sectoriales de sociedades no financieras). Banco de Espafia (Central de
Balances) / Registros de Espafia (Registros Mercantiles-CPE) / Comité Europeo de
Centrales de Balances”, que son de gran utilidad para determinar los costes directos e
indirectos de los servicios a licitar (valor afiadido / cifra neta de negocios, como ratio
equivalente al margen bruto, los gastos de personal y el resultado econdmico bruto / cifra
neta de negocios o beneficio industrial).

Del conjunto de las ratios que se publican, se encuentran algunas que nos resultan
de utilidad para el presente calculo, como son: la cifra de negocios, los gastos de
personal, el resultado econémico bruto y el resultado econédmico neto (beneficio de la
explotacion o también denominado beneficio industrial por la LCSP/2017). Las ratios
aportan informacion sobre la estructura de costes de las empresas del sector; en base a
dichas ratios, matizadas para su adaptacién a las respectivas prestaciones de la nueva
contratacién, podemos desagregar los costes estableciendo hipdtesis sobre la intensidad
en el uso de la mano de obra directa e indirecta (el 95% de gastos de personal es directo
por el tipo de actividad y el resto de los gastos de personal es indirecto), asi como los
costes de material y otros costes necesarios.

Para ello tomamos los datos del Quartil 2 por ser el valor en el que se encuentra
una empresa media de los respectivos sectores en relacién con los datos del afio 2023,
ultimo afio disponible, y considerando, para la cifra neta de negocio, todos los tamafios
de empresa; los costes directos de produccion (materiales mas gastos generales) se
deducen a partir del margen bruto (cifra neta de negocios).


http://app.bde.es/rss%20www/Ratios

En la desagregacion estimada de costes que se describe en términos porcentuales
para las distintas prestaciones de servicios incluidas en el objeto del Acuerdo marco, se
deben tener en cuenta los costes que intervienen para la elaboracién del presupuesto
relativos al coste de los salarios de las personas empleadas para su ejecucidon que
constituye el valor principal del precio total de la respectiva prestacion y para el que
resulta de aplicacion el «Convenio Colectivo del sector para el comercio en general de
Granada y provincia» — CAdigo: 18000185011981 [], asi como en lo referente a la
subrogacién de personal. En el articulo 3 del citado convenio se trata el ambito temporal
con entrada en vigor el dia 1 de enero de 2023, y que tendra su término el 31 de
diciembre de 2027. Para la presente contratacién se han encuadrado los puestos de
trabajo conforme a la clasificacion establecida en dicho convenio, asignando en el Grupo
Il al personal de “apoyo de tecndlogos de alimentos” y en el Grupo IV al personal
perteneciente a la “distribucién de dietas intercentros”.

En este contexto y de conformidad con lo previsto en el articulo 130.1 de la LCSP,
en relacion con las condiciones de subrogacién se desarrolla en el apartado siguiente, la
informacién sobre los contratos de los trabajadores a los que afecte la subrogacién que
resulte necesaria para permitir una evaluacién de los costes laborales.

Asi también, a los costes directos de personal es necesario afadirle otros costes
para la empresa como son seguridad social, complementos de antigliedad, incapacidades
temporales, ropa de trabajo, vigilancia de la salud, etc., suponiendo todo ello de manera
estimada la aplicacion de un factor de correccién con valor 1,33 a las retribuciones
previstas en el convenio para los afios de vigencia del presente Acuerdo marco.

Por tanto, el desglose de los costes, asi como el cdlculo de la estimacién del
presupuesto por cada una de las prestaciones que se ejecutaran en los puntos centrales
de trabajo y sus respectivos centros dependientes vinculados al Acuerdo marco, es el
siguiente:

5.2.1. Prestacion de “servicios de apoyo de tecndlogos de alimentos”

Para la realizacion de la prestacion de “servicios de apoyo de tecndlogos de
alimentos” se consideran necesarias dos personas en el Hospital Universitario Virgen de
las Nieves y una persona en cada uno de los otros centros de referencia del contrato
(Hospital Universitario Clinico San Cecilio, Hospital Santa Ana de Motril y Hospital
Comarcal de Baza).



Para el cdlculo del coste de los servicios se han tenido en cuenta, ademas de lo
indicado en la pagina 6, los datos que ha facilitado la actual empresa adjudicataria en
relacion con las retribuciones del personal que presta sus servicios en los centros
hospitalarios garantizando asi que los importes que conforman el presupuesto base de
licitacidon sean realistas y responda a la realidad de los importes de salarios y beneficios de
los empleados que actualmente prestan este servicio.

CENTRODE |\ coomcc| ANTIGUEDAD | conTRaTo | /ORNADA | TOTALANUAL [BASECOTIZACION|  TOTAL SALARIO | COMPLEMENTO | COMPLEMENTO | o | IMPORTE ANUAL
TRABAIO SEMANAL BRUTO cc/cp DEVENGO BASE  |PUESTO DETRABAIO|  PERSONAL CON SEG SOCIAL
H.U. VIRGEN Dietista/
Trabajador 1 |DE LAS Auiliar 04/07/2018 189 100,00 % | 23.741,04€ | 1.978,42€ | 1.978,42€ [1.276,22€ 66,34 € 280,00 € 33,95€ 31.390,40 €
NIEVES
. Dietista/
Trabajador 2 [H.MOTRIL Auxiliar 03/10/2022 100 100,00 % | 19.973,64 € 1.664,47 € | 1.664,47 € [ 1.276,22 € 66,34 € 26.409,15 €
. Dietista/
Trabajador 3 |H.G.BAZA Auxiliar 04/03/2024 100 100,00 % | 19.973,64€ | 1.664,47€ | 1.664,47 € | 1.276,22 € 66,34 € 26.409,15 €
. . Dietista/
Trabajador 5 |H.U.CLINICO Auxiliar 21/11/2024 100 100,00 % | 19.973,64€ | 1.664,47€ | 1.664,47 € | 1.276,22 € 66,34 € 26.409,15 €
H.U. VIRGEN Dietista/
Trabajador 4 |DE LAS Auxiliar 03/02/2025 100 100,00 % | 19.973,64 € 1.664,47 € | 1.664,47 € [ 1.276,22 € 66,34 € 26.409,15 €
NIEVES

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS Y CLINICAS PRIVADAS (18000235011981)
Para cubrir vacaciones es necesario contratar un total de 120 dias (entre 4
personas) en la misma categoria, lo que daria un coste de:

SALARIO BRUTO VACAC SEG. SOC. VACAC

6.657,88 € 2.145,17 €

Los importes desglosados deberan ser incrementados en los sucesivos afios
conforme a la estimacidn del incremento del IPC.

Los importes que seran incrementados por el +4,5 % correspondiente a los Costes
Indirectos y gastos generales de estructura y el +6 % sobre los costes directos e indirectos
de Beneficio Empresarial.

5.2.2. Prestacion de “servicios de distribucion de dietas intercentros”

En cuanto a la prestacién del “servicio de distribucion de dietas intercentros” los
recursos necesarios, tanto humanos como materiales, dependen de la frecuencia de los
repartos y de la distancia entre los centros destinatarios para dimensionar los costes,
segln se detalla a continuacidn para cada uno de los destinos:



a) Hospital Universitario Virgen de las Nieves y centros dependientes

- Vehiculo (6.500 a 8.000 kg de carga) y gasoil para desayuno, almuerzo y
cena de lunes a domingo, con una distancia aproximada total de 16 km diarios

en tres repartos.
- Se estima necesario un contrato a jornada completa y un contrato a media

jornada.
- La distribucién de dietas de este centro se realizara en:

Hospital de Neurotraumatologia y Rehabilitaciéon
Comunidad Terapéutica de Salud Mental de Granada

Hospital Doctor Olériz

b) Hospital Universitario Clinico San Cecilio y centros dependientes

- Vehiculo (3.500 kg de carga) y gasoil para las cuatro ingestas de lunes a
domingo, con una distancia aproximada total de 36 km diarios en tres
repartos.

- La necesidad estimada de personal es de un contrato a jornada completa y

un contrato a media jornada.
- La distribucion de dietas de este centro se realizard en:
Comunidad Terapéutica de Salud Mental Doctor Olériz

Segun el Observatorio de Costes del Transporte de mercancias por carretera
perteneciente al Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible se emite informe
publicado en el mes de abril de 2025 en el que en su apartado 2.1 se recoge el siguiente
desglose de costes para un vehiculo de carga general:



COSTES ANUALES

EXPEDIENTE

Distribucion (%)

Euros (€)

COSTES TOTALES 100% 191.185,49 €
COSTES 93,9% 179.523,17 €
DIRECTOS -
Costes por tiempo 42,8% 76.835,92 €
Amortizacion 11,5% 20.645,16 €
del vehiculo
Financiacion del 2,8% 5.026,65 €
vehiculo
Personal de 22,9% 41.110,80 €
conduccién
Seguros 4,9% 8.796,63 £
Costes fiscales 0,6% 1.077,14 €
Costes Kilométricos 51,1% 91.736,34 €
Combustible 28,6% 51.343,63 €
Consumo de 1,3% 2.333,80 €
disolucién de
urea
Neumadticos 4,5% 8.078,54 €
Mantenimiento 1,5% 2.692,85 €
Reparaciones 2,9% 5.206,17 €
Dietas 1,5% 2.692,85 €
Peajes 1,5% 2.692,85 €
COSTES 6,10% 11.662,31 €
INDIRECTOS
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5.2.3. Prestacion de “servicios de catering en area sur”

Para determinar el precio de la prestacidon correspondiente a los “servicios de
catering en area sur”, no se ha tenido en cuenta el desglose de costes salariales, al igual
que para las prestaciones de suministro incluidas en la presente contratacion, por
considerar que no es exigible en este caso, cuando el coste de los salarios de las personas
empleadas para su ejecucion no constituye el coste principal del precio del contrato. Por
tanto, se ha recurrido a la informacién de precios por provincia contenida en el aplicativo
SIGLO para calcular el precio promedio con el resultado de 9,43 €, IVA incluido, y a partir
de ahi, aplicar el incremento acumulado del 6,33% conforme a las proyecciones
macroecondmicas anteriormente consideradas relativas esta vez, al IAPC GENERAL:

Provincia ALMERIA | CADIZ CORDOBA | GRANADA | HUELVA | JAEN | MALAGA | SEVILLA

Precio unitario,
IVA incluido 9,130€ 10,000€ 8,800€ 9,493€ 9,250€ | ---—-- 9,976€ 9,350€

III

Por todo ello, el precio unitario de licitacién para la prestacion del “servicio de
catering area sur” es de 10,03 €, IVA incluido, para el almuerzo y/o cena del personal de
guardia adscrito a los siguientes centros y con la estimacion que se detalla,
pertenecientes al Area de Gestidn Sanitaria Sur de Granada:
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CENTROS DE SALUD Cantidad de Cantidad de

Almuerzos Cenas
Albuiiol 186 186
Almunécar 248 248
Cadiar 93 93
Castell de Ferro 124 124
Motril Centro 248 248
Orgiva 165 165
Pitres 75 75
Salobrefia 186 186
Ugijar 93 93
TOTAL MENSUAL almuerzos/cenas 2.836

El desglose de los costes del precio de |a dieta se desarrolla de la siguiente forma:

COSTE BENEFICIO
COSTE INDIRECTO INDUSTRIAL | TOTAL (IVA | TOTAL (IVA
DIRECTO (4,5%) (6%) NO INC) incluido)
CATERING
ALMUERZO-
CENA 8,2503 € 0,3713 € 0,4950 € 9,1165€| 10,0282 €

6. Valor maximo estimado:

Para el presente Acuerdo marco el valor maximo estimado, IVA excluido, que ha
sido calculado considerando las opciones eventuales entendidas como soluciones
complementarias al objeto principal del contrato y las eventuales prérrogas del mismo,
asi como la totalidad de las modificaciones al alza previstas en el sentido de cambios
especificos claramente detallados y limitados en alcance y cuantia, asciende a
//49.544.688,90 €//, calculado conforme al conjunto de contratos basados que se
contemplan adjudicar durante la duracion total del Acuerdo marco, en base a lo
establecido en el articulo 101.13 de la LCSP.

e El importe del periodo inicial (24 meses) de contrato, IVA excluido, es de
20.211.793,71 €

e El importe para las eventuales proérrogas (24 meses), IVA excluido, es de
20.211.793,71 €

e El importe de las opciones eventuales limitadas al 10% de los respectivos
contratos basados en concepto de extras, IVA excluido, es de 1.036.384,00 €

e El importe del 20% como modificaciones previstas durante la vigencia del
contrato y sus proérrogas, IVA excluido, es de 8.084.717,48 €
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El tipo impositivo de IVA que se aplica sera el vigente en el momento del devengo,
actualmente para los elementos de suministro del expediente y para la prestacién del
servicio de catering, el tipo reducido del 10%, con excepcidén para los productos extra-
viveres que se le aplica el tipo superreducido del 4% y, para las prestaciones de servicios
complementarios se les aplica el tipo general del 21%.

El Organo de Contratacién no se compromete a adquirir una cantidad
determinada de bienes, por estar subordinada a las necesidades de la Administracidon
durante la vigencia del Acuerdo marco, sin que los contratistas puedan requerir de
cantidades determinadas o de importes minimos como condicidon de suministro.

En cuanto a las opciones eventuales se ha considerado, cuando las circunstancias
lo aconsejen y el érgano de contratacion lo autorice, para la celebraciéon de eventos
extraordinarios en su caso, la posibilidad de adquirir productos extras alimenticios
incluidos en el objeto del contrato, hasta el limite maximo del 10% del importe del
Acuerdo marco relativo al periodo inicial de contrato. Se ha incluido el ejercicio de la
opcién eventual, en el contexto de la presente contratacién, para proporcionar cierta
flexibilidad a la posibilidad de modificar aspectos del contrato relativos al lote de extra-
viveres para atender aquellos eventos de caracter socio-sanitario que sean organizados
por la Administracién, sin conocer a priori la prevision exacta de su alcance, estando
directamente relacionados tanto con el objeto del contrato como con la actividad propia
de la administracion sanitaria.

Asimismo, el drgano de contratacion opta por licitar adquisiciones diferenciadas,
aungue directamente relacionadas entre si, por un lado y de manera conjunta los viveres
necesarios para la elaboracién de dietas alimenticias y la prestacién complementaria
relativa al sistema de gestién de dietas, que concurre implicita en el contrato, mediante la
convocatoria de todos sus elementos que se ejecutan a través de la prestacidon principal
que son las ingestas diarias (desayuno, almuerzo, merienda y cena) que componen la
dieta alimenticia, por otro lado los alimentos extraordinarios tanto para la preparacién de
menus en cocina como para complementar las necesidades alimenticias de pacientes.
Ademas de las prestaciones complementarias relativas a “servicios de apoyo de
tecndlogos de alimentos”, en cada una de las cuatro cocinas principales, asi como
“servicio de distribucion de dietas intercentros” y “servicio de catering en area sur”.

En el articulo 102.4 de la LCSP se permite fijar el precio referido a los distintos
componentes de la prestacién o a las unidades de esta que se ejecuten considerando, en
este caso, el nimero de dietas que se elaboren. En la Resolucion 542/2019 del Tribunal
Administrativo Central de Recursos Contractuales, dicho Tribunal ha tenido ocasién de
pronunciarse acordando que: “...no se aprecia infraccion alguna cuando el precio se hace
por referencia a un precio unitario de uno de los componentes de la prestacion que
permite reflejar el valor de las prestaciones que integran el objeto del contrato.”, y
continda manifestando “A juicio del Tribunal, el PCAP permite a los licitadores hacer un
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cdlculo del precio del suministro a ofertar en consideracion al conjunto de prestaciones
que conforman el objeto del contrato.”.

El presupuesto estimado, IVA incluido, para el periodo inicial de 24 meses de
contrato del presente Acuerdo marco se ha distribuido, seglin se detalla a continuacién,
por cada uno de los elementos que lo conforman en base a las diferentes prestaciones:

Elemento Do Precio unitario, | Tipode | Presupuesto TOTAL
IVA incluido IVA estimado (24 meses)

1 Desayuno paciente 1,08 € 10% 1.917.276,48 €
2 Almuerzo paciente 3,54 € 10% 6.284.632,80 €
3 Merienda paciente 1,00 € 10% 1.775.280,00 €
4 Cena paciente 2,85 € 10% 5.059.434,00 €
5 Extra-viveres 1,04 € 4% 2.024.364,16 £
6 Extra-paciente 1,10 € 10% 3.558.957,60 €
7 Apoyo técnico 21.355,86 € 21% 512.540,64 €
8 Transporte dietas 15.932,12 € 21% 382.370,88 £
9 Catering area sur 10,03 € 10% 682.681,92 €

Presupuesto TOTAL estimado (24 meses), IVA incluido: 22.197.538,48 €

Asi también, las entidades licitadoras para la elaboracién de sus propuestas
deberdn considerar los costes que de manera estimada les suponen las prestaciones que
concurren de manera implicita en el contrato, relativos al Sistema de gestidon de dietas,
por un importe de 42.000,00 €, IVA excluido, asi como el mantenimiento anual de dicho
sistema estimado en 16.000,00 €, IVA excluido, ademas de los correspondientes costes de
medios de produccién y fondo social, por el concepto con cardcter opcional de mejora.

LA DIRECTORA ECONOMICA-ADMINISTRATIVA

DE LA CENTRAL PROVINCIAL DE COMPRAS DE GRANADA,

['] Datos del INE relativos a la variacién del indice Nacional por Grupos ECOICOP “01 Alimentos y bebidas no
alcohdlicas”, segun el sistema IPC base 2021 para el periodo febrero 2019 a diciembre 2024.

[] “Proyecciones Macroecondmicas de Espafia 2025-2027” de la Direccién General de Economia del Banco
de Espaiia de fecha 17 de diciembre de 2024, en la que indica el horizonte de inflacidn interanual relativa al
grupo de ALIMENTOS.

["] CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO — JUNTA DE ANDALUCIA (B.O.P. nimero 79,
Granada, jueves, 25 de abril de 2024)
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