Consejeria de Turismo y Andalucia Exterior

Empresa Publica para la Gestion del Turismo
y del Deporte de Andalucia S.A.

Junta de Andalucia

En Malaga, siendo las 15:50 horas del 27 de noviembre de 2025, en las dependencias de la Empresa
Publica para la Gestidn del Turismo y del Deporte de Andalucia, S.A., sitas en Parador de San Rafael,
C/ Compaiiia, nim. 40, se constituye la Mesa de Contratacidon de la Empresa al objeto de analizar
el resultado de los requerimientos practicados por el Departamento de Contratacion que obran en
el portal del gestor, y propuesta de adjudicacion de la contratacién, por procedimiento abierto, de
los SERVICIOS DE AGENCIA DE ESPECIALIZADA PARA LA PLANIFICACION, COMPRA, EJECUCI(’)I\] Y
OPTIMIZACION DE CAI\{IPANAS PUBLICITARIAS INTERNACIONALES PARA LA PROMOCION
TURISTICA DE ANDALUCIA - LICITACION ELECTRONICA (SIREC). Expediente C101-06]J0-1025-
0072.

Asisten a la reunién de la Mesa de Contratacion (electrénica):

- presidente, | IIEGEG@zgzgGgN, Dicctor de Marca.

- Vocal con funciones relativas al control econémico-presupuestario, | KGcNIEcNG@G,

Técnico del Departamento de Contratacion.
- Vocal juridico, , Directora de Contratacion.
- Secretaria, , Jefa de Contratacion.

Declarado abierto el acto por la Secretaria de la Mesa, se expone el objeto de la reuniéon que es
analizar el resultado de los requerimientos practicados por el Departamento de Contratacion, en
relacidon al empate en puntuacién entre las ofertas presentadas por HAVAS MEDIA GROUP SPAIN,
S.A. y WPP MEDIA SPAIN, S.A. y la propuesta de adjudicacion del expediente.

Seguidamente de procede a la apertura de la documentacion presentada por las citadas empresas,
con el siguiente resultado:

1) HAVAS MEDIA GROUP SPAIN, S.A. indica que:

Que HAVAS MEDIA GROUP SPAIN S.A., no es una empresa de insercion de las reguladas en
la Ley 44/2007, de 13 de diciembre.

Que en la plantilla de la empresa HAVAS MEDIA GROUP SPAIN, S.A., el numero de contratos
indefinidos es 590 y numero de contratos temporales es 14.

Que en la plantilla de la empresa HAVAS MEDIA GROUP SPAIN, S.A., el nimero de mujeres
empleadas es 365 y numero de hombres empleados es 239.

2) WPP MEDIA SPAIN, S.A.

- Numero de contratos indefinidos y numero de contratos temporales en plantilla de la
empresa WPP MEDIA SPAIN, S.A. (NIF A-81922791):

e Indefinidos: 456

e Temporales: 1

- Numero de mujeres empleadas y numero de hombres empleados en la empresa WPP
MEDIA SPAIN, S.A. (NIF A-81922791).

e Mujeres: 309

e Hombres: 148
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Las declaraciones responsables vienen acompafiadas de los informes de vida laboral de los
correspondientes cédigos cuenta de cotizacion donde figuran de alta los/las trabajadores/as
indicados/as, emitidos por |la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Conforme a lo establecido en el Anexo I-apartado 8.F del PCP, “en caso de igualdad entre dos o mas
empresas licitadoras, desde el punto de vista de los criterios que sirven de base para la adjudicacion,
sera preferida en primer lugar, la proposicidon presentada por empresa de insercion de las reguladas
en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre que cuente con mayor porcentaje de trabajadores en
situacion de exclusién social.

De persistir el empate entre dos o0 mas empresas, la situacion se resolvera por este orden:

- A favor de la empresa con menor porcentaje de contratos temporales en plantilla.
- A favor de la empresa con mayor porcentaje de mujeres empleadas.”

Asi, se procede a analizar la informacién recibida, con el siguiente resultado:
1) Empresa de insercidén de las reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre.

- HAVAS MEDIA GROUP SPAIN, S.A. ha indicado expresamente que no es una empresa de insercion
de las reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre.

- WPP MEDIA SPAIN, S.A. no ha indicado expresamente que es una empresa de insercion de las
reguladas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre.

Asi, las empresas licitadoras siguen en situacion de empate.
2) Porcentaje de contratos temporales en plantilla:

- HAVAS MEDIA GROUP SPAIN, S.A.: Indica que cuenta con 14 contratos temporales y 590 contratos
indefinidos (total 604 contratos).

% de contratos temporales en plantilla: 14/604 = 2,32%

- WPP MEDIA SPAIN, S.A.: Indica que cuenta con 1 contrato temporal y 456 contratos indefinidos
(total 457 contratos).

% de contratos temporales en plantilla: 1/457 = 0,22%

A la vista del resultado anterior, el desempate en puntuacion se resuelve a favor de WPP MEDIA
SPAIN, S.A. al contar con un menor porcentaje de contratos temporales en plantilla.

Con estos antecedentes se propone al 6rgano de contratacidon la adjudicacion del contrato, a la
empresa WPP MEDIA SPAIN, S.A.

- Presidente, | I, Dircctor de Marca.

- Vocal con funciones relativas al control econédmico-presupuestario, | GG, T¢cnico
del Departamento de Contratacion.

- Vocal juridico, | N B, Directora de Contratacion.
- Secretaria, || NGB <> de Contratacion.



