Sevilla
TechPark

ACTA DE LA CUARTA SESION DE LA MESA DE CONTRATACION DEL EXPEDIENTE 044PRY2025
DEL SERVICIO PARA LA REALIZACION DEL INFORME ANUAL 2025 DE EVOLUCION Y
DESARROLLO TECNOLOGICO DE SEVILLA TECHPARK, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO
SIMPLIFICADO.

Tiene lugar en la sala de reuniones de “Parque Cientifico y Tecnoldgico Cartuja, S.A” con
domicilio social sito en C/Isaac Newton, s/n, Pabellon de la Unién Europea del Parque
Cientifico y Tecnoldgico, Cartuja de Sevilla, a las 12:30 horas del dia 1 de diciembre de 2025, Ia
celebracién de la Mesa de contratacion, integrada por las/los Sefioras/res que a continuacion
se relacionan, para evacuar tramite de audiencia para subsanar y, proceder en su caso, a la
calificacion de la documentacién contenida en el sobre electréonico nimero dos del expte
044PRY2025 para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE REALIZACION DEL INFORME ANUAL
2025 DE EVOLUCION Y DESARROLLO TECNOLOGICO DE SEVILLA TECHPARK.

PRESIDENCIA:

D2, M2 Victoria GOmez Sanchez.

VOCALES:

En representacion del departamento juridico:
D2. M2 Angeles Cansino Alcaide.

En representacion del departamento financiero:
D2. Verdnica Leén Antolin.

D
En representacion del departamento de innovacién y proyectos.
Actia como SECRETARIA DE LA MESA, D2. Gabriela Garcia Mengibar.

{1

. Eva Martin Ruiz.

La Sra. presidenta declara constituida la Mesa de contratacion del expte 044PRY2025,
de la sociedad “Parque Cientifico y Tecnoldgico Cartuja, S.A”.

La Mesa de contratacidn se constituye, una vez finalizado el plazo concedido al licitador
“Peninsula Corporate Innovation, S.L.” el pasado 26 de noviembre, para subsanar la
documentacion contenida en el sobre electronico nimero dos del expediente. Asi, recuerda
que, en la sesién de la Mesa celebrada el pasado 26 de noviembre, se indicé que el licitador
“Peninsula Corporate Innovation, S.L.” habia presentado en el sobre electrénico nimero 2, su
oferta (Anexo VII-A) en la que indicaba que el director/a de proyecto presentaba un perfil
profesional con una experiencia probada de, mds de 10 afios en la realizacién de estudios e
informes de evaluacién tecnolédgica y una ejecucion de mas de 5 trabajos relacionados,
también aportd en su propuesta, declaracion de compromiso de incrementar los miembros del




equipo en un total de 2 personas adicionales, y que al menos, una persona del equipo de
trabajo presenta experiencia en la realizacién de estudios o informes relacionados con parques
cientificos y/o tecnoldgicos.

No obstante, si bien habia entregado el Anexo VII-B del director del proyecto, junto con la
documentacién acreditativa correspondiente de esta persona del equipo, no habia entregado
el Anexo VII- B de ninguna de las personas adicionales comprometidas en la oferta, asi como
tampoco su documentacién acreditativa correspondiente (CV en formato europass) por lo que,
la Mesa acordd otorgar un plazo de audiencia para que, en el plazo maximo de tres dias
naturales, procediese a la subsanacién de la documentacién omitida, subsanandolo ante la
propia Mesa de contratacidn, bajo apercibimiento de exclusién definitiva de la persona
licitadora si en el plazo concedido no procede a la subsanacion de dicha documentacion.

Transcurrido el plazo de tres dias naturales concedido, mediante comunicacidn electrénica
a través del Portal de Licitaciones Electrdnicas- SIREC, se relune la Mesa de contratacién para
proceder a la apertura del sobre de subsanacién presentado por el licitador. A estos efectos, la
secretaria de la Mesa procede a la apertura y descarga de la documentacion presentada en
respuesta al requerimiento por “Peninsula Corporate Innovation, S.L.” vy, tras la revisién y
analisis de la documentacion, la Mesa constata que se ha aportado tanto el Anexo VII-B como
la documentacion acreditativa correspondiente del personal adicional del equipo de trabajo
gue se habia omitido en el sobre electrénico nimero 2. En consecuencia, la Mesa acuerda que
“Peninsula Corporate Innovation, S.L.” ha subsanado la documentacién que le habia sido
requerida y, por tanto, a continuacién, procede en la misma sesidn, al examen de la
documentacion relativa a los criterios de adjudicacion valorados mediante férmulas de las dos
entidades licitadoras admitidas, cuyas ofertas, se recuerda, fueron las siguientes:

1. “PENINSULA CORPORATE INNOVATION, S.L”

Propuesta econdmica ofertada: 23.168,01 €, IVA excluido.

Calidad del equipo humano adscrito al contrato:

- El director del proyecto presenta experiencia probada de mas de 10 afos y 5
trabajos similares.

- Ellicitador Incrementa el equipo con 2 personas adicionales.

- Al menos, una persona del equipo de trabajo si presenta experiencia en la
realizacion de estudios o informes relacionados con parques cientificos y/o
tecnoldgicos.

Mejoras:

- Ellicitador Si aporta mejora de un informe final con propuesta metodolégicas para
siguientes ediciones del estudio.

- El licitador SIi aporta propuesta de mejora del indice de respuesta en 5 puntos,
hasta el 70%.

2. “KPMG ASESORES, S.L”
Propuesta econdmica ofertada: 26.000,00 €, IVA excluido.



Calidad del equipo humano adscrito al contrato:
- El director del proyecto presenta experiencia probada de mas de 7 afios y 5

trabajos similares.

- Ellicitador Incrementa el equipo con 5 personas adicionales.
- Al menos, una persona del equipo de trabajo si presenta experiencia en la
realizacion de estudios o informes relacionados con parques cientificos y/o

tecnoldgicos.

Mejoras:

- Ellicitador Si aporta mejora de un informe final con propuesta metodolégicas para

siguientes ediciones del estudio.

- El licitador Si aporta propuesta de mejora del indice de respuesta en 5 puntos,

hasta el 70%.

A continuacién, se procede a la valoracién de las ofertas de conformidad con lo
previsto en los criterios de adjudicacion mediante la aplicacién de férmulas previstos en

el Anexo IX del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Oferta econdmica.

(Hasta 32 puntos)

Sélo se valoraran las ofertas econdmicas presentadas conforme al Anexo VI del pliego de
clausulas administrativas particulares, no consideradas anormales o desproporcionadas segun lo
dispuesto en el Anexo X del pliego de clausulas administrativas particulares que rija la licitacion.

La maxima puntuacidn (32 puntos) la obtendra la oferta econdmica mas baja de las admitidas, y
la minima puntuacién (0 puntos) la obtendrd la oferta econdmica que coincida con el
presupuesto de licitacidn. Las ofertas intermedias tendran la puntuacion que les corresponda de

acuerdo con la siguiente férmula:

_ Po
P=K x—

DATOS OFERTA ECONOMICA DE KPMG ASESORES, S.L.

P
Po 23.168,01
Pi 26.000,00
K

VALORACION -
RESULTADO DE APLICACION DE LA FORMULA - OFERTA
ECONOMICA DE KPMG ASESORES, S.L.

28,51 puntos




2]

DATOS OFERTA PENINSULA CORPORATE INNOVATION, Po 23.168,01

S.L. Pi 23.168,01
K

VALORACION -

RESULTADO DE APLICACION DE LA FORMULA - 32 puntos

PENINSULA CORPORATE INNOVATION, S.L.

2. Calidad del equipo humano adscrito al servicio (Hasta 20 puntos)

2.1.

2.2.

2.3.

El director del proyecto presenta un perfil profesional que supera lo establecido en la
solvencia técnica:

Si presenta experiencia probada de 8 afios como director de proyectos en el dmbito de
la consultoria de analisis empresarial y la ejecucién de mas de 3 trabajos similares, con
CPV 79419000-4: 2 puntos.

Si presenta experiencia probada de 9 afios como director de proyectos en el ambito de
la consultoria de andlisis empresarial y la ejecucién de 4 o mas trabajos similares: 3
puntos.

Si presenta experiencia probada de mas de 10 afios como director de proyectos en al
ambito de la consultoria de analisis empresarial y la ejecucién de 5 o mas trabajos
similares: 3 puntos. (Max. 8 puntos)

Obtendra 0 puntos el licitador que no oferte dicho incremento de calidad del equipo
propuesto, o que, habiéndolo ofrecido, no lo acredite conforme a lo establecido en el
Anexo VII-A “Modelo de calidad”.

Incremento de personas adscritas al contrato con un perfil que cumpla lo establecido
en la solvencia técnica para cada perfil propuesto. (Max. 6 puntos)

Obtendra la maxima puntuacién (6 puntos) el licitador que presente el mayor
incremento de personal adscrito al contrato que cumpla los requisitos de calidad
profesional definidos en el Anexo VII-A de “Modelo de calidad”, con un maximo de
hasta 5 personas adicionales, y el resto de las ofertas, se puntuardn de manera
proporcional.

Obtendra 0 puntos el licitador que no oferte dicho incremento de calidad del equipo
propuesto o que, habiéndolo ofrecido, no lo acredite conforme a lo establecido en el
Anexo VII-A “Modelo de calidad”.

Experiencia de, al menos, una de las personas adscritas al contrato en la realizacion de
estudios o informes relacionados con la gestidon de parques cientificos y/o
tecnoldgicos. (Max. 6 puntos).




Obtendra la maxima puntuacion (6 puntos) el licitador que acredite el cumplimiento
de los requisitos de calidad profesional definidos para este apartado en el Anexo VII-A
de “Modelo de calidad” y 0 puntos las ofertas que no lo presenten o que no acrediten
su cumplimiento conforme a lo previsto en el Anexo.

DATOS OFERTA KPMG ASESORES, S.L. ( 20 PUNTOS)

El director del proyecto
presenta experiencia
probada de 8 afios
como director de

El licitador aporta Anexo VIl A en el que declara que
tiene experiencia probada de mas de 7 afios en la
realizacidn de estudios e informes de evaluacién

. L Valoracion Justificacidn | tecnoldgica y ha ejecutado mas de 3 trabajos
proyectos en el ambito L .
, factor: factor: similares al objeto del contrato. Se contrasta con la
de la consultoriay la . .
. z, ) documentacion aportada y el director del proyecto
ejecucion de mas de 3 L o
S aporta documentacidon que demuestra experiencia
trabajos similares (2 , N S
de mas de 10 afios y 5 trabajos similares
puntos)
El director del proyecto .
F.) y. El licitador aporta Anexo VIl A en el que declara que
presenta experiencia ) L . o
o tiene experiencia probada de mas de 7 afios en la
probada de 9 afios o . . -
. realizacidn de estudios e informes de evaluacién
como director de L e L . . .
L Valoracion Justificacidn | tecnoldgica y ha ejecutado mas de 3 trabajos
proyectos en el ambito - .
, factor: factor: similares al objeto del contrato. Se contrasta con la
de la consultoriay la ., .
. =, i documentacidn aportada y el director del proyecto
ejecucidon de mas de 4 ., o
o aporta documentacion que demuestra experiencia
trabajos similares (3 , N L
de mas de 10 afos y 5 trabajos similares
puntos)
El director del proyecto .
F.) y. El licitador aporta Anexo VIl A en el que declara que
presenta experiencia . . , N
o tiene experiencia probada de mas de 7 afios en la
probada de 10 afios o . . -,
. realizacidn de estudios e informes de evaluacién
como director de L e L . . .
C L Valoracion Justificacidn | tecnoldgica y ha ejecutado mas de 3 trabajos
proyectos en el ambito . .
, factor: factor: similares al objeto del contrato. Se contrasta con la
de la consultoriay la . .
. -, i documentacidn aportada y el director del proyecto
ejecucidon de mas de 5 ., .
L aporta documentacidon que demuestra experiencia
trabajos similares (3 , o S
de mas de 10 afos y 5 trabajos similares
puntos)
Incremento de
personas adscritas al
contrato con un perfil . .
P ., . .. | Ellicitador presenta un equipo de 5 personas
que cumpla lo Valoracion Justificacién L . L .
. adicionales al equipo minimo y acredita que
establecido en la factor: factor: -
o cumplen con los requisitos.
solvencia técnica para
cada perfil propuesto
(maximo 6 puntos)
Experiencia de, al
menos, una de las
personas adscritas al El licitador presenta Anexo VIl A en el que declara
contrato en la relacién ., ... .. | que, al menos una de las personas adscritas al
. . Valoracion Justificacién . S o
de estudios o informes contrato tiene experiencia en la realizacién de
factor: factor:

relacionados con la
gestion de parques
cientificos y/o
tecnoldgicos (6 puntos)

estudios o informes relacionados con la gestion de
parques cientificos y tecnoldgicos.




DATOS OFERTA PENINSULA CORPORATE INNOVATION, S.L. (16,40 PUNTOS)

El director del
proyecto presenta
experiencia probada
de 8 afios como
director de proyectos

Valoracién

Justificacién

El licitador aporta Anexo VII A en el que declara
que tiene experiencia probada de mas de 7 afios
en la realizacién de estudios e informes de
evaluacién tecnoldgica y ha ejecutado mas de 3

L 2 trabajos similares al objeto del contrato. Se
en el ambito de la factor: factor: -,
] contrasta con la documentacion aportada y el
consultoriay la . I
. ., , director del proyecto aporta documentacion que
ejecuciéon de mas de 3 L . ~
L demuestra experiencia de mds de 10 afiosy 5
trabajos similares (2 L
trabajos similares
puntos)
El director del .
El licitador aporta Anexo VII A en el que declara
proyecto presenta . - . o
Lo que tiene experiencia probada de mas de 7 afios
experiencia probada o . .
o en la realizacién de estudios e informes de
de 9 aifos como L. ‘o . .
. L e s evaluacién tecnoldgica y ha ejecutado mas de 3
director de proyectos | Valoracion Justificacion L .
o 3 trabajos similares al objeto del contrato. Se
en el dmbito de la factor: factor: -
, contrasta con la documentacién aportada y el
consultoriay la ) P
. ., , director del proyecto aporta documentacion que
ejecucidon de mas de 4 S , N
L demuestra experiencia de mas de 10 afiosy 5
trabajos similares (3 L
trabajos similares
puntos)
El director del .
El licitador aporta Anexo VIl A en el que declara
proyecto presenta . S . =
L que tiene experiencia probada de mds de 7 afios
experiencia probada . . .
o en la realizacién de estudios e informes de
de 10 afios como L - . .
. ., . evaluacién tecnoldgica y ha ejecutado mas de 3
director de proyectos | Valoracion Justificacion o .
L. 3 trabajos similares al objeto del contrato. Se
en el ambito de la factor: factor: ,
, contrasta con la documentacion aportada y el
consultoriay la . i
. ., . director del proyecto aporta documentacién que
ejecucion de mas de 5 L . o
L demuestra experiencia de mds de 10 afiosy 5
trabajos similares (3 L
trabajos similares
puntos)
Incremento de
personas adscritas al
contrato con un perfil . .
., T El licitador presenta un equipo de 2 personas
que cumpla lo Valoracion Justificacion L . L .
. 2,4 adicionales al equipo minimo y acredita que
establecido en la factor: factor: . !
. cumplen con los requisitos (A.A. y R.V.)
solvencia técnica para
cada perfil propuesto
(maximo 6 puntos)
Experiencia de, al
menos, una de las
personas adscritas al
contrato en la relacion Revisada la documentacion, el licitador no aporta
de estudios o informes | Valoracion 6 Justificacion | documentacidn que acredite la experiencia en
relacionados con la factor: factor: estudios o informes relacionados con la gestién de

gestion de parques
cientificos y/o
tecnoldgicos (6
puntos)

parques cientificos y/o tecnolégicos




3.Mejoras (Hasta 3 puntos)

2.1. Aportaciéon de un informe final con propuestas metodolégicas de mejora para

siguientes ediciones del estudio objeto del contrato. (max. 1,5 puntos)

2.2. Aportar propuesta de mejora del indice de respuesta en 5 puntos, hasta 70% (max. 1,5
puntos)

DATOS MEJORA DE KPMG ASESORES, S.L. ( 3 PUNTOS)

Aportacidn final con
propuestas
metodoldgicas de

. Valoracion Justificacidn | El licitador presenta Anexo VIII que incluye esta

mejora para las 1,5 .

. . factor: factor: mejora.
siguientes ediciones del
estudio objeto del
contrato (1,5 puntos)
Aportacidn propuesta
de mejora del indice de | Valoracién 15 Justificacién | El licitador presenta Anexo VIII que incluye esta
respuesta en 5 puntos, | factor: ! factor: mejora.

hasta 70% (1,5 puntos)

DATOS OFERTA PENINSULA CORPORATE INNOVATION, S.L. (3 PUNTOS)

Aportacidn final con
propuestas
metodoldgicas de

) Valoracién Justificacidn | El licitador presenta Anexo VIII que incluye esta

mejora para las 1,5 .

L - factor: factor: mejora.
siguientes ediciones del
estudio objeto del
contrato (1,5 puntos)
Aportacidn propuesta
de mejora del indice de | Valoracion 15 Justificacidn | El licitador presenta Anexo VIII que incluye esta
respuesta en 5 puntos, | factor: ! factor: mejora.

hasta 65% (1,5 puntos)




2. CRITERIOS PONDERABLES MEDIANTE FORMULAS

CALIDAD
LICITADOR OFERTA ECONOMICA | i) rquipo | MEIORAS TOTAL
(32) (3)
(20)
KPMG ASESORES, S.L. 28,51 PUNTOS 20 PUNTOS | 3 PUNTOS | 51,51 PUNTOS
PENINSULA CORPORATE
INNOVATION, S.L. 32,00 PUNTOS 16,4 PUNTOS | 3 PUNTOS | 51,40 PUNTOS

A continuacioén, la Mesa de contratacidn procede a evaluar y clasificar, por orden
decreciente, las proposiciones admitidas en funcién de la suma de las puntuaciones
obtenidas en el conjunto de los criterios de adjudicacidn establecidos en el Anexo IX del

PCA:

LICITADOR

TOTAL PUNTUACION
CRITERIOS DE
ADJUDICACION
MEDIANTE JUICIOS DE
VALOR (hasta 45
puntos)

TOTAL PUNTUACION
CRITERIOS DE
ADJUDICACION
MEDIANTE LA
APLICACION DE
FORMULAS (hasta 55
puntos)

PUNTUACION TOTAL
OBTENIDA EN LA SUMA
DE LAS PUNTUACIONES

DE TODOS LOS
CRITERIOS DE
ADJUDICACION

KPMG ASESORES, S.L.

43,00 PUNTOS

51,51 PUNTOS

94,51 PUNTOS

PENINSULA
CORPORATE
INNOVATION, S.L.

36,50 PUNTOS

51,40 PUNTOS

87,90 PUNTOS

Finalmente, de conformidad con lo dispuesto en la cldusula 10.3 del PCA, la Mesa
de contratacién adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

Primero: Proponer al érgano de contratacion la adjudicacion del expediente para

la contratacién del SERVICIO PARA LA REALIZACION DEL INFORME ANUAL 2025 DE
EVOLUCION Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL PCT CARTUJA (Expte 044PRY2025) a
favor del licitador que ha obtenido mejor puntuacion de entre todos los admitidos en el
procedimiento: “KPMG ASESORES, S.L.”

Segundo: Que una vez que se acepte la propuesta de la Mesa de contratacion por
el érgano de contratacion, se requiera a “KPMG ASESORES, S.L.” para que en el plazo
mdximo de 7 dias hdbiles siguientes al del envio del requerimiento, presente la
documentacion que se detalla en el apartado 2 de la cldusula 10.5 del pliego de cldusulas
administrativas particulares, tanto de la persona licitadora como de aquellas otras



empresas a cuyas capacidades se recurra, por medios electronicos a través de SiREC-
Portal de licitacion electrénica.

Asimismo se acuerda que, comprobado que la empresa propuesta adjudicataria
consta inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Publico de conformidad con lo dispuesto en la cldusula 10.4 del pliego de cldusulas
administrativas particulares, se encuentra debidamente constituida, la persona firmante
de la proposicion tiene poder bastante para formular la oferta, y que no estd incursa en
ninguna prohibicidon para contratar, si se requerird no obstante, para que acredite que
cumple con los requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica dado que dicha
informacidon no se encuentra actualizado en el certificado del ROLECE a fecha de su
emisién, conforme a lo regulado en la cldusula 10.5, letra a) del pliego de cldusulas
administrativas particulares.

Tercero: Que, transcurrido el plazo mdximo concedido para presentar la
documentacion necesaria para la adjudicacion, se reunird esta Mesa de contratacion
para, proceder al examen de la documentacion aportada. En su caso, si se observasen
defectos u omisiones subsanables, se notificard de acuerdo con lo previsto en la referida
clausula 10.5 del PCA y, asimismo, de no cumplimentarse adecuadamente los
requerimientos en el plazo sefialado, se entenderd que el licitador ha retirado su oferta,
procediéndole a exigir el importe del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido,
en concepto de penalidad y se procederd a requerir la misma documentacion al licitador
siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.”

Sin mas asuntos, se levanta la sesion a las 13:15 horas y se extiende la presente
acta que ha sido aprobada por unanimidad de sus miembros en la presente sesion,
dejandose constancia de dicho acuerdo mediante la presente diligencia que es firmada
por la secretaria y la Presidencia de la Mesa de Contratacién, en prueba de conformidad
en el lugar y fecha indicados.

En Sevilla, a fecha de la ultima firma electrénica.

GARCIA Firmado digitalmente
GOMEZ SANCHEZ [made dotaimente por MENGIBAR DA GABRIELA
MARIA VICTORIA - VICTORIA - 52664105Q MARIA GABRIELA ?2222:3275;/;12.02
52664105Q g o 203 -48960378W 143827 40100
V2 B2 LA PRESIDENCIA LA SECRETARIA

Fdo.: D2. M2 Victoria GOmez Fdo.: D2 Gabriela Garcia



		2025-12-02T14:38:22+0100
	GARCIA MENGIBAR MARIA GABRIELA - 48960378W


		2025-12-03T08:58:41+0100
	GOMEZ SANCHEZ MARIA VICTORIA - 52664105Q




