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INFORME DE JUICIO DE VALOR
CONTRATO DE SERVICIOS. SERVICIO DE COORDINACIÓN Y ASESORÍA 

EDUCATIVA DE LOS CENTROS DE LA RED ANDALUZA DE ECOESCUELAS.
(CONTR 2025 553524) 

Consejería de Desarrollo Educativo y Formación 
Profesional

Dirección General de Innovación y Formación del 
Profesorado
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BAREMACIÓN EMPRESAS LICITACIÓN 

SECRETARÍAS EDUCATIVAS ECOESCUELAS
Criterios de adjudicación ponderables en función de un juicio de valor: (40%)

• Oferta técnica: se valorara con un máximo de 40 puntos.

• Se establece un umbral mínimo de 50 puntos sobre 100 en la puntuación total de los apartados A, B y C 
correspondiente a los criterios evaluables mediante juicio de valor.

• Umbral = 50%

APARTADO MÁXIMA PUNTUACIÓN

A. Descripción del protocolo de actuaciones 9 puntos

B. Propuesta de objetivos, contenidos y actividades 6 puntos

C. Metodología que se propone, actividades generales y 
temporalización 6 puntos

Total máximo 21 puntos

50% 10,5 puntos

APARTADO MÁXIMA PUNTUACIÓN

D. Diseño de un modelo de Jornada de trabajo 7 puntos

E. Diseño de un modelo de Jornada de Coordinación 
de las Redes Provinciales

12 puntos

Total máximo 19 puntos

LOTE 1- Andalucía oriental

a) AGUESA (13 págs. totales)

A. Descripción del protocolo de actuaciones 6 puntos Se indican las fases pero solo en 
la fase de diagnóstico, ejecución y 
seguimiento aparece la 
adaptación a los distintos 
centros, en las otras fases no.

B. Propuesta de objetivos, contenidos y actividades
-Adecuación objetivos propuestos
-Adaptación a los diferentes tipos de centros

5 puntos:
2 puntos
2 puntos

Máx. puntuación
Máx. puntuación
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-Valoración de las actividades propuestas en función a 
objetivos y contenidos

1 punto Las actividades están propuestas 
en función de los objetivos pero 
no en función de los contenidos

C. Metodología que se propone, actividades generales y 
temporalización
-Adaptación de la metodología a los diferentes tipos de 
centros
-Valoración de las actividades en función a su carácter 
innovador y viabilidad

2,5 
puntos:
1 punto

1´5 
puntos

Solo adaptan los talleres 
temáticos a los tipos de centros.
Actividades viables pero poco 
innovadoras

D. Diseño de un modelo de Jornada de trabajo
-Con adecuación de objetivos
-Con programa de trabajo
-Con actividades propuestas

-Con sistema de evaluación

6 puntos:
2 puntos
2 puntos
1 punto

1 punto

Máx. puntuación
Máx. puntuación
Las actividades propuestas se 
mencionan de forma general sin 
ninguna concreción.
Máx. puntuación

E. Diseño de un modelo de Jornada de Coordinación de 
las Redes Provinciales
-Con adecuación de objetivos

-Con programa de trabajo
-Con campaña de difusión para los centros
-Con los contenidos que se desarrollarán
-Con actividades propuestas

-Con talleres, exposición de buenas prácticas y dinámicas 
de grupo
-Con sistema de evaluación

9 puntos:
1 punto

2 puntos
1 punto

2 puntos
1 punto

1 punto

1 punto

Objetivos no adecuados a los 
distintos tipos de centros
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Las actividades propuestas se 
mencionan de forma general sin 
ninguna concreción.
Los talleres y dinámicas se 
mencionan sin concreción alguna.
Máx. puntuación

Apartados (A+B+C)= 13´5 puntos

SUMA (A+B+C+D+E)= 28´5 PUNTOS TOTALES

b) HUERTO ALEGRE (aprox. 15 págs. por cada punto)

A. Descripción del protocolo de actuaciones 3 puntos No se indican las fases pero si 
están detalladas todas las 
actividades para cada tipo de 
centro

B. Propuesta de objetivos, contenidos y actividades
-Adecuación objetivos propuestos
-Adaptación a los diferentes tipos de centros
-Valoración de las actividades propuestas en función a 
objetivos y contenidos

6 puntos:
2 puntos
2 puntos
2 puntos

Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación
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C. Metodología que se propone, actividades generales y 
temporalización
-Adaptación de la metodología a los diferentes tipos de 
centros
-Valoración de las actividades en función a su carácter 
innovador y viabilidad

6 puntos:

3 puntos

3 puntos

Máx. puntuación

Máx. puntuación

D. Diseño de un modelo de Jornada de trabajo
-Con adecuación de objetivos
-Con programa de trabajo
-Con actividades propuestas
-Con sistema de evaluación

7 puntos:
2 puntos
2 puntos
2 puntos
1 puntos

Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. Puntuación
Máx. puntuación

E. Diseño de un modelo de Jornada de Coordinación de 
las Redes Provinciales
-Con adecuación de objetivos

-Con programa de trabajo
-Con campaña de difusión para los centros
-Con los contenidos que se desarrollarán
-Con actividades propuestas
-Con talleres, exposición de buenas prácticas y dinámicas de 
grupo
-Con sistema de evaluación

11 puntos:
1 punto

2 puntos
1 punto

2 puntos
2 puntos
2 puntos

1 punto

Los objetivos son generales y no 
están adecuados a distintos 
tipos de centros
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación

Máx. puntuación

Apartados (A+B+C)= 15 puntos 

SUMA (A+B+C+D+E)= 33 PUNTOS TOTALES

LOTE 2-Andalucía occidental

a) ARGOS (aprox. 15 págs. por cada punto)

A. Descripción del protocolo de actuaciones 9 puntos Máx. puntuación

B. Propuesta de objetivos, contenidos y actividades
-Adecuación objetivos propuestos
-Adaptación a los diferentes tipos de centros
-Valoración de las actividades propuestas en función a 
objetivos y contenidos

6 puntos:
2 puntos
2 puntos
2 puntos

Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación

C. Metodología que se propone, actividades generales y 
temporalización
-Adaptación de la metodología a los diferentes tipos de 
centros
-Valoración de las actividades en función a su carácter 

6 puntos:
3 puntos

3 puntos

Máx. puntuación

Máx. puntuación
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innovador y viabilidad

D. Diseño de un modelo de Jornada de trabajo
-Con adecuación de objetivos
-Con programa de trabajo
-Con actividades propuestas
-Con sistema de evaluación

7 puntos:
2 puntos
2 puntos
2 puntos
1 puntos

Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. Puntuación
Máx. puntuación

E. Diseño de un modelo de Jornada de Coordinación de 
las Redes Provinciales
-Con adecuación de objetivos

-Con programa de trabajo
-Con campaña de difusión para los centros
-Con los contenidos que se desarrollarán
-Con actividades propuestas
-Con talleres, exposición de buenas prácticas y dinámicas 
de grupo
-Con sistema de evaluación

11 puntos:
1 punto

2 puntos
1 punto

2 puntos
2 puntos
2 puntos

1 punto

Los objetivos son generales y no 
están adecuados a distintos 
tipos de centros
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación

Máx. puntuación

Apartados (A+B+C)= 21 puntos

SUMA (A+B+C+D+E)= 39 PUNTOS TOTALES

b) MÉTODO AMBIENTAL (aprox. 15 págs. por cada punto)

A. Descripción del protocolo de actuaciones 6 puntos Sí indican las fases pero solo 
indican en algunos casos las 
actuaciones dirigidas para cada 
tipo de centros (solo las indican 
en las fases de diagnóstico y 
planificación y en la de 
Dinamización y asesoría 
contínua)

B. Propuesta de objetivos, contenidos y actividades
-Adecuación objetivos propuestos
-Adaptación a los diferentes tipos de centros
-Valoración de las actividades propuestas en función a 
objetivos y contenidos

6 puntos:
2 puntos
2 puntos
2 puntos

Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación

C. Metodología que se propone, actividades generales y 
temporalización
-Adaptación de la metodología a los diferentes tipos de 
centros
-Valoración de las actividades en función a su carácter 
innovador y viabilidad

6 puntos:
3 puntos
3 puntos

Máx. puntuación
Máx. puntuación
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D. Diseño de un modelo de Jornada de trabajo
-Con adecuación de objetivos
-Con programa de trabajo
-Con actividades propuestas
-Con sistema de evaluación

7 puntos:
2 puntos
2 puntos
2 puntos
1 puntos

Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación

E. Diseño de un modelo de Jornada de Coordinación de 
las Redes Provinciales
-Con adecuación de objetivos
-Con programa de trabajo
-Con campaña de difusión para los centros
-Con los contenidos que se desarrollarán
-Con actividades propuestas
-Con talleres, exposición de buenas prácticas y dinámicas 
de grupo
-Con sistema de evaluación

12 puntos:
2 puntos
2 puntos
1 punto

2 puntos
2 puntos

2 puntos
1 punto

Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación
Máx. puntuación

Máx. puntuación
Máx. puntuación

Apartados (A+B+C)= 18 puntos

SUMA (A+B+C+D+E)= 37 PUNTOS TOTALES

RESUMEN

A. Descripción del 
protocolo  de 
actuaciones

B.  Propuesta  de 
objetivos, 
contenidos  y 
actividades

C.  Metodología 
que se propone, 
actividades 
generales  y 
temporalización

D.  Diseño  de  un 
modelo  de 
Jornada  de 
trabajo

E.  Diseño  de  un 
modelo  de  Jornada 
de  Coordinación  de 
las  Redes 
Provinciales

TOTAL

LOTE 1

AGUESA 6 puntos 5 puntos 2,5 puntos 6 puntos 9 puntos 28,5

HUERTO 
ALEGRE

3 puntos 6 puntos 6 puntos 7 puntos 11 puntos 33

LOTE 2

ARGOS 9 puntos 6 puntos 6 puntos 7 puntos 11 puntos 39

MÉTODO 
AMBIENTAL

6 puntos 6 puntos 6 puntos 7 puntos 12 puntos 37
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