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CARTA DE INVITACION

Por necesidades del Servicio Andaluz de Empleo, se plantea el expediente de contratacion menor con las
especificaciones técnicas que se detallan a continuacién:

CONTRATO: ESTUDIO PARA EL ANALISIS DEL IMPACTO DE LA REDUCCION DE SUPERFICIE CULTIVADA
SOBRE EL EMPLEO EN LOS MUNICIPIOS DE LA COMARCA DE DONANA (CONTR 2025 756646)

1. ANTECEDENTES

La Junta de Andalucia ha recibido para el ejercicio 2025 una subvencion excepcional de 50 millones de
euros otorgada por la Administracién General del Estado, destinada especificamente a la puesta en
marcha de actuaciones urgentes en materia de empleo y cohesion social en territorios especialmente
afectados por transformaciones productivas. La Comarca de Dofiana atraviesa un proceso de
transformacion socioeconémica derivado de la reduccién progresiva de la superficie destinada al cultivo
de frutos rojos, motivada por limitaciones hidricas, nuevas regulaciones ambientales y cambios en la
competitividad del sector agricola. Esta situacién genera un impacto directo e indirecto sobre el empleo
local, especialmente en municipios con alta dependencia de la actividad agricola y con una presencia
significativa de poblacion trabajadora inmigrante.

Ante este escenario, se hace imprescindible disponer de un analisis técnico riguroso y actualizado que
permita orientar la toma de decisiones publicas. Este analisis debe cuantificar el impacto real sobre el
empleo directo e indirecto, identificar los colectivos mds vulnerables —incluyendo la poblacién
inmigrante residente y temporal— y proponer lineas de actuacion que puedan ser financiadas con los
fondos extraordinarios asignados.

La ausencia de un estudio especifico y detallado sobre los efectos laborales derivados de la reduccion de
superficie cultivada en la Comarca de Dofiana dificultaria la correcta programacion, justificacion y
ejecucion de las actuaciones financiables con fondos publicos. Por ello, se considera necesario y urgente
contratar la elaboracién de un informe especializado que permita:

+ Disponer de una base objetiva para la planificacion de nuevas politicas de empleo.
* Alinear las actuaciones con los requisitos de la subvencidn excepcional.

* Garantizar la eficiencia y adecuacion del gasto publico.

* Anticipar riesgos de desempleo, despoblacién y vulnerabilidad social.

2. OBJETO DEL CONTRATO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

El objeto del presente contrato menor es la elaboracion de un analisis integral del impacto sobre el
empleo en los municipios de la Comarca de Dofiana, con el fin de disponer de una herramienta técnica
rigurosa que permita a la Administracion planificar y ejecutar actuaciones en materia de empleo,
cohesion social y desarrollo econdmico en el marco de los fondos extraordinarios asignados para el
ejercicio 2025.
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El estudio a realizar comprendera el analisis de los siguientes componentes:

1. Diagnéstico socioeconémico actualizado del territorio, donde se analizara entre otras cuestiones:

* Laestructura productiva de los municipios de la Comarca de Dofiana.

* Evolucién del empleo agricola y no agricola en la Gltima década asi como el peso de los frutos
rojos en el PIB local, en el empleo y en la actividad empresarial.

» Tendencias demograficas, niveles de renta, tasas de actividad y caracteristicas de la poblacion
trabajadora.

* ldentificacion de factores estructurales que condicionan la empleabilidad y la resiliencia
econdmica del territorio.

2. Estimacion de la pérdida de empleo directo e indirecto derivada de la reduccion de superficie
cultivada

 Calculo de escenarios de impacto en funcidn de distintos niveles de reduccién de hectareas
cultivadas.

+ Estimacion de empleo directo afectado (temporeros, peones agricolas, encargados, personal de
campo).

+ Estimacion de empleo indirecto e inducido (transporte, manipulado, logistica, comercio local,
hosteleria, servicios auxiliares).

3. Identificacion de sectores, actividades y colectivos especialmente vulnerables

* Andlisis de los perfiles laborales mas expuestos a la pérdida de empleo.

* Evaluacion del impacto en mujeres, jovenes, trabajadores de baja cualificacion y poblacidn
inmigrante.

* Identificacién de municipios con mayor riesgo de despoblacidn o deterioro socioeconémico.
* Mapa de riesgos laborales y sociales asociados a la transicién productiva.

4. Evaluacion del impacto especifico sobre la poblaciéon inmigrante residente y temporal

* Cuantificacidn del peso de la poblacién inmigrante en la fuerza laboral agricola.
 Andlisis de la situacién administrativa, laboral y social de los trabajadores inmigrantes.

* Identificacidn de riesgos especificos: pérdida de ingresos, irregularidad sobrevenida, exclusidn
residencial, vulnerabilidad social.

 Estudio del impacto en servicios publicos, alojamientos, movilidad y economia local.

5. Propuesta de medidas de actuacion

El estudio incluira un conjunto de recomendaciones operativas orientadas a la planificacidn de politicas
publicas, entre ellas:

a) Medidas de formacion y recualificacion

* Programas de capacitacion en nuevas actividades agricolas sostenibles, agroindustria, energias
renovables, mantenimiento ambiental y ecoturismo.
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* Formacidn en competencias digitales e idiomas.

b) Medidas de intermediacion laboral y recolocacion

* Propuestas de convenios con empresas locales y cooperativas para la contratacién prioritaria de
trabajadores afectados.

* Estrategias de movilidad laboral y recolocacién sectorial.

¢) Medidas de apoyo social y proteccion inmediata

* Propuestas de ayudas temporales, rentas de transicion o subsidios para trabajadores que pierdan
empleo.

* Programas de alojamiento, transporte y apoyo basico para trabajadores temporales.

d) Medidas de diversificacion productiva

* Incentivos para emprendimiento local, economia social y proyectos cooperativos.
* Identificacidn de sectores emergentes con potencial de absorcion laboral.
* Propuestas de aprovechamiento de fondos europeos y estatales.

3. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

El presupuesto maximo de licitaciéon es de CATORCE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO EUROS
(14.995 €), IVA no incluido.

4. PROPIEDAD DEL RESULTADO DE LOS TRABAJOS

Todos los documentos y resultados de los trabajos realizados seran propiedad de la Administracién de la
Junta de Andalucia que podra ejercer el derecho de explotacién para cualquiera de sus o6rganos,
organismos, con o sin personalidad juridica y empresas publicas, sin limite de tiempo ni de espacio.
Dicho derecho de explotacion comprendera la reproduccién, distribucion, divulgacién, comunicacion
publicay transformacién.

La empresa adjudicataria podra hacer uso de los mismos, ya sea como referencia o como base de futuros
trabajos, siempre que cuente para ello con la autorizacion expresa, por escrito, de la Administracion de la
Junta de Andalucia.

5. PLAZO DE EJECUCION Y PAGO

El plazo de ejecucion del contrato sera de cinco (5) meses desde la fecha de adjudicacion del mismo.

El Responsable de Contrato revisara las propuestas entregadas por la empresa adjudicataria exigiéndose
en su caso incorporar todas aquellas modificaciones y cambios que la Agencia estime oportunos para la
aprobacién definitiva de los documentos, los cuales entonces seran conformes.
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El pago se producira tras la presentacion de la factura previa, validacion de los trabajos y recepcion de
conformidad de la misma.

6. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Se valorard la oferta econdmica presentada, otorgdndose la maxima puntuacion a la oferta de menor
importe, y el resto de forma proporcional.

7. PLAZO DE PRESENTACION Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA

El plazo de presentacion de las propuestas sera de UN (1) MES contado a partir del dia siguiente a aquel
en que tenga lugar la publicacién del anuncio de licitacion de la presente contratacion en el Portal de
licitacidn electrénica de la Junta de Andalucia (SIREC), accesible en: https://sirecftdpriexp.chap.junta-
andalucia.es/licitacion-electronica. Cuando el Ultimo dia de plazo sea inhabil por coincidir en sabado,
domingo o por estar declarado festivo, se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente. Las
propuestas podran presentarse hasta las 14:00 del ultimo dia de plazo.

El procedimiento de adjudicacion se llevard a cabo exclusivamente de forma electrénica. Las
proposiciones deberdn presentarse obligatoriamente en formato electrénico y a través del Portal de
licitacion electrdonica SIREC.

Las proposiciones deben contener la siguiente informacion:
* Propuesta técnica y econémica que, en ningln caso, podra sobrepasar el presupuesto maximo de

licitacidn. Se presentara en formato PDF firmada electronicamente por el licitador o su representante
legal.

LA DIRECTORA GERENTE DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
P.D. Resolucion de 6 de julio de 2023 (BOJA de 17 de julio de 2023)
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