CONSEJERIA DE ECONOMiA, HACIENDAY FONDOS EUROPEOS
Direccidn General de Contratacién

Junta de Andalucia

DOCUMENTO ADMINISTRATIVO DE FORMALIZACION' DEL CONTRATO DE “SERVICIOS PARA LA
IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS ESPECIFICAS DE FORMACION PROFESIONAL EN SAP PARA EL
EMPLEO, DIRIGIDA A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS Y PERSONAS TRABAJADORAS EN
ACTIVO”.

EXPTE.: ADM-2024-02 (CONTR/2024/583724) LOTE/2024/2508

LOTE N° 1 : CONSULTOR SAP S4HANA RECURSOS HUMANOS / SAP-MODULO SD, VENTAS Y DISTRIBUCION.

En la ciudad de Sevilla, a la fecha de la firma electrdnica

REUNIDOS

De una parte, D?. Maria Elena Lobillo Chacdn, en su calidad de Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de la Junta de Andalucia, en uso de las atribuciones que le confiere el
Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, modificado por el Decreto del Presidente 6/2024, de 29 de julio,
sobre reestructuracion de Consejerias; el Decreto 155/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura
organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo; y considerando lo establecido en la Orden
de 14 de octubre de 2022 (BOJA n.° 201, de 19 de octubre de 2022), por la que se delegan competencias en
drganos directivos y entidades de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo; y en su interrelacién
con el articulo 61 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP).

De otra parte, D°. Carlos Bascufiana Garcia, con D.N.I. ***8207**2, actuando en nombre y representacién de
EXPERIS MANPOWERGROUP, S.L.U., con N.I.F. n.° B82062266, segun poder otorgado ante el Notario del Ilustre
Colegio de Catalufia D. Pedro Lecuona Ortlzar, mediante escritura de fecha 17 de marzo de 2017, bajo el n.°
514 de su protocolo y bastanteado por los servicios juridicos de la Comunidad Auténoma de Madrid con fecha
5 de febrero de 2024.

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad, respectivamente, para formalizar el presente contrato.

1 Modelo tipo de documento administrativo de formalizacién del contrato informado por la Asesoria Juridica de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Fondos Europeos con fecha 04/05/2023 (Informe AJ-CEHFE 92/2023), y recomendado por la Comisién Consultiva de
Contratacién Publica con fecha 4 de julio de 2023.

2 Aefectos de dar cumplimiento a lo previsto en la DA? 72 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, y a las orientaciones elaboradas al respecto por la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, debe
consignarse exclusivamente los digitos que ocupen las posiciones cuarta, quinta, sexta y séptima del DNI, NIE o pasaporte, sin indicacién
de las letras. Véase https://www.aepd.es/es/prensa-y-comunicacion/notas-de-prensa/la-aepd-publica-unas-orientaciones-para-la-

publicacion-de
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ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

PRIMERO.- El presente expediente fue iniciado por acuerdo de la Secretaria General Técnica de la Consejeria
de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo (Resolucion de 10 de junio de 2024).

SEGUNDO.- El pliego de clausulas administrativas particulares (en adelante PCAP), que rige la presente
contratacion ha sido informado por la Asesoria Juridica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo (en adelante CEETA), con fecha 21 de junio de 2024 (n° de informe: AJ-CEETA/2024/69).

TERCERO.- La Intervencion Delegada de la CEETA, con fecha 14 de agosto de 2024, fiscalizé favorablemente la
aprobacion del gasto.

CUARTO.- La aprobacién del gasto y del expediente de contratacion fue realizada el dia 20 de agosto de 2024,
por importe de tres millones doscientos noventa y tres mil seiscientos treinta y dos euros (3.293.632,00 euros).
Exento de IVA por articulo 20.1 9° de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

QUINTO.- El anuncio de licitacion fue publicado en el Perfil de Contratante de la CEETA, de la Plataforma de
Contratacién de la Junta de Andalucia, el dia 27 de agosto de 2024, y en el Diario Oficial de la Unidn Europea el
23 de agosto de 2024.

SEXTO.- La adjudicacion del contrato fue efectuada por Resolucion de la Secretaria General Técnica de la
CEETA con fecha 23 de octubre de 2025, a la empresa EXPERIS MANPOWERGROUP, S.L.U.

SEPTIMO.- La fiscalizacién previa del compromiso del gasto fue realizada por la Intervencién Delegada de la
CEETA de la Junta de Andalucia con fecha 12 de diciembre de 2025.

CLAUSULAS DEL CONTRATO

PRIMERA.- Compromiso de realizacion y objeto

D°. Carlos Bascufiana Garcia, en nombre y representacion de EXPERIS MANPOWERGROUP, S.L.U., se
compromete a la realizacién del contrato “CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA IMPARTICION DE ACCIONES
FORMATIVAS ESPECIFICAS DE FORMACION PROFESIONAL EN SAP PARA EL EMPLEO DIRIGIDA A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS Y PERSONAS TRABAJADORAS EN ACTIVO”. LOTE N° 1: CONSULTOR SAP
S4HANA RECURSOS HUMANOS / SAP-MODULO SD, VENTAS Y DISTRIBUCION, (LOTE/2024/2508), de acuerdo
con lo estipulado en los pliegos de clausulas administrativas particulares (en adelante, PCAP) y prescripciones
técnicas (en adelante, PPT) reguladores de esta contratacion, y con la oferta presentada.

Igualmente se compromete a:

a) Adscribir a la ejecucion del presente contrato los medios personales y materiales suficientes para la
realizacion del mismo.
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b) Cumplir durante todo el periodo de ejecucion del contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio
colectivo de aplicacion.

c) La ejecucidn de las variantes y mejoras presentadas en su oferta o proposicion y aceptadas por el érgano de
contratacion, y en concreto:

- TRES acciones formativas adicionales y complementarias. Mas acceso a sistemas de SAP.
- CUARENTA o mas horas adicionales de formacién on line.

- UNA accién formativa con contenidos y horas extras de formacién, de al menos diez horas de duracién,
denominada Curso de Conceptos Basicos de Recursos Humanos.

- El proyecto formativo incluira al menos CINCO casos practicos.

d) La ejecucién de las condiciones especiales de ejecucion definidas en el Anexo I-apartado __ del PCAP, que
son:

1.- Estabilidad laboral en los contratos.

Es condicién especial de ejecucidon mantener la plantilla de trabajadores y trabajadoras adscritos a la
ejecucion del contrato sin que proceda suspension o extincion de los contratos de trabajo de la plantilla salvo
las suspensiones o extinciones consecuencia de la voluntad de la persona trabajadora, de despidos
disciplinarios, disconformidad de la Administracién o modificacién del contrato por razones de estabilidad
presupuestaria y salvo que por circunstancias sobrevenidas la empresa se encuentre en algunos de los
supuestos previstos en el articulo 51 del Estatuto de los Trabajadores.

2.- Obligaciones relacionadas con la innovacién.

La persona contratista vendra obligada a utilizar, debiendo descargar e instalar en sus sistemas informaticos
y/o de telecomunicaciones, las aplicaciones o herramientas informéticas que la administracién contratante
ponga a su disposicién en ejecucion del contrato, en especial:

a) El aplicativo de gestion de la formacién profesional GEFOC o el que en su caso lo sustituya, en todas
sus variantes necesarias, para la correcta ejecucion y control de las acciones formativas, alumnado, horarios,
localizacién, etc. objeto del contrato adjudicado.

b) Las aplicaciones o herramientas informaticas dirigidas a realizar el seguimiento y control de
asistencia de los alumnos y formadores a las acciones de formacidn para el empleo adjudicadas, asi como el
seguimiento del alumnado durante la imparticion de las mismas o cualquier otra funcidn atribuible a dichas
aplicaciones y herramientas en orden al efectivo control y seguimiento de las acciones formativas objeto de
contrato.

La persona contratista se compromete a la utilizacién de estas aplicaciones y herramientas informaticas
durante toda la ejecucion del contrato, asi como a actualizar las mismas periédicamente, en caso de resultar
necesario.

La finalidad principal perseguida con estas aplicaciones informdticas es introducir una innovacién en la forma
de prestacién del objeto de contrato para agilizar y simplificar el procedimiento de seguimiento y control de
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ejecucion de este, asi como de las acciones formativas impartidas, de forma que tanto la persona adjudicataria
como la administracién contratante cuenten con informacién suficiente para evaluar la ejecucion del contrato
y la forma en que se desarrolla.

Estos sistemas de seguimiento y control permiten tanto a la persona adjudicataria como a la administracidn
contratante evaluar, sin necesidad de aportar documentacion en papel (salvo aquella que sea estrictamente
necesaria), la forma en que se ejecuta el contrato, asi como detectar aquellos aspectos de las acciones
formativas que pueden ser mejorados, al objeto de ofrecer al alumnado una formacién de calidad.

En este sentido, la administracion contratante pondra a disposicion de la persona adjudicataria una guia para
la descarga, instalacion, utilizacidn y actualizacion de estas aplicaciones y herramientas informaticas, asi como
un servicio de asistencia técnica para resolver cualquier incidencia relacionada con la misma.

3. Obligaciones relativas al tratamiento de datos personales:

El contratista queda obligado a someterse, en todo caso, a la normativa nacional y de la Unidn Europea en
materia de proteccion de datos, sin perjuicio de lo establecido en el Gltimo parrafo del apartado 1 del articulo
202 de la LCSP.

SEGUNDA.- Precio, revision de precios y régimen de pago

El precio del contrato es de SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO EUROS CON
CUARENTA Y OCHO CENTIMOS (771.828,48 €), exento del IVA, conforme a lo previsto en el articulo 20.1 9° de la
Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido®.

Esta cantidad sera abonada por la Junta de Andalucia, en la forma establecida en la cldusula 19y en el Anexo I-
apartado 12 del PCAP, previa presentacion de la correspondiente factura y recepcién de conformidad,
teniendo en cuenta la siguiente distribucion de anualidades:

ANUALIDAD PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE SIN IVA IVA IMPORTE
2025  |1400180000 G/32D/22719/00 S0044 - Exento 1.155,20 €
2026 |1400180000 G/32D/22719/00 S0044 - Exento 616.538,64 €
2027 |1400180000 G/32D/22719/00 S0044 - Exento 154.134,64 €

TOTAL 771.828,48 €

Los precios unitarios de adjudicacidn de cada bien o grupo de bienes, son los siguientes:*
Importe Hora Alumno: 17,87 € - Total Coste/Hora MF: 96.478,56 €

Segun lo establecido en el Anexo I-apartado 2 del PCAP, el presente contrato no estd/ estd sujeto a revision de
precios’.

3 Enel caso de contrato de suministros y servicios en funcién de necesidades regulados en la DA? 33 LCSP, deberd indicarse el importe maximo
limitativo del compromiso econémico de la Administracién.

4 Para el caso de contratos de servicios o suministros retribuidos por precios unitarios.
5 Enelcaso que proceda la revisidn de precios, indicar la férmula o indice oficial de revisién aplicable.
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TERCERA.- Duracion y prérroga

El plazo total de ejecucion del presente contrato es de 15 meses, a contar desde el dia siguiente a la
formalizacion del mismo, como se indica en las clausulas 5y 17 y Anexo | - apartado 3 del PCAP.

En el citado periodo se ejecutaran tanto las actuaciones previstas en el Pliego de Prescripciones Técnicas
como todas las ofrecidas por la entidad adjudicataria en su Memoria Técnica de Ejecucion del contrato, sean o
no anteriores al inicio de cada accidn formativa, segun el calendario previsto, asi como todas las actuaciones
correspondientes a la imparticion al alumnado de las horas de formacidn establecidas en cada accién
formativa objeto de contrato.

El contrato no admite prérroga, de acuerdo con lo establecido en la cldusula 5 y en el Anexo l-apartado 3 del
PCAP.

CUARTA.- Programa de trabajo

La empresa contratista EXPERIS MANPOWERGROUP, S.L.U. esta obligada a presentar a la Administracion un
programa de trabajo (Memoria Técnica de Ejecucidn), segin lo especificado en la cldusula 12.1 y Anexo | -
apartado 13 del PCAP.

En el plazo maximo de quince (15) dias, contados desde el siguiente a la firma del contrato, la entidad
adjudicataria presentara a las Delegaciones Territoriales correspondientes un calendario con la prevision de
imparticion de las acciones formativas adjudicadas, con su horario y espacios formativos asignados, junto a la
Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato con las propuestas de valor afiadido marcadas en el autobaremo
que fueron tomadas en consideracion para la adjudicacion del contrato. Tanto el calendario como la Memoria
seran validados por la Delegacién Territorial en el plazo de 5 dias hébiles. La emisidn de informe desfavorable
de la citada Memoria Técnica de Ejecucion del Contrato, por causas imputables a la persona licitadora, podra
dar lugar a la suspension del inicio mientras no se subsanen las deficiencias, sin perjuicio de las penalidades
que pudieran imponerse de conformidad con lo establecido en el Anexo | el PCAP.

QUINTA.- Garantia definitiva

Para la debida efectividad de este contrato, la empresa contratista ha constituido por medios electrénicos ante
la Caja General de Depdsitos de la Comunidad Auténoma, con fecha de 13 de noviembre de 2024 una garantia
definitiva por importe de CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE EUROS CON VEINTE
CENTIMOS (41.947,20 €), seglin se acredita mediante el correspondiente resguardo de depésito n.°
T001410655281, que queda incorporado como anexo al mismo, y que respondera de los supuesto
contemplados en el articulo 110 de la LCSP.

SEXTA.- Plazo de garantia

El plazo de garantia del contrato es de seis (6) meses, a contar desde el dia del acto formal de recepcién o
conformidad. Una vez certificada de conformidad la recepcién de la totalidad del objeto contractual y
transcurrido el plazo de garantia estipulado, sin que resultaren responsabilidades, se procederd a la
devolucién de la garantia definitiva.
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SEPTIMA.- Cesion y subcontratacion

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato no podran ser cedidos por el contratista a un tercero, de
acuerdo con lo establecido en la clausula 15y en el Anexo l-apartado 13 del PCAP.

El contratista podrd concertar con terceros la realizacion parcial de la prestacion, de acuerdo con lo
establecido en la cldusula 16y en el Anexo l-apartado 10 del pliego regulador de la presente contratacién.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 14.2.c) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se
regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral y dada la naturaleza del
servicio objeto del contrato, se considera que no podran ser objeto de subcontratacion las tareas propias de la
imparticion de las especialidades formativas adjudicadas a las entidades de formacién, publicas o privadas,
acreditadas y/o inscritas en el correspondiente registro, conforme a lo previsto en el articulo 15 de la citada
Ley, para impartir formacién profesional para el empleo, incluidos los Centros Integrados de Formacidn
Profesional de titularidad privada. A estos efectos, la contratacidn del personal docente para la imparticion de
la formacién no se considerara subcontratacion.

OCTAVA.- Modificacion del contrato

El presente contrato puede ser modificado en los supuestos que asi se prevea expresamente en el Anexo I-
apartado 14 del PCAP, en los términos indicados en dicho anexo y en la cldusula 22 del PCAP.

Sera causa de modificacién del presente contrato, segin lo dispuesto en el apartado 2 de la Disposicidn
adicional cuarta de la Ley 3/2012, de 21 de septiembre, de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en
materia de Hacienda PUblica para el reequilibrio econémico-financiero de la Junta de Andalucia, la aplicacidn
de medidas de estabilidad presupuestaria, acordadas por los 6rganos de gobierno o legislativos competentes,
que provoquen la reduccion de la financiacidn prevista en el documento contractual.

NOVENA.- Cumplimiento del contrato

El contrato se considerara cumplido cuando se haya realizado a satisfaccion de la Administracion la totalidad
de la prestacion, la cual se realizara a riesgo y ventura del contratista con sujecidn a lo establecido en el pliego
de clausulas administrativas particulares y en el pliego de prescripciones técnicas, siguiendo las instrucciones
que para su interpretacion dé el érgano de contratacion.

En todo caso, su constatacion exigira por parte de la Administracion un acto formal y positivo de recepcién o
conformidad, de acuerdo con lo establecido en el PCAP.

DECIMA.- Penalidades por incumplimiento del contrato

En caso de incumplimiento del contrato se impondran las penalidades previstas en la clausula 17 y en el
Anexo l-apartado 11 del PCAP.
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DECIMO PRIMERA.- Resolucién del contrato

Seran causas de resolucion del contrato las previstas en la LCSP, ademas de la estipulada en la clausula 23.2
del PCAP.

Asimismo, tienen la consideracion de obligaciones esenciales a efectos de lo previsto en el articulo 211.1.f) de
la LCSP, las condiciones especiales de ejecucién enumeradas en el apartado d) de la Clausula Primera de este
contrato.

DECIMO SEGUNDA.- Consolidacién del personal

A la exticién del contrato, no podra producirse la consolidacién del personal que la empresa haya destinado
para la realizacion del objeto del contrato.

DECIMO TERCERA.- Confidencialidad y proteccion de datos

El contratista debe respetar el caracter confidencial de la informacién a la que tenga acceso con ocasion de la
ejecucion del contrato, seguin lo establecido en la cldusula 12.3.1 y en el Anexo l-apartado 13 del PCAP y
durante el periodo fijado en el mismo.

El régimen de proteccion de datos de caracter personal sera el establecido en la cldusula 12.3.2 del PCAP.
Ambas partes asumen el deber de proteger los datos personales de conformidad con la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y su normativa de
desarrollo. La empresa/persona contratista (en caso de que el contrato implique la necesidad de que acceda a
datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable el érgano de contratacién) tiene la
consideracion de encargada del tratamiento, de confomridad con lo dispuesto en el articulo 28.3 del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 (Reglamento general
de proteccion de datos).

DECIMO CUARTA.- Normas aplicables
El presente contrato es de naturaleza administrativa, y se rige en primer término, en cuanto a su preparacion,
adjudicacion, efectos y extincion por:

e La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

* El Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de
Contratos del Sector PUblico en lo que no se oponga a la LCSP.

*  ElReglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, en lo que no se oponga a la LCSP.

* El Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la organizacién administrativa para la
gestién de la contratacion de la Administracién de la Junta de Andalucia y sus entidades
instrumentales y se regula el régimen de bienes y servicios homologados.
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e Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las
normas de derecho privado.

Asimismo, sera de aplicacion la normativa sectorial vigente en cada momento.

DECIMO QUINTA.- Documentacion contractual

Tienen caracter contractual, por orden de prioridad, los pliegos de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas®, la oferta completa y el presente contrato, que, salvo caso de error manifiesto, se
utilizard para determinar la prevalencia respectiva, en caso de que existan contradicciones entre los citados
documentos.

La suscripcion del presente contrato supone la conformidad del contratista con los pliegos de clausulas
administrativas particulares y prescripciones técnicas reguladores del mismo.

Asimismo, el contratista se somete a la legislacion de contratos del Sector Publico.

DECIMO SEXTA.- Jurisdiccién competente

El presente contrato es de naturaleza administrativa, por lo que para cuantos problemas puedan surgir en el
cumplimiento e interpretacion del mismo, las partes se someten a la jurisdicciéon Contencioso Administrativa.

Y para la debida constancia de todo lo convenido se firma electrénicamente este documento de formalizacidn
de contrato mediante el Sistema de Informacién de relaciones electronicas en materia de contratacidn
(SiREC), en cumplimiento de la obligacién legal de utilizacion de medios electrénicos prevista en la LCSP y el
Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo.

EL ORGANO DE CONTRATACION LA EMPRESA/PERSONA CONTRATISTA

Fdo.: Fdo.:

6 Indicar cualquier otro documento que se considere que tiene caracter contractual.

Modelo de formalizacién electrénica de contrato

8

MARIA ELENA LOBILLO CHACON 18/12/2025 15:54:48 PAGINA: 8/12

CARLOS BASCUNANA GARCIA

VERIFICACION ngZ7MNDYWN2E4NTkzYTc3YWVSIRECG https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/




A

ANEXO Xl

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
En Sevilla, a la fecha de la firma.

EXPTE.: ADM-2024-02 (CONTR/2024/583724) LOTE/2024/2508

TITULO: “SERVICIOS PARA LA IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS ESPECIFICAS DE FORMACION PROFESIO-
NAL EN SAP PARA EL EMPLEO, DIRIGIDA A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS Y PERSONAS TRABAJA-
DORAS EN ACTIVO”. LOTE N° 1 : CONSULTOR SAP S4HANA RECURSOS HUMANOS / SAP-MODULO SD, VENTAS Y
DISTRIBUCION.

REUNIDOS

De una parte, D. Carlos Bascufiana Garcia, con D.N.I. ***8207**, actuando en nombre y representacion de EXPE-
RIS MANPOWERGROUP, S.L.U. con N.L.F. n.° B82062266, segin poder otorgado ante el Notario del llustre Colegio
de Catalufia D. Pedro Lecuona Ortuzar, mediante escritura de fecha 17 de marzo de 2017, con el n.° 514 de su
protocolo.

De otra parte, D*.Maria Elena Lobillo Chacén en nombre de la Consejeria de Empleo, Empresay Trabajo Auténo-
mo de la Junta de Andalucia, con domicilio social en Sevilla, provista de N.I.F. S4111001F.

EXPONEN

1. Que en la actualidad ambas partes han firmado un contrato, referido al expediente que se especifica en el
Anexo | - apartado 1 del PCAP.

2. Que, de acuerdo con lo anterior y ademas como resultado de la ejecucion de dicho trabajo, es posible que “la
persona adjudicataria” obtenga informacion confidencial. Dicha informacion podra ser escrita o bajo otras for-
mas ya sean tangibles o intangibles (de ahora en adelante la “Informacién”), siendo voluntad de ambas partes el
restringir el uso y divulgacién de la Informacion.

3. Que durante el tiempo de ejecucion del contrato, ambas partes deberan intercambiar informacién de caracter
sensible y confidencial.

4. Que las partes desean regular el modo en que debera ser tratada dicha informacién confidencial y por consi-
guiente.
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ACUERDAN

Primero.- Que, a los efectos de este Acuerdo, tendré la consideracién de informacidn confidencial toda informa-
cion susceptible de ser revelada de palabra, por escrito o por cualquier otro medio o soporte, tangible o intangi-
ble, actualmente conocido o que se invente en el futuro, intercambiada como consecuencia de este Acuerdo,
salvo que una de las partes identifique expresamente y por escrito que la informacion no tiene caracter de confi-
dencial.

Segundo.- Que las partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas para asegurar el tratamiento confi-
dencial de dicha informacién, medidas que no seran menores que las aplicadas por ellas a su propia informa-
cion confidencial, asumiendo las siguientes obligaciones:

1. Usar la informacidn confidencial solamente para el uso propio al que sea destinada.

2. Permitir el acceso a la informacion confidencial Unicamente a aquellas de sus filiales, representantes y/o per-
sonas fisicas o juridicas de “la persona adjudicataria” o, que necesiten la informacién para el desarrollo de ta-
reas relacionadas con la negociacion entre las partes para las que el uso de esta informacion sea estrictamente
necesario.

3. A este respecto, la parte receptora de la informacidn advertira a dichas personas fisicas o juridicas de sus obli-
gaciones respecto a la confidencialidad, y respondera por el cumplimiento que las mismas hagan de la mencio-
nada informacién.

4. Comunicar a la otra parte toda filtracion de informacion de la que tengan o lleguen a tener conocimiento, pro-
ducida por la vulneracién del Acuerdo de confidencialidad o por cualquier otra causa sea o no consecuencia de
la propia accién u omisidn (se incluye en este apartado la divulgacién de la informacién por las personas que ha-
yan accedido a la misma de acuerdo con lo previsto en el punto 2 de este apartado), bien entendido que esa co-
municacién no exime a la parte que haya incumplido el presente compromiso de confidencialidad, de responsa-
bilidad. En el supuesto de que se incumpla la obligacién de notificacion incluida en este apartado dara lugar a
cuantas responsabilidades se deriven de dicha omision en particular.

5. Limitar el uso de la informacién confidencial intercambiada entre las partes al estrictamente necesario para el
cumplimiento del objeto de este Acuerdo, asumiendo la parte receptora de la informacion confidencial la res-
ponsabilidad por todo uso distinto al mismo realizado por ella o por las personas fisicas o juridicas a las que ha-
ya permitido el acceso a la informacién confidencial. El presente acuerdo no supondra, en ningun caso, la con-
cesion de permiso o derecho expreso o implicito para el uso de patentes, licencias o derechos de autor propie-
dad de la parte que revele la informacion.

6. No desvelar ni revelar la informacién de la otra parte a terceras personas salvo autorizacién previa y escrita de
la parte a la que pertenece la informacién.

7. Por el término filiales establecido en el presente Acuerdo se entenderan incluidas aquellas entidades directa o
indirectamente controladas por cualquiera de las Partes, de conformidad con lo establecido en el articulo 42 del
Cddigo de Comercio.

8. “La persona adjudicataria” mantendra toda la Informacién obtenida de la Consejeria de Empleo, Empresa y
Trabajo Auténomo en el ambito del Proyecto por el que se firma este acuerdo de confidencialidad, cualquiera
que sea la forma en que la misma haya sido obtenida, como informacién estrictamente confidencial, y no la di-
vulgara ni cedera a terceras personas sin el previo consentimiento escrito de la Consejeria de Empleo, Empresay
Trabajo Auténomo. Cuando finalice el contrato “la persona adjudicataria” devolvera en formato electrénico la
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documentacién generada para el Proyecto en cuestién, asi como cualquier otro tipo de informacién que “la per-
sona adjudicataria” pueda haber obtenido. “La persona adjudicataria” tampoco mantendra ni divulgara los me-
dios para obtener informacién de los Sistemas de Informacién de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo. Finalizado el Proyecto, “la persona adjudicataria” NO retendra una copia para sus archivos ni del
informe ni de cualquier informacién obtenida durante la ejecucién del mismo.

Tercero.- Que, sin perjuicio de las obligaciones impuestas por la normativa nacional y/o asumidas por la parte
receptora de la informacién confidencial, las obligaciones de confidencialidad recogidas en este Acuerdo no se-
ran aplicables a la informacion respecto de la que la parte receptora pueda demostrar:

1. Que pueda probarse que era del dominio publico en el momento de haberle sido revelada.

2. Que, después de haberle sido revelada, fuera publicada o pueda probarse que de otra forma ha pasado a ser
de dominio publico, sin quebrantamiento de la obligacién de confidencialidad por la parte que recibiera dicha
informacion.

3. Que en el momento de haberle sido revelada, la parte que la recibid ya estuviera en posesion de la misma por
medios licitos o tuviera derecho legalmente a acceder a la misma.

4. Que tuviera consentimiento escrito previo de la otra parte para desvelar la informacién.

Cuarto.- Las partes se comprometen a mantener vigente este acuerdo de confidencialidad desde la fecha de la
firma del mismo, comprometiéndose a incluir en el articulado del Acuerdo referente a colaboracidn en servicios
profesionales en entornos informaticos una clausula de confidencialidad de igual contenido al recogido en este
Acuerdo.

En el caso de que dicho Acuerdo no recogiese la clausula de confidencialidad a que se refiere el parrafo anterior,
el presente Acuerdo de confidencialidad se mantendra vigente durante el plazo de cinco (5) afios.

Quinto.- La falta o retraso por cualquiera de las partes en el ejercicio de sus derechos contractuales (incluido pe-
ro no limitado el derecho a requerir el cumplimiento de cualquier termino u obligacion del presente Acuerdo de
Confidencialidad) no podra ser considerado como una renuncia a esos derechos, salvo que la parte en cuestion
renuncie por escrito a los mismos. El presente Acuerdo de Confidencialidad contiene la totalidad de los pactos
entre las partes con relacién a las cuestiones arriba mencionadas.

Ninguna de las partes podra dar por terminado, modificar ni corregir el presente Acuerdo ni renunciar al mismo
de forma verbal, sin un documento firmado por una persona representante de la otra parte.

No se han otorgado otras representaciones ni garantias, a excepcion de las establecidas de forma expresa en el
presente documento. Ninguna de las partes podra ceder ni transferir a terceras personas el presente Acuerdo de
Confidencialidad, sin el previo consentimiento por escrito de la otra parte.

Sexto.- Las partes reconocen que el incumplimiento o amenaza de incumplimiento del presente Acuerdo de
Confidencialidad puede suponer un dafio irreparable para la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténo-
mo y en consecuencia esta podra adoptar, conjuntamente con otras a las que tenga derecho, medidas cautela-
res con el fin de impedir cualquier incumplimiento continuado o amenaza de incumplimiento del presente
Acuerdo de Confidencialidad.
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Séptimo.- Las partes, con renuncia expresa de su propio fuero o del que pudiera corresponderles en cuantas
cuestiones o litigios se susciten con motivo de la interpretacion, aplicacién o cumplimiento del presente acuer-
do, se someten a la jurisdiccion y competencia de los Juzgados y Tribunales de Sevilla capital.

En prueba de conformidad con los términos que anteceden, las partes otorgan el presente contrato por duplica-
do ejemplary a un solo efecto en la fecha y lugar arriba indicado.

Por: “Persona Adjudicataria” Por: Administracion Publica

Fdo.: Carlos Bascufiana Garcia Fdo.: Maria Elena Lobillo Chacén
Representante legal
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