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INFORME DE VALORACION DE LAS OFERTAS PRESENTADAS POR LAS ENTIDADES LICITADORAS
PARA LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION VALORADOS MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO SOCIAL ESPECIALIZADO DE APOYO A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD PARA EL EJERCICIO DE SU CAPACIDAD JURIDICA EN LA PROVINCIA DE SEVILLA
MEDIANTE CONCIERTO SOCIAL

Expediente: 121/2025 CONTR 2025 634439

En cumplimiento del articulo 149 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se ha analizado si alguna de
las ofertas presentadas incurre en presuncion de anormalidad.

Elapartado 8D del Anexo | del PCAP establece lo siguiente:

Parametros objetivos para considerar una oferta anormalmente baja=: Se considerard que una oferta es
anormalmente baja cuando la oferta econdmica sea inferior al 80% del presupuesto base de licitacion, a la
vez que la puntuacion en el resto de los criterios cualitativos, tanto evaluables mediante juicio de valor como
mediante férmulas sea superior a 75 puntos. Si sélo hubiera una oferta, se considerard anormalmente baja
si la oferta econdmica fuera inferior al 80% del presupuesto base de licitacion.

El presupuesto base de licitacion asciende a 1.805.004,51.-euros, estando exento de IVA. A con-
tinuacion, se indica cada oferta econdmica y el porcentaje que supone respecto del presupuesto base
de licitacion del lote:

0,
OFERTA ECONOMICA OFERTA | % :;t’e
FUNDACION SANTANGELA 1.725.000,00| 95,57%
UTE SERVICIOS APOYOS JURIDICOS SEVILLA 1.793.271,98| 99,35%

Dado que ninguna de las ofertas es inferior al 80% del presupuesto base de licitacion, no se da
la primera premisa establecida, por lo que ninguna de las ofertas presentadas esta incursa en pre-
suncién de anormalidad.

A continuacion, se pasa a valorar cada uno de los criterios valorados mediante la aplicaciéon de
férmulas, con indicacidn de la forma de asignar las puntuaciones segun establece el PCAP.

1. PROPOSICION ECONOMICA (hasta 10 puntos)

La mdxima puntuacion (10 puntos) la obtendrd la oferta econémica mds baja de las admitidas,
y la minima puntuacion (0 puntos) la obtendrad la oferta econémica que coincida con el presupuesto de
licitacion. Las ofertas intermedias tendrdn la puntuacién que les corresponda de acuerdo con un criterio
de proporcionalidad lineal entre los valores mdximos (mdxima puntuacion), y minimos (minima puntua-
¢ién) indicados anteriormente.

Se aplicard la siguiente formula para la obtencion de la puntuacion (X) de cada oferta econémica
(Of) admitida:
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siendo,

JOMIA SOCIAL

PL= Presupuesto de Licitacion (en euros)
Max= Puntuacion mdxima de la proposicién econémica
OMB= Oferta Mds Baja (en euros)
Of=Oferta econémica de la empresa (en euros)

La puntuacidn obtenida por cada licitadora en aplicacion de la férmula es la siguiente:
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OFERTA ECONOMICA OFERTA PUNTOS
FUNDACION SANTANGELA 1.725.000,00 10,00
UTE SERVICIOS APOYOS JURIDICOS SEVILLA 1.793.271,98 1,47

2. MEJORA EN LA EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL QUE SE ADSCRIBIRA AL

CONTRATO, POR ENCIMA DEL MiNIMO EXIGIDO EN EL APARTADO 4D (COMPROMISO DE

ADSCRIPCION DE MEDIOS) DEL ANEXO | Y QUE SE ESTIMA VA A PERFECCIONAR DE

MANERA SIGNIFICATIVA LA PRESTACION DEL SERVICIO. (Hasta 28 puntos)

Se valorard cada afio o fraccion superior a 6 meses, de antigiiedad acreditada, a tiempo completo, del

siguiente personal adscrito al contrato, sobre el minimo de antigiiedad exigido de 3 afios:

ICERS RS

Coordinador/a
Letrado/a

Trabajador/a Social
Administrativo/a
Auxiliar de Apoyo

Si la experiencia acreditada es en una fundacion o entidad de apoyo para el ejercicio de la capacidad
juridica, se valorard con 2 puntos cada afio o fraccion superior a 6 meses, de antigiiedad acreditada.

Si la experiencia acreditada es en otra entidad que preste servicios a personas con discapacidad, de ca-
racter asistencial, se valorard con 1 punto cada afio o fraccién superior a 6 meses, de antigiiedad acredi-

tada.

Las entidades licitadoras han ofertado los siguientes afios de experiencia adicional, obteniendo los
puntos que se indican:

MEJORA EXPERIENCIA COORDINADOR/A LETRADO/A TRAggJ?II\JI?RIA ADMINISTRATIVO/A AUig.IA;RODE TOTAL
PROFESIONAL F.APOYO| OTRO |F.APOYO| OTRO |F.APOYO| OTRO |F.APOYO| OTRO |F.APOYO| OTRO | PUNTOS

FUNDACION SANTANGELA

4

4

1

1

32

3

4

4

28

UTE SERVICIOS APOYOS
JURIDICOS SEVILLA

22

6

28

Columnas 2 a 11 indican n° afios adicionales ofertados
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3. MEJORA EN EL NUMERO DE HORAS DE FORMACION DEL PERSONAL QUE VAYA A

EJECUTAR EL CONTRATO, SOBRE EL MiNIMO EXIGIDO DE 20 HORAS ANUALES (Hasta 4

puntos)

Se otorgard 1 punto por cada 4 horas de formacién adicionales, sobre el minimo de 20 exigidas.

Las entidades licitadoras han ofertado el siguiente niimero de horas adicionales, obteniendo

los puntos que se indican:

MEJORA HORAS DE FORMACION N° HORAS PUNTOS

FUNDACION SANTANGELA 16 4

UTE SERVICIOS APOYOS JURIDICOS

SEVILLA 16 4

4. MEJORAEN EL PERFIL DE LOS PROFESIONALES QUE VAN A PRESTAR EL SERVICIO (Hasta

9 puntos)

Se otorgardn 3 puntos por cada trabajador con grado de discapacidad reconocida igual o superior al 33%

que se adscriba al contrato.

Las entidades licitadoras han ofertado el siguiente nimero de personas trabajadoras con discapacidad,

obteniendo los puntos que se indican:

e

MEJORA PERFIL PROFESIONALES TRABAJADORES PUNTOS
FUNDACION SANTANGELA 0 0
UTE SERVICIOS APOYOS JURIDICOS 3 9
SEVILLA

Por tanto, la puntuacion total obtenida por cada licitadora en los criterios valorados mediante la

aplicacion de férmulas es la siguiente:

1. Proposicién econémica (hasta 10 puntos) 1 0,00 1 ,47
i;(igzjgr(i;;;azzxgs:irgia profesional del personal adscrito al contrato, por encima del minimo 28,00 28,00
3. Mejora en el perfil de los profesionales (hasta 9 puntos) 0,00 9,00
4. Mejora en Umero de horas de formacion del personal (hasta 4 puntos) 4,00 4,00
Total formulas 42,00 42,47

La puntuacién total final obtenida por cada licitadora es la siguiente:
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UTE SERVICIOS DE

CRITERIO si‘mi’:gg& APOYOS JURIDICOS
SEVILLA
1.Descripcion general de la organizacion de la prestacion del servicio de apoyo (hasta 20
o 11,00 20,00
2. Descripcién del soporte documental clave en la prestacion del servicio (Plan de Apoyo
Personalizado (PAP), Protocolo de acogida, Protocolo de Intervencién Urgente y Protocolo de 5,00 10,00
Resolucion de Sugerencias y Reclamaciones) (hasta 12 puntos)
8.A CRITERIOS 3: Descripcién de I§§ prestaciones relativas a asesoramiento e informacién a personas con
PONDERABLES drl]scapeéudad y familiares o allegados 5,00 6,00
MEDIANTE (hasta 6 puntos)
JUICIO DE
VALOR 4. Descripcién de las prestaciones de sensibilizacion y concienciacion social (hasta 6 puntos) 4.00 6,00
(hasta 49 puntos) ’ ’
5. Descripcion de las actividades de promocion del voluntariado (hasta 5 puntos) 4,00 5,00
Total juicio de valor 29,00 47,00
1. Proposicién econémica (hasta 10 puntos) 10,00 1 ,47
2. Mejora en la experiencia profesional del personal adscrito al contrato, por encima del minimo
exigido (hasta 28 puntos) 28’00 28’00
8.B CRITERIOS
VALORADOS
MEDIANTE LA ’ ) .
APLICACION DE |3- Meiora en el perfil de los profesionales (hasta 9 puntos) 0,00 9,00
FORMULAS
(hasta 51 puntos)
4. Mejora en umero de horas de formacién del personal (hasta 4 puntos) 4,00 4,00
Total formulas 42,00 42,47
TOTAL8.A+8.B 71,00 89,47

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Leticia Garrido Granado




