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1. Introduccion

Andalucia Emprende, Fundacién Publica Andaluza M.P (en adelante AEFPA), es una entidad
perteneciente al sector publico instrumental de la Junta de Andalucia, que esta adscrita a la
Consejeria de Universidad, Investigacién e Innovacion de dicho gobierno regional, que tiene
como misién promover la iniciativa emprendedora y el desarrollo empresarial para contribuir a
la dinamizacion de la economia regional. Su objetivo general es fomentar y apoyar la creacion
y la consolidacidn de empresas y empleo mediante la prestacidn de servicios de calidad.

Los servicios de AEFPA son gratuitosy van dirigidos tantoa personas emprendedoras que
desean poner en marcha una iniciativa empresarial en Andalucia comoa empresasya
constituidas que necesiten apoyo para su expansion, modernizacion y consolidacion en el
mercado.

Para el desarrollo de su actividad, AEFPA cuenta con un equipo humano formado en la actualidad
por cerca de 800 profesionales en activo, y dispone de una infraestructura compuesta por una
oficina de servicios centrales, mas de 250 Centros Andaluces de Emprendimiento (CADE) y 45
puntos de informacidn, desde los que se presta servicio a la ciudadania en todo el territorio
andaluz.

2. Marco Juridico

Andalucia Emprende, Fundacién Publica Andaluza es Medio Propio de la Junta de Andalucia, y se
rige principalmente, por el siguiente Marco Juridico de referencia, que los profesionales
asignados a este servicio por la entidad adjudicataria, deben conocer y aplicar cuando
corresponda durante la ejecucion del servicio:

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y las disposiciones normativas
posteriores que la modifican.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y las disposiciones
normativas posteriores que la modifican.

- Ley5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia.

- Normativa Presupuestaria aplicable, especialmente las Leyes de presupuesto de la
Comunidad Auténoma Andaluza. Incluyendo la Ley 8/2025 de 22 de diciembre del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2026.

- Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

- Ley31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidn de Riesgos Laborales.

- Ley9/2007 de 22 de Octubre de la Administracién de la Junta de Andalucia, asi como de
las disposiciones normativas posteriores que la modifican.

- Los extintos Convenios Colectivos FRAE y UTEDLT que sirven de marco de referencia para
regular la relacion laboral de Andalucia Emprende con sus trabajadores.
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- Ley 10/2005 de 31 de mayo de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia y
disposiciones normativas posteriores que la modifican.

- Ley Orgénica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales (en adelante, LOPDGDD).

- Otras disposiciones normativas, legales o reglamentarias que pudieran tener incidencia
en la prestaciéon del servicio objeto de este contrato, asi como otras disposiciones
normativas que, pudiendo tener incidencia en la prestacién del servicio, entrasen en
vigor durante la vigencia del presente contrato.

3. Objeto

En la actualidad, AEFPA cuenta con una plantilla de unos 800 trabajadores con vinculacion de
naturaleza laboral. Dichos trabajadores estan divididos en dos colectivos diferenciados en su
origen, los trabajadores de la Fundacidon denominada originariamente “Fundacidn Red Andalucia
Emprende” (trabajadores FRAE) y los trabajadores procedentes de la subrogacidon de las extintas
“Unidades Territoriales de Empleo y Desarrollo Local y Tecnoldgico” (trabajadores UTEDLT). Cada
colectivo tiene un Convenio diferente, actualmente extinto, sin que haya sido posible al dia de la
fecha alcanzar un Convenio Colectivo Unico para todos los trabajadores, lo que ha dado lugar a
una conflictividad laboral plasmada en procedimientos judiciales y asuntos extra judiciales de
una elevada complejidad técnica. Por todo ello, son objeto de contratacion de este pliego de
prescripciones técnicas los siguientes servicios:

e Servicio de asesoramiento juridico laboral extraprocesal en todas aquellas cuestiones que se
susciten en las relaciones con la plantilla de la Fundacién. Pues hay una elevada casuistica de
asuntos de diferente complejidad técnica en una plantilla, que como se ha reflejado
anteriormente, es muy amplia. Todas estas cuestiones precisan de un asesoramiento
cualificado por parte de los letrados asignados al servicio, en todas las cuestiones de derecho
laboral y en las repercusiones administrativo/presupuestarias que estas puedan tener para
con la Direccion de Personal y soporte de valor.

e Servicio de representacidn procesal y defensa de la Fundacidon ante la jurisdiccidn
social/laboral, debido a la imposibilidad de prestar este servicio por parte del equipo de
relaciones laborales de la Fundacién. El elevado numero de juicios a los que hacer frente, la
alta complejidad técnico- juridica de la mayoria de ellos, ademas de la potencial repercusion
econdmica en el presupuesto de AEFPA, fundamentan la contratacidn de este servicio, que
tiene también una importancia critica para el correcto funcionamiento de la entidad.

La repercusidon econdmica que todos estos asuntos laborales (procesales o extraprocesales)
pueden suponer para con AEFPA, hace que el servicio objeto del presente contrato tenga una
importancia critica para la Organizacién, que por ello precisa de un asesoramiento especializado
en Derecho Laboral, con las mayores garantias posibles de solvencia técnica por parte de los
letrados asignados para la prestacién de estos servicios.
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Es por todo ello por lo que el érgano de contratacién de AEFPA solicita en los pliegos del presente
proceso de contratacion una sdlida experiencia profesional para con los letrados y letradas
encargados de la ejecucién de los referidos servicios, para el mejor logro de los objetivos de
Andalucia Emprende, Fundacion Publica Andaluza, M.P.

4. Descripcion General del Servicio
a) Servicios de asesoramiento juridico laboral extraprocesal:

Asesoramiento juridico especializado en el ambito laboral (en su dimensién individual y colectiva),
incluyendo la elaboracion de Informes juridicos y evacuacion de consultas que le sean requeridas
por la Direccidn de Personal y Soporte de Valor. A este respecto, dicho asesoramiento comprendera
el andlisis juridico (normativo y jurisprudencial) de las cuestiones que se sometan al criterio
profesional y especializado de la entidad adjudicataria. Este asesoramiento abarcard, para cada una
de las materias, el analisis tanto de la vertiente sustantiva como de la procesal, incluyendo, en todo
caso, el analisis de la normativa laboral. Véanse a titulo orientativo las materias concretas sobre las
gue versara este servicio en el epigrafe 5.A del Presente Pliego de Prescripciones Técnicas.

Estos servicios de asesoramiento se prestaran mediante las siguientes vias:

e |guala mensual de consultoria juridico laboral por via telematica.

o Este servicio de consultoria telemdtica se prestara por alguna de las siguientes vias,
a elegir por Andalucia Emprende en cada caso: correo electrdnico, llamada
telefénica, video llamada, y servicios de mensajeria instantanea. Andalucia
Emprende podra acordar con la entidad adjudicataria cualquier otro medio para la
prestacion del servicio.

o Este servicio incluira la elaboraciéon de cualquier tipo de escrito o documento
necesario o preceptivo para cualquier trdmite o autorizacién administrativa que
tenga incidencia para con las relaciones laborales de Andalucia Emprende.

o Andalucia Emprende podra exigir que la contestacién a las consultas que ésta
plantee, sea firmada digitalmente en documento independiente, (archivo adjunto),
por el letrado responsable de la misma.

o Estas consultas se resolveran en un maximo de 2 dias habiles desde el dia siguiente
a la consulta.

e Elaboracion de informes para consultas que requieran un analisis juridico mas profundo.

o La Direccion de Personal y Soporte de Valor de AEFPA debera solicitar de manera
expresa, preferentemente por email, la contestacion a alguna cuestion mediante
este formato.

o Cada informe debera contemplar al menos los siguientes apartados: Objeto y
Alcance de la consulta, Antecedentes de Hecho, Fundamentos de Derecho con
analisis normativo y jurisprudencial, y Conclusiones.

o Elplazo maximo de contestacidn a la solicitud de informe sera de 7 dias habiles desde
el dia siguiente a la consulta.

o Elinforme debera ir firmado por el letrado/a responsable del mismo.
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b) Servicios de representacion procesal y defensa en sede judicial en el orden social:

Representacion procesal y defensa letrada de AEFPA ante los juzgados y tribunales del orden
jurisdiccional social, ante las demandas, impugnaciones y recursos planteados, incluyendo todas
sus instancias.

A este respecto, en el epigrafe 5.B del presente pliego de prescripciones técnicas, se describen
especificamente los servicios objeto de la presente contratacidn, asi como las condiciones técnicas
de su prestacion.

5. Descripcidn y caracteristicas técnicas del servicio demandado

A continuacién, se enumera una relacién orientativa del contenido especifico y de las
caracteristicas bdsicas de los servicios demandados. Esta relacién de caracteristicas del servicio
no es exhaustiva y se hace a titulo orientativo:

A. Servicios de asesoramiento juridico especializado en materia laboral (dimension individual
y colectiva), de caracter extra procesal que surjan en la gestion diaria de Andalucia
Emprende:

1. Asesoramiento laboral en materias relacionadas con la seleccién y contratacién del personal

gue abarcaran cuestiones referidas a la propia relacién con la Administracion, en particular
con la Administracién General de la Junta de Andalucia y sus diferentes Consejerias y
organismos dependientes, en cuanto a la elaboracidn, estudio, solicitudes de autorizaciény
reporte de informacion.

2. Elaboracion de Informes que requieran un analisis juridico exhaustivo como puede ser el

referido a sentencias en cuanto a los efectos practicos de ejecutar lo dispuesto en el fallo.

3. Asesoramiento especializado y estratégico de forma continuada ante la implantacion de la

estructura organizativa de AEFPA, incluyendo la elaboracién de todos los documentos
necesarios.

4. Asesoramiento en la redaccidn y elaboracion de escritos atinentes a:

Movilidades geograficas y funcionales.

. Adaptaciones de jornada por conciliacion.

. Permisos y tiempo de trabajo.

. Excedencias.

. Modificacion sustancial de condiciones de trabajo.
. Cualquier otra vicisitud de la relacidn laboral.

Asesoramiento y seguimiento de procesos que conlleven sancién o despido, sean estos por
causas objetivas o disciplinarias, con inclusiéon del asesoramiento en los expedientes
contradictorios que fueren precisos.

6. Asesoramiento laboral en la implementacién del procedimiento de eleccion de
representantes de los trabajadores, interviniendo activamente durante todo el proceso,
realizando cuantas actuaciones sean necesarias hasta su definitiva ejecucion, vigilando en
todo momento la correcta aplicacidn de la normativa laboral.
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10.

11.

12.

13.

Asesoramiento en las actuaciones frente a la Inspeccion de Trabajo en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, incluyendo asesoramiento en las alegaciones escritas
que hayan de realizarse, asi como en los recursos administrativos que se formulen.
Asesoramiento en la elaboracion del Ill Plan de Igualdad de AEFPA.

Remision continua de aquellas novedades legislativas y /o resoluciones judiciales que
puedan ser dictadas durante la vigencia de este contrato y que afecten o puedan afectar al
ambito laboral de Andalucia Emprende.

Asesoramiento juridico sobre todas las cuestiones relacionadas con la aplicacién de las
normas laborales que se planteen.

Asesoramiento especifico con relacion a las materias o condiciones que deban ser objeto de
implementacién de conformidad con lo dispuesto en la Ley de la Funcién Publica de
Andalucia 5/2023, de 7 de junio, que tengan incidencia en el dmbito laboral, como por
ejemplo la elaboracién del catalogo de puestos de trabajo.

Asesoramiento ante los tramites previstos en la normativa presupuestaria de aplicacion y
relacionada con las contrataciones de personal y/o modificacién de las condiciones de
trabajo, redactando, a requerimiento de AEFPA, los documentos necesarios y preceptivos
para la obtencién de la correspondiente autorizaciéon o informe previo de los centros
directivos competentes, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia o cualquier otra norma de esta indole que sea dictado
y que resulte de aplicacién durante la vigencia del presente contrato.

Asesoramiento juridico especializado en cualquier otra materia no contemplada en los
apartados anteriores y que guarde relacion o tenga incidencia, directa o indirecta, con el
Derecho laboral.

Servicio de representacion procesal y defensa de AEFPA ante los juzgados y tribunales del
orden jurisdiccional social en todas sus instancias.

Analisis y valoracién del contenido de la demanda y de su viabilidad juridica, asi como
determinacién de los riesgos en los que pudiera incurrir la Fundacién de estimarse
judicialmente la pretension de la parte actora.

Redaccidén y asesoramiento en la contestacion a las demandas formuladas por las personas
trabajadoras contra AEFPA, asi como las que eventualmente pueda formular AEFPA frente a
sus trabajadores o a la representacion social de los mismos.

Preparacién y presentacion, en su caso, del recurso de suplicacidn contra la sentencia dictada
por el juzgado o tribunal en la instancia, o del escrito de impugnacién frente al recurso de
suplicacién interpuesto por la parte contraria, remitiéndolo al Area de Relaciones Laborales
de AEFPA. Dicha remisidn debe hacerse con una antelacién minima de 1 dia laborable a su
presentacidn, a los efectos de que puedan hacerse aportaciones desde AEFPA si fuera
necesario.

Preparacién y presentacién, en su caso, del Recurso de Casacién ante el Tribunal Supremo
(tanto casacion ordinaria como para la unificacion de doctrina), o del escrito de impugnacion
frente al recurso de casacion interpuesto por la parte contraria, remitiéndolo al Area de
Relaciones Laborales de AEFPA, al menos un dia laborable antes de su presentacién para que,
en su caso, puedan hacerse aportaciones.
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5. Realizaciéon de cualquier otra actuacion legal complementaria, procesal o extraprocesal, que
pudiera ser necesaria hasta la obtencidon de sentencia firme, incluida la intervencién en
eventuales incidentes como el de nulidad de actuaciones, recurso de revisién, etc.

6. Reunion con la Direccion de AEFPA, a fin de compartir la informacidn disponible y sentar
conjuntamente las bases de la estrategia legal ante la vista oral, lo que incluye la articulacidn
de la prueba necesaria: eleccion de testigos, coordinacidn con peritos o expertos, analisis y
preparacion de la prueba documental, etc.

7. Elaboracidn y presentacion de escritos, recursos judiciales y documentacion previa a la
celebracién de la vista oral. En este apartado se incluye la documentacién extra procesal
pertinente, tal es el caso de la nota instructa.

8. Llevanza de la direccion letrada, defensa y representacidon procesal de los intereses de
Andalucia Emprende en los procedimientos judiciales objetos del contrato.

9. Representacion y asistencia, en su caso, en los procesos de ejecucion de sentencias.

10. Interposicion de Conflicto Colectivo en aquellos casos en los que haya un nimero elevado
de demandas individualizadas que dificulten la gestién y seguimiento de los distintos
procedimientos judiciales sobre una misma materia (reclamaciones de cantidad de un
colectivo de trabajadores por un mismo concepto, etc.).

Quedaran incluidos en los honorarios ofertados por la entidad adjudicataria, todos los gastos en
los que pudiese incurrir el letrado/a responsable de la implementacién de estos servicios.

A estos efectos, y con la finalidad de tener los expedientes judiciales completos, queda
comprendido dentro de la presente contratacidn, la entrega en tiempo y forma de las copias de
todos los documentos y escritos que, para la prestacion de los servicios profesionales referidos,
se remitan a los juzgados y/o tribunales, en todas las instancias, y en nombre y representacion
de Andalucia Emprende.

Alcance temporal. Doce meses, teniendo prevista su fecha de comienzo el 1 de ABRIL de 2026 6,
de formalizarse el contrato en fecha posterior, a partir del dia siguiente de dicha formalizacién.
Con opcion de TRES prdrrogas por otros 12 meses adicionales cada una. Cada prérroga tendra
diferente cuantia presupuestaria. (Véase anexo | del PCAP).

Una vez finalizado el contrato, debera devolver al Responsable del Contrato la documentacion
que obre en las actuaciones dentro de los 10 dias habiles siguientes a la finalizacién de las
mismas.

A titulo orientativo, a continuacién, se refieren algunas de las materias que han sido objeto de
litigio durante los 5 ultimos afios en los que ha sido parte demandada Andalucia Emprende,
Fundacién Publica Andaluza, M.P.:

e Reclamaciones de Cantidad,

e (lasificacion Profesional,

e Y de manera eventual, Modificacién Sustancial de condiciones de trabajo y otras
cuestiones de indole laboral.
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El contrato se configura como un servicio con presupuesto limitativo, en el cual el adjudicatario
vendra obligado a ejecutar el servicio de forma sucesiva y por los precios unitarios que resulten
de la adjudicacidn, sin que el nimero total de prestaciones incluidas en el objeto del contrato se
defina con exactitud al tiempo de su celebracidn, ya que estadn subordinadas a las necesidades
reales.

La cuantificacion y valoracion de los servicios objeto de este contrato se especifican
convenientemente en el Pliego de Clausulas Administrativas.

6. Prescripciones técnicas y condiciones de ejecucion

La estrategia de defensa legal en los procedimientos judiciales, sera establecida conjuntamente
entre la entidad adjudicataria y el personal de la Direccidon de Personal y Soporte de Valor de
AEFPA, a tal fin se mantendran las reuniones necesarias y se dara traslado de la informacién
disponible al objeto de articular la prueba necesaria: Preparacion de Documentacion, eleccién
de testigos, coordinaciéon con peritos, etc.

La entidad adjudicataria debera poner a disposicidn de la ejecucion del contrato derivado de esta
licitacidn, todos los medios materiales y personales que fueran necesarios para realizar las
prestaciones conforme a la legalidad vigente y a los pliegos de cldusulas administrativas y de
prescripciones técnicas. Los trabajos seran desarrollados por la entidad adjudicataria desde sus
instalaciones salvo que, por necesidades del servicio, sea preciso realizar actuaciones puntuales
en las dependencias de AEFPA para mejor ejecucion de aquellos.

La entidad adjudicataria serd, asi mismo, responsable Ultima de la calidad de los trabajos y
servicios prestados a Andalucia Emprende, asi como de todos los perjuicios ocasionados (a AEFPA
0 a algun tercero) que se deriven, directa o indirectamente, de la implementacidon de dichos
trabajos o servicios. Esta responsabilidad puede venir derivada tanto de omisiones, errores,
métodos inadecuados, conclusiones incorrectas o la no observancia de cualquier tipo de
normativa aplicable en la ejecucién del servicio objeto de esta licitacidn.

Andalucia Emprende, Fundacion Publica Andaluza, M.P. se reserva el derecho de realizar las
sugerencias y/o modificaciones que estime oportunas sobre cualquiera de los trabajos
producidos para el mejor logro de los objetivos perseguidos.

Se establecera un sistema de seguimiento periddico de los trabajos objeto de esta licitacion. La
periodicidad de las reuniones de seguimiento la establecera Andalucia Emprende en funcién de
sus necesidades y, con base en ello, la persona adjudicataria deberd remitir a la Direccién de
Personal y Soporte de Valor, la informacidn relativa tanto al estado de los procedimientos
judiciales, con referencia a las actuaciones llevadas a cabo y al momento procesal en el que se
encuentran, como al estado de las cuestiones extraprocesales de indole Laboral o de Sector
Publico que surjan en el seno de la Organizacion.
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La persona adjudicataria de los servicios licitados en el presente pliego, deberd mantener el
deber de confidencialidad respecto a todos los trabajos realizados.

Los trabajos prestados en el marco de estas actuaciones deberan ser prestados en el tiempo y la
forma especificadas por el personal encargado de Andalucia Emprende.

7. Metodologia de control del servicio
7.1 Organos de direccién y de gestion del proyecto

Correspondera a la Direccién de Personal y Soporte de Valor de Andalucia Emprende, la
supervision y la orientacidn previa a los trabajos de representaciéon procesal y a los trabajos de
asesoramiento juridico, que la entidad adjudicataria realice. Asi mismo, son funciones propias de
la persona Responsable del Contrato, entre otras, las siguientes funciones:

e Supervisar el desarrollo del servicio.

e Facilitar la informacién necesaria para la ejecucién de los trabajos.

e Velar por el cumplimiento de los trabajos contratados, pudiendo rechazar los realizados
cuando no respondan a lo que se haya acordado o si éstos no superasen los controles de
calidad.

e Emitir la conformidad de recepcion de los mismos.

e Ser la interlocutora por parte de Andalucia Emprende con el equipo de trabajo de la
entidad adjudicataria.

e Proponer las modificaciones necesarias o, en su caso, la suspension de los trabajos si
hubiera causa justificada.

Como apoyo a las funciones de coordinacién general de la Persona Responsable del Contrato,
Andalucia Emprende podra incorporar a otras personas que colaboren con dicho responsable
para verificar y evaluar los trabajos realizados en el marco de la ejecucidon del servicio.

La empresa adjudicataria, por su parte, determinard un unico interlocutor responsable a lo largo
de la ejecucion del servicio. Esta persona sera propuesta en el contrato por parte de la
adjudicataria, sera siempre el letrado/a responsable de la ejecucion del objeto del contrato, y
debera contar con la aprobacion expresa de Andalucia Emprende.

Las funciones del responsable interlocutor de la adjudicataria seran:

e Ser el Unico interlocutor entre la adjudicataria y Andalucia Emprende.

e Organizar la ejecucion de los trabajos y presentarlos a Andalucia Emprende en el tiempo
y la forma que esta ultima determine.

e Ostentar la representacion del equipo de letrados/as, en sus relaciones con Andalucia
Emprende en lo referente a la ejecucion del servicio.

e Cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos establecidos por Andalucia
Emprende.

e Proponer, en tiempo y forma, a la coordinacién general del servicio de Andalucia
Emprende las indicaciones necesarias para la correcta ejecucion del servicio.

7.2 Metodologia de seguimiento del proyecto
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La metodologia de seguimiento del servicio se sustentara en lineas generales sobre los siguientes
aspectos:

e Se realizara un seguimiento continuo de la evolucidn del servicio por parte de la
coordinacién general del servicio de Andalucia Emprende y del interlocutor de la
empresa adjudicataria.

e Se mantendran reuniones de seguimiento con la periodicidad que determinen las
necesidades de Andalucia Emprende, (minimo una reuniéon mensual) entre el personal
de Andalucia Emprende y el personal encargado de la ejecucion del servicio por parte de
la entidad adjudicataria, para revisar el grado de cumplimento y posibles variaciones
para establecer las medidas correctoras oportunas.

7.3 Plan de trabajo

La empresa adjudicataria debera presentar un plan de trabajo en el que se describiran las
diferentes fases para la ejecucién de los servicios. Tanto en los de asesoramiento juridico, como
en los de Representacién procesal.

e El plan de trabajo para los servicios de Representacidn Procesal tendra tres fases, que
deberan ser detalladas mediante la asignacidn de plazos y recursos para su implementacion.
A saber:
- Fase de preparacién y estudio.
- Fase de vista oral.
- Fase de recursos.

Ademas, en cada fase del servicio de representacion procesal Andalucia Emprende determinara
qué tareas y plazos minimos corresponden a la empresa adjudicataria y cudles a Andalucia
Emprende, asi como la relacion de dependencia entre ellos para saber en cada momento el grado
de responsabilidad de cada uno.

e Respecto a los servicios de asesoramiento juridico extraprocesal, Andalucia Emprende
establecerd los plazos minimos de implementacién en funcién de las necesidades
detectadas, debiendo la empresa adjudicataria atenerse a los mismos con la mayor diligencia
posible.

El plan de trabajo deberd ser actualizado con la periodicidad demandada en cada momento por
parte de Andalucia Emprende, con el objetivo de que desde Andalucia Emprende se pueda
realizar un seguimiento correcto de los trabajos y detectar las desviaciones y/o riesgos
producidos durante el desarrollo del proyecto.

7.4 Documentacion

La entidad adjudicataria del servicio debera poner a disposicién de Andalucia Emprende, al
menos, los siguientes entregables:

Al inicio del contrato:
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- Plan de trabajo con la estrategia a seguir en la preparacion y ejecucién de los servicios
procesales y extra procesales contemplados en este contrato.

Durante la ejecucién del contrato:

- Informes o andlisis técnico-juridicos de las cuestiones extra procesales que se demanden
por parte de la Direccion de Personas y Soporte de Valor de Andalucia Emprende,
Fundacion Publica Andaluza.

- Informe o andlisis técnico-juridico especifico que se demande en relaciéon a los
pronunciamientos judiciales que se produzcan en los procedimientos objeto del
presente contrato.

- Reporte inmediato de cualquier documentacién, informe o analisis técnico-juridico
especifico que se demande en relaciéon a los procedimientos judiciales objeto de esta
licitacidn. La nota instructa y cualquier otro escrito que se presente en el marco de las
actuaciones procesales, debe ser remitido a Andalucia Emprende con anterioridad a los
sefialamientos sin necesidad de que ésta ultima los reclame.

- Reporte periddico de la informacion sobre el estado de los procedimientos judiciales,
con referencia a las actuaciones llevadas a cabo y al momento procesal en el que se
encuentran. (La periodicidad de las reuniones de seguimiento la establecerd Andalucia
Emprende en funcidn de sus necesidades).

- Respuesta en tiempo y forma a las consultas procesales y extra procesales planteadas
por Andalucia Emprende.

A la finalizacion del contrato:

- Memoria o informe final de ejecucién de los trabajos realizados, detallando todas las
actuaciones llevadas a cabo, tanto en los servicios de representacidn procesal, como en
los servicios de asesoramiento juridico.

- Este informe o memoria de finalizacion debera ajustarse a la estructura que Andalucia
Emprende solicitara de manera detallada en cuanto a: Tipo de asunto, antecedentes,
observaciones, actuaciones, datos de facturacion, nimero de autos, asi como a cualquier
otro aspecto atinente a la forma.

En cualquier caso, forma parte del objeto de la prestacién del contrato la redaccién todos los
documentos necesarios para la ejecucion de los servicios objeto de este pliego, que llevara a cabo
la persona adjudicataria.

8. Recursos Humanos asignados a la implementacion del servicio

Tal y como se expone en el apartado 2 del presente pliego de prescripciones técnicas, la elevada
conflictividad laboral existente en el seno de la Organizacidn, la complejidad técnica de muchos
de los asuntos, y el caracter particularmente especifico de algunos de ellos, (como la asistencia
en la elaboracién de un plan de igualdad o en el proceso de eleccién de los representantes
sindicales), hacen de este un servicio critico para el correcto funcionamiento de la organizacién
que precisa, que los profesionales asignados al desempefio de dicho servicio posean una elevada
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solvencia técnica y profesional acreditada en Derecho Laboral para la mejor implementacion de
los servicios derivados de este contrato.

Para la prestacion del presente servicio se hace necesaria la asignacion de 2 profesionales. Cada
uno de ellos debe reunir los siguientes requisitos minimos:

a) Cumplir con todos los requisitos legales establecidos para el ejercicio de la abogacia en
Espafia.

b) Experiencia minima acreditada de 3 afios de ejercicio profesional en la materia de
Derecho laboral especificada en el PCAP.

c) Debera haber intervenido como letrado en al menos 20 procedimientos del orden social
en los 3 ultimos afios.

d) Debera haber realizado 5 servicios de asesoramiento extraprocesal en los ultimos 3 afios
en las materias indicadas en el PCAP.

De estos dos profesionales, la empresa adjudicataria designara a un letrado principal para la
ejecucion de este servicio. Las funciones de este letrado principal seran, entre otras, las
siguientes:

e Sera el responsable principal de la ejecucion directa del objeto de este contrato.

e Serd atodos los efectos el Unico interlocutor con Andalucia Emprende.

e Sera el responsable de la llevanza del grueso de los asuntos de este contrato (ya sean de
naturaleza procesal o extraprocesal).

El segundo profesional o letrado de apoyo, prestara soporte al letrado principal cuando éste, por
razones convenientemente justificadas, no pueda ejecutar directamente el servicio.

Los 2 profesionales asignados por la empresa adjudicataria del servicio en su propuesta, no
podran ser modificados durante el transcurso del contrato sin el consentimiento expreso de
Andalucia Emprende, que verificara que el profesional entrante tiene, al menos, la misma
solvencia técnica y la misma puntuacién a la del profesional saliente (Véanse los criterios de
valoracién del Anexo | del PCAP). La adscripcién estos dos concretos profesionales al servicio es
una condicion esencial del contrato, a los efectos de resolucion en los términos del presente
pliego y del Pliego de condiciones administrativas.

El letrado firmante de la demanda o contestacion a la misma, debe ser el que asista en todas las
fases del procedimiento, salvo causa de fuerza mayor acreditada.

Si en algun momento del contrato, se diese la circunstancia de que alguno de los dos
profesionales asignados al equipo de trabajo no acreditara fehacientemente los requisitos
minimos especificados en los apartados a), b), c) y d) del presente apartado 8, éste hecho sera
causa de rescision unilateral del contrato por parte de Andalucia Emprende.

Los profesionales asignados al servicio por la entidad adjudicataria, deberan garantizar la
prestacion efectiva del servicio en todo momento.
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