CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Delegacion Territorial en Granada

Junta de Andalucia

ACTA N°.3

Correspondiente a la sesion celebrada el dia 11 de febrero de 2026, con objeto de proceder al andlisis y, en
su caso, aprobacion de los preceptivos informes emitidos por el Servicio de Proteccion de Menores sobre la
documentacion relativa a los criterios de adjudicacion cuya ponderacion dependa de un juicio de valor v,
posteriormente, a la apertura, examen y calificacion de la documentacion contenida en el SOBRE electrénico n.° 3:
“Documentacion relativa a los criterios de adjudicacion valorados mediante la aplicacion de formulas” presentada a
través del Sistema de Relaciones Electrénicas en materia de Contratacién, SIREC- Portal de licitacion electrénica,

para la adjudicacién del expediente “CONTRATACION DE 186 PLAZAS DE ACOGIMIENTO
RESIDENCIAL PARA MENORES QUE SE ENCUENTREN BAJO LA PROTECCION DE LA
ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA. MODALIDAD: VARIOS PROGRAMAS”
CONTR 2025/650547.

ASISTENTES:
Presidenta:

- CARMEN MUROS MUROS
Secretaria General Provincial de la DT de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad en Granada

Representantes:
- ALBERTO SANCHEZ MARTINEZ
Representante del Gabinete Juridico

- JUAN ANDRES MOLLINEDO SANTANA
Representante de la Intervencién Provincial

Vocales:

- AMALIA PEREZ PAREJO
Jefa de Seccion de Gestion Econdmica y Contratacion.

- JORGE ALBERTO TORRES SEGURA
Jefe de Servicio de Proteccion de Menores
- MANUEL JOSE DIAZ PORTERO
Titulado Grado Medio

- JORGE MORENO GARCIA

Negociado de Contratacion y Patrimonio

- MARIA DEL MAR VALENZUELA DONA
Titulada Superior

Secretaria:

D2. LUCIA HUELTES HUELTES
Titulada Superior

En la sede de la Delegacion Territorial de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad en Granada, siendo las
09:00 horas del dia 11 de febrero de 2026, reunidas las personas gue se citan se constituye la Mesa,
convocada para la contratacion, mediante procedimiento abierto, del contrato arriba referenciado.
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Junta de Andalucia

ORDEN DEL DIA

- Proceder al andlisis y, en su caso, aprobacion de los preceptivos informes emitidos por el Servicio de Proteccién de
Menores sobre la documentacion relativa a los criterios de adjudicacion cuya ponderacion dependa de un juicio de
valor, y en su caso,

- Apertura, examen y calificacion de la documentacion contenida en el Sobre electrénico n.° 3 “Documentacion relativa
a los criterios de adjudicacion valorados mediante la aplicacion de férmulas”, presentada por los licitadores.

De conformidad con el apartado 3 de la disposicion adicional decimoquinta de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector
Publico, la licitacion del presente contrato tiene caracter exclusivamente electrénico, por lo que la presentacion de las
ofertas y la practica de las notificaciones y comunicaciones derivadas del procedimiento de adjudicacion se realizaran
por medios electronicos a través del Sistema de Informacion de Relaciones Electrénicas en materia de Contrataciéon
(SIREC).

Por la Presidenta se declara constituida la Mesa iniciandose el acto con la constatacion de la declaracion de ausencia
de conflicto de intereses con respecto a los operadores que han presentado una oferta en esta licitacion publica asi
como que no existen hechos o circunstancias, pasados o presentes, 0 que puedan surgir en un futuro previsible, que
pudieran poner en cuestion su independencia. De igual modo, se comprometen a no revelar ninguna informacién
confidencial que conste en el expediente y a no hacer uso improcedente de la informacién que se les proporcione.

A continuacion, se procede a dar lectura de los Informes Técnicos emitidos por el personal especializado del Servicio
de Menores, solicitados por la Mesa de Contratacion en la sesion anterior, detallando la ponderacion asignada a los
criterios de adjudicacion ponderables en funcion de juicios de valor, obteniendo las entidades licitadoras la siguiente
puntuacion:
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CUADRO GENERAL DE BAREMACION OFERTAS

CRITERIOS DE ADJUDICACION ponderables en funcién de un juicio de valor

3. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS (Max. 8

2. METODOLOGIA DEL PROGRAMA DES-

4. ACTUACIONES DEL

Sk _w<>rd>-ﬁ~02 DE LA INTER-

1. DESCRIPCION DEL PROYECTO (Max. 6 Puntos)' puntos) DE LA PERSPECTIVA DE GENERO (Max. 9 PROGRAMA (Max. 8 puntos) VENCION( Max. 9 puntos)
puntos)
Descripcion del programa a | Caracteristicas de la pobla- o) Yo} a A El disefio de | Desarrolla La ia y [ Relacionadas con | Se peci Desarrolla | Incluye | Desarrolla
desarrollar (Max. 4 puntos) cién a atender (Mx. 2 pun- meﬁmaéw Oo”“,wv_om Obictivog m%oe“n_.._mauom. (Qlaxispun la los actividades los objetivos | los programas | una indicado | una
tos) X 3 puw intervencié | instr 12 | formulad concretos  de | metodologi | res  de | planificacién
n cuenta |y técnicas a | perspectiva de desglosad: int ion. la | ® de | evaluaci | temporal de la
Descripcion Proyecto dise- | Identifica Describe, des- | Ajustadas | Describen | Guardan co- | Son realis- | Facilitan | con una | utilizar género, asi como la esglosadas .JS, in .o?&&a_e-u, a | aluacion | én evaluacién
exacta y preci- | fiado bajo la pobla- de las eviden- | al objeto de manera | herencia con | tas, ajusta- | la medi- | estrategia adaptada al | atencién especifica tareas, duracién, | evidencia cien- | . suficient | (Max. 1
sa del proyecto | perspectiva de | cion sus- cias cientificas, | del contra- | clara, or- [ los objetivos | dosy cion de coherente perfil de Ia | de las necesidades (cronograma) y | tifica en que se | cyalitativa | es punto)
ENTIDAD a desarrollar de | género (Max. | ceptible de | las caracteristi- | to denaday | generalesy | abarcan los resul- | (Max..4 poblacién particulares en i Y | como (Max..3 PUNTUACION
LICITADORA manera claray | 1 punto) atender cas psicosocia- | (Max 2 compren- | estdn redac- | dreas de tados y Puntos) atendida, €asos de | destinadas alse incluyen | cuantitativ | Puntos) TOTAL
ordenada (Max. 1 les de la pobla- uE..va sible la fi- | tados de una | interven- | su eva- incorporand | discapacidad, asi | atencién integral | tanto actuacio- | @ con una
(Max..3 Pun- punto) ci6én a atender nalidad de | forma clara | cion luacion 0 como el | ge personas | nes  grupales perspectiv
tos) (Max. 1 punto) lainter- | (Max 2pun- | (Max2 | (Max. 1 instrumentos | tratamiento ... | a integral
i6 5 AT A menores, como indivi-
vencion tos) puntos) punto) validados individualizado en del
(Max. 1 cientificame | funcion de las | CeNtradas en los | duales (Max..6 Proyecto
punto nte (Max..3 idades de la | PT Puntos) (Max..5
Puntos) poblaciéon Especific. Puntos)
atendida. (Max..2 | (Max..2 Puntos)
Puntos)
LOTE1 2,25 1 1 0,75 2 1 2 2 1 4 3 1,50 2 6 5 3 1 38,50
LOTE 2 2,25 1 1 0,75 2 1 2 2 1 4 3 1,50 2 6 5 3 1 38,50
LOTE 3 2,25 1 0,75 0,50 2 1 2 1,50 0,75 3 2,25 2 2 4 3 3 0,75 31,75
LOTE 4 2,25 0,75 1 1 4 3 2 15 1 2 15 0,75 15 6 5 3 1 37,25
LOTES 3 1 1 0,75 2 1 2 2 0,50 3 3 2 1,50 6 5 3 0,75 37,75
LOTE 6 3 1 1 0,75 2 1 2 2 0,50 3 3 2 1,50 6 5 3 0,75 37,75
LOTE 7 3 1 1 0,75 2 1 2 2 0,50 3 3 2 1,50 6 5 3 0,75 37,75
LOTE 8 2,25 1 1 1 2 0,75 2 2 0,75 4 2,25 15 2 6 5 2,25 1 36,75
LOTE9 2,25 1 1 1 2 0,75 2 2 0,75 4 2,25 15 2 6 5 2,25 1 36,75
LOTE 10 3 1 0,75 0,75 2 1 2 2 1 3 3 2 1,50 4 5 3 0,75 35,75
LOTE 11 3 1 1 0,75 2 1 2 2 1 3 2,25 2 2 4 5 3 1 36
LOTE 12 3 1 1 0,75 2 1 2 2 1 3 2,25 2 2 4 5 3 1 36
LOTE 13 0,75 0,75 0,75 0,50 2 1 2 2 1 3 3 1,50 1,50 4 3 2,25 1 30
LOTE 14 1,50 0,50 0,50 0,50 1,50 1 2 2 1 3 2,25 1,50 1,50 4 2 2,25 0,75 27,75
LOTE 15 3 0,75 1 1 1,50 0,75 2 2 1 3 1,50 1 1,50 6 2 2,25 1 31,25

1 Para la asignacion de puntuacion se ha tenido en cuenta el grado de cumplimiento del factor a valorar, asignando la puntuacion maxima a todo 100%, el 75% a bastante, el 50% a medio, el 25% a poco y el 0% a nada en los
criterios 1, 2, 3,4 y 5 (Descripcion del proyecto, Objetivos generales y especificos, Metodologia del programa desde la perspectiva de género, Actuaciones del Programa y Evaluacion de la intervencion).

25/02/2026

PAG. 3/16

Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del cédigo QR adjunto o mediante el acceso
a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION

CARMEN MUROS MUROS
LUCIA HUELTES HUELTES
Pk2jm8DTKFBEWQYJ7N7WT4IN2WTUW4

FIRMADO POR

VERIFICACION



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jm8DTKFBEWQYJ7N7WT4JN2WTUW4

Tras la lectura de los Informes Técnicos, se constata que la valoracién global obtenida supera el umbral minimo del 50% de
la puntuacion establecida en el apartado 8.C. del Anexo | del PCAP para los criterios cualitativos, por lo que se acuerda por
unanimidad de los miembros de la Mesa de Contratacion la continuacién de todos los licitadores en el proceso de
contratacion.

Seguidamente, se procede a la conexién electrénica con la plataforma SIREC-Portal de Licitacién Electrénica procediéndose
al acto de apertura del sobre electronicos n.° 3 de las empresas licitadoras admitidas, que contiene la documentacion relativa
a los criterios de adjudicacion valorados mediante la aplicacion de férmulas, dandose lectura de la proposicion y mejoras
recibidas.

Se ofrecen, por la mismas, las siguientes ofertas econdémicas (IVA excluido), ajustandose al modelo exigido y no excediendo
ninguna de ellas del presupuesto base de licitacion:

PROPOSICION ECO-
PRECIO LICITACION (IVA| NOMICA (IVA EX-
LOTE ENTIDAD LICITADORA EXCLUIDO) CLUIDO) (*)
LOTE 1 G28821254 - ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA 2.285.361,60 € 2.285.360,00 £
LOTE 2 28821254 - ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA 1.523.574,40 € 1.523.573,00 €
UTE: FUNDACION ALIADOS POR LA INTEGRACION: G47484357 /| HER-
LOTE 3 MANAS MERCEDARIAS R2800377J 3.004.757,60 € 3.004.757,00 €
LOTE 4 G18029066 - FUNDACION HERMANOS OBREROS DE MARIA 2.191.210,04 € 2.189.018,83 €
LOTES 23336944 - ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ ANDALUCIA 761.787,20 € 761.787,20 €
LOTE 6 G23336944 - ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ ANDALUCIA 761.787,20 € 761.787,20 €
LOTE 7 23336944 - ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ ANDALUCIA 761.787,20 € 761.787,20 €
LOTE 8 18743039 - ASOC ELEVA APROMEN 1.212.633,00 € 1.212.630,00 €
LOTE9 18743039 - ASOC ELEVA APROMEN 782.247,30 € 782.245,00 €
LOTE 10 G41914243 - FUNDACION SAMU 761.787,20 € 761.025,42 €
G04747614 - ASOCIACION ENGLOBA INTEGRACION LABORAL EDUCATI-
LOTE 11 VA Y SOCIAL 761.787,20 € 761.750,00 €
G04747614 - ASOCIACION ENGLOBA INTEGRACION LABORAL EDUCATI-
LOTE 12 VA'Y SOCIAL 761.787,20 € 761.750,00 €
LOTE 13 G41904608 - FUNDACION MORNESE 1.481.183,20 € 1.481.183,20 €
LOTE 14 G18049544 - FUNDACION PURISIMA CONCEPCION 871.284,56 € 870.992,16 €
LOTE 15 G04629432 - ASOCIACION INTERPRODE 966.914,88 € 966.914,87 €

® Todas las entidades licitadoras estan exentas de IVA (articulo 20.1.8 Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto
sobre el Valor Afiadido) por estar reconocidas como entidades o establecimiento de caracter social.

Del andlisis de la documentacion presentada, una vez aplicados los criterios ponderables de forma automatica
establecidos en el Anexo | del PCAP y conforme a lo dispuesto en el apartado 8.D. del Anexo | del PCAP, que regula los
parametros objetivos para considerar una oferta anormalmente baja, la Mesa concluye que ninguna proposicion incluye
valores anormalmente bajos.

Seguidamente, se procede a la valoracion de las mejoras presentadas por las entidades licitadoras y previstas en el
apartado 8.B.2 del Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares:

LOTE 1

+ G28821254 - ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA
1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: La entidad certifica que dispone de una profesional
con una acreditacion de C1 en lengua inglesa.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad certifica que cuenta con 20
profesionales de los cuales 14 tienen una experiencia superior a tres afios.
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3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad certifica que la entidad
cuenta con un total de cuatro profesionales que cuentan con la titulacion de master oficial y que al menos tres
profesionales cuentan con dos cursos realizados de mas de 20 horas de formacién en materias relacionadas.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 afos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes. materias: Certifica 5 protocolos y
bolsa de familias

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declaracion de
certificados de calidad, participacion en proyectos de innovacion y proteccion de datos.

LOTE 2

+ G28821254 - ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: La entidad certifica que dispone de una profesional
con una acreditacion de C1 en lengua inglesa.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad certifica que cuenta con 14
profesionales de los cuales 10 tienen una experiencia superior a tres afios.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad certifica que la entidad
cuenta con un total de cinco profesionales que cuentan con la titulacion de master oficial y que al menos dos
profesionales cuentan con dos cursos realizados de mas de 20 horas de formacién en materias relacionadas.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 afos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Certifica 5 protocolos y
bolsa de familias.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declaracion de
certificados de calidad, participacion en proyectos de innovacion y proteccion de datos.

LOTE 3

+ UTE: FUNDACION ALIADOS POR LA INTEGRACION: G47484357 // HERMANAS MERCEDA-
RIAS DE LA CARIDAD "NTRA. SRA. DE LAS MERCEDES" R2800377J

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: La entidad no aporta ninguna acreditacion de que
dispone profesionales con una acreditacion de C1 en alguna lengua.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad certifica que cuenta con 20
profesionales de los cuales 19 tienen una experiencia superior a tres afios.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad certifica que la entidad
cuenta con un total de nueve profesionales que cuentan con la titulacion de méster oficial y que al menos tres
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profesionales cuentan con un curso realizados de mas de 20 horas de formacién en materias relacionadas.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 ainos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
se contratara una persona a jornada completa.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Certifica 5 protocolos.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: No aporta.

LOTE 4

+ G18029066 - FUNDACION HERMANOS OBREROS DE MARIA

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: La entidad declara que cuenta con 1 trabajador
con acreditaciéon C1 y otro trabajador con acreditacion por procedencia.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara que cuenta con 10
profesionales con una experiencia superior a tres afos, pero no indica el n.° total de trabajadores en plantilla por lo que
resulta imposible baremar esta mejora.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara que la entidad
cuenta con un total de cinco profesionales que cuentan con la titulacion de master oficial y tres profesionales cuentan
con un curso realizados de mas de 20 horas de formacién en materias relacionadas.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 afos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia

de proteccion de menores: declara el compromiso de contratar 1 trabajador/a joven de forma indefinida del grupo
profesional 2.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
declara el compromiso de contratar 1 trabajador/a de forma indefinida del grupo profesional 4 con la categoria
profesional de cocinero/a.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara 5 protocolos y
bolsa de familias.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declara certificado
de calidad, certificacion en materia de proteccion de datos, compromiso de formacién de los profesionales dedicando un
namero superior a 79 horas dentro de su contrato laboral para participar en actividades formativas. La Entidad dispone
de un servicio de formacion y supervision superior a 79 horas anuales del equipo profesional del centro, realizado por
personal externo especializado en el area de infancia y adolescencia con especial incidencia en las materias de apego y
trauma.

LOTE 5

+  G23336944 - ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ ANDALUCIA
1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: La entidad declara que cuenta con 1 trabajador/a
con acreditacion C1 6 con acreditacion por procedencia.
2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara 8 puntos que
deberé acreditar en caso de ser adjudicataria.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara 9 puntos que
deberéa acreditar en caso de ser adjudicataria.
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4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 ainos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara 5 protocolos y
bolsa de familias.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declara certificado
de calidad, la entidad participa en proyectos de innovacion en materia de acogimiento residencial, proteccion de
menores o intervencion con nifios, nifias y adolescentes que han sufrido situaciones de desproteccion, llevados a cabo
por Universidades o Entidades de Investigacion acreditadas.

LOTE 6

+ G23336944 - ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ ANDALUCIA

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: No aporta.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara 6 puntos que
debera acreditar en caso de ser adjudicataria.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara 9 puntos que
deberéa acreditar en caso de ser adjudicataria.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 anos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara 5 protocolos y
bolsa de familias.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declara certificado
de calidad, la entidad participa en proyectos de innovacion en materia de acogimiento residencial, proteccion de
menores o intervencion con nifios, nifias y adolescentes que han sufrido situaciones de desproteccion, llevados a cabo
por Universidades o Entidades de Investigacion acreditadas.

LOTE 7

+ G23336944 - ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ ANDALUCIA

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: No aporta.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara 6 puntos que
debera acreditar en caso de ser adjudicataria.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara 9 puntos que
debera acreditar en caso de ser adjudicataria.
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4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 ainos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara 5 protocolos y
bolsa de familias.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declara certificado
de calidad, la entidad participa en proyectos de innovacion en materia de acogimiento residencial, proteccion de
menores o intervencion con nifios, nifias y adolescentes que han sufrido situaciones de desproteccion, llevados a cabo
por Universidades o Entidades de Investigacion acreditadas.

LOTE 8

+ G18743039 - ASOC ELEVA APROMEN

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: La entidad declara que cuenta con 1 profesional
con acreditacion C1 y otro profesional con acreditacion por procedencia.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara que de un total de
16 trabajadores, que conforman la plantilla, 8 cuentan con mas de 6 afios de experiencia en la ejecucion de Programas
de Acogimiento Residencial.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara que la entidad
cuenta con un total de cuatro profesionales que cuentan con la titulacion de master oficial y dos cursos de mas de 20
horas de formacion certificados por Universidades, Instituciones vinculadas a las mismas debidamente acreditadas u
Organismos Publicos de Formacion.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 afos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: La entidad declara la contratacion de forma indefinida en el grupo profesional 2 para el
desarrollo del Programa de una persona joven.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara disponibilidad de
5 protocolos.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declara
certificacion en materia de proteccion de datos, compromiso de formacién de los profesionales dedicando un namero
superior a 79 horas dentro de su contrato laboral para participar en actividades formativas.

LOTE 9

+ G18743039 - ASOC ELEVA APROMEN

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: La entidad declara que cuenta con 1 profesional
con acreditacion C1.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara que de un total de
11 trabajadores, que conforman la plantilla, 7 cuentan con mas de 6 afios de experiencia en la ejecucion de Programas
de Acogimiento Residencial.
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3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara que la entidad
cuenta con un total de un profesional que cuenta con la titulacién de méster oficial y catorce cursos de mas de 20 horas
de formacion certificados por Universidades, Instituciones vinculadas a las mismas debidamente acreditadas u
Organismos Publicos de Formacion.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes

(entre 18 y 35 afos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara disponibilidad de
5 protocolos.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declara
certificacion en materia de proteccién de datos, compromiso de formacion de los profesionales dedicando un nimero
superior a 79 horas dentro de su contrato laboral para participar en actividades formativas.

LOTE 10

+ G41914243 - FUNDACION SAMU

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: No aporta.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara que de un total de 8
trabajadores, 7 cuentan con mas de 3 afios de experiencia en la ejecucion de Programas de Acogimiento Residencial.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara que la entidad
cuenta con un total de cuatro profesionales que cuentan con la titulacion de master oficial y dos cursos de mas de 20
horas de formacion certificados por Universidades, Instituciones vinculadas a las mismas debidamente acreditadas u
Organismos Publicos de Formacion.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes

(entre 18 y 35 afos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara disponibilidad de
5 protocolos.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declara
Certificacion de calidad en acogimiento residencial y la entidad declara participar en proyectos de innovacién en materia
de acogimiento residencial, proteccién de menores o intervencion con nifios, nifias y adolescentes que han sufrido
situaciones de desproteccion, llevados a cabo por Universidades o Entidades de Investigacién acreditadas.

LOTE 11

+ G04747614 - ASOCIACION ENGLOBA INTEGRACION LABORAL EDUCATIVA Y SOCIAL

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: No aporta.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara que de un total de 8
trabajadores, 6 cuentan con mas de 3 afios de experiencia en la ejecucion de Programas de Acogimiento Residencial.
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3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara que la entidad
cuenta con un total de 3 profesionales que cuentan con la titulacion de master oficial y 6 cursos de mas de 20 horas de
formacion certificados por Universidades, Instituciones vinculadas a las mismas debidamente acreditadas u Organismos
Publicos de Formacion.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 afos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara disponibilidad de
5 protocolos y bolsa con identificacion de familias colaboradoras.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declara
Certificacion de calidad en acogimiento residencial, la entidad declara participar en proyectos de innovacion en materia
de acogimiento residencial, proteccién de menores o intervenciéon con nifios, nifias y adolescentes que han sufrido
situaciones de desproteccion, llevados a cabo por Universidades o Entidades de Investigacién acreditadas, y la Entidad
declara estar adherida a un cédigo de conducta (art. 40 RGPD) o a un mecanismo de certificacion en materia de
proteccion de datos (art. 42 RGPD), que acredite el cumplimiento de sus obligaciones en las operaciones de tratamiento
de los datos personales a los que pueda tener acceso.

LOTE 12

+ G04747614 - ASOCIACION ENGLOBA INTEGRACION LABORAL EDUCATIVA Y SOCIAL

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: No aporta.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara que de un total de 8
trabajadores, 6 cuentan con mas de 3 afios de experiencia en la ejecucion de Programas de Acogimiento Residencial.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara que la entidad
cuenta con un total de 3 profesionales que cuentan con la titulacién de master oficial y 6 cursos de més de 20 horas de
formacion certificados por Universidades, Instituciones vinculadas a las mismas debidamente acreditadas u Organismos
Publicos de Formacion.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 ainos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara disponibilidad de
5 protocolos y bolsa con identificacion de familias colaboradoras.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacion y supervision: Declara
Certificacion de calidad en acogimiento residencial, la entidad declara participar en proyectos de innovacion en materia
de acogimiento residencial, proteccién de menores o intervencién con nifios, nifias y adolescentes que han sufrido
situaciones de desproteccion, llevados a cabo por Universidades o Entidades de Investigacion acreditadas, y la Entidad
declara estar adherida a un cédigo de conducta (art. 40 RGPD) o a un mecanismo de certificacion en materia de
proteccion de datos (art. 42 RGPD), que acredite el cumplimiento de sus obligaciones en las operaciones de tratamiento
de los datos personales a los que pueda tener acceso.

LOTE 13
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+  G41904608 - FUNDACION MORNESE

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: La entidad cuenta con la acreditacion por
procedencia del conocimiento de la lengua arabe de un educador.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara que de un total de
15 trabajadores, 11 cuentan con mas de 3 afios de experiencia en la ejecucion de Programas de Acogimiento
Residencial.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara que la entidad
cuenta con un total de 3 profesionales que cuentan con la titulacion de master oficial y 2 cursos de mas de 20 horas de
formacion certificados por Universidades, Instituciones vinculadas a las mismas debidamente acreditadas u Organismos
Publicos de Formacion.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 anos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Puablica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara disponibilidad de
5 protocolos.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formaciéon y supervision: - Declara
certificacion de calidad en acogimiento residencial, - Declara participar en proyectos de innovacién en materia de
acogimiento residencial, proteccion de menores o intervencion con nifios, nifias y adolescentes que han sufrido
situaciones de desproteccion, llevados a cabo por Universidades o Entidades de Investigacion acreditadas, - La entidad
declara estar adherida a un cédigo de conducta (art. 40 RGPD) o a un mecanismo de certificacion en materia de
proteccion de datos (art. 42 RGPD), que acredite el cumplimiento de sus obligaciones en las operaciones de tratamiento
de los datos personales a los que pueda tener acceso, - Declara fomentar la formacién de los profesionales dedicando
un numero superior a 79 de horas dentro de su contrato laboral para participar en actividades formativas, acreditado
mediante compromiso del representante de la Entidad de inclusién de dicha clausula en los contratos laborales.

LOTE 14

+ G18049544 - FUNDACION PURISIMA CONCEPCION

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: No aporta.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara 9 puntos que
debera acreditar en caso de ser adjudicataria e indicar el nimero total de trabajadores en la plantilla.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara que la entidad
cuenta con un total de 5 profesionales que cuentan con la titulacion de master oficial.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 afos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara disponibilidad de
5 protocolos y bolsa de familias.
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7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacién y supervision: - Declara
certificacion de calidad en acogimiento residencial, - Declara participar en proyectos de innovacién en materia de
acogimiento residencial, proteccion de menores o intervencidon con nifios, nifias y adolescentes que han sufrido
situaciones de desproteccion, llevados a cabo por Universidades o Entidades de Investigacion acreditadas, - La entidad
declara estar adherida a un cddigo de conducta (art. 40 RGPD) o a un mecanismo de certificacion en materia de
proteccion de datos (art. 42 RGPD), que acredite el cumplimiento de sus obligaciones en las operaciones de tratamiento
de los datos personales a los que pueda tener acceso, - Declara fomentar la formacién de los profesionales dedicando
un numero superior a 79 de horas dentro de su contrato laboral para participar en actividades formativas, acreditado
mediante compromiso del representante de la Entidad de inclusiéon de dicha clausula en los contratos laborales, - La
Entidad dispone de un servicio de formacion y supervision superior a 79 horas anuales del equipo profesional del centro,
realizado por personal externo especializado en el area de infancia y adolescencia con especial incidencia en las
materias de apego y trauma.

LOTE 15

+ G04629432 - ASOCIACION INTERPRODE

1.- Conocimiento de la lengua inglesa, francesa o arabe: No aporta.

2.- Experiencia laboral del personal en la ejecucion del programa: La entidad declara 5 puntos que
debera acreditar en caso de ser adjudicataria e indicar el nimero total de trabajadores en la plantilla.

3.- Formacion especifica del personal que va a ejecutar el programa: La entidad declara 9 puntos que
debera acreditar en caso de ser adjudicataria.

4.- Contratacion por la Entidad para el desarrollo del programa concreto de personas jovenes
(entre 18 y 35 anos) que hayan sido tutelados/as por la Entidad Puablica competente en materia
de proteccion de menores: No aporta.

5.- Contratacion con caracter indefinido de personal especifico para cocina (grupo profesional 4):
No aporta.

6.- Disponibilidad de Protocolos de Intervencion en las siguientes materias: Declara disponibilidad de
5 protocolos y bolsa de familias.

7.- Acreditaciones de calidad, innovacion, fomento de la formacién y supervision: - Declara
certificacion de calidad en acogimiento residencial, - Declara participar en proyectos de innovacién en materia de
acogimiento residencial, protecciébn de menores o intervencién con nifios, nifias y adolescentes que han sufrido
situaciones de desproteccion, llevados a cabo por Universidades o Entidades de Investigacion acreditadas, - La entidad
declara estar adherida a un cédigo de conducta (art. 40 RGPD) o a un mecanismo de certificacion en materia de
proteccion de datos (art. 42 RGPD), que acredite el cumplimiento de sus obligaciones en las operaciones de tratamiento
de los datos personales a los que pueda tener acceso, - Declara fomentar la formacién de los profesionales dedicando
un nimero superior a 79 de horas dentro de su contrato laboral para participar en actividades formativas, acreditado
mediante compromiso del representante de la Entidad de inclusion de dicha clausula en los contratos laborales, - La
Entidad dispone de un servicio de formacion y supervision superior a 79 horas anuales del equipo profesional del centro,
realizado por personal externo especializado en el area de infancia y adolescencia con especial incidencia en las
materias de apego y trauma.

Seguidamente, y tras el estudio de la MEJORAS presentadas por los licitadores, la puntuacion obtenida por dichas
mejoras son las siguientes:
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(*) No se valora por no acreditar nivel igual o superior a C1.
(**) No se valora por no indicar el nimero total de trabajadores para hacer el reparto de puntos.

A continuacion, se procede por la Mesa de Contratacion en aplicacion del apartado 10.5 del PCAP que rige la presente
licitacion, a realizar la valoracién de la documentacion de las proposiciones admitidas, atendiendo a la puntuacién de los
“Criterios de adjudicacion valorados mediante la aplicacién de férmulas” reflejados en el apartado 8.B. del Anexo | del
citado PCAP:

CRITERIOS VALORABLES MEDIANTE APLICACION DE FORMULAS (MAX. 60 PUNTOS)
1. Proposicién econémica
(méx. 20 ptos) 2. Mejoras (méx. 40 puntos)
2.3.
Acredi-
tacion
2.2. |decali-
Dispo- | dad,
nibili- | inno-
dad de |vacién,
Proto- (fomen-
colos | tode
2.1. Per-| delIn- | lafor-
sonal di-| terven- |macién
recto |cibnen| ysu-
que de- | las si- | pervi- PUN-
sarrolla | guien- | sién | Puntua- TUA-
Puntua- | el pro- 'tes ma-| (max. | ci6n Me- | CION
Importe total cion yecto | terias: 10 joras | (max. 60
ofertado (IVA | (méx.20 (méax. 27| (méax. 3| pun- | (max. 40 | ptos)
LOTES LICITADORES Excluido) ptos) | puntos) | puntos) tos) ptos)
Lote 1 ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA 2.285.360,00 € | 20,00 16,30 | 3,00 | 5,00 24,30 44,30
Lote 2 ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA 1.523.573,00 € | 20,00 16,42 3,00 5,00 24,42 44,42
UTE FUNDACION ALIADOS POR LA INTE-
GRACION Hermanas Mercedarias de la Cari-
Lote 3 dad 3.004.757,00 € | 20,00 19,00 | 2,50 | 0,00 21,50 41,50
FUNDACION HERMANOS OBREROS DE
Lote 4 MARIA 2.189.018,83 € | 20,00 14,00 | 3,00 | 8,00 25,00 45,00
ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ
Lote 5 ANDALUCIA 761.787,20 € | 20,00 18,00 | 3,00 | 4,00 25,00 45,00
ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ
Lote 6 ANDALUCIA 761.787,20 € | 20,00 15,00 | 3,00 | 4,00 22,00 42,00
ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ
Lote 7 ANDALUCIA 761.787,20 € | 20,00 15,00 | 3,00 | 4,00 22,00 42,00
Lote 8 ASOC ELEVA APROMEN 1.212.630,00 € | 20,00 17,50 | 2,50 | 4,00 24,00 44,00
Lote 9 ASOC ELEVA APROMEN 782.245,00 € | 20,00 15,72 | 2,50 | 4,00 22,22 42,22
Lote 10 FUNDACION SAMU 761.025,42 € | 20,00 16,87 | 2,50 | 4,00 23,37 43,37
ASOCIACION ENGLOBA INTEGRACION LA-
Lote 11 BORAL EDUCATIVA'Y SOCIAL 761.750,00 € | 20,00 15,75 | 3,00 | 5,00 23,75 43,75
ASOCIACION ENGLOBA INTEGRACION LA-
Lote 12 BORAL EDUCATIVA'Y SOCIAL 761.750,00 € | 20,00 15,75 3,00 5,00 23,75 43,75
Lote 13 FUNDACION MORNESE 1.481.183,20 € | 20,00 14,60 | 2,50 | 8,00 25,10 45,10
Lote 14 FUNDACION PURISIMA CONCEPCION 870.992,16 € | 20,00 18,00 | 3,00 | 10,00 | 31,00 51,00
Lote 15 ASOCIACION INTERPRODE 966.914,87 € | 20,00 14,00 | 3,00 | 10,00 | 27,00 47,00

Por ultimo, se procede por la Mesa de Contratacién en aplicacion del apartado 10.6. del PCAP, a realizar la clasificacion
por orden decreciente de las proposiciones admitidas, atendiendo a la puntuacién de los Criterios de adjudicacion y
baremacion de valoracion establecidos en el Anexo | del citado PCAP.
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Total
Valoracién |Proposicion Puntuacion | puntua- Clasifi-
Juicios de | econdmica | Mejoras | sobre n.°3 | cién . ANEXO
Valor (méax. | (méax.20 | (méx.40  (max60 | (max. | ©ACION ||| pec|.-
Lote Entidad 40 tos) ptos) ptos) ptos) 100 ptos) conf.
Lote 1 |ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA 38,50 20,00 24,30 44,30 82,80 12 S
Lote 2 |ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA 38,50 20,00 24,42 44,42 82,92 12 Sl
UTE FUNDACION ALIADOS POR LA IN-
TEGRACION Hermanas Mercedarias de la 73,25
Lote 3 |Caridad 31,75 20,00 21,50 41,50 12 NO
FUNDACION HERMANOS OBREROS DE
Lote 4 |MARIA 37,25 20,00 25,00 45,00 82,25 12 NO
ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ
Lote 5 |ANDALUCIA 37,75 20,00 25,00 45,00 82,75 12 S
ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ
Lote 6 |ANDALUCIA 37,75 20,00 22,00 42,00 79,75 12 S
ASOCIACIQN MENSAJEROS DE LA PAZ
Lote 7 |ANDALUCIA 37,75 20,00 22,00 42,00 79,75 12 Sl
Lote 8 | ASOC ELEVA APROMEN 36,75 20,00 24,00 44,00 80,75 12 Sl
Lote 9 | ASOC ELEVA APROMEN 36,75 20,00 22,22 42,22 78,97 12 SI
Lote 10 | FUNDACION SAMU 35,75 20,00 23,37 43,37 79,12 12 NO
ASOCIACION ENGLOBA INTEGRACION
Lote 11 [LABORAL EDUCATIVA'Y SOCIAL 36,00 20,00 23,75 43,75 79,75 12 NO
ASOCIACION ENGLOBA INTEGRACION
Lote 12 |LABORAL EDUCATIVA'Y SOCIAL 36,00 20,00 23,75 43,75 79,75 12 NO
Lote 13 | FUNDACION MORNESE 30,00 20,00 25,10 45,10 75,10 12 S
Lote 14 | FUNDACION PURISIMA CONCEPCION 27,75 20,00 31,00 51,00 78,75 12 Sl
Lote 15 |ASOCIACION INTERPRODE 31,25 20,00 27,00 47,00 78,25 12 Sl
ACUERDA

Considerando los resultados obtenidos, la Mesa de Contratacién acuerda, por unanimidad, FORMULAR
PROPUESTA DE ADJUDICACION, al 6rgano de contratacion, a favor de las siguientes empresas:

. LOTE 1: G28821254 - ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA

. LOTE 2: G28821254 - ALDEAS INFANTILES SOS DE ESPANA

e LOTE 3: UTE: FUNDACION ALIADOS POR LA INTEGRACION G47484357-HERMANAS MERCEDARIAS
DE LA CARIDAD "NTRA. SRA. DE LAS MERCEDES" R2800377J

e LOTE 4: G18029066 - FUNDACION HERMANOS OBREROS DE MARIA

e LOTE 5: G23336944 - ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ ANDALUCIA

* LOTE 6: G23336944 - ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ ANDALUCIA

* LOTE 7: G23336944 - ASOCIACION MENSAJEROS DE LA PAZ ANDALUCIA

* LOTE 8: G18743039 - ASOC ELEVA APROMEN

* LOTE 9: G18743039 - ASOC ELEVA APROMEN

* LOTE 10: G41914243 - FUNDACION SAMU

* LOTE 11: G04747614 - ASOCIACION ENGLOBA INTEGRACION LABORAL EDUCATIVA Y SOCIAL
* LOTE 12: G04747614 - ASOCIACION ENGLOBA INTEGRACION LABORAL EDUCATIVA Y SOCIAL
e LOTE 13: G41904608 - FUNDACION MORNESE
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* LOTE 14: G18049544 - FUNDACION PURISIMA CONCEPCION
e LOTE 15: G04629432 - ASOCIACION INTERPRODE

Y REQUERIR a las mencionadas empresas licitadoras la documentacion previa a la adjudicacion definitiva

dentro del plazo de 9 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento en los
términos establecidos en la clausula 10.7 y Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares:

a) Documentos acreditativos de la personalidad y capacidad de la persona licitadora.

La entidad propuesta adjudicataria del Lote 3 present6 compromiso de constitucién en UTE en el sobre electrénico n.° 1,
debera presentar, en documentacion previa, en el plazo conferido, la escritura publica de constitucion de la UTE.
b) Documentos acreditativos de la representacion.

¢) Documentos que acreditan la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional.

d) Documentacion justificativa de la concrecion de las condiciones de solvencia mediante dedicacion o
adscripcion de medios.

e) Acreditacion del cumplimiento de las normas de garantia de la calidad y de gestion medioambiental.

f) Obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

g) Personas trabajadoras con discapacidad.

h) Promocién de la igualdad entre mujeres y hombres.

i) Garantia definitiva: 5% del presupuesto base de licitacion (excluido IVA).

PRESUPUESTO BASE DE | GARANTIA DEFINITIVA

LICITACION (IVA EXCL.) | 5% PBL (IVA EXCL.)
Lote 1 2.285.361,60 € 114.268,08 €
Lote 2 1.523.574,40 € 76.178,72 €
Lote 3 3.004.757,60 € 150.237,88 €
Lote 4 2.191.210,04 € 109.560,50 €
Lote 5 761.787,20 € 38.089,36 €
Lote 6 761.787,20 € 38.089,36 €
Lote 7 761.787,20 € 38.089,36 €
Lote 8 1.212.633,00 € 60.631,65 €
Lote 9 782.247,30 € 39.112,37 €
Lote 10 761.787,20 € 38.089,36 €
Lote 11 761.787,20 € 38.089,36 €
Lote 12 761.787,20 € 38.089,36 €
Lote 13 1.481.183,20 € 74.059,16 €
Lote 14 871.284,56 € 43.564,23 €
Lote 15 966.914,88 € 48.345,74 €

j) Declaracion responsable de proteccion de menores.

k) Declaracién de ubicacion de servidores y servicios asociados.

I) Acreditacion mediante documentacion original, debidamente compulsada, sobre las mejoras presentadas.

m) Inscripcion en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de Andalucia.

n) Documentacion justificativa que acredite la condicion de tomador de un seguro que cubra las responsabilidades que
se deriven de la ejecucién del contrato: seguro multirriesgos, seguro de decesos y seguro de responsabilidad civil.

Conforme a lo establecido en el articulo 81.3 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Secretaria de la Mesa de Contratacion certifica, con el Visto Bueno de su Presidenta, que la sesion de la
misma se ha desarrollado en los términos recogidos en este acta, firmada en Granada a la fecha indicada en la
diligencia de verificacion de firma electrénica.

Ve Be
LA PRESIDENTA DE LA MESA
Carmen Muros Muros

LA SECRETARIA DE LA MESA
Lucia Hueltes Hueltes
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