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MAGR/adm 
RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN GERENCIA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO 
VIRGEN DE LAS NIEVES DE GRANADA DE ADJUDICACIÓN DEL EXPEDIENTE 
DE  SUMINISTRO EN RÉGIMEN DE ARRENDAMIENTO SIN OPCIÓN DE COMPRA, 
INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO MÉDICO PARA LOS 
SERVICIOS DE DIGESTIVO Y NEUMOLOGÍA CON DESTINO A CENTROS 
VINCULADOS A LA CENTRAL PROVINCIAL DE COMPRAS DE GRANADA, 
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO Y PRESENTACIÓN ELECTRÓNICA DE 
OFERTAS. ARR037-2024 (1293/2024) 
 
  
 

ANTECEDENTES DE HECHO 
 

PRIMERO.- Por Acuerdo de esta Dirección Gerencia de fecha 27/05/2025, se autorizó 
la iniciación del referido expediente por tramitación ordinaria, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público, un presupuesto de licitación de:// 1.485.490,46 €//IVA incluido (IVA 
21%):// 257.812,39 €// y un Valor Máximo Estimado de // 1.227.678,07 €//.  
 
SEGUNDO.- El expediente se rige por Pliego Modelo de Claúsulas Administrativas 
Particulares y su Cuadro Resumen y anexos ha sido informado favorablemente por la 
Asesoría Jurídica Provincial con fecha 12 de junio de 2025. 
 
TERCERO.- Por Resolución de la Dirección Gerencia del Hospital Universitario Virgen 
de las Nieves, de fecha 24 de junio de 2025 se aprueba el expediente, el Pliego de 
Cláusulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas y el gasto 
necesario para su ejecución. 
 
CUARTO.- El 30 de junio de 2025 se publica el anuncio de  licitación en el DOUE y en 
el Perfil del Contratante, siendo la fecha de vencimiento para la presentación de 
ofertas el día 31 de julio de 2025. 
 
QUINTO.- En la sesión celebrada por la Mesa de Contratación el 29 de agosto de 
2025, se comprueba que, según consta en el Portal del Gestor del Sistema de 
Relaciones Electrónicas en materia de Contratación (SIREC), han presentado ofertas 
las empresas que a continuación se relacionan,  verificándose que la documentación 
ha sido presentado en plazo: 
 
- ECHOSENS IBERIA SL 
- OLYMPUS IBERIA, SA UNIPERSONAL 
- HOSPITAL-HISPANIA SL 
- FUJIFILM HEALTHCARE ESPAÑA SL 
- SISTEMAS TECNICOS ENDOSCOPICOS SA 
- HANS E RÜTH S.A 
- PENTAX MEDICAL IBERIA, SAU 
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Se realiza la apertura electrónica del Sobre "1" (Documentación Acreditativa de los 
requisitos previos) de la firma licitadora. La Mesa acuerda, por unanimidad, admitirla al 
expediente por aportar la documentación en regla.  
 
Se le concede a ECHOSENS IBERIA SL, un plazo de tres días naturales, para que 
aporten la siguiente documentación: 
- El Documento Europeo Único de Contratación (DEUC) que consta en el sobre nº 1 
presentado carece de la descripción de los lotes a los que presenta oferta, por lo que 
deberá consignarla. 
- Compromiso de sistema EDI tal y como se detalla en el apartado 6.3.1. letra H del 
PCAP. 
 
SEXTO.- En Mesa de Contratación celebrada el 12 de septiembre de 2025 se procede 
a abrir la documentación presentada por el licitador en el Portal del Gestor del Sistema 
de relaciones electrónicas en materia de contratación (SIREC) y la Mesa, acuerda por 
unanimidad, admitir al expediente por aportar la documentación requerida.  
Acto seguido, se procede al recuento de las proposiciones recibidas, según consta en 
el Portal del Gestor del Sistema de relaciones electrónicas en materia de contratación 
(SIREC).  
Seguidamente, se procede a la apertura del sobre nº 2 de licitación electrónica 
(Documentación relativa a criterios de adjudicación ponderables en función de un juicio 
de valor) de las firmas admitidas.  
Finalmente, la Mesa acuerda remitir la documentación electrónica contenida en los 
sobres a la Comisión Técnica para la confección del preceptivo Informe Técnico. 
 
SEPTIMO.- Debido al retraso acumulado en la tramitación del expediente, en fecha 22 
de octubre de 2025 se acuerda el reajuste de anualidades para adecuar el crédito a la 
tramitación del mismo: 
 

 
 
OCTAVO.- En la Mesa de Contratación, en sesión de fecha 19 de diciembre de 2025, 
se da lectura del resultado de la valoración de ofertas técnicas efectuada con criterios 
dependientes de juicio de valor, quedando excluidas las firmas que se indican a 
continuación por no superar el umbral mínimo fijado en el PCAP: 
 
- HANS E RÜTH S.A, por no llegar al umbral mínimo. 
- PENTAX MEDICAL IBERIA, SAU, por no cumplir los requisitos obligatorios del PPT 
 
Seguidamente, se procede a la apertura electrónica de los sobres nº 3 (Oferta 
Económica y de las proposiciones evaluables mediante la utilización de fórmulas) de 
las firmas admitidas: 
 
- FUJIFILM HEALTHCARE ESPAÑA SL 
- OLYMPUS IBERIA, SA UNIPERSONAL 
- ECHOSENS IBERIA SL 
- HOSPITAL-HISPANIA SL 
- SISTEMAS TECNICOS ENDOSCOPICOS SA 
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NOVENO.- Se reúne nuevamente la Mesa de Contratación en sesión de 16 de enero 
de 2026, en primer lugar, se procede al examen de la documentación remitida por la 
firma SISTEMAS TECNICOS ENDOSCOPICOS, S.A. para justificar su oferta 
desproporcionada, así como al informe remitido por el servicio correspondiente, 
acordándose aceptar la mencionada oferta. 
 
A continuación, La Mesa procede a la valoración de las ofertas evaluables con criterios 
automáticos, aplicando los que rigen en la adjudicación de este expediente. Así, la 
Mesa acuerda, por unanimidad, proponer al órgano de contratación adjudicar, este 
expediente, a las firmas que hubieren obtenido la mayor puntuación en la valoración 
de los criterios de adjudicación, previa acreditación del cumplimiento de lo dispuesto 
en el artículo 150 LCSP. 
 
DÉCIMO.- Con fecha 06 de febrero de 2026 en la Mesa de Contratación se accede a 
la documentación a través del dispositivo SIREC, de capacidad y solvencia requerida a 
las firmas que presentaron el Documento Europeo Único de Contratación (DEUC) en 
el sobre nº 1 (Documentación Acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos) 
para la que la Mesa formuló Propuesta de Adjudicación en la sesión celebrada el 16-
01-2026 Acta 1/26. La Mesa decide admitir a las firmas que a continuación se 
relacionan por aportar la documentación requerida: 
 - OLYMPUS IBERIA, SA UNIPERSONAL 
 - HOSPITAL-HISPANIA SL 
 - FUJIFILM HEALTHCARE ESPAÑA SL 
 
Se le concede a la firma ECHOSENS IBERIA SL, un plazo de tres días naturales, para 
que aporte la siguiente documentación: 
 
  - Certificado de la empresa en el que conste el número global de personas 
trabajadoras de plantilla como el número particular de personas trabajadoras con 
discapacidad en la misma, si las hubiere.  
  - Declaración de ausencia de conflicto de interés (DACI) de la persona contratista y 
de las personas subcontratistas, en su caso, conforme al modelo del anexo XVII, como 
medida de detección de posibles conflictos de interés y al objeto de garantizar la 
imparcialidad en el procedimiento de contratación pública. 
  - Documentación acreditativa de la constitución de la garantía definitiva. 
 
DÉCIMO PRIMERO.- En la Mesa de Contratacion de 13 de febrero de 2026 se aporta 
la documentación presentada por la empresa ECHOSENS IBERIA SL, que la Mesa de 
Contratación acordó solicitar en la sesión celebrada el día 6 de febrero de 2026 (Acta 

4/26). Tras el análisis de la documentación aportada, la Mesa acuerda, por 

unanimidad, admitir al expediente por aportar la documentación requerida. 

 
FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 
 

 PRIMERO.- Que la Dirección Gerencia del Hospital Universitario Virgen de las Nieves 
de Granada por delegación de competencias de la Dirección Gerencia del Servicio 
Andaluz de Salud mediante Resolución de 20 de enero de 2022, publicada en el BOJA 
núm. 22, de 2 de febrero,  como órgano de contratación de la Central Provincial de 
Compras de Granada, tiene la facultad de celebrar contratos administrativos con el 
límite de los créditos que se le asigne en su presupuesto y en el ámbito provincial. 
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SEGUNDO.- Que de acuerdo con lo determinado en los artículos 131.2 y 156 de la 
Ley 9/2017, de Contratos del Sector Público, de 8 de noviembre, la forma de 
adjudicación del presente expediente es el PROCEDIMIENTO ABIERTO.  

 
TERCERO.- Que el artículo 151.1. de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Público, 
de 8 de noviembre, determina que “la resolución de adjudicación deberá ser motivada 
y se notificará a los candidatos y licitadores, debiendo ser publicada en el perfil de 
contratante”.  

 
En base a estos Antecedentes de Hecho y Fundamentos de Derecho, esta 

Dirección Gerencia adopta la siguiente 
 

RESOLUCIÓN 
 

PRIMERO.-  ADJUDICAR el EXPEDIENTE DE SUMINISTRO EN RÉGIMEN DE 
ARRENDAMIENTO SIN OPCIÓN DE COMPRA, INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 
DE EQUIPAMIENTO MÉDICO PARA LOS SERVICIOS DE DIGESTIVO Y 
NEUMOLOGÍA CON DESTINO A CENTROS VINCULADOS A LA CENTRAL 
PROVINCIAL DE COMPRAS DE GRANADA, MEDIANTE PROCEDIMIENTO 
ABIERTO Y PRESENTACIÓN ELECTRÓNICA DE OFERTAS. ARR037-2024 
(1293/2024) a las empresas que a continuación se detallan: 
 
 

OFERTANTE LOTES IMPORTE ADJUDICADO (IVA INCLUIDO)

FUJIFILM Agrupación 1 (LOTES 1 Y 2) 307.938,95 €                                                         

OLYMPUS

Agrupación 2(LOTES 3 -4) 

Agrupación5 (LOTES 9-14)
749.084,98 €                                                         

ECHOSENS Agrupación 3 (LOTES 5 Y 6) 234.257,21 €                                                         

HOSPITAL HISPANIA Agrupación 4 (LOTES 7 Y 8) 114.078,80 €                                                         

TOTAL 1.405.359,94 €                                                      
 
Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa, cabe interponer 
potestativamente el recurso especial en materia de contratación a que se refiere el 
artículo 44 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Público, de 8 de noviembre, ante el 
Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucía en el plazo 
de quince días hábiles a contar a partir del día siguiente a aquel en que se remita la 
notificación de esta Resolución. Ello sin perjuicio de interponer directamente recurso 
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a 
aquel en que se reciba la notificación de esta Resolución, de acuerdo con el artículo 46 
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa. 
 
 
 
 
 
 

LA DIRECTORA GERENTE 
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Consejería de Salud y Consumo 

Servicio Andaluz de Salud  

ALCG/anf 

INFORME SOBRE CRITERIOS AUTOMÁTICOS PARA LA PARA LA CONTRATACIÓN DEL 
SUMINISTRO EN RÉGIMEN DE ARRENDAMIENTO SIN OPCIÓN DE COMPRA, INSTALACIÓN 
Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO MÉDICO PARA LOS SERVICIOS DE DIGESTIVO Y 
NEUMOLOGÍA CON DESTINO A CENTROS VINCULADOS A LA CENTRAL PROVINCIAL DE 
COMPRAS DE GRANADA, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO Y PRESENTACIÓN 
ELECTRÓNICA DE OFERTAS. Expediente ARR037-2024 (1293/2024). 

 

    

 A. OBJETO   

   

El presente Informe tiene como objeto la valoración de las ofertas presentadas del expediente 

referenciado, según los criterios de adjudicación de evaluación automática definidos en el Pliego de 

Cláusulas Administrativas Particulares.   

   

   

 B. OFERTAS RECIBIDAS Y ADMITIDAS   

   

Vista la documentación técnica, se comprueba que han presentado oferta al Suministro en régimen de 

arrendamiento sin opción de compra, instalación y mantenimiento de equipamiento médico para los 

Servicios de Digestivo y Neumología con destino a centros vinculados a la Central Provincial de 

Compras de Granada - ARR037-2024 (1293/2024), las empresas que se indican a continuación:     

   

 

 

C. CRITERIOS DE CARÁCTER AUTOMÁTICO Criterios de adjudicación evaluables mediante la 

utilización de fórmulas (Ponderación de 55 puntos).   

 

  1. OFERTA ECONÓMICA (ponderación máxima 40 puntos).   

 

Se asignará el máximo de puntuación a la oferta de precio inferior con respecto al presupuesto base de 

licitación, asignándose la puntuación al resto de ofertas mediante la regla de proporcionalidad inversa. 

 

Nº OF.
LOTE 

1

LOTE 

2

LOTE 

3

LOTE 

4

LOTE 

5

LOTE 

6

LOTE 

7

LOTE 

8

LOTE 

9

LOTE 

10

LOTE 

11

LOTE 

12

LOTE 

13

LOTE 

14

OFERTA 1 X X

OFERTA 2 X X

OFERTA 3 X X

OFERTA 4 X X X X

OFERTA 5 X X X X X X X X X X

OFERTA 6 X X X X X X X X

AGRUPAC. 5
AGRUPAC. 

4

Fujifilm Healthcare España S.L.

Olympus Iberia S.A.U.

Sistemas Técnicos Endoscópicos S.A.

AGRUPAC. 

1

AGRUPAC. 

2

EMPRESA

Echosens Iberia S.L.

Hans e Rüth S.A.

Hospital Hispania S.L.

AGRUPAC. 

3

Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN

FIRMADO POR ANGEL LUIS CASAS GARCIA 16/01/2026

VERIFICACIÓN BndJALS6ZRPZ4HDD4BM6LKH6NPSFHU PÁG. 1/7

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/BndJALS6ZRPZ4HDD4BM6LKH6NPSFHU
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PUNTUACIÓN =40*Mejor Oferta/Oferta que se evalúa 

 

Se considerarán, en principio, desproporcionadas o temerarias las ofertas que se encuentren en los 

supuestos establecidos de conformidad con el artículo 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de 

octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones 

Públicas. 

 

Valoración de cada agrupación: 

 

• Se tomará el valor económico total de la agrupación, y se ponderará en relación al peso de 

cada lote dentro de la agrupación en términos de Presupuesto Base Licitación (IVA incluido), 

en adelante PBL, según la siguiente tabla: 

 

 
 

• Para valorar la oferta, deberán licitar a todos los lotes que forman la agrupación. 

• Será causa de exclusión y no se admitirá la oferta, si alguno/s de los lotes que forman la 

agrupación supera/n el precio base de licitación para ese lote/s. 

 

La Mesa de Contratación en sesión del 19/12/2025 procede a la apertura electrónica de los sobres 3 

(oferta económica y de las proposiciones evaluables mediante la utilización de fórmulas) de las firmas 

admitidas, existiendo las siguientes ofertas anormalmente bajas: 

 

 

Agrupación Lote Código GC
precio unitario 

(iva excluido)
IVA

Presupuesto Base 

Licitación 

(IVA_incluido)

% Peso

1 F46374 3.710,757769 €   21 269.401,01 €           73,33%

2 F46352 1.349,586777 €   21 97.980,00 €             26,67%

367.381,01 €                       100,00%

3 G07708 2.757,766660 €   21 200.213,86 €           71,11%

4 G07710 1.120,385675 €   21 81.340,00 €             28,89%

281.553,86 €                       100,00%

5 D36363 1.461,687500 €   21 106.118,51 €           45,30%

6 G12405 1.764,995833 €   21 128.138,70 €           54,70%

234.257,21 €                       100,00%

7 G12190 1.300,000000 €   21 94.380,00 €             71,43%

8 G12195 520,000000 €      21 37.752,00 €             28,57%

132.132,00 €                       100,00%

9 F46362 425,796008 €      21 92.738,37 €             19,72%

10 F46344 214,600551 €      21 46.740,00 €             9,94%

11 F46457 1.288,032021 €   21 93.511,12 €             19,89%

12 F46456 1.008,583333 €   21 73.223,15 €             15,57%

13 G07706 1.424,775904 €   21 103.438,73 €           22,00%

14 G07701 833,539945 €      21 60.515,00 €             12,87%

470.166,38 €                       100,00%

AGRUPAC. 01

AGRUPAC. 02

AGRUPAC. 03

AGRUPAC. 04

AGRUPAC. 05

Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN

FIRMADO POR ANGEL LUIS CASAS GARCIA 16/01/2026

VERIFICACIÓN BndJALS6ZRPZ4HDD4BM6LKH6NPSFHU PÁG. 2/7

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/BndJALS6ZRPZ4HDD4BM6LKH6NPSFHU
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En la Mesa de Contratación celebrada el 16/01/2026 se valora el informe de ofertas desproporcionadas, 

acordando la ACEPTACIÓN de las ofertas recibidas de la mercantil. 

 

A continuación, se analiza la valoración económica obtenida por las entidades ofertantes por cada una de 

las agrupaciones de lotes que consta la licitación: 

 

 

Nº OF.
LOTE 

1

LOTE 

2

LOTE 

9

LOTE 

10

LOTE 

11

LOTE 

12

LOTE 

13

LOTE 

14

OFERTA 6 X X X X X X X X

AGRUPAC. 5

Sistemas Técnicos Endoscópicos S.A.

AGRUPAC. 

1

EMPRESA

OFERTANTE LOTES

OFERTA ECONÓMICA 

LICITADOR (IVA 

INCLUIDO)

PRESUPUESTO 

BASE LICITACIÓN      

(IVA INCLUIDO)

Ponderación 

Agrupación

Puntos 

Ponderados

OFEERTA 

ECONÓMICA

(0 - 40 ptos)

1 210.533,95 € 269.401,02 € 73,33% 20,06

2 97.405,00 € 97.980,00 € 26,67% 9,54

1 265.753,22 € 269.401,02 € 73,33% 15,89

2 97.979,75 € 97.980,00 € 26,67% 9,49

1 143.990,00 € 269.401,02 € 73,33% 29,33

2 87.120,00 € 97.980,00 € 26,67% 10,67

3 148.823,95 € 200.213,86 € 71,11% 28,44

4 81.070,00 € 81.340,00 € 28,89% 11,56

3 199.806,48 € 200.213,86 € 71,11% 21,19

4 81.339,83 € 81.340,00 € 28,89% 11,52

5 106.118,51 € 106.118,51 € 45,30% 18,12

6 128.138,70 € 128.138,70 € 54,70% 21,88

7

8

7 76.338,90 € 94.380,00 € 71,43% 28,57

8 37.739,90 € 37.752,00 € 28,57% 11,43

9 92.538,86 € 92.738,37 € 19,72% 4,64

10 46.739,88 € 46.740,00 € 9,94% 3,71

11 92.538,88 € 93.511,12 € 19,89% 3,64

12 73.223,09 € 73.223,15 € 15,57% 6,18

13 102.383,44 € 103.438,73 € 22,00% 3,64

14 60.514,52 € 60.515,00 € 12,87% 5,04

9 54.450,00 € 92.738,37 € 19,72% 7,89

10 43.560,00 € 46.740,00 € 9,94% 3,98

11 42.350,00 € 93.511,12 € 19,89% 7,96

12 72.600,00 € 73.223,15 € 15,57% 6,23

13 42.350,00 € 103.438,73 € 22,00% 8,80

14 59.290,00 € 60.515,00 € 12,87% 5,15

AGRUPACIÓN 1: 1 al 2

FUJIFILM HEALTHCARE 

ESPAÑA SL
29,60

SISTEMAS TECNICOS 

ENDOSCOPICOS SA
40,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
25,38

AGRUPACIÓN 2: 3 al 4

FUJIFILM HEALTHCARE 

ESPAÑA SL
40,00

AGRUPACIÓN 5: 9 al 14

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
32,70

HOSPITAL-HISPANIA SL 40,00

SISTEMAS TECNICOS 

ENDOSCOPICOS SA
40,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
26,85

AGRUPACIÓN 3: 5 al 6

ECHOSENS IBERIA S.L. 40,00

AGRUPACIÓN 4: 7 al 8

HANS E RÜTH S.A
NO SUPERA EL 

UMBRAL 
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2. PLAZO DE ENTREGA DEL EQUIPAMIENTO (ponderación de 0 a 5 puntos). 

 

Se valorará el compromiso aportado por parte del licitador que defina el plazo de entrega 

del equipo, tal y como se detalla en la siguiente escala: 

 

 
 

A continuación, analizamos las ofertas presentadas: 

 

 

PUNTUACIÓN

≤ 4 semanas 5 puntos

> 4 semanas ≤ 6 semanas 2 puntos

> 6 semanas 0 puntos

OFERTANTE LOTES
NOMBRE DEL DOCUMENTO 

ACREDITATIVO (SOBRE Nº 3)

PLAZO ENTREGA 

DEL 

EQUIPAMIENTO 

(0 - 5 ptos)

1

2

1

2

1

2

3

4

3

4

5

6

7

8

7

8

9

10

11

12

13

14

9

10

11

12

13

14

"Oferta Económica": ≤ 4 

semanas

"Declaración de Criterios 

Automáticos": ≤ 4 semanas

"Plazo entrega 

Equipamiento": ≤ 4 semanas

"Oferta Económica": ≤ 4 

semanas

"Declaración de Criterios 

Automáticos": ≤ 4 semanas

"Plazo entrega 

Equipamiento": ≤ 4 semanas

"Declaración Plazo entrega 

equipo": 3 semanas

"Compromiso Plazo entrega 

equipo": 3 semanas

HOSPITAL-HISPANIA SL 5,00

AGRUPACIÓN 4: 7 al 8

HANS E RÜTH S.A NO SUPERA EL UMBRAL 

AGRUPACIÓN 3: 5 al 6

ECHOSENS IBERIA S.L. 5,00

SISTEMAS TECNICOS 

ENDOSCOPICOS SA
5,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
5,00

AGRUPACIÓN 5: 9 al 14

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
5,00

"Plazo entrega 

Equipamiento": ≤ 4 semanas

AGRUPACIÓN 2: 3 al 4

FUJIFILM HEALTHCARE 

ESPAÑA SL
5,00

SISTEMAS TECNICOS 

ENDOSCOPICOS SA
5,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
5,00

AGRUPACIÓN 1: 1 al 2

FUJIFILM HEALTHCARE 

ESPAÑA SL
5,00
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3. COMPROMISO DE PORCENTAJE DE DISPONIBILIDAD EFECTIVA (PDE) (ponderación hasta 5 

puntos). 

 

Se valorará el compromiso aportado en cada oferta que suponga una mejora respecto de las 

condiciones establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas, cumplimentando para ello el anexo I 

al cuadro resumen, puntuando la mejor oferta (mayor PDE) con 5 puntos, asignándose la puntuación 

al resto de ofertas mediante la regla de proporcionalidad inversa. 

 

PUNTUACIÓN =5*Oferta que se evalúa/Mejor Oferta. 

 

A continuación, analizamos las ofertas presentadas: 

 

 

OFERTANTE LOTES
NOMBRE DEL DOCUMENTO 

ACREDITATIVO (SOBRE Nº 3)

COMPROMISO DE 

PORCENTAJE DE 

DISPONIBILIDAD 

EFECTIVA (PDE)

(0 - 5 ptos)

1

2

1

2

1

2

3

4

3

4

5

6

7

8

7

8

9

10

11

12

13

14

9

10

11

12

13

14

"Declaración de Criterios 

Automáticos": 99%

"Anexo I Disponibilidad 

Efectiva": 99%

"Anexo I PDE": 91%

"Declaración de Criterios 

Automáticos": 99%

"Anexo I Disponibilidad 

Efectiva": 99%

Declaración compromiso 

PDE": 95%

No presenta documento

"Anexo I Disponibilidad 

Efectiva": 99%

"Anexo I PDE": 91%

HOSPITAL-HISPANIA SL 5,00

AGRUPACIÓN 4: 7 al 8

HANS E RÜTH S.A NO SUPERA EL UMBRAL 

AGRUPACIÓN 3: 5 al 6

ECHOSENS IBERIA S.L. 

SISTEMAS TECNICOS 

ENDOSCOPICOS SA
5,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
5,00

AGRUPACIÓN 5: 9 al 14

0,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
5,00

AGRUPACIÓN 2: 3 al 4

FUJIFILM HEALTHCARE 

ESPAÑA SL
4,60

SISTEMAS TECNICOS 

ENDOSCOPICOS SA
5,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
5,00

AGRUPACIÓN 1: 1 al 2

FUJIFILM HEALTHCARE 

ESPAÑA SL
4,60
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4. TIEMPO DE RESOLUCIÓN DE AVERÍAS (ponderación de 0 a 5 puntos). 

 

Se valorará el compromiso aportado por parte del licitador que suponga una mejora respecto de las 

condiciones establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas, tal y como se detalla en la siguiente 

escala: 

 

 
 

A continuación, analizamos las ofertas presentadas: 

 

 

PUNTUACIÓN

≤ 24 horas 5 puntos

> 24 a < 48 horas 2,5 puntos

≥ 48 horas 0 puntos

OFERTANTE LOTES
NOMBRE DEL DOCUMENTO 

ACREDITATIVO (SOBRE Nº 3)

TIEMPO DE 

RESOLUCIÓN DE 

AVERÍAS

(0 - 5 ptos)

1

2

1

2

1

2

3

4

3

4

5

6

7

8

7

8

9

10

11

12

13

14

9

10

11

12

13

14

"Tiempo Resolución de 

Averías": 23 horas

"Oferta Económica": ≤ 24 

horas

"Declaración de Criterios 

Automáticos": ≤ 24 horas

"Tiempo Resolución de 

Averías": 23 horas

"Declaración Resolución 

Averías": 48 horas

"Compromiso Resolución 

Averías": ≤ 24 horas

"Tiempo Resolución de 

Averías": 23 horas

"Oferta Económica": ≤ 24 

horas

"Declaración de Criterios 

Automáticos": ≤ 24 horas

HOSPITAL-HISPANIA SL 0,00

AGRUPACIÓN 4: 7 al 8

HANS E RÜTH S.A NO SUPERA EL UMBRAL 

AGRUPACIÓN 3: 5 al 6

ECHOSENS IBERIA S.L. 

5,00
SISTEMAS TECNICOS 

ENDOSCOPICOS SA

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
5,00

AGRUPACIÓN 5: 9 al 14

5,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
5,00

5,00

AGRUPACIÓN 2: 3 al 4

FUJIFILM HEALTHCARE 

ESPAÑA SL

SISTEMAS TECNICOS 

ENDOSCOPICOS SA
5,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
5,00

AGRUPACIÓN 1: 1 al 2

FUJIFILM HEALTHCARE 

ESPAÑA SL
5,00
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En resumen, la valoración total de los criterios automáticos es el que se muestra a continuación: 

 

 
 

 

      EL SUBDIRECTOR ECONÓMICO-ADMINISTRATIVO 

OFERTANTE LOTES

OFERTA ECONÓMICA 

LICITADOR (IVA 

INCLUIDO)

PRESUPUESTO 

BASE LICITACIÓN      

(IVA INCLUIDO)

OFEERTA ECONÓMICA

(0 - 40 ptos)

PLAZO ENTREGA 

DEL 

EQUIPAMIENTO 

(0 - 5 ptos)

COMPROMISO DE 

PORCENTAJE DE 

DISPONIBILIDAD 

EFECTIVA (PDE)

(0 - 5 ptos)

TIEMPO DE 

RESOLUCIÓN DE 

AVERÍAS

(0 - 5 ptos)

PUNTUACIÓN 

CRITERIOS 

AUTOMÁTICOS      

(0-55 ptos)

1 210.533,95 € 269.401,02 €

2 97.405,00 € 97.980,00 €

1 265.753,22 € 269.401,02 €

2 97.979,75 € 97.980,00 €

1 143.990,00 € 269.401,02 €

2 87.120,00 € 97.980,00 €

3 148.823,95 € 200.213,86 €

4 81.070,00 € 81.340,00 €

3 199.806,48 € 281.553,86 €

4 81.339,83 € 200.213,86 €

5 106.118,51 € 106.118,51 €

6 128.138,70 € 128.138,70 €

7

8

7 76.338,90 € 94.380,00 €

8 37.739,90 € 37.752,00 €

9 92.538,86 € 92.738,37 €

10 46.739,88 € 46.740,00 €

11 92.538,88 € 93.511,12 €

12 73.223,09 € 73.223,15 €

13 102.383,44 € 103.438,73 €

14 60.514,52 € 60.515,00 €

9 54.450,00 € 92.738,37 €

10 43.560,00 € 46.740,00 €

11 42.350,00 € 93.511,12 €

12 72.600,00 € 73.223,15 €

13 42.350,00 € 103.438,73 €

14 59.290,00 € 60.515,00 €

HOSPITAL-HISPANIA SL 40,00 5,00 5,00 0,00 50,00

AGRUPACIÓN 4: 7 al 8

HANS E RÜTH S.A NO SUPERA EL UMBRAL  -

AGRUPACIÓN 3: 5 al 6

ECHOSENS IBERIA S.L. 40,00 5,00

5,00 55,00

41,85

SISTEMAS TECNICOS 

ENDOSCOPICOS SA
40,00 5,00 5,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
26,85 5,00 5,00 5,00

47,70

AGRUPACIÓN 5: 9 al 14

0,00 5,00 50,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
32,70 5,00 5,00 5,00

5,00 54,60

AGRUPACIÓN 2: 3 al 4

FUJIFILM HEALTHCARE 

ESPAÑA SL
40,00 5,00 4,60

SISTEMAS TECNICOS 

ENDOSCOPICOS SA
40,00 5,00 5,00 5,00 55,00

OLYMPUS IBERIA, SA 

UNIPERSONAL
25,38 5,00 5,00 5,00 40,38

AGRUPACIÓN 1: 1 al 2

FUJIFILM HEALTHCARE 

ESPAÑA SL
29,60 5,00 4,60 5,00 44,20

CUADRO DE VALORACIÓN

SUMINISTRO EN RÉGIMEN DE ARRENDAMIENTO SIN OPCIÓN DE COMPRA, INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 

DE EQUIPAMIENTO MÉDICO PARA LOS SERVICIOS DE DIGESTIVO Y NEUMOLOGÍA CON DESTINO

Expediente Nº 1293/2024 IMPORTES ECONÓMICOS
CRITERIOS AUTOMÁTICOS

 (0 - 55 ptos)
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DATOS ADJUDICACION POR EMPRESA ADJUDICATARIA

Código Contrato Administrativo:

Centro:

Nº de expediente:

Central Provincial de Compras de Granada

0001293/2024

+6.IDYXK9L

ECHOSENS IBERIA, S.L. - CIF: B85339646EMPRESA:

Denominacion Código SASLote PrecioCantidadReferencia ImporteCódigo Gc CIP

Imp. Prórroga
Imp. Modif

Imp.Opc.Event.
VME

1.768,641875 €

IVA %21

E35862-ECHOSENS
IBERIA, S.L.

Equipo Elastografía Hepática de Transición-GC

60,00

AR.AEEM.03.70

106.118,51 €

5

IVA %21

1.461,687500 € 87.701,25 €E35862 0,00 €

0,00 €

87.701,25 €

0,00 €

2.135,644958 €

IVA %21

G12405-ECHOSENS
IBERIA, S.L.

EQUIPO ELASTOGRAFIA HEPATICA DE TRANSICIÓN-GC

60,00

MEEM.01.01.46

128.138,70 €

6

IVA %21

1.764,995833 € 105.899,75 €G12405 0,00 €

0,00 €

105.899,75 €

0,00 €

TOTAL EMPRESA 193.601,00 €IVA excluido: IVA incluido: 234.257,21 €



FUJIFILM HEALTHCARE ESPAÑA, S.L. - CIF: B82097940EMPRESA:

Denominacion Código SASLote PrecioCantidadReferencia ImporteCódigo Gc CIP

Imp. Prórroga
Imp. Modif

Imp.Opc.Event.
VME

3.508,900000 €

IVA %21

F46374-FUJIFILM
HEALTHCARE
ESPAÑA, S.L.

Torre de Endoscopia-GC

60,00

AR.AEEM.03.205

210.534,00 €

1

IVA %21

2.899,917355 € 173.995,04 €F46374 0,00 €

0,00 €

222.645,47 €

0,00 €

1.623,420700 €

IVA %21

F46352-FUJIFILM
HEALTHCARE
ESPAÑA, S.L.

TORRE ENDOSCOPIA-GC

60,00

MEEM.01.05.18

97.405,24 €

2

IVA %21

1.341,670000 € 80.500,20 €F46352 0,00 €

0,00 €

80.975,21 €

0,00 €

TOTAL EMPRESA 254.495,24 €IVA excluido: IVA incluido: 307.939,24 €



HOSPITAL HISPANIA S.L. - CIF: B59078071EMPRESA:

Denominacion Código SASLote PrecioCantidadReferencia ImporteCódigo Gc CIP

Imp. Prórroga
Imp. Modif

Imp.Opc.Event.
VME

1.272,315000 €

IVA %21

G12190-HOSPITAL
HISPANIA S.L.

Cabina de Pletismografía-GC

60,00

AR.AEEM.03.272

76.338,90 €

7

IVA %21

1.051,500000 € 63.090,00 €G12190 0,00 €

0,00 €

78.000,00 €

0,00 €

628,998333 €

IVA %21

G12195-HOSPITAL
HISPANIA S.L.

CABINA DE PLETISMOGRAFÍA-GC

60,00

MEEM.01.06.14

37.739,90 €

8

IVA %21

519,833333 € 31.190,00 €G12195 0,00 €

0,00 €

31.200,00 €

0,00 €

TOTAL EMPRESA 94.280,00 €IVA excluido: IVA incluido: 114.078,80 €



OLYMPUS IBERIA, S.A. UNIPERSONAL - CIF: A08214157EMPRESA:

Denominacion Código SASLote PrecioCantidadReferencia ImporteCódigo Gc CIP

Imp. Prórroga
Imp. Modif

Imp.Opc.Event.
VME

3.330,107953 €

IVA %21

G07708-OLYMPUS
IBERIA, S.A.

UNIPERSONAL

TORRE DE ECOBRONCOSCOPIA-GC

60,00

AR.AEEM.03.257

199.806,48 €

3

IVA %21

2.752,155333 € 165.129,32 €G07708 0,00 €

0,00 €

165.466,00 €

0,00 €

1.355,663833 €

IVA %21

G07710-OLYMPUS
IBERIA, S.A.

UNIPERSONAL

TORRE DE ECOBRONCOSCOPIA-GC

60,00

MEEM.01.05.38

81.339,83 €

4

IVA %21

1.120,383333 € 67.223,00 €G07710 0,00 €

0,00 €

67.223,14 €

0,00 €

514,104800 €

IVA %21

F46362-OLYMPUS
IBERIA, S.A.

UNIPERSONAL

Videoduodenoscopio-GC

180,00

AR.AEEM.03.195

92.538,86 €

9

IVA %21

424,880000 € 76.478,40 €F46362 0,00 €

0,00 €

76.643,28 €

0,00 €

259,666000 €

IVA %21

TJF- Q190VVIDEODUODENOSCOPIO-GC

180,00

MEEM.01.05.11

46.739,88 €

10

IVA %21

214,600000 € 38.628,00 €F46344 0,00 €

0,00 €

38.628,10 €

0,00 €

1.542,314602 €

IVA %21

F46457-OLYMPUS
IBERIA, S.A.

UNIPERSONAL

Ecoendoscopio terapéutico-GC

60,00

AR.AEEM.03.209

92.538,88 €

11

IVA %21

1.274,640167 € 76.478,41 €F46457 0,00 €

0,00 €

77.281,92 €

0,00 €

1.220,384825 €

IVA %21

F46456-OLYMPUS
IBERIA, S.A.

UNIPERSONAL

ECOENDOSCOPIO TERAPÉUTICO-GC

60,00

MEEM.01.05.22

73.223,09 €

12

IVA %21

1.008,582500 € 60.514,95 €F46456 0,00 €

0,00 €

60.515,00 €

0,00 €



OLYMPUS IBERIA, S.A. UNIPERSONAL - CIF: A08214157EMPRESA:

1.706,390602 €

IVA %21

G07706-OLYMPUS
IBERIA, S.A.

UNIPERSONAL

ECOENDOSCOPIO-RADIAL

60,00

AR.AEEM.03.256

102.383,44 €

13

IVA %21

1.410,240167 € 84.614,41 €G07706 0,00 €

0,00 €

85.486,55 €

0,00 €

1.008,575333 €

IVA %21

G07701-OLYMPUS
IBERIA, S.A.

UNIPERSONAL

ECOENDOSCOPIO-RADIAL

60,00

MEEM.01.05.37

60.514,52 €

14

IVA %21

833,533333 € 50.012,00 €G07701 0,00 €

0,00 €

50.012,40 €

0,00 €

TOTAL EMPRESA 619.078,49 €IVA excluido: IVA incluido: 749.084,97 €

TOTAL: 1.405.360,22 €IVA excluido: IVA incluido:1.161.454,73 €


