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1. OBJETO

El objeto del presente informe es recoger el analisis de la documentacion técnica presentada por las
empresas participantes en la licitacidn relativa al Expediente Numero CT340-25-049, PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE PUERTAS
INDUSTRIALES, PORTONES, PERSIANAS Y BARRERAS EN LOS TODOS LOS CENTROS DE VEIASA.

e Lote 1: Centros de las provincias de Cadiz, Cérdoba, Huelva y Sevilla.
e Lote 2: Centros de las provincias de Almeria, Jaén, Granada y Malaga.

Con la finalidad de valorar las proposiciones técnicas de las mismas, conforme a los criterios sujetos a

juicio de valor que se establecen en el Apartado 8 del Cuadro Resumen.

2. OFERTAS PRESENTADAS

Tras la apertura de sobres realizada el 19/02/2026 la empresa que ha presentado oferta es la siguiente:

EMPRESAS LOTES

METALSERDAMA, S.L.U. 1-2

3.ACTO PUBLICO DE APERTURA DE MUESTRAS.

No aplica.

4. CONFIDENCIALIDAD/ VEIASA/LICITADORAS

- METALSERDAMA, S.L.U.

Aporta el anexo 5 declaracidn de confidencialidad, para los lotes 1-2, declarando que no se consideran
de caracter confidencial.

5. ANALISIS DE LA DOCUMENTACION DEL SOBRE 2

En elapartado 7 del Cuadro Resumen (CR) del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP) se

recoge la documentacion a adjuntar en el sobre 2, documentacidn correspondiente a los criterios de
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adjudicacion cuantificables mediante la aplicacion de juicios de valor. En este sobre se aportara la

siguiente documentacion:

B. Documentacion a adjuntar en el sobre electronico n° 2 (Documentacion relativa a los
criterios de adjudicacion valorados mediante un juicio de valor en el caso que esté habilitado
en SIiREC):

1.- ANEXO 3: Documentacion técnica acreditativa de los criterios que se valoran mediante juicio
de valor. Anexo 11y Curriculum vitae, donde se describa la formacion y la experiencia minima
exigida de los perfiles propuestos, asi como su grado de adecuacién a las necesidades de VEIASA
conforme al apartado 8 del CR.

2.- ANEXO 5: Declaracion de confidencialidad, en su caso, de los documentos presentados, (si
procede)

Se revisa la documentacion aportada por el licitador en el sobre 2 con el siguiente resultado:

LOTE 1:

EMPRESAS DOCUMENTACION EXIGIDA APORTA/NO APORTA

ANEXO 3: Documentacion técnica
acreditativa de los criterios que se Aportan
valoran mediante juicio de valor.

ANEXO 5: Declaracion de
confidencialidad, en su caso, de los Aportan
documentos presentados.

METALSERDAMA, S.L.U

LOTE 2:

EMPRESAS DOCUMENTACION EXIGIDA APORTA/NO APORTA

ANEXO 3: Documentacion técnica
acreditativa de los criterios que se Aportan
valoran mediante juicio de valor.

ANEXO 5: Declaracion de
confidencialidad, en su caso, de los Aportan
documentos presentados.

METALSERDAMA, S.L.U
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5.1. ACLARACIONES/SUBSANACIONES /OTRAS INCIDENCIAS

No aplica.

6. CRITERIOS PARA LA VALORACION TECNICA DE LAS OFERTAS

Segun lo dispuesto en el Apartado 8 del Cuadro Resumen, los criterios de valoracion técnica sujetos a

juicio de valor son los siguientes:

CRITERIOS TECNICOS VALORADOS MEDIANTE JUICIOS DE VALOR .....vvueeeernnnrencerneceenens 20 puntos
Las ofertas seran valoradas, con base en los siguientes criterios:
Aspectos que se valoran:

1.1.- La experiencia del personal propuesto que mas se adecue a las necesidades de VEIASA para el

cumplimiento del objeto del contrato. .......cccceiiiiiiiiniiiiieiieciieinecceseececcssscane hasta 12 puntos.

Se entiende por tal adecuacion, la siguiente:

Del responsable: experiencia en gestion de contratos de mantenimiento de todo tipo de puertas
industriales y comerciales y en gestion de equipos, teniendo en consideracion la cantidad de personas
que forman parte del equipo y la tipologia de la empresa, del mantenimiento y sus caracteristicas.

De los oficiales y peones: experiencia en instalacion y/o mantenimiento de puertas industriales y
comerciales, de caracteristicas similares a las presentes en los centros de VEIASA.

Se tendra en cuenta la mayor adecuacion a las necesidades de VEIASA, de la experiencia minima exigida
como solvencia para el equipo minimo (3 afios), asi como la mayor adecuacion del exceso.

Para este criterio se otorgaran las siguientes puntuaciones:
- Experiencia del responsable (hasta 4 puntos)
- Experiencia del oficial 1 (hasta 2 puntos)
- Experiencia de pedn 1 (hasta 2 puntos)
- Experiencia del oficinal 2 (hasta 2 puntos)

- Experiencia del pedn 2 (hasta 2 puntos)

A estos efectos, los licitadores deberan presentar con la oferta, en el sobre 2, el ANEXO 11 del presente
CR y Curriculum vitae, donde se describa la experiencia, (teniendo en cuenta que tiene que cumplir la
minima exigida), de los perfiles propuestos, asi como su grado de adecuacion a las necesidades de
VEIASA y el del exceso de la misma, conforme a los criterios de valoracion establecidos en el apartado 8.
Posteriormente, solo se acreditara la experiencia, por el propuesto como adjudicatario, acompafiando
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al Anexo 11 y Curriculum ya aportados, certificados expedidos o visados por el drgano competente,
cuando el destinatario sea una entidad de sector publico, y cuando el destinatario sea un sujeto privado,
mediante un certificado expedido por esta o a falta de este certificado, mediante una declaracién del
empresario acompafiado de los documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacién
de la prestacion.

1.2. La formacion del personal propuesto, que mas se adecue a las necesidades de VEIASA, para el

cumplimiento del objeto del contrato ......cccceiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiitiiierenciisenecssscaceses hasta 8 puntos

Se tendra en cuenta la formacion indicada, considerando, el nimero de horas y el grado de adecuacion

de la materia.

Del responsable: en gestion de equipos e instalacion y/o mantenimiento preventivo y correctivo de
puertas industriales, portones, persianas y barreras.

De los oficiales y peones: en instalacion y/o mantenimiento de puertas industriales portones, persianasy
barreras.

- Formacién del responsable (hasta 4 puntos)
- Formacién del oficial 1 (hasta 1 punto)

- Formacion del pedn 1 (hasta 1 punto)

- Formacién del oficial 2 (hasta 1 punto)

- Formacién del pedn 2 (hasta 1 punto)

A estos efectos, los licitadores deberan presentar con la oferta, en el sobre 2, el ANEXO 11 del presente
CRYy Curriculum vitae, donde se describa la formacidn (teniendo en cuenta que es requisito de solvencia
una formacion especifica para los oficiales de 1?) conforme a los criterios de valoracion establecidos en
el presente apartado. Posteriormente, solo se acreditara la formacién, por el propuesto como
adjudicatario, acompafiando al Anexo 11y Curriculum ya aportados, copia de los certificados/titulos de
la formacidn, emitidos por la entidad formadora.
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6.1 VALORACION DE LAS OFERTAS

Tras el andlisis la Unica empresa presentada, METALSERDAMA S.L.U., se observa que todo el personal
propuesto cuenta con una capacidad acreditada para la ejecucion del contrato y conocen los centros de

VEIASA.

La experiencia del personal propuesto que mas se adecue a las necesidades de VEIASA para el

cumplimiento del objeto del contrato. .....cccceveeiinceininnnieniciasesansssesesneseneessc.Nasta 12 puntos.

Gerente de METALSERDAMA (2002-2026). Gestién directa
de multiples contratos de mantenimiento puertas, portones,
Responsable 30 afios Si persianas y barrersa para centros de VEIASA (Ej. CT340-18- 4 pts 4 pts
1009, CT340-18-362, CT340-20-227, CT340-21-286, CT340-
22-040, CT340-22-050)

Técnico en mantenimiento y reparacion de puertas con
experiencia en carpinteria metalica. Especializado en
instalacion, ajuste y reparacion de puertas metalicas, de
Oficial 1 11 afios Si aluminio y automatizadas. Manejo de herramientas manuales 2 pts 2 pts
y eléctricas, trabajos de soldadura, cambio de cerraduras,
bisagras y sistemas de apertura. Enfoque en mantenimiento
preventivo, correctivo, seguridad y acabados de calidad.

Técnico en mantenimiento y reparacion de puertas con
experiencia en carpinteria metalica. Especializado en
instalacion, ajuste y reparacion de puertas metalicas, de
Oficial 2 24 afios Si aluminio y automatizadas. Manejo de herramientas manuales 2 pts 2 pts
y eléctricas, trabajos de soldadura, cambio de cerraduras,
bisagras y sistemas de apertura. Enfoque en mantenimiento
preventivo, correctivo, seguridad y acabados de calidad.

Técnico en mantenimiento y reparacion de puertas con
experiencia en carpinteria metdlica. Especializado en
instalacion, ajuste y reparacion de puertas metalicas, de
Peén 1 7 afios Si aluminio y automatizadas. Manejo de herramientas manuales 2 pts 2 pts
y eléctricas, trabajos de soldadura, cambio de cerraduras,
bisagras y sistemas de apertura. Enfoque en mantenimiento
preventivo, correctivo, seguridad y acabados de calidad.

Técnico en mantenimiento y reparacién de puertas con
experiencia en carpinteria metalica. Especializado en
instalacion, ajuste y reparacion de puertas metdlicas, de
Peédn 2 17 afios Si aluminio y automatizadas. Manejo de herramientas manuales 2 pts 2 pts
y eléctricas, trabajos de soldadura, cambio de cerraduras,
bisagras y sistemas de apertura. Enfoque en mantenimiento
preventivo, correctivo, seguridad y acabados de calidad.

TOTAL LOTE 1 12 pts 12 pts




Consejeria de Industria, Energia y Minas
Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A.

Junta de Andalucia

Gerente de METALSERDAMA (2002-2026). Gestién directa
de multiples contratos de mantenimiento puertas, portones,
Responsable 30 afios Si persianas y barrersa para centros de VEIASA (Ej. CT340-18- 4 pts 4 pts
1009, CT340-18-362, CT340-20-227, CT340-21-286, CT340-
22-040, CT340-22-050)

Técnico en mantenimiento y reparacion de puertas con
experiencia en carpinteria metalica. Especializado en
instalacion, ajuste y reparacion de puertas metalicas, de
Oficial 1 15 afios Si aluminio y automatizadas. Manejo de herramientas manuales 2 pts 2 pts
y eléctricas, trabajos de soldadura, cambio de cerraduras,
bisagras y sistemas de apertura. Enfoque en mantenimiento
preventivo, correctivo, seguridad y acabados de calidad.

Técnico en mantenimiento y reparacion de puertas con
experiencia en carpinteria metalica. Especializado en
instalacion, ajuste y reparacion de puertas metalicas, de
Oficial 2 24 afios Si aluminio y automatizadas. Manejo de herramientas manuales 2 pts 2 pts
y eléctricas, trabajos de soldadura, cambio de cerraduras,
bisagras y sistemas de apertura. Enfoque en mantenimiento
preventivo, correctivo, seguridad y acabados de calidad.

Técnico en mantenimiento y reparacion de puertas con
experiencia en carpinteria metdlica. Especializado en
instalacion, ajuste y reparacion de puertas metalicas, de
Peén 1 4 afos Si aluminio y automatizadas. Manejo de herramientas manuales 2 pts 2 pts
y eléctricas, trabajos de soldadura, cambio de cerraduras,
bisagras y sistemas de apertura. Enfoque en mantenimiento
preventivo, correctivo, seguridad y acabados de calidad.

Técnico en mantenimiento y reparacién de puertas con
experiencia en carpinteria metalica. Especializado en
instalacion, ajuste y reparacion de puertas metalicas, de
Peén 2 17 afios Si aluminio y automatizadas. Manejo de herramientas manuales 2 pts 2 pts
y eléctricas, trabajos de soldadura, cambio de cerraduras,
bisagras y sistemas de apertura. Enfoque en mantenimiento
preventivo, correctivo, seguridad y acabados de calidad.

TOTAL LOTE 2 12 pts 12 pts
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La formacion del personal propuesto, que mas se adecue a las necesidades de VEIASA, para el

cumplimiento del objeto del contrato ......cccceiiiiiniiiiiiiiiiiiiiitiiieneiciiienecessscaceses hasta 8 puntos

Técnico auxiliar de primer grado (rama metal
profesién mecanica); Técnico auxiliar de tercer
grado (rama metal especialidad maquinas -
herramientas); Certificado Formacioén personal
directivo; Instalador autorizado de puertas
HORMANN y KALLAN DOORS.

Responsable 4 pts 4 pts

Técnico Superior en Automatizacion y Robdtica;
Instalador autorizado de puertas HORMANN,
KALLAN DOORS y FEMPA. Acreditacion
mantenimiento industrial

Técnico auxiliar de primer grado (rama metal
profesiéon mecanica); Técnico auxiliar de tercer
grado (rama metal especialidad maquinas -
herramientas); Certificado Formacién personal
directivo; Instalador autorizado de puertas
HORMANN y KALLAN DOORS.

Graduado en educacion secundaria

obligatoria; Técnico de carpinteria metalica
Peén 1 especializado en mantenimiento de puertas. 1 pts 0,5
Instalador autorizado de puertas KALLAN
DOORS.

Graduado escolar. Técnico de carpinteria
metalica especializado en mantenimiento de
puertas. Instalador autorizado de puertas
KALLAN DOORS.

TOTAL LOTE 1 8 pts 7 pts

Oficial 1 1 pts 1 pts

Oficial 2 1 pts 1 pts

Peén 2 1 pts 0,5
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Responsable

Técnico auxiliar de primer grado (rama metal
profesion mecanica); Técnico auxiliar de tercer
grado (rama metal especialidad maquinas -
herramientas); Certificado Formacion personal
directivo; Instalador autorizado de puertas
HORMANN y KALLAN DOORS.

4 pts

4 pts

Oficial 1

Graduado en educacion secundaria
obligatoria; Técnico de carpinteria metalica
especializado en mantenimiento de puertas.
Instalador autorizado de puertas HORMANN y
KALLAN DOORS.

1 pts

0,5 pts

Oficial 2

Graduado escolar;Técnico de carpinteria
metalica especializado en mantenimiento de
puertas. Instalador autorizado de puertas
HORMANN y KALLAN DOORS.

1 pts

0,5 pts

Pedén 1

Graduado en educacion secundaria
obligatoria; Técnico de carpinteria metalica
especializado en mantenimiento de puertas.
Instalador autorizado de puertas KALLAN
DOORS.

1 pts

0,5 pts

Pedn 2

Graduado escolar. Técnico de carpinteria
metalica especializado en mantenimiento de
puertas. Instalador autorizado de puertas
KALLAN DOORS.

1 pts

0,5 pts

TOTAL LOTE 2

8 pts

6 pts

Resumen:

1.1.- La experiencia del personal propuesto que mas se adecue a las
12 12 12
necesidades de VEIASA para el cumplimiento del objeto del contrato S 242 b
1.2. La formacién del personal propuesto, que mas se adecue a las
7
necesidades de VEIASA, para el cumplimiento del objeto del contrato 8 pts pts 6 pts
TOTAL 20 19 18

-10-
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6.2 UMBRAL MiNIMO DE PUNTUACION
No aplica.
7. CONCLUSIONES.

Del analisis realizado de la documentacidon aportada por el Unico licitador, y tras la aplicacién de los
criterios sometidos a juicio de valor establecidos en los pliegos, seglin se ha indicado en el presente

informe, se concluye que la empresa METALSERDAMA S.L.U. continte en el proceso de licitacion.

Sevilla a fecha de la firma

02627721V Firmado digitalmente

ENRIQUE por 02627721V ENRIQUE
GARCIA (C:A41398645)
GARCIA Fecha: 2026.02.20

(CZA41 398645) 12:56:03 +01'00'

Jefe de la Unidad de Mantenimiento y E.E.

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el presente procedimiento de contratacion, todos los

firmantes de este documento declaran:

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existira conflicto
de intereses cuando el ejercicio imparcial objetivo de las funciones se vea comprometido por razones
familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo directo

o indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcién y prevencion de los conflictos de intereses» de la Ley

9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de

-11-
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la competenciay garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos

los candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento «las autoridades y el
personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas

en el apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucidn pudiera influir la de
aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algin

interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad
dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes
legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o

estar asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado

anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o
haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier

circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentran incurso en ninguna situacién que pueda calificarse de conflicto de
intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su
persona ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen

Juridico del Sector Plblico que pueda afectar al procedimiento de licitacién.

-12-



Consejeria de Industria, Energia y Minas
, Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A.
Junta de Andalucia

Tercero. Que se comprometen a poner en conocimiento del 6érgano de contratacion, sin dilacion,
cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho

escenario.

Cuarto. En caso de que se produzca un conflicto de intereses, dejaran de tomar parte en el proceso de

evaluacion y en todas las actividades relacionadas.

Quinto. No han hecho ni haran ningln tipo de gestion, de la que pueda derivarse alguna ventaja
competitiva de cara a la adjudicacion del contrato, respecto a otras ofertas de licitadores que pudieran

o hayan sido ya presentadas.

Sexto. No han intentado ni intentaran obtener, y no han aceptado ni aceptaran ningun tipo de ventaja,
financiera o en especie, cuando tal ventaja constituya una practica ilegal o implique corrupcion, directa

o indirectamente, por ser un incentivo o una recompensa relacionada con la adjudicacién del contrato.

Séptimo. Estan advertidos de que, en caso de no revelacion de un conflicto de intereses o falsedad en
esta declaracion, se aplicaran las sanciones y medidas previstas en la legislacion penal, administrativa y

disciplinaria, seglin corresponda.
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