Consejeria de Sanidad, Presidencia y Emergencias
Servicio Andaluz de Salud

Junta de Andalucia

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD EN ALMERIA

En Almeria, siendo las 11:00 horas del viernes 27 de febrero de 2026, reunidos en la Sala de Juntas del Edificio
de la Central Provincial de Compras de Almeria, primera planta, previa convocatoria al efecto, con la
concurrencia que a continuacion se sefialay asistidos por mi, la Secretaria de la Mesa de Contratacidn.

PRESIDENTE: D. Domingo Jiménez Navarrete. - Director de la CPCA.
VOCALES: D. Pedro M. Martinez Garcia. - Interventor Adjunto Provincial.
D.? Carmen Lopez Mendoza. - Letrada de Administracién Sanitaria.
D. Pedro D. Soler Ridao. - Subdirector de Contratacion de la CPCA.
SECRETARIA: D. ? Mercedes Delgado Alberdi. - Técnico de funcién Administrativa

Debidamente citados todos los integrantes de la mesa, los no asistentes justifican la imposibilidad de
asistencia por motivos asistenciales y/o de agenda. Al existir el quorum necesario se constituye la mesa de

contratacidn para tratar el asunto recogido en la convocatoria.

Se hace constar que el Presidente y los representantes de la Intervencidn Provincial y de la Asesoria Juridica

asisten a la reunion a través de medios electrénicos, mediante videoconferencia a través de la aplicacién Zoom.

Preguntados los asistentes a la Mesa sobre la existencia de conflicto de intereses manifiestan que no existe.

La Mesa se reline para examen de documentacidn acreditativa de capacidad, solvenciay garantia definitiva de
los candidatos propuestos para adjudicacién del expediente n. ° 385/2025, AM. CON UNA UNICA EMPRESA
PARA EL SUMINISTRO DE MATERIAL ESPECIFICO PARA QUIROFANO (SU.PC.SANI.01.11. ARTICULOS PARA
HEMOSTASIA  INTRAOPERATORIA, RECONSTRUCCION Y REGENERACION TISULAR, CEMENTOS,
MONITORIZACION, SEPARADORES Y ARTICULOS PARA ASPIRACION) CON CESION Y MANTENIMIENTO DE USO
DE EQUIPOS, PARA LA CPCA, POR PRECIO UNITARIO AL AMPARO DEL ART. 16.3.a) DE LA LEY 9/2017, POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO MEDIANTE PRESENTACION ELECTRONICA DE OFERTAS.

Examinada documentacién de las empresas KCI CLINIC SPAIN, S.L., MBA INCORPORADO, S.L., MELJI
PHARMA SPAIN, S.A. y STRYKER IBERIA, S.A., se estima correcta procediendo la continuacion del
procedimiento.

En cuanto a las siguientes, la mesa acuerda requerirles otorgandoles el plazo de 3 dias naturales para que
aporten:

e  APPLIED MEDICAL DISTRIBUTION EUROPE BV:

— DNl odeldocumento de identificacion equivalente del representante de la empresa que presenta
la oferta.

—  Certificacidén expedida por el representante de la empresa que presenta la oferta, relativa a que
no forma parte de los 6rganos de gobierno o administracion, ningin alto cargo incluido en el
ambito de aplicacion del articulo 2 de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos
Cargos de la Administracién de la Junta de Andalucia y de Declaracién de Actividades Bienes e
Intereses de Altos Cargos y otros Cargos Publicos. A tales efectos, anexo Xl del pliego.
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Certificado acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Solvencia econdmica: deberd acreditarse mediante la presentacion de la documentacidn
acreditativa del volumen anual de negocios en el ambito al que se refiere el presente acuerdo
marco, referido al mejor ejercicio dentro de los tres Gltimos disponibles en funcién de las fechas
de constitucion o de inicio de actividades del empresario y de presentacién de las ofertas por
importe minimo, igual o superior, a la mitad de una anualidad. El volumen anual de negocios del
licitador o candidato se acreditard por medio de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas
en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario
se acreditaran por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los
empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil, acreditaran su volumen anual de
negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro
Mercantil. Quienes estuviesen inscritos en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, regulado por el Decreto 39/2011, de 22 de febrero, deberan acreditar la solvencia
econdmica si no tienen actualizado dicho Registro.

Discapacidad: Certificado de la empresa en el que conste tanto el nimero global de personas
trabajadoras de plantilla como el nimero particular de personas trabajadoras con discapacidad
en la misma o, en el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas
legalmente previstas, una copia electronica sea autentica o no de la declaracién de
excepcionalidad y una declaracién de la persona licitadora con las concretas medidas a tal efecto
aplicadas. En el supuesto de no tener obligacidn de contratar personas con discapacidad, las
personas licitadoras deberan aportar un certificado de la empresa en el que conste el nimero
global de personas trabajadoras en plantilla y, en caso de tener contratadas personas
trabajadoras discapacitadas, su nimero y porcentaje respecto a ésta.

Plan de igualdad: De conformidad con lo establecido en el articulo 71.1.d) de la LCSP, las
empresas licitadoras que tengan 50 o mas personas trabajadoras deberan acreditar que cuentan
con un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el articulo 45.2 de la Ley Orgénica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Para su acreditacidn se debera
presentar documentacion acreditativa de la inscripcion del Plan de igualdad Registro de
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (REGCON) al tiempo de finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas o en su caso, referencia a la publicacién del plan de igualdad que permita
verificar que lainscripcidn se ha producido a través del acceso publico a la base de datos regulada
en el articulo 17 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depésito de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo. No obstante, se considerara suficiente la solicitud de inscripcidn
del plan de igualdad siempre que, a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacidn de ofertas,
hayan transcurrido tres meses o mas desde que se presentd la solicitud, sin que hubiera recaido
resolucion expresa sobre la procedencia de la inscripcién. Si la persona propuesta como
adjudicataria no acreditara disponer de un plan de igualdad en los términos expuestos, antes de
proceder a su exclusion de la licitacidn se le otorgard un plazo de 3 dias naturales para que
demuestre que, a la fecha del requerimiento efectuado a tal fin, se encuentra en condiciones de
cumplir con cualquiera de las exigencias de los dos parrafos anteriores. En el caso de que la
persona licitadora no se encuentre dentro de los supuestos previstos legalmente y no tenga
obligacion de contar con un Plan de Igualdad, y no haya optado voluntariamente por tenerlo,
deberd aportar declaracién en este sentido.
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DACI: declaracion de ausencia de conflicto de interés, conforme al modelo del anexo XIV como
medida de deteccién de posibles conflictos de interés y al objeto de garantizar la imparcialidad
en el procedimiento de contratacién publica.

e BAXTER,S.L.:

Certificado acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e BIO IMPLANTS MEDICAL S.L.:

Certificacion expedida por el representante de la empresa que presenta la oferta, relativa a que
no forma parte de los 6rganos de gobierno o administracién, ningtn alto cargo incluido en el
ambito de aplicacion del articulo 2 de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos
Cargos de la Administracién de la Junta de Andalucia y de Declaracién de Actividades Bienes e
Intereses de Altos Cargos y otros Cargos Publicos. A tales efectos, anexo XII del pliego.

Certificado acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Comunidad Auténoma de Andalucia.

IAE: copia electrdnica, sea autentica o no del alta, referida al ejercicio corriente, o declaracion
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto y ultimo recibo o,
en su caso, declaracion responsable de encontrarse exento.

Discapacidad: Certificado de la empresa en el que conste tanto el nimero global de personas
trabajadoras de plantilla como el nimero particular de personas trabajadoras con discapacidad
en la misma o, en el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas
legalmente previstas, una copia electronica sea autentica o no de la declaracién de
excepcionalidad y una declaracion de la persona licitadora con las concretas medidas a tal efecto
aplicadas. En el supuesto de no tener obligacidén de contratar personas con discapacidad, las
personas licitadoras deberan aportar un certificado de la empresa en el que conste el nimero
global de personas trabajadoras en plantilla y, en caso de tener contratadas personas
trabajadoras discapacitadas, su nimero y porcentaje respecto a ésta.

Plan de igualdad: De conformidad con lo establecido en el articulo 71.1.d) de la LCSP, las
empresas licitadoras que tengan 50 o mas personas trabajadoras deberan acreditar que cuentan
conun plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el articulo 45.2 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Para su acreditacion se debera
presentar documentacion acreditativa de la inscripcién del Plan de igualdad Registro de
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (REGCON) al tiempo de finalizacion del plazo de
presentacidn de ofertas o en su caso, referencia a la publicacién del plan de igualdad que permita
verificar que lainscripcion se ha producido a través del acceso publico a la base de datos regulada
enelarticulo 17 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo. No obstante, se considerara suficiente la solicitud de inscripcidn
del plan de igualdad siempre que, a la fecha de finalizacién del plazo de presentacidn de ofertas,
hayan transcurrido tres meses o mas desde que se present? la solicitud, sin que hubiera recaido
resolucion expresa sobre la procedencia de la inscripciéon. Si la persona propuesta como
adjudicataria no acreditara disponer de un plan de igualdad en los términos expuestos, antes de
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proceder a su exclusién de la licitacidn se le otorgard un plazo de 3 dias naturales para que
demuestre que, a la fecha del requerimiento efectuado a tal fin, se encuentra en condiciones de
cumplir con cualquiera de las exigencias de los dos parrafos anteriores. En el caso de que la
persona licitadora no se encuentre dentro de los supuestos previstos legalmente y no tenga
obligacion de contar con un Plan de Igualdad, y no haya optado voluntariamente por tenerlo,
deberd aportar declaracion en este sentido.

DACI: declaracidn de ausencia de conflicto de interés, conforme al modelo del anexo XIV como
medida de deteccion de posibles conflictos de interés y al objeto de garantizar la imparcialidad
en el procedimiento de contratacidn publica.

Solvencia técnica: Los suministros efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o
visados por el érgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico.
Cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por este o, a falta
de este certificado, mediante una declaracién del empresario acompafiado de los documentos
obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacion de la prestacion. El requisito minimo
serd que el importe acumulado en el afio de mayor ejecucién sea igual o superior a la mitad de
una anualidad. Deberan acreditar un total de destinatarios, publicos o privados, no inferior a tres,
con expresion de los dos primeros digitos del CPV y en los que se indique el importe, la fechay el
destinatario, publico o privado de los mismos.

e HERAEUS,S.A.:

Certificado acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e JJP HOSPITALARIA,, S.L.:

Certificado acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Comunidad Auténoma de Andalucia.

IAE: habiendo aportado Unicamente el Ultimo recibo pagado, debera aportar copia del alta en el
IAE referida al ejercicio corriente o declaracidn responsable de no haberse dado de baja en la
matricula del citado impuesto, conforme a lo exigido en el apartado 7.5.2. 4) del PCAP.

e MEDTRONICIBERICA, S.A.:

La empresa ha aportado la certificacion relativa a la no participacién de altos cargos conforme al
articulo 2 de la Ley 3/2005 de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracién de la Junta
de Andalucia y de Declaracién de Actividades Bienes e Intereses de Altos Cargos y otros Cargos
Publicos (anexo XII del PCAP), si bien la misma carece de firma, por lo que deberd aportarla
debidamente firmada por el representante de la empresa.

e ORTOMEDIMATEC, S.A.:

Certificacion expedida por el representante de la empresa que presenta la oferta, relativa a que
no forma parte de los drganos de gobierno o administracion, ningtn alto cargo incluido en el
ambito de aplicacion del articulo 2 de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos
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Cargos de la Administracién de la Junta de Andalucia y de Declaracién de Actividades Bienes e
Intereses de Altos Cargos y otros Cargos Publicos. A tales efectos, anexo Xl del pliego.

Certificado acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Comunidad Auténoma de Andalucia.

IAE: copia electrdnica, sea autentica o no del alta, referida al ejercicio corriente, o declaracidn
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto y Gltimo recibo o,
en su caso, declaracion responsable de encontrarse exento.

Discapacidad: Certificado de la empresa en el que conste tanto el nimero global de personas
trabajadoras de plantilla como el niimero particular de personas trabajadoras con discapacidad
en la misma o, en el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas
legalmente previstas, una copia electronica sea autentica o no de la declaracién de
excepcionalidad y una declaracién de la persona licitadora con las concretas medidas a tal efecto
aplicadas. En el supuesto de no tener obligacién de contratar personas con discapacidad, las
personas licitadoras deberan aportar un certificado de la empresa en el que conste el nimero
global de personas trabajadoras en plantilla y, en caso de tener contratadas personas
trabajadoras discapacitadas, su nimero y porcentaje respecto a ésta.

Plan de igualdad: De conformidad con lo establecido en el articulo 71.1.d) de la LCSP, las
empresas licitadoras que tengan 50 o mas personas trabajadoras deberan acreditar que cuentan
con un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el articulo 45.2 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Para su acreditacion se debera
presentar documentacion acreditativa de la inscripcién del Plan de igualdad Registro de
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (REGCON) al tiempo de finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas o en su caso, referencia a la publicacién del plan de igualdad que permita
verificar que lainscripcion se ha producido a través del acceso publico a la base de datos regulada
enelarticulo 17 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depésito de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo. No obstante, se considerara suficiente la solicitud de inscripcidn
del plan de igualdad siempre que, a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de ofertas,
hayan transcurrido tres meses o mas desde que se presentd la solicitud, sin que hubiera recaido
resolucion expresa sobre la procedencia de la inscripcién. Si la persona propuesta como
adjudicataria no acreditara disponer de un plan de igualdad en los términos expuestos, antes de
proceder a su exclusién de la licitacidn se le otorgard un plazo de 3 dias naturales para que
demuestre que, a la fecha del requerimiento efectuado a tal fin, se encuentra en condiciones de
cumplir con cualquiera de las exigencias de los dos parrafos anteriores. En el caso de que la
persona licitadora no se encuentre dentro de los supuestos previstos legalmente y no tenga
obligacion de contar con un Plan de Igualdad, y no haya optado voluntariamente por tenerlo,
deberd aportar declaracion en este sentido.

DACI: declaracion de ausencia de conflicto de interés, conforme al modelo del anexo XIV como
medida de deteccidn de posibles conflictos de interés y al objeto de garantizar la imparcialidad
en el procedimiento de contratacidn publica.

Solvencia econdmica: la empresa ha aportado las cuentas anuales correspondientes al ejercicio
2023 junto con justificante de su presentacidn en el Registro Mercantil, sin que conste acreditado
su depésito, por lo que deberad aportar certificacion acreditativa del depésito en el Registro
Mercantil de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2023 o, alternativamente, las
cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil correspondientes a cualquiera
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de los otros dos Ultimos ejercicios disponibles, que permitan acreditar el volumen anual de
negocios exigido.

— Solvencia técnica: la empresa aporta tres certificados de suministros y un albaran, no
considerandose validos uno de los certificados al no especificar el objeto del suministro ni CPV,
ni tampoco el albaran aportado por no constituir medio de acreditacién valido conforme al PCAP.
Se consideran validos los certificados correspondientes al Hospital Universitario Rio Ortega
(Junta de Castilla y Ledn) y al Servei de Salut de les Illes Balears. Debera, por tanto, aportar al
menos un_certificado adicional de suministros de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del Acuerdo Marco, conforme a lo exigido en el apartado 20.1 del cuadro
resumen del PCAP.

e OXIGEM,S.L.:

— Solvencia econdémica: deberd acreditarse mediante la presentacién de la documentacién
acreditativa del volumen anual de negocios en el ambito al que se refiere el presente acuerdo
marco, referido al mejor ejercicio dentro de los tres Gltimos disponibles en funcidn de las fechas
de constitucion o de inicio de actividades del empresario y de presentacion de las ofertas por
importe minimo, igual o superior, a la mitad de una anualidad. El volumen anual de negocios del
licitador o candidato se acreditara por medio de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas
en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario
se acreditaran por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los
empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil, acreditaran su volumen anual de
negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro
Mercantil. Quienes estuviesen inscritos en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, regulado por el Decreto 39/2011, de 22 de febrero, deberan acreditar la solvencia
econdmica si no tienen actualizado dicho Registro.

—  Solvencia técnica: la empresa aporta tres certificados de suministros, no considerandose valido
uno de los certificados aportados al no especificar el objeto del suministro ni CPV. Se consideran
validos los certificados correspondientes a la Central Provincial de Compras del SAS en Sevillay
a la empresa Ramén Cruz Distribuciones S.L. Deberd, por tanto, aportar al menos un certificado
adicional de suministros de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del
Acuerdo Marco, conforme a lo exigido en el apartado 20.1 del cuadro resumen del PCAP.

Y no habiendo alegaciones a esta acta por parte de los presentes, queda aprobada conforme al articulo 18.2
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector publico, con lo que el Sr. Presidente da por
terminada y levanta la sesion, de lo que yo como Secretaria doy fe.

V° B® EL PRESIDENTE LA SECRETARIA
DELGADO Firmado digitalmente por
ALBERDI DELGADO ALBERDI
MERCEDES - 75726878E
MERCEDES - Fecha: 2026.03.03
75726878E 18:25:10 +01'00'
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