Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional.
Consejeria de Universidad, Investigacién e Innovacién.

, Delegacidn Territorial en Sevilla
Junta de Andalucia

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESIDAD DE LA FORMALIZACION DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL DEL EDIFICIO ADMINISTRATIVO SEDE DE LA DELEGACION
TERRITORIAL DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSIDAD,
INVESTIGACION E INNOVACION EN SEVILLA C/ BANDA SINFONICA MUNICIPAL DE SEVILLA S/N”

EXPTE: CONTR 2025 389291
I. OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto del presente contrato consiste en prestar un servicio de Mantenimiento integral del
edificio administrativo, parcela exterior y urbanizacion sede de la Delegacion Territorial de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional y de Universidad, Investigacion e Innovacién en Sevilla situado en C/
Banda Sinfénica Municipal de Sevilla s/n, teniendo como meta garantizar la permanente disponibilidad del
mismo con el nivel de prestaciones proyectado, y un correcto coste de explotacion. En cualquier caso, la
prestacion del servicio comprendera todas las operaciones necesarias de mantenimiento técnico-legal y
correctivo, para asegurar la mejor conservacion tanto del edificio administrativo donde se ubica la sede,
como de las instalaciones incluidas en el mismo. Dichas operaciones incluyen también las revisiones
periddicas que vengan exigidas por la normativa vigente de obligado cumplimiento y las reparaciones
necesarias en caso de averia.

Il. NECESIDAD DE LA FORMALIZACION DEL CONTRATO

La Delegacion Territorial en Sevilla de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional dispone de una sede en el edificio situado en C/ Banda Sinfénica Municipal de Sevilla s/n. Se
estima conveniente que el edificio cuente con un servicio de mantenimiento integral, dado que en algunas
ocasiones se producen situaciones que requieren que exista personal adecuado para responder y reparar
las averias, tanto de caracter preventivo como correctivo, que impidan el desarrollo de la actividad laboral y
evitar perjuicios no deseados tanto para el personal que presta sus servicios como a los usuarios del mismo.
Por lo tanto, para el normal desarrollo y correcto funcionamiento del organismo citado, se propone
contratar un servicio de mantenimiento integral del edificio donde se ubica la sede, que mantenga en
perfectas condiciones de uso el mismo, asi como la parcela exterior y la urbanizacion del solar, teniendo
como meta garantizar la permanente disponibilidad del mismo con el nivel de prestaciones proyectado, y
un correcto coste de explotacion.

11l. INFORME DE INSUFICIENCIA DE MEDIOS

Esta Delegacion Territorial carece de los medios propios adecuados, tanto humanos como
materiales, para desarrollar adecuadamente las actuaciones de mantenimiento necesarios para garantizar
una adecuada prestacion de los servicios publicos, estimando oportuno la no ampliacién de los medios
humanos y materiales de que dispone, por lo que se hace necesario proceder a la contratacion de un
servicio de mantenimiento. Asi, se carece tanto de los equipos, herramientas, materiales necesarios para
acometer los trabajos que se pretenden con este contrato, como de personal especializado en la relacién
de puestos de trabajo de esta Delegacidn, con unos conocimientos técnicos especializados para poder
acometer las distintas operaciones y tareas de mantenimiento (ascensores, climatizacion...). Por otra
parte, dentro del objetivo de ofrecer un mejor servicio a los usuarios/as, se acometen pequefias
actuaciones en el acople de los espacios existentes, asi como del mobiliario de que se dispone, actividades
éstas que deben ser realizadas por personal externo a nuestra Delegacion Territorial, por carecer, como ya
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hemos comentado, de personal propio dedicado a estas tareas. En esta linea, se trata de cumplir con
toda la normativa sobre seguridad de las instalaciones para prevenir y evitar posibles accidentes,
tanto a los empleados/as publicos, como a los ciudadanos y ciudadanas que acuden a nuestras
dependencias administrativas.

Los contratos de servicios son un instrumento idéneo para solventar necesidades de la
Administracion, siempre y cuando en la misma organizacién administrativa no se cuente con los
medios personales propios suficientes para atender a dichas necesidades.

IV. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Una vez justificada la insuficiencia de medios y la necesidad de formalizar el contrato, es
necesario determinar el procedimiento mas adecuado para su adjudicacién, teniendo en cuenta las
necesidades de interés general que deben ser satisfechas de manera imprescindible. En este sentido,
el presente contrato debe ser adjudicado mediante el procedimiento abierto simplificado, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 159 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del sector
publico. Este procedimiento es el ordinario y no esta sujeto a una regulacién armonizada, en virtud de
su cuantia, tal como se establece en el articulo 22 de la citada ley.

Este procedimiento, permitird garantizar la concurrencia de empresas, fomentando la
competencia y asegurando una seleccion objetiva y transparente del contratista. Al elegir el
procedimiento abierto simplificado, se promueve la igualdad de oportunidades, se agiliza la
tramitacion del contrato y se busca obtener las mejores condiciones en términos de calidad y precio
para la Administracidn, en linea con los principios de eficiencia en la contratacion publica.

V. CRITERIOS QUE SE TENDRAN EN CONSIDERACION PARA ADJUDICAR EL CONTRATO.

De conformidad con el articulo 131 LCSP la adjudicacidn se realizara aplicando una pluralidad
de criterios basados en el principio de mejor relacién calidad-precio, salvaguardando los principios de
igualdad, transparencia y libre competencia. De conformidad con lo dispuesto en el art. 145 de la Ley
de 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, para la valoracidn de las proposiciones
y la determinacién de la mejor oferta se ha considerado recomendable atender a una pluralidad de
criterios. A continuacion desglosamos estos criterios:

De acuerdo con el principio de mejor relacion calidad- precio, de conformidad con lo establecido en
el articulo 145 de la LCSP, la pluralidad de criterios seleccionados, estan relacionados con aspectos
especificos de un servicio de mantenimiento. Estos criterios estan orientados a evaluar el nivel
técnico, la eficiencia y eficacia en la programacion de los servicios, la flexibilidad y capacidad de
respuesta de las empresas proveedoras en la prestacidn de servicios de mantenimiento.

Criterios de adjudicacién valorados mediante la aplicacion de formulas
1. Proposicion econoémica 60 % (Maximo 60 puntos)

La maxima puntuacién (60 puntos) la obtendra la oferta econémica mas baja de las admitidas, y la minima
puntuacién (0 puntos) la obtendra la oferta econédmica que coincida con el presupuesto de licitacion. Las
ofertas intermedias tendran la puntuacién que les corresponda de acuerdo con un criterio de
proporcionalidad lineal entre los valores maximos (maxima puntuacién), y minimos (minima puntuacion)
indicados anteriormente.
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Se aplicara la siguiente férmula para la obtencidn de la puntuacién (X) de cada oferta econémica (Of)
admitida:

= Maxx (PL-0f)
PL-OMB

siendo,

PL=Presupuesto de Licitacion (en euros)

Max= Puntuacién maxima de la proposicién econémica
OMB= Oferta Mas Baja (en euros)

Of= Oferta econdémica de la empresa (en euros)

2. Suministro de materiales 20% (Maximo 20puntos)

Se valorara con un maximo de 20 puntos, el compromiso de la licitadora de hacerse cargo, en caso de
resultar adjudicataria, de los gastos de adquisicion de los materiales fungibles, de los productos
consumibles y de los repuestos necesarios para atender las necesidades del mantenimiento preventivo
o correctivo, otorgandose la méaxima puntuacion al licitador que asuma el coste de adquisicion de
materiales hasta 2.000 euros, IVA excluido, se valoraran el resto de las propuestas proporcionalmente,
utilizdndose el sistema de regla de tres. La empresa licitadora que no oferte esta mejora obtendra una
puntuacién de 0 puntos.

El citado importe extra no tendra repercusion econdmica y estard a disposicion de la
Administracién, con cargo al cual el adjudicatario suministrara los materiales fungibles, los
productos consumibles y los repuestos necesarios para atender las necesidades del mantenimiento
preventivo, correctivo o sustitutivo que el Responsable del Contrato estime conveniente que sean
adquiridos directamente por el adjudicatario.

3. Bolsa de horas 15% (Maximo 15 puntos).

Se valorara con un maximo de 15 puntos, el compromiso de las personas licitadoras en caso de ser
adjudicataria, de poner a disposicion de la Administracién una bolsa de horas para trabajos
extraordinarios incluidos en el objeto del contrato, otorgandose la maxima puntuacion al licitador
que oferte una bolsa de horas de hasta 160 horas, durante el periodo de ejecucién del contrato,
puntuandose las restantes proporcionalmente utilizando el sistema de regla de tres. La empresa
licitadora que no oferte esta mejora obtendra una puntuacién de 0 puntos.

Los trabajos extraordinarios se definen como aquellas actuaciones no programables, imprevistas o
de caracter urgente, inherentes al mantenimiento integral del edificio, que no pueden configurarse
como contratos auténomos. Entre los ejemplos admisibles se incluyen intervenciones urgentes
derivadas de incidencias técnicas, refuerzos puntuales motivados por eventos de caracter
administrativo o actuaciones excepcionales necesarias para garantizar la continuidad del servicio
publico.

Dado que se trata de un elemento cualitativo directamente vinculado al objeto del contrato, su
consideracién permite valorar la calidad organizativa, la capacidad de respuesta y el grado de
compromiso de las empresas licitadoras con la adecuada prestacion del servicio publico, sin alterar el
equilibrio econdmico del contrato ni desvirtuar su objeto, y respetando en todo caso los limites
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establecidos en el articulo 145.4 de la LCSP.

4. Tiempo de respuesta para emergencias 5% (Maximo 5 puntos).

Se valorara con 5 puntos, el compromiso del licitador de respuesta inmediata ante posibles
emergencias en un plazo maximo de dos horas desde la notificacién de la misma ya sea por via
telefénica o telematica.

ENtre 0 Norasy L NOra ..ceucieiri i ettt et et et et ee et e et ee s erre e 5 puntos.
Superiora 1 horayhasta 2 horas .....ee.veeiiee e e e e e s e e e e 2,5 PUNTOS.
SUPEIION @2 NOTAS. c i ietieteet et e it ettt et et ee it ee it ee et ae e ae e bt et et e e e sen et e e e saee s enee s nees0 PUNTOS.,

VI. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

1. Cumplimiento en el pago de las néminas

El adjudicatario debera encontrarse en todo momento de la vida del contrato al corriente de pago con el
personal que preste el servicio. A tal efecto, la Administracién podra exigir, junto a la correspondiente
factura mensual y el certificado de recepcién de conformidad, certificacién acreditativa de que el con-
tratista se encuentra al dia en el pago de las néminas de sus trabajadores/as, emitida por el represen-
tante legal de la empresa y firmada por todos y cada uno de los empleados/as que vienen prestando el
servicio de que se trate. Esta certificacidn en ninglin caso podra sustituirse por certificados bancarios
ni documentos contables que contengan informacidn sobre transferencias o ingresos y en los que no
conste la conformidad de cada trabajador/a.

2. Contratacion de colectivos en desempleo por parte de la empresa adjudicataria, debido a bajas y
sustituciones que se produzcan durante la ejecucion del contrato, incorporando personas desemplea-
das inscritas en los servicios publicos de empleo, priorizando la contratacidn de colectivos con dificul-
tades de acceso al mundo laboral o con riesgo de exclusidn social

3. Condiciones medioambientales: El contratista esta obligado a hacer una correcta gestiéon ambiental
del servicio, tomando las medidas necesarias para minimizar los impactos que este pueda ocasionar
(como los impactos acusticos, sobre el entorno, hacer una correcta gestion de los residuos y los emba-
lajes y otras medidas que sean adecuadas al objeto del contrato) de acuerdo con la legislacidn vigente.
En este sentido, la promocidn del reciclado de productos es una condicion especial de ejecucion (art.
202.2 LCSP) por lo que la persona adjudicataria vendra obligada a responsabilizarse de realizar una re-
cogida selectiva de los residuos generados durante la ejecucién del contrato. De igual modo debera re-
tirar los embalajes y envases vacios, para depositarlos en los contenedores correspondientes o, en su
caso, en el punto limpio u otro sistema de gestion de residuos autorizado.

VIl. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y PRECIO DEL CONTRATO
Importe total (IVA excluido): 102.951,76 €

Importe del IVA: 21.619,87 €

Importe total (IVA incluido): 124.571,63 €

Importe desglosado: !

1  Costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su determinacidn. En los contratos en que el coste de los
salarios de las personas empleadas para su ejecucién formen parte del precio total del contrato, se indicara con desagregacion
de género y categoria profesional los costes salariales estimados a partir del convenio laboral de referencia.
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PRESUPUESTO DE LICITACION

PRESUPUESTO WA PRES‘:";:ESTO ANUALIDAD  ANUALIDAD |ANUALIDAD| /oo oo
IVA EXCLUIDO INCLUIDO 2026 2027 2028
102.951,76€ | 21.619,87€ | 124.571,63€ |50.961,12€ | 67.948,16 € | 5.662,35€ 123.542,11€

Se ha considerado el presupuesto base de licitacion (IVA excluido) que es de 102.951,76 euros, el importe
del 21% de IVA es de 21.619,87 euros, el presupuesto base de licitacion con IVA es de 124.571,63 euros.
Considerando la eventual modificacién maxima al alza del 20%: 20.590,35 €

Valor estimado del contrato: 123.542,11 €

Para el calculo del presupuesto de licitacion se han considerado los siguientes conceptos:

Método de célculo:

En el método de calculo aplicado para calcular el valor estimado, se han considerado los siguientes
conceptos:

Los importes que se relacionan en el Convenio Colectivo del sector de industrias
siderometaldrgicas de la provincia de Sevilla, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, nimero 216, de 6 de noviembre de 2024, tomando como base la anualidad 2025,
aplicandole una subida del 3% para la anualidad 2026 y otra subida del 3% para la anualidad
2027. En relacién a la antigliedad, se considera una media de dos quinquenios por persona
trabajadora, de acuerdo con la informacidn que obra en poder de la Administracién. Resultando
un total de retribuciones de los 22 meses de 56.094,21 €

A este importe se le calculan los costes sociales, siendo estos un 37,39 %, resultando un
importe de 20.973,63 €

Anualidad 2026 2027
Contingencias 23.60 % 23.60 %
Comunes
Desempleo Tipo 5,50 % 5,50 %
General
FOGASA 0,20 % 0,20 %
Formacién

0,60 % 0,60 %
Profesional
ATyEP 6,70 % 6,70 %
MEI 0,75 % 0,83 %
TOTAL 37,35% 37,43 %
MEDIA 37,39 %
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OFICIAL DE 12

Dias/ 2026 diario Dias/ 2027 diario
meses (Subida 2026 meses |(Subida del
20252026 del 2%)  |ANUAL 2027 |3%) 2027 ANUAL
'SALARIO BASE + vacaciones 39,10 €] 337] 40,27] 13570,99€] 399 41,48 16.426,08 €
PLUS DE ASISTENCIA Y
PUNTUALIDAD + vacaciones 7,63 € 282) 7,86] 2.216,52 € 330) 8,1 2.673,00 ¢
PLUS DE CARENCIA DE INCENTIVOS +
wacaciones 11,28 € 282) 11,62| 3.276,84 € 330) 11,97| 3.950,10 €]
(GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS
+ vacaciones 61,49 65 63,33| 4.116,45 € 65 65,23 4.239,95 £
2 QUINQUENIOS + vacaciones 3,48 € 337] 3,58 1.206,46 € 396 3,69 1.461,24 €
PLUS DE TRANSPORTE + vacaciones 455€ 208 469  97552¢€ 247 4,83 1.193,01 €
PLUS ABSENTISMO + vacaciones 31,37 €] 11 32,31| 35541 gl 13 33,28| 43264
TOTAL POR ANO 25.718,19 € 30.376,02 €
TOTAL RETRIBUCIONES 22
MESES 56.094,21 €
COSTES SOCIALES 37,39% 20.973,63 €
COSTES BASE 77.067.84 €
ABSENTISMO 1 % Salarlo 770,68 €
MEDIOS MATERIALES 2.5 % 1.526,70 €
Salario
VESTUARIO Y ELEMENTOS DE
PROTECCION 1,5 % Salario 1.156,00 €
COSTE EJECUCION
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y TECNICO-LEGAL 11.000,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS DEL
SERVICIO 91.921,22 €
GASTOS GENERALES
ESTRUCTURA 6% 551527 €
BENEFICIO INDUSTRIAL 6% 551527 €
PRESUPUESTO IVA EXCLUIDO
102.951,76 €
IVA 21.619.87 €
PRESUPUESTO IVA INCLUIDO 12457163 €

Siendo el coste base del contrato de 77.067,84 €.

Se ha considerado un absentismo de un 1% (770,68 €), un coste de materiales de un 2,5%
(1.926,70 €), un coste de vestuario y elementos de proteccion de un 1,5% (1.156,00 €) y un coste de
ejecucion de mantenimiento preventivo y técnico legal de 11.000 €. Todo ello hace un coste directo del

contrato de 91.921,22 €.

A esto se le han afiadido los gastos generales de estructura de un 6% (5.515,27 €) y un
beneficio industrial de un 6% (5.515,27 €).

Sumando todos estos conceptos se obtiene un presupuesto base de licitacion sin IVA de
102.951,76 euros; el importe del 21% de IVA es de 21.619,87 euros; obteniendo un presupuesto de
licitacion (IVA incluido) de 124.571,63 euros.

MIGUEL ANGEL ARAUZ RIVERO

19/12/2025 12:50:07 PAGINA: 6/8

VERIFICACION NJyGw805R2Up1KvFI6069X3mRSX723

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/




A

Asi mismo y de conformidad con lo establecido por el articulo 100.2 de la LCSP que determina que el
presupuesto base de licitacion indicara de forma desglosada y con desagregacion de género y
categoria profesional los costes salariales estimados a partir del convenio laboral de referencia:

ANEXO II: TABLA DE SALARIOS DIARIOS PARA LAS INDUSTRIAS
SIDEROMETALURGICAS DE LA PROVINCIA DE SEVILLA CON EFECTO DESDE EL 1 DE
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 (3 %)

CATEGORIAS

PROFESIONALES DE OFICIO

Oficial/a de 1°

39,10€] 763€) 11,28€

a)Por género: El convenio aplicable no establece desagregaciéon por género, por lo que no
procede reconocer diferencia salarial alguna por este motivo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 10 “Igualdad de trato en las relaciones laborales y planes de igualdad”.

b)Por categoria profesional: conforme al Convenio Colectivo del sector de industrias
siderometaldrgicas de la provincia de Sevilla, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, nimero 216, de 6 de noviembre de 2024, tomando como base la anualidad 2025, aplicandole
una subida del 3% para la anualidad 2026 y otra subida del 3% para la anualidad 2027, ya que el
mencionado convenio tiene vigor hasta el 31/12/2026, el desglose por este concepto es el siguiente:

VIIL.PLAZO DE EJECUCION

La duracion del contrato sera de 22 meses, desde el 1 de marzo de 2026 hasta el 31 de diciembre de

2027.

Si por cualquier causa el contrato no llegara a adjudicarse en la fecha prevista, su duracién y el precio
de adjudicacidn se reducirdn proporcionalmente en funcién de los dias efectivamente prestados, se-
gln los dias habiles del calendario oficial correspondiente.”

IX. FINANCIACION

La presente propuesta sera financiada en su totalidad por la Delegacién Territorial de

Desarrollo Educativo y Formacidn Profesional y de Universidad, Investigacion e Innovacién en Sevilla,
con la siguiente distribucién presupuestaria:

Afio Importe Posicién Presupuestaria
2026 50.961,12 € 1100020000 G/12S/21200/41 01
2027 67.948,16 € 1100020000 G/125/21200/41 01
2028 5.662,35 € 1100020000 G/125/21200/41 01
TOTAL 124.571,63 € 1100020000 G/125/21200/41 01
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XI. FORMA DE PAGO

Por mensualidades vencidas y de igual importe, durante el plazo que dure la realizacién de los
trabajos, siempre y cuando obre en poder de la Delegacidn Territorial certificacion del Responsable del
Contrato que acredite que el servicio se ha prestado de conformidad.

EL DELEGADO TERRITORIAL
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