Consejeria de Sanidad, Presidencia y
Emergencias

Consejeria de Economia, Hacienda, Fondos
Europeos y Didlogo Social

Agencia Empresarial para la Transformacién

y el Desarrollo Econémico (TRADE)

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE ADJUDICACION DEL LOTE 4 EMPLEO
PRINCIPALMENTE DIRIGIDAS A MUJERES Y JOVENES: FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y LA
CREACION DE EMPRESAS LIDERADAS POR MUJERES Y JOVENES, ASi COMO IMPULSO A SU
CONTRATACION POR PARTE DE NUEVAS EMPRESAS O DE AQUELLAS YA CONSOLIDADAS, DEL
PROCEDIMIENTO DE LICITACION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE REALIZACION DE
PROPUESTAS INNOVADORAS DE ACTUACION FINANCIADAS CON FONDOS EUROPEOS (ORDINARIOS
Y EXTRAORDINARIOS) EN AREAS SINGULARES. CONTR 2025_509590 (LOTE 2026_986)

Visto el expediente incoado para la contratacién, mediante procedimiento abierto simplificado del
servicio dereferencia,yenvirtud de lossiguientes,

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con fecha 24 de noviembre de 2025 se emite la Resolucién de la Direccion General de
TRADE, por la que se aprobd el Pliego de Clausulas Particulares (en adelante PCAP), el de
Prescripciones Técnicas, el gasto asociado a la licitacién por un importe maximo previsto y el
expediente de contratacién en su conjunto, disponiéndose la apertura del procedimiento de licitacion
de referencia, por procedimiento abierto. El 24 de noviembre del 2025 se publicé el anuncio de
licitacion en el perfil de contratante, estableciéndose como fecha de finalizacién del plazo para la
presentacion de las proposiciones el dia 22 de diciembre de 2025 a las 14:00 horas.

SEGUNDO.- Con fecha 9 de enero de 2026 se reline la Mesa de contratacion, designada en virtud de la
Resolucién de la Direccion General de TRADE, de fecha 24 de noviembre del 2025 por la que se acuerda
su designacion y publicada el 25 de noviembre del 2025 en el perfil de contratante, conforme se
establece en el articulo 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico (en
adelante LCSP).

En dicha sesion los miembros de la Mesa asisten con el objeto de la apertura, analisis y calificacion de la
documentacién contenida en el sobre electrénico UNO de las ofertas presentadas, para el LOTE 4, a
través de SIREC-Portal de Licitacidn Electrdnica, constatandose la presentacién de documentacion por
parte de las siguientes empresas, dentro delplazo de presentacién de proposiciones:

1. INNOVA NEXT SLU

2. KPMG ASESORES S.L.U.

3. FUNDACION INSTITUTO RICARDO VALLE DE INNOVACION (INNOVA IRV)
4. CONGENIACYLS.L.

5. ARENAL GRUPO CONSULTOR,S.L.

Seguidamente se procedio a la apertura de los sobres electronicos n° 1 de las empresas anteriormente
indicadas, y a la vista de la documentacidn presentada y tras la calificacion de la misma, la Mesa
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acordd, por un lado, la admision de las licitadoras INNOVA NEXT SLU, ARENAL GRUPO CONSULTOR,
S.L., y por otro lado, requerir subsanacién a las licitadoras KPMG ASESORES S.L.U., FUNDACION
INSTITUTO RICARDO VALLE DE INNOVACION (INNOVA IRV) y CONGENIA CYL S.L. por haberse detectado
defectos en la documentacion que presentaron en el sobre electrénico n° 1.

TERCERO.- Reunida la Mesa de Contratacion en sesién de fecha 27 enero de 2026, a los efectos de
analizar el resultado del requerimiento de subsanacion a las licitadoras KPMG ASESORES S.L.U.,
FUNDACION INSTITUTO RICARDO VALLE DE INNOVACION (INNOVA IRV) y CONGENIA CYL S.L. de la
documentacidn contenida en su sobres electrénico n° 1, tras el analisis de la documentacion aportada,
y por los motivos que en el Acta de dicha fecha se indicaron, se acordd, por un lado admitir a la
licitadora CONGENIA CYL S.L., y por otro, excluir a la licitadora KPMG ASESORES S.L.U. del LOTE 4.

En la misma sesion de fecha 27 de enero de 2026, se acordd solicitar una subsanacion, no requerida por
error en primer término, a la licitadora FUNDACION INSTITUTO RICARDO VALLE DE INNOVACION
(INNOVA IRV).

CUARTO. - Reunida la Mesa de Contratacion en sesion celebrada el dia 4 febrero de 2026, a los efectos,
en primer lugar, de analizar el resultado del requerimiento de subsanacién a la licitadora FUNDACION
INSTITUTO RICARDO VALLE DE INNOVACION (INNOVA IRV) de la documentacién contenida en su sobre
electrénico n° 1, tras el andlisis de la documentacion aportada, y por los motivos que en el Acta de
dicha fecha se indicaron, se acordé admitir a la mencionada licitadora.

Posteriormente, la Mesa Contratacién procedié a la apertura de los sobres electrénicos n° 3
(documentacién relativa a los criterios de adjudicacion evaluables mediante férmulas) del LOTE 4 de
las ofertas que continuaban en el procedimiento, dandose lectura de su contenido, siendo la oferta la
siguiente:

Fundacion

ERECIO AR 0 Instituto Ricardo

SOBRE 3. OFERTA ECONOMICA Valle de

DE LICITACION aa
Innovacion

(InnovalRV)

CONGENIA CYL, |ARENAL GRUPO INNOVA
S.L. CONSULTOR, SL NEXT SLU.

4. Empleo principalmente
dirigidas a mujeres y jovenes:
Fomento del emprendimiento y
la creacién de empresas
lideradas por mujeres y jovenes, 20.661,16 € 17.975,20 € 15.080,00 € 14.375,00 € 19.832,80 €
asi como impulso a su
contratacién por parte de
nuevas empresas o de aquellas
ya consolidadas.
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Fundacion Instituto

CRITERIOS DE CALIDAD VALORADOS Ri do Valle d CONGENIA CYL, S.L ARENAL GRUPO INNOVA NEXT SLU
MEDIANTE FORMULA icardo Vate de > |CONSULTOR, SL .
Innovacién (InnovalRV)
2.1.- Por poseer el equipo técnico un caracter TRES TITULOS TRES TITULOS

DOS TITULOS DIFERENTES
para los miembros del equipo
propuesto

multidisciplinar  (titulaciones universitarias,
diferentes entre los miembros del equipo
técnico) (De 0 a 2 puntos).

DIFERENTES para los
miembros del equipo
propuesto

DIFERENTES para los
miembros del equipo
propuesto

NO PRESENTA TITULOS

2.2.- Por poseer los miembros del equipo
técnico (director/a y consultores/as)|Aporta documentacién que se
experiencia adicional, en los dltimo CINCO|traslada al departamento
afios, en trabajos de igual o similar naturaleza|técnico para informe (Anexo
a los exigidos en la solvencia técnica como V.B no firmado)

medio 2. (De 0 a 9 puntos).

Aporta documentacién
que se traslada al
departamento técnico
para informe

Aporta documentacién
que se traslada al
departamento técnico
para informe

Aporta documentacién
que se traslada al
departamento técnico
para informe

2.3.- Por poseer los miembros del equipo
técnico experiencia en el analisis de los Fondos|Aporta documentacién que se
Europeos, ordinarios y extraordinarios,|traslada al departamento
adicionales a los a aportar en solvencia, en su|técnico para informe (Anexo
caso, a lo largo de su trayectoria profesional.|V.B no firmado)

(De 0 a 6 puntos)

2.4.- Compromiso de realizar entrevistas
adicionales a las 8 exigidas en cada una de las
FASES 1 y 2 establecidas en el apartado de|
estructura y metodologia de trabajo del Anexo
| del PPT (0 a 14 puntos).

2.5.- Compromiso de identificar nuevos
instrumentos de intervencién como
susceptibles de ser financiados con fondos
europeos ordinarios o extraordinarios
adicionales a los 4 exigidos en la Fase 3 del
apartado de estructura y metodologia de
trabajo del Anexo | del PPT (de 0 a 12 puntos)

Aporta documentacién
que se traslada al
departamento técnico
para informe

Aporta documentacién
que se traslada al
departamento técnico
para informe

Aporta documentacién
que se traslada al
departamento técnico
para informe

545 (Anexo V.B no firmado)

3 (Anexo V.B no firmado) 4 4 4

2.6.- Compromiso de identificar mejores
practicas, tanto a nivel nacional como
europeo, que sirvan de referencia e inspiracién
para la propuestas
adicionales a las 3 exigidas en la Fases 4 del
apartado de estructura y metodologia de
trabajo del ANEXO | del PPT de este contrato
(de 0 a 6 puntos)

formulacién de las

2 (Anexo V.B no firmado) 3 3 3

2.7.- Compromiso de disefio de hojas de rutas
de los nuevos instrumentos de intervencién y/o
las modificaciones

de los existentes seleccionados, adicionales a
las 2 exigidas en la Fases 4 del apartado de|
estructura

y metodologia de trabajo del ANEXO | del PPT.
(de 0 a 12 ptos).

28.- Compromiso de remisién de los
entregables en formatos adicionales a los
formatos digitales exigidos en el PPT, de entre

2 (Anexo V.B no firmado) 3 3 3

PP+CANVA+PB (Anexo V.B no

PB+PP+CANVA+VIDEO PP+CANVA+VIDEO+PB PP+CANVA+GENIALLY+PB

Powerpoint, Genially, Canva, Video, firmado)
Presentacién interactiva, Power Bl (De 0 a 9
puntos)
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QUINTO.- A continuacion, tras el analisis de la documentacion contenida en los sobres electrénicos n°
3, la Mesa acordd, por un lado, requerirle subsanacién a la licitadora FUNDACION INSTITUTO RICARDO
VALLE DE INNOVACION (INNOVA IRV) y, por otro lado, solicitar al departamento técnico, informe sobre
los criterios 2.2. y 2.3 de todas las licitadoras que contintan en el procedimiento en el LOTE 4.

La motivacién del requerimiento de la subsanacién se encuentra en el Acta de fecha dia 4 febrero de
2026.

SEXTO.- Con fecha 27 de febrero de 2026 se reunid la Mesa de Contratacién al efecto del andlisis del
resultado del requerimiento de la subsanacién efectuada a las licitadoras FUNDACION INSTITUTO
RICARDO VALLE DE INNOVACION (INNOVA IRV) de la documentacién contenida en los sobres
electrdnicos n°3 presentada a través de SiREC-Portal de Licitacion Electrénica, asi como la valoracién
de la documentacion del sobre electrnico n°3 de las empresas licitadoras admitidas.

En primer lugar, la Mesa constatdé que la mencionada licitadora subsandé la documentacion
complementaria requerida.

A continuacidn, visto el Informe de fecha 20 de febrero de 2026 de verificacion de los criterios de
calidad 2.2 y 2.3 del LOTE 4 contenidos en los sobres electrénicos n°3 de las licitadoras admitidas, en
atencidn a los criterios de adjudicacion establecidos en el Anexo | del PCAP, los miembros de la Mesa
acordaron hacer las observaciones y modificaciones al mencionado informe recogidas en el Acta n° 4
de fecha 27 de febrero de 2026. Posteriormente, la Mesa asumid el informe del departamento técnico

con las excepciones expuestas el Acta de 27 de febrero de 2026, estableciendo por tanto las siguientes
puntuaciones para los criterios 2.2y 2.3:

LOTE 4: Empleo principalmente dirigidas a mujeres y jévenes: Fomento del emprendimiento y la
creacion de empresas lideradas por mujeres y jovenes, asi como impulso a su contratacion por parte de
nuevas empresas o de aquellas ya consolidadas.

Empresa Valoracion Criterio Valoracién Criterio Total
2.2 2.3
ARENAL GRUPO CONSULTOR, S.L. 9 (3+3+3) 6 (2+2+2) 15
CONGENIACYLS.L. 6 (3+3+0) 4 (2+2+0) 10

FUNDACION INSTITUTO RICARDO VALLE DE
INNOVACION (INNOVA IRV)
INNOVA NEXT S.L.U. 7 (3+2+2) 6 (2+2+2) 13

6 (2+2+2) 6 (2+2+2) 12

SEPTIMO.- A continuacién, en la misma sesién de fecha 27 de febrero de 2026, teniendo en cuenta, por
un lado, las puntuaciones para los criterios de calidad 2.2.y 2.3 y, por otro lado, las ofertas para los
criterios de calidad 2.1,y 2.4, 2.5, 2.6 y 2.7 que fueron recogidas en el Anexo | del Acta de la Mesa de
fecha 4 de febrero de 2026, se procedid, a la aplicacion de los criterios de adjudicacion evaluables
mediante formulas establecidos en el apartado 8 del Anexo | del PCAP para los criterios 2.1,y 2.4, 2.5,
2.6 y 2.7, para que, sumados a las puntuaciones de los criterios 2.2. y 2.3., obtener las puntuaciones
totales de los criterios de calidad, siendo las siguientes:
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CRITERIOS DE CALIDAD
VALORADOS MEDIANTE
FORMULA

Fundacion
Instituto Ricardo
Valle de Innovacion
(Innova IRV)

CONGENIA CYL, S.L.

ARENAL GRUPO
CONSULTOR, S.L.

INNOVA NEXT SLU.

2.1.- Por poseer el equipo
técnico un caracter
multidisciplinar (titulaciones
universitarias diferentes
entre los miembros del
equipo técnico) (De 0 a 2
puntos).

2.2.- Por poseer los
miembros del equipo
técnico (director/a y
consultores/as) experiencia
adicional, en los ultimo
CINCO afios, en trabajos de
igual o similar naturaleza a
los exigidos en la solvencia
técnica como
medio 2. (De 0 a 9 puntos).

2.3.- Por poseer los
miembros del equipo
técnico experiencia en el
analisis de los Fondos
Europeos, ordinarios y
extraordinarios, adicionales
a los a aportar en solvencia,
en su caso, a lo largo de su
trayectoria profesional. (De 0
a 6 puntos)

2.4.- Compromiso de realizar
entrevistas adicionales a las
8 exigidas en cada una de las
FASES 1y 2 establecidas en
el apartado de estructura y
metodologia de trabajo del
Anexo | del PPT (0 a 14
puntos).

10

14

14

14

de
nuevos
de
como
de ser

2.5.- Compromiso
identificar
instrumentos
intervencion
susceptibles
financiados con fondos
europeos  ordinarios o
extraordinarios adicionales a
los 4 exigidos en la Fase 3 del

12

12

12
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apartado de estructura y
metodologia de trabajo del
Anexo | del PPT (de 0 a 12
puntos)

2.6.- Compromiso de
identificar mejores
practicas, tanto a nivel
nacional como europeo, que
sirvan de referencia e
inspiracion para la
formulacidn de las
propuestas adicionales a las
3 exigidas en la Fases 4 del
apartado de estructura y
metodologia de trabajo del
ANEXO | del PPT de este
contrato (de 0 a 6 puntos)

2.7.- Compromiso de disefio
de hojas de rutas de los
nuevos instrumentos de
intervencion y/o las
modificaciones

de los existentes
seleccionados, adicionales a
las 2 exigidas en la Fases 4
del apartado de estructura
y metodologia de trabajo del
ANEXO | del PPT. (de 0 a 12
ptos).

12

12 12

2.8.- Compromiso de
remision de los entregables
en formatos adicionales a
los formatos  digitales
exigidos en el PPT, de entre
Powerpoint, Genially, Canva,
Video, Presentacién
interactiva, Power Bl (De 0 a
9 puntos)

OCTAVO.- Y seguidamente en la misma sesion de 27 de febrero de 2026, se comprueba que todas las
licitadoras que contintan en el procedimiento han superado el umbral minimo de 40 puntos en el
conjunto de los criterios de calidad establecido en el Anexo | del PCAP para poder continuar en el
proceso selectivo, por lo que a continuacion se procedié al calculo de las puntaciones de las ofertas
econdémicas, una vez comprobado asi mismo que ninglin importe presenté un valor desproporcionado
o temerario segln los pardmetros objetivos establecidos en el apartado 8.D. del Anexo | del PCAP.
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PUNTUACIONES CRITERIO ECONOMICO

OFERTAY PUNTUACION OFERTA

EMPRESA ECONOMICA
Oferta Puntuacion
Fundacion Instituto Ricardo Valle de Innovacion (Innova 17.975,20 € 22,49
IRV)
CONGENIA CYL, S.L. 15.080,00 € 28,53
ARENAL GRUPO CONSULTOR, S.L. 14.375,00 € 30,00
INNOVA NEXT SLU. 19.832,80 € 18,61

NOVENO. - Y seguidamente en la misma sesion de 27 de febrero de 2026, y a la vista de las
puntuaciones correspondientes al conjunto de los criterios de calidad y del criterio econdmico, se
procedié a su clasificacion de conformidad con lo establecido en la clausula 10.6. del PCAP,
obteniéndose el siguiente resultado para el LOTE 4:

EMPRESAS Puntuacién P"::::t‘:m PUNTUACION
criterios de calidad PRk TOTAL
econdmica

ARENAL GRUPO CONSULTOR, S.L. 68,00 30,00 98,00

CONGENIA CYL, S.L. 65,00 28,53 93,53

INNOVA NEXT SLU. 68,00 18,61 86,61

Fundaaan Instituto Ricardo Valle de 51,00 22,49 73,49

Innovacion (Innova IRV)

A la vista del resultado obtenido, los miembros de la Mesa de Contratacion acordaron proponer al
organo de contratacion que designe como mejor oferta para el LOTE 4, a la presentada por la licitadora
ARENAL GRUPO CONSULTOR, S.L. al resultar la que obtiene la mayor puntuacién por aplicacion de los
criterios de adjudicacion establecidos en el Anexo I-apartado 8 del PCAP, asi como se le requiera la
documentacidn contenida en la cldusula 10.7 del mismo pliego.

DECIMO.- En virtud de lo acordado por la Mesa de Contratacién en su sesién de 27 de febrero de 2026,
el érgano de contratacion de TRADE acordé mediante Resolucion de fecha 4 de marzo de 2026,
determinar como mejor oferta del LOTE 4 del presente procedimiento de licitacion, la presentada por
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la licitadora ARENAL GRUPO CONSULTOR, S.L. y a su vez, se ordend que se requiriera a dicha entidad,
para que presentase a través de SiREC-Portal de licitacidn electrdnica, la documentacion previa a la
adjudicacidn que se detalla en la clausula 10.7. del PCAP.

DECIMOPRIMERO. - La Mesa de Contratacion se reuni6 en sesion de 19 de marzo de 2026 con el objeto
de analizar el resultado del requerimiento de la documentacion previa a la adjudicacion efectuado a la
licitadora ARENAL GRUPO CONSULTOR, S.L. tras haberse determinado su oferta como la mejor.

En la misma sesion, una vez efectuado el analisis completo de toda la documentacién aportada por la
licitadora, teniendo en cuenta los defectos que se habian apreciado en la documentacidn previa a la
adjudicacién, los miembros de la Mesa de Contratacion acordaron requerir una subsanacion a la
licitadora ARENAL GRUPO CONSULTOR, S.L. conforme a lo previsto en la cldusula 10.7. del PCAP,
concediéndole un plazo de tres dias naturales para subsanar, esto es hasta el 26 de marzo de 2026 a las
23:59 h.

Posteriormente, a tenor del Acuerdo del Consejo de Gobierno 30 de marzo de 2026 en BOJA
complementario numero 61C2 de 30 de marzo de 2026, por el que se acordé ampliar tres dias habiles los
plazos en todos los procedimientos tramitados por la Administracidon de la Junta de Andalucia, incluidos
los de naturaleza tributaria, cuyos vencimientos hubieran sido los 25, 26 y 27 de marzo, el plazo para la
remision de subsanacion se amplié hasta el dia 7 de abril de 2026 a las 23:59 h.

DECIMOSEGUNDO. - En sesion de fecha 8 de abril de 2026 y tras el analisis de la documentacion
aportada por la licitadora tras el requerimiento de subsanacion y comprobar que toda la
documentacién previa a la adjudicacion es correcta, conforme a lo dispuesto en la clausula 10.7 del
PCAP, los miembros de la Mesa de Contratacidén acordaron proponer al érgano de contratacion, la
adjudicacién del contrato a ARENAL GRUPO CONSULTOR, S.L.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Corresponde a la persona titular de la Direccion General actuar como dérgano de contratacién de
conformidad con lo establecido en el articulo 14.2.k) del Decreto 69/2023, de 21 de marzo, por el que se
aprueban los Estatutos de la AgenciaEmpresarial para la Transformacidn y el Desarrollo Econémico TRADE.

SEGUNDO.- La clausula 10.8. del PCAP y de conformidad con el articulo 150 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014 (en adelante, LCSP), establece que, una vez comprobada que la documentacién requerida a la
persona licitadora que presento la mejor oferta es correcta, el érgano de contratacion le adjudicara el
contrato.
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Por lo expuesto,
RESUELVO

PRIMERO.- Adjudicar el contrato correspondiente al LOTE 4 EMPLEO PRINCIPALMENTE DIRIGIDAS A
MUJERES Y JOVENES: FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y LA CREACION DE EMPRESAS LIDERADAS POR
MUJERES Y JOVENES, ASI COMO IMPULSO A SU CONTRATACION POR PARTE DE NUEVAS EMPRESAS O DE
AQUELLAS YA CONSOLIDADAS, DEL PROCEDIMIENTO DE LICITACION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
DE REALIZACION DE PROPUESTAS INNOVADORAS DE ACTUACION FINANCIADAS CON FONDOS EUROPEQS
(ORDINARIOS Y EXTRAORDINARIOS) EN AREAS SINGULARES. CONTR 2025_509590 (LOTE 2026_986) a
ARENAL GRUPO CONSULTOR, S.L. al ser la que obtiene mayor puntuacién por aplicacion de los criterios
de adjudicacién establecidos en el PCAP, por un importe de 14.375,00 € al que le corresponde una
cantidad de 3.018,75 € en concepto de IVA, lo que supone un importe total de 17.393,75 € (21% IVA
incluido) para el periodo inicial de ejecucién de un maximo de SEIS (6) meses.

SEGUNDO.- Disponer que la presente resolucién de adjudicacion se notifique a ARENAL GRUPO
CONSULTOR, S.L. y se publique en el perfil de contratante de este rgano de contratacion en el plazo
de quince dias, de conformidad con lo previsto en la clausula 10.8 del PCAP, asi como en el articulo 151
de la LCSP.

Contra la presente adjudicacion podra interponerse potestativamente recurso especial en materia de
contratacion regulado en los articulos 44 y siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Piblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, ante el
Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia en el plazo de quince dias
habiles a computar desde el dia siguiente al de la notificacion realizada de conformidad con lo
dispuesto en la Disposicion Adicional Decimoquinta de la citada ley, o interponer directamente
Recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién de esta resolucion en el Perfil del Contratante de conformidad con lo establecido en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

EL DIRECTOR GENERAL
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