Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad

Delegacion Territorial en Jaén

Junta de Andalucia

DOCUMENTO ADMINISTRATIVO DE FORMALIZACION DEL CONTRATO DEL SERVICIO DE PRESTACION DEL
PROGRAMA PREVENTIVO PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE DIFICULTAD Y/O
CONFLICTIVIDAD EN EL AMBITO FAMILIAR: PROGRAMA “NAYFA” EN LA PROVINCIA DE JAEN (CONTR 2025
728280)

En la ciudad de Jaén, a la fecha de la firma electrdnica

REUNIDOS

De una parte, Dfia. Angela Maria Hidalgo Azcona, en su calidad de Delegada Territorial de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad en Jaén, actuando en nombre y representacion de la Delegacion Territorial de
Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad, en virtud de las facultades que le confiere el Decreto 454/2022,
de 7 de septiembre, por el que se dispone el nombramiento de Dfia. Angela Maria Hidalgo Azcona como
Delegada Territorial de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad en Jaén (BOJA nim. 176 de 13
septiembre de 2022); el Decreto 168/2024, de 26 de agosto, por el que se modifica el Decreto 161/2022, de 9 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad (BOJA extraordinario nim. 15, de 27 de agosto de 2024); el Decreto del Presidente 6/2024, de 29 de
julio, sobre reestructuracion de Consejerias (BOJA extraordinario nim. 10, de 30 de julio de 2024); Decreto
300/2022, de 30 de agosto, por el que se modifica el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula
la organizacion territorial provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia (BOJA Extraordinario nim.
29, de 30 de agosto de 2022); y la Orden de 18 de febrero de 2025, de la Consejeria para la Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacion, por la que se delegan competencias en los titulares de los 6rganos directivos de la
Consejeria (BOJA num. 37, de 24 de febrero de 2025)

De otra parte, D. ANTONIO MARIA LINARES RODRIGUEZ con D.N.l. n® **2659*** actuando en nombre y
representacién de ‘FUNDACION PURISIMA CONCEPCION’ , con N.I.F. n® G18049544, seglin poder otorgado ante
el Notario del Ilustre Colegio de Granada D. ALBERTO GARCIA-VALDECASAS FERNANDEZ, mediante escritura de
fecha 4 de abril de 2018, bajo el n°® 493 de su protocolo y bastanteado por los servicios juridicos de la Junta de
Andalucia en Granada, con fecha 11 de mayo de 2018.

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad, respectivamente, para formalizar el presente contrato.
ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

PRIMERO.- El presente expediente fue iniciado por resolucion de la Delegada Territorial de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad en Jaén, de fecha 11 de diciembre de 2025.

SEGUNDO.- El pliego de clausulas administrativas particulares que rige la presente contratacién ha sido

informados por la Asesoria Juridica Provincial de Jaén con fecha 22 de diciembre de 2025 (Informe n.°
2025/132).
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TERCERO.- La Intervencion Provincial en Jaén de la Junta de Andalucia , con fecha 27 de febrero de 2026
fiscaliz6 favorablemente la aprobacion del gasto.

CUARTO.- La aprobacion del gasto y del expediente de contratacion fue realizada el dia 2 de marzo de 2026,
por importe de DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SEIS EUROS Y SETENTA Y VEINTISEIS
CENTIMOS (243.706,26 €), IVA excluido.

QUINTO.-El anuncio de licitacion fue publicado en el Perfil de Contratante de la Delegacion Territorial de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad en Jaén, de la Plataforma de Contratacion de la Junta de
Andalucia el dia 2 de marzo de 2026.

SEXTO.- La adjudicacion del contrato fue efectuada por Resolucion de la Delegada Territorial de Inclusion
Social, Juventud, Familias e Igualdad en Jaén de fecha 7 de mayo de 2026, a la empresa FUNDACION
PURISIMA CONCEPCION - G18049544

SEPTIMO.- La fiscalizacién previa del compromiso del gasto fue realizada por la Intervencién Provincial en
Jaén de la Junta de Andalucia con fecha 5 de junio de 2026.

CLAUSULAS DEL CONTRATO

PRIMERA.- Compromiso de realizacion y objeto

D. ANTONIO MARIA LINARES RODRIGUEZ con D.N.I. n® **2659*** actuando en nombre y representacién de
‘FUNDACION PURISIMA CONCEPCION’ , con N.L.F. n°® G18049544 se compromete a la realizacién del contrato
“SERVICIO DE PRESTACION DEL PROGRAMA PREVENTIVO PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN
SITUACION DE DIFICULTAD Y/O CONFLICTIVIDAD EN EL AMBITO FAMILIAR: PROGRAMA “NAYFA” EN LA
PROVINCIA DE JAEN”, de acuerdo con lo estipulado en los pliegos de clausulas administrativas particulares
(en adelante, PCAP) y prescripciones técnicas (en adelante, PPT) reguladores de esta contratacion, y con la
oferta presentada.

Igualmente se compromete a:

a) Adscribir a la ejecucion del presente contrato los medios personales y materiales suficientes para la
realizacion del mismo.

b) Cumplir durante todo el periodo de ejecucion del contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio
colectivo de aplicacion.

b) La ejecucion de las variantes y mejoras presentadas en su oferta o proposicion y aceptadas por el 6rgano de
contratacion, y en concreto:

- La entidad aporta 3 profesionales que cuentan con mas de 5 afios de experiencia en el desarrollo de la
actividad.

- La entidad aporta 3 profesionales que cuentan con master relacionado con la intervencidén con NNA, familias,
violencia filioparental e intervencion grupal.

- La entidad aporta 1 profesional con un segundo master.

Modelo de formalizacion electrénica de contrato

2



A

- La entidad aporta 2 profesionales que cuentan con formacion materia de igualdad de género de 500 horas.
- La entidad amplia con un profesional distinto a los miembros del equipo con cualificaciéon de Educadora
Social con una jornada semanal de 10 horas para el desarrollo del servicio.

c) La ejecucion de las condiciones especiales de ejecucion definidas en el Anexo l-apartado 9 del PCAP, que
son:

- Toda la documentacién, publicidad, imagen o materiales de todo tipo deberan promover la igualdad de
género.

Asi mismo, los materiales y documentacion que la persona o entidad adjudicataria elabore para la formacion
o la difusién del servicio debera estar elaborada haciendo uso de un lenguaje no sexista, libre de estereotipos
sexistas, fomentando la presencia equilibrada de hombres y mujeres, la diversidad y pluralidad de roles e
identidades de género.

Esta condicion se acreditara mediante la valoracion de los materiales que la persona o entidad adjudicataria
elabore por parte de la Direccion Técnica del contrato y de la Direccidn General de Comunicacion Social, en
su caso, de forma que se constate su adaptacién a las directrices y parametros establecidos en la normativa
sobre esta materia y, en concreto, lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia, que establece que “las Administraciones publicas de
Andalucia garantizaran un uso no sexista del lenguaje y un tratamiento igualitario en los contenidos e
imagenes que utilicen en el desarrollo de sus politicas, en todos los documentos, titulaciones académicas y
soportes que produzcan directamente o bien a través de personas o entidades. Todas las publicaciones y
emisiones en las que la Junta de Andalucia participe garantizaran un tratamiento inclusivo y no
discriminatorio de las mujeres”.

Asi mismo, se tendra en cuenta el cumplimiento de lo establecido en la Orden de 19 de febrero de 1993,
conjunta de la Consejeria de Presidencia y de Asuntos Sociales, por la que se dictan normas para el
cumplimiento del principio de no discriminacion por razén de sexo en la informacion y divulgacion de la
accion institucional de la Junta de Andalucia, en cuyo articulo 8 se establece que “para el mejor
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior -referente a favorecer la sensibilizacion de los
andaluces/as con respecto a la necesaria igualdad entre hombres y mujeres con respecto a las
actuaciones dirigidas a la informacion y divulgacién de la Accidn Institucional de la Junta de Andalucia-,
la Consejeria dela Presidencia, a través de la Direccién General de Comunicacion Social, en colaboracién
con el Instituto Andaluz de la Mujer, facilitara a las personas responsables de la materia objeto de la
presente Orden, la informacién y documentacion referente a las medidas e iniciativas dirigidas a
promover la igualdad en este ambito.

- La persona o entidad adjudicataria fomentara medidas en materia de conciliacién de la vida personal,
familiar y laboral dirigidas a la plantilla adscrita a su ejecucion.

Al respecto, la persona o entidad adjudicataria debera aportar un informe detallado sobre todas las
actuaciones realizadas, cuando sea solicitado por la Direccién Técnica del contrato.

- Las entidades licitadoras deberan acreditar que en su organizacion actGan con pleno respeto y
cumplimiento de la normativa laboral, mediante la articulacion de medidas orientadas a la estabilidad
laboral y la calidad del empleo, justificando las medidas documentalmente.

SEGUNDA.- Precio, revision de precios y régimen de pago

El precio ofertado es de 242.706,26 euros, estando exento de IVA
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Esta cantidad sera abonada por la Junta de Andalucia, en la forma establecida en la clausula 19y en el Anexo I-
apartado 12 del PCAP, previa presentacion de la correspondiente factura y recepcién de conformidad,
teniendo en cuenta la siguiente distribucion de anualidades:

DISTRIBUCION ANUALIDADES
2026 — 5,5M 2027 —12M 2025 — 6,5M
55.620,18 € 121.353,13 € 65.7532,895 €

Partida Presupuestaria: 1800070000 G/31E/22713/23 01

Segun lo establecido en el Anexo l-apartado 2 del PCAP, el presente contrato no esta esta sujeto a revision de
precios.

TERCERA.- Duracion y prérroga

El plazo total de duracidon/ejecucion del contrato es de 24 meses (2 afios), iniciandose el 16 de junio de 2026,
con posibilidad de prérrogas hasta un maximo de otros 24 meses.

CUARTA.- Programa de trabajo

Segln PPT

QUINTA.- Garantia definitiva

De conformidad con lo establecido en el Anexo I-apartado 7 del PCAP, la garantia definitiva se ha constituido
mediante retencion en el precio, en la forma y condiciones previstas en dicho anexo.

SEXTA.- Plazo de garantia

El plazo de garantia del contrato es de dos meses, a contar desde el dia del acto formal de recepcion o
conformidad. Una vez certificada de conformidad la recepcion de la totalidad del objeto contractual y
transcurrido el plazo de garantia estipulado, sin que resultaren responsabilidades, se procedera a la
devolucion de la garantia definitiva.

SEPTIMA.- Cesion y subcontratacién

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el contratista a un tercero, de
acuerdo con lo establecido en la clausula 16 y en el Anexo |-apartado 10 del PCAP.

El contratista podra concertar con terceros la realizacion parcial de la prestacion, de acuerdo con lo
establecido en la clausula 16 y en el Anexo I-apartado 10 del pliego regulador de la presente contratacion

OCTAVA.- Modificacion del contrato
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El presente contrato puede ser modificado en los supuestos que asi se prevea expresamente en el Anexo |-
apartado 14 del PCAP, en los términos indicados en dicho anexo y en la clausula 22 del PCAP.

NOVENA.- Cumplimiento del contrato

El contrato se considerara cumplido cuando se haya realizado a satisfaccion de la Administracion la totalidad
de la prestacion, la cual se realizara a riesgo y ventura del contratista con sujecion a lo establecido en el pliego
de clausulas administrativas particulares y en el pliego de prescripciones técnicas, siguiendo las instrucciones
que para su interpretacion dé el 6rgano de contratacion.

En todo caso, su constatacion exigira por parte de la Administracion un acto formal y positivo de recepcion o
conformidad, de acuerdo con lo establecido en el PCAP.

DECIMA.- Penalidades por incumplimiento del contrato

En caso de incumplimiento del contrato se impondran las penalidades previstas en la clausula 17 y en el Anexo
I-apartado 11 del PCAP.

DECIMO PRIMERA.- Resolucion del contrato

Seran causas de resolucién del contrato las previstas en la LCSP, ademas de la estipulada en la clausula 11 del
PCAP.

DECIMO SEGUNDA.- Consolidacion del personal

A la exticion del contrato, no podra producirse la consolidacion del personal que la empresa haya destinado
para la realizacién del objeto del contrato.

DECIMO TERCERA.- Confidencialidad y proteccién de datos

El contratista debe respetar el caracter confidencial de la informacion a la que tenga acceso con ocasion de la
ejecucion del contrato, segun lo establecido en la clausula 12.3.1 y en el Anexo l-apartado 13 del PCAP y
durante el periodo fijado en la misma.

El régimen de proteccion de datos de caracter personal sera el establecido en la clausula 12.3.2 del PCAP.
Ambas partes asumen el deber de proteger los datos personales de conformidad con la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y su normativa de
desarrollo. La empresa/persona contratista (en caso de que el contrato implique la necesidad de que acceda a
datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable el 6rgano de contratacion) tiene la
consideracion de encargada del tratamiento, de confomridad con lo dispuesto en el articulo 28.3 del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 (Reglamento general
de proteccidn de datos).
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DECIMO CUARTA.- Normas aplicables

El presente contrato es de naturaleza administrativa, y se rige en primer término, en cuanto a su preparacion,
adjudicacion, efectos y extincion por:

* La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

*  El Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de
Contratos del Sector Publico en lo que no se oponga a la LCSP.

* ElReglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, en lo que no se oponga a la LCSP.

* El Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la organizacion administrativa para la
gestion de la contratacion de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades
instrumentales y se regula el régimen de bienes y servicios homologados.

e Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las
normas de derecho privado.

Asimismo, sera de aplicacion la normativa sectorial vigente en cada momento.

DECIMO QUINTA.- Documentacion contractual

Tienen caracter contractual, por orden de prioridad, los pliegos de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas, la oferta completa y el presente contrato, que, salvo caso de error manifiesto, se
utilizara para determinar la prevalencia respectiva, en caso de que existan contradicciones entre los citados
documentos.

La suscripcion del presente contrato supone la conformidad del contratista con los pliegos de clausulas
administrativas particulares y prescripciones técnicas reguladores del mismo.

Asimismo, el contratista se somete a la legislacion de contratos del Sector PUblico.

DECIMO SEXTA.- Jurisdiccién competente

El presente contrato es de naturaleza administrativa, por lo que para cuantos problemas puedan surgir en el
cumplimiento e interpretacion del mismo, las partes se someten a la jurisdiccion Contencioso Administrativa.

DECIMO SEXTA.- Sumision a arbitraje

Las partes declaran su voluntad de someter a arbitraje la solucidn de las diferencias que puedan surgir sobre
los efectos, cumplimiento, cuestiones relativas al reequilibrio econdmico del contrato y extincidn del contrato,
independientemente de su cuantia, conforme a las disposiciones de la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de
Arbitraje, atendiendo a lo previsto en el articulo 33 del Decreto-ley 3/2021.
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Y para la debida constancia de todo lo convenido se firma electronicamente este documento de formalizacién
de contrato mediante el Sistema de Informacion de relaciones electrénicas en materia de contratacion
(SIREC), en cumplimiento de la obligacion legal de utilizacion de medios electronicos prevista en la LCSP y el
Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo.

POR PARTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA POR PARTE DE LA EMPRESA CONTRATISTA ¢ FUN-
EL ORGANO DE CONTRATACION DACION PURISIMA CONCEPCION”
LA CONSEJERA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD,
FAMILIAS E IGUALDAD
PD Orden 18 de febrero de 2025
(BOJA 37 de 24/02/2025)
LA DELEGADA TERRITORIAL.
Fdo.: Angela Maria Hidalgo Azcona
Fdo.: D.Antonio Maria Linares Rodriguez

Este contrato ha sido suscrito electronicamente con fecha 10 de junio de 2026, obrando su original en
su expediente administrativo
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