Consejeria de Empleo, Empresay
Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE ADJUDICACION DEL ACUERDO MARCO PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE
“PUESTA EN MARCHA DE UN SERVICIO DE COLABORACION ENTRE AGENCIAS DE COLOCACION Y EL
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO, DESTINADO A LA INSERCION LABORAL EFECTIVA DE PERSONAS
DEMANDANTES DE EMPLEO”.EXPEDIENTE CONTR/2025/519559.LOTE 2_2026/1724

En la tramitacion del expediente de Acuerdo Marco del servicio referenciado, se han puesto de manifiesto los siguientes

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Con fecha 8 de agosto de 2025 se dicta por la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo (en adelante SAE)
Resolucidn por la que se ordena la iniciacién del expediente de contratacién referenciado, atendiendo a la solicitud formulada
por el servicio de Orientacidn y Atencién a la Demanda del SAE, en su Memoria Justificativa, estando previsto como forma y
procedimiento de adjudicacién el arriba indicado.

SEGUNDO.- El 8 de agosto de 2025 se remite desde la Direccién Gerencia del SAE al Letrado Jefe de la Asesoria Juridica la
Memoria justificativa, el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares y el Pliego de Prescripciones Técnicas de este
expediente, para su preceptivo informe, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 122.7 de la Ley, de 8 de noviembre, de
Contratos de Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (En adelante LCSP).

TERCERO.- Con fecha 7 de octubre de 2025, la Asesoria Juridica del Servicio Andaluz de Empleo emitié el informe AJ-CEETA
2025/36, en el que se incluyen una serie de consideraciones, las cuales se han tenido en cuenta a la hora de la elaboracién del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

CUARTO.- El dia 21 de octubre de 2025 se dicta por la Direccidén Gerencia del SAE Resolucién por la que se aprueba el
expediente de contratacidn, asi como el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y Pliego de Prescripciones Técnicas, y
se ordena la apertura del procedimiento de adjudicacidn del contrato mediante procedimiento abierto, de conformidad con lo
establecido en la Subseccién 22, Seccidn 22 del Capitulo I, Titulo | del Libro Segundo de la LCSP y demas preceptos que le sean
de aplicacién.

QUINTO.- Finalizado el plazo de licitacién el dia 1 de diciembre de 2025, la mesa de contratacion se retne el dia 11 de diciembre
de 2025 para la apertura del sobre 1 relativo a la documentacidn acreditativa de los requisitos previos, constatando la
presentacion en tiempo y forma, a través de SiREC-Portal de licitacion electrénica, de las entidades licitadoras siguientes:

Para el Lote 2: Andalucia occidental: Insercion laboral efectiva de personas demandantes de empleo no ocupadas con
condiciones de vulnerabilidad, mediante actuaciones de orientacién y de formacién, cuyo domicilio de residencia esté ubicado en
Cddiz, Cérdoba, Huelva o Sevilla.

+  ACCION LABORAL, con CIF: V09409749

«  ASOCIACION CENTRO DE INICIATIVAS PARA LA COOPERACION BATA, con CIF: G14386932
*  GRUPO DABO CONSULTING EMPRESARIAL, S.L., con CIF: B92931443

+  ASOCIACION ANDALUZA EMPLEA MAS, con CIF: G19693969

*  FUNDACION ADECCO, con CIF: G82382987

*  IMAN TEMPORING EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.L., con CIF: B60336989

*  LEEHECHT HARRINSON, S.L., con CIF: B62501325

e CENTRO DE ESTUDIOS SOCRATES, S.L., con CIF: B11447406

*  MAINJOBS INTERNACIONAL EDUCATIVA Y TECNOLOGICA, S.A., con CIF: A92909068
*  MAUDE STUDIO, S.L., con CIF: B29195484

+  GABINETE DE RECOLOCACION INDUSTRIA, S.L., con CIF: B09390105
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. UTE ASOCIACION IMPULSA 360, con CIF: G75972588 — ABEILLE FORMACION, S.L., con CIF: B22772875 -RED NODOS DE
SERVICIOS INTEGRADOS, S.L., con CIF:B21563739 - AIMA FORMACION Y EMPLEO, S.L.,con CIF: B91652321 y ANDALUZA
DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y RR.HH. S.L., con CIF: B91292292

Tras el analisis de la documentacién administrativa presentada por dichas entidades y previa comprobacién por los miembros
de la mesa de que se ajustaba a lo establecido en la cldusula 9.2.1 del PCAP, se procedid a la apertura del sobre n.° 2 relativo a
los criterios de adjudicacién valorados mediante juicios de valor, y se acordé el envio de esta documentacién al personal técnico
del servicio proponente para su examen y valoracién.

SEXTO.- El 3 de marzo de 2026 la mesa de contratacion se redne para la valoracién de los informes técnicos emitidos por el
servicio proponente, relativos a los criterios de adjudicacién valorados mediante juicios de valor, procediéndose por los
miembros de la Mesa de Contratacién a un andlisis pormenorizado de los mismos y a su baremacién mediante la aplicacién de
férmulas, conforme a los criterios y baremacién contenidos en el punto 10 del apartado Il del PCAP, siendo estos aceptados por
parte de la mesa.

Teniendo en cuenta la ponderacién de las puntuaciones obtenidas en dichos informes y conforme al apartado 8 del anexo | del
PCAP, donde se indica el umbral minimo de puntuacién necesario para continuar el procedimiento, se determina que no
alcanzan dicho umbral y por tanto deben quedar excluidas del procedimiento las siguientes empresas;

Lote 2:

ASOCIACION CENTRO DE INICIATIVAS PARA LA COOPERACION BATA
GRUPO DABO CONSULTING EMPRESARIAL, S.L

IMAN TEMPORING EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.L

CENTRO DE ESTUDIOS SOCRATES, S.L

GABINETE DE RECOLOCACION INDUSTRIA, S.L

UTE ASOCIACION IMPULSA 360, con CIF: G75972588 — ABEILLE FORMACION, S.L., con CIF: B22772875 -RED NODOS DE
SERVICIOS INTEGRADOS, S.L., con CIF:B21563739 - AIMA FORMACION Y EMPLEO, S.L.,con CIF: B91652321 y ANDALUZA
DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y RR.HH. S.L., con CIF: B91292292

Seguidamente, en la misma sesién se procede a la apertura del sobre n°3 relativo a la documentacidn relativa a los criterios de
adjudicacion valorados mediante la aplicacién de formulas de las empresas que si contindan el procedimiento, constatando que
la oferta de la entidad Mainjobs Internacional Educativa y Tecnoldgica, S.A., incurre en presuncién de anormalidad, por lo que se
requiere a dicha empresa la justificacién razonada y detallada de su oferta, concediéndole el plazo de audiencia establecido en
el articulo 149 de la LCSP.

SEPTIMO.- Con fecha 29 de abril tiene lugar la tercera sesién de la mesa de contratacién, para la valoracién de la
documentacién aportada por la empresa MAINJOBS INTERNACIONAL EDUCATIVA Y TECNOLOGIA, S.A. para justificar su oferta
incursa en presuncién de anormalidad para el lote 2. Una vez examinada la documentacién aportada por la empresa, se
constata que la misma queda justificada y por tanto, se continta el procedimiento con las empresas admitidas y se les requiere
la aportacién de la documentacidn previa indicada en el apartado 2 cldusula 10.7 PCAP.

OCTAVO.- El 8 de junio se reinen nuevamente los miembros de la Mesa de Contratacion, para el examen de la la documentacién
previa a la adjudicacién requerida a las entidades licitadoras con ofertas admitidas para el lote 2, concluyendo que la misma
cumple con lo solicitado y con la documentacidn requerida en el PCAP, por lo que se acuerda su aceptacion, se da por realizado
el tramite y, a su vez, se propone al 6rgano de contratacién la adjudicacion a dichas del Lote 2 del presente expediente a las
entidades que se indican a continuacion:

*  ACCION LABORAL

+  ASOCIACION ANDALUCIA EMPLEA MAS

*  FUNDACION ADECCO

+  LEE HECHT HARRISON, S.L.

*  MAINJOBS INTERNACIONAL EDUCATIVA Y TECNOLOGIA, S.A.
*  MAUDE STUDIO, S.L.
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A los anteriores antecedentes de hecho, le son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El articulo 151 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, por la que se- transponen al
ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero 2014
(en adelante, LCSP) dispone, en relacién a la resolucidn y notificacién de la adjudicacién de los contratos lo siguiente:

« 1. La resolucién de adjudicacion deberd ser motivada y se notificard a los candidatos y licitadores, debiendo ser publicada en
el perfil de contratante en el plazo de 15 dias.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1 del articulo 155, la notificacion y la publicidad a que se refiere el apartado
anterior deberdn contener la informacién necesaria que permita a los interesados en el procedimiento de adjudicacion
interponer recurso suficientemente fundado contra la decision de adjudicacion

[]

[...] En la notificacién se indicard el plazo en que debe procederse a la formalizacién del contrato conforme al apartado 3 del
articulo 153 de la presente Ley.

3. La notificacién se realizard por medios electrénicos de conformidad con lo establecido en la disposicién adicional
decimoquinta».

SEGUNDO.- El Articulo 62 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia y el articulo 2.2 del
Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la organizacién administrativa para la gestién de la contratacion de la
Administracién de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales y se regula el régimen de bienes y servicios homologados;
el Decreto 96/2011, de 19 de abril, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Andaluz de Empleo, el cual atribuye a la persona
titular de la Presidencia del SAE la competencia de actuar como 6rgano de contratacion de la Agencia; asi como la Resolucion de
4 de marzo de 2026, de la Presidencia del SAE (BOJA n° 48, de 11/03/2026), por la que se delegan competencias en los érganos
directivos de la Agencia, en la que se indica que corresponde a la Direccidn Gerencia del SAE el ejercicio de la competencia como
6rgano de contratacién, en los términos establecidos en la citada Resolucién.

Por todo lo expuesto anteriormente, atendiendo a la propuesta de adjudicacién de la mesa de contratacidn el dia 8 de junio de
2026, de conformidad con lo establecido en el articulo 150.3 de la LCSP y en uso de las facultades que me confieren las
disposiciones legales vigentes,

RESUELVO

PRIMERO.- Adjudicar los servicios correspondientes al lote 2 “Andalucia occidental: Insercién laboral efectiva de personas
demandantes de empleo no ocupadas con condiciones de vulnerabilidad, mediante actuaciones de orientacion y de formacidn,
cuyo domicilio de residencia esté ubicado en Cadiz, Cérdoba, Huelva o Sevilla” a las siguientes empresas;

+  ACCION LABORAL, con CIF: V09409749

+  ASOCIACION ANDALUCIA EMPLEA MAS con CIF: G19693969

*  FUNDACION ADECCO con CIF: G82382987

*  LEEHECHT HARRISON, S.L. con CIF: B62501325

+  MAINJOBS INTERNACIONAL EDUCATIVA Y TECNOLOGIA, S.A. con CIF: A92909068
*  MAUDE STUDIO, S.L. con CIF: B29195484

La adjudicacion se realiza en los términos y condiciones fijados en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, en el
Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, en las ofertas presentadas por las empresas y conforme a lo establecido en la Ley
de Contratos del Sector Pdblico.
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SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en el perfil de contratante de esta Agencia en la plataforma de contratacion de la
Junta de Andalucia en el plazo establecido en el articulo 151.1 LCSP vy, simultdneamente, notificar la misma a las entidades
adjudicatarias y al resto de personas licitadoras con indicacién de los recursos procedentes.

TERCERO.- Ordenar la formalizacién del presente acuerdo marco, que se efectuara conforme a lo previsto en el articulo 153.3 de
la LCSP y clausula 10.9 del PCAP, una vez transcurrido el plazo de quince dias habiles desde que se remita la notificacién de la
presente adjudicacién a los licitadores y candidatos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponer potestativamente recurso especial en
materia de contratacién ante el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia, en el plazo de
quince dias habiles contados a partir del siguiente a aquel en que se haya notificado ésta -conforme a lo dispuesto en la
disposicion adicional decimoquinta- a las empresas licitadoras que hubieran sido admitidas en el procedimiento, de
conformidad con lo establecido en los articulos 44 a 60 de la LCSP, o recurso contencioso-administrativo ante ante la Sala de lo
Contencioso-administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a su notificacién, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

LA PRESIDENTA
P.D. LADIRECTORA GERENTE

(Resolucién de 04 de marzo de 2026, publicada en el BOJA n.° 48 de 11 de marzo de 2026)
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