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I. REQUISITOS DE APTITUD.
Se exige habilitacién empresarial o profesional: Si
En caso afirmativo, especificar:

- Habilitacion que se exige: Se requiere acreditacién expedida por la Administracién Laboral,
previa aprobacion de la Administracién Sanitaria en cuanto a los aspectos de caracter sanitario,
para actuar como servicio de prevencion ajeno.

- Forma de acreditacién: Acreditacién expedida por la Administracién Laboral.

- Justificacién de su exigencia: Conforme a lo dispuesto por los arts. 17 y 18 del Reglamento de
los Servicios de Prevencién. Asimismo, dicho Servicio de Prevencién Ajeno deberad estar
habilitado para el ejercicio de su actividad en las 4 especialidades preventivas, entre las que se
encuentra Vigilancia de la Salud (art. 18.2 a) RSP). Debera acreditarse en el momento de
presentar la documentacién previa a la adjudicacién del contrato.

Il. REQUISITOS DE SOLVENCIA.
1. Clasificacion.
CPV del contrato: 71317200-5 Servicio de salud y seguridad

Atendiendo al cédigo CPV, el objeto del contrato se encuentra comprendido en el ambito de alguno
de los grupos o subgrupos de clasificacion vigentes:

X No.

[J Si. En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el art. 77 de la LCSP, los licitadores
podran acreditar su solvencia indistintamente, a través de la clasificacién o bien acreditando el
cumplimiento de los requisitos especificos de solvencia econémica y técnica que se indican a
continuacién en este informe y se reproducen en los Anexos al Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

En el supuesto de que licitador opte por acreditar la solvencia a través de la clasificacion,
debera acreditar la siguiente:

Clasificacion anterior a la entrada Clasificacion posterior a la entrada
en vigor del RD 773/2015 en vigor del RD 773/2015

Grupo Grupo

Subgrupo Subgrupo

Categoria Categoria

El grupo y subgrupo se han determinado en funcién del CPV correspondiente al objeto del
contrato.

La categoria se ha determinado en funcién de la cuantia y plazo de duracién del contrato,
atendiendo a lo establecido en el art. 38 del RGLCAP.

2. Solvencia econémicay financiera. NO PROCEDE

De conformidad con lo previsto en el art. 159.6 de la LCSP se exime a los licitadores de acreditacion
de la solvencia econémicay financiera y técnica o profesional.

3. Solvencia técnica o profesional. NO PROCEDE
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De conformidad con lo previsto en el art. 159.6 de la LCSP se exime a los licitadores de acreditacién
de la solvencia econémicay financiera y técnica o profesional.

lll. CRITERIOS DE ADJUDICACION.
Criterios de adjudicacion ponderables en funcion de un juicio de valor: No procede
Criterios de adjudicacion valorados mediante la aplicacion de férmulas:

1. Criterio: Proposicion econdmica.

Puntuacién: La maxima puntuacién (80 puntos) la obtendrd la oferta econémica mas baja de las
admitidas, y la minima puntuacién (0 puntos) la obtendra la oferta econémica que coincida con el
presupuesto de licitacién. Las ofertas intermedias tendran la puntuacién que les corresponda de
acuerdo con un criterio de proporcionalidad lineal entre los valores maximos (maxima puntuacion), y
minimos (minima puntuacion) indicados anteriormente.

_ Max x (PL - 0f)
- PL—OMB

Formula: PL= Presupuesto de Licitacion (en euros)
Max= Puntuacién maxima de la proposicioén econémica
OMB-= Oferta Mas Baja (en euros)
Of= Oferta econdmica de la empresa (en euros)
Justificacion:

- Del criterio y vinculacién con el objeto del contrato: Debido a la determinacién del precio a tanto
alzado se hace mas eficiente en la valoracidn de los criterios automaticos de adjudicacién no cabe
discrecionalidad alguna por parte de la Administracidn, ni técnica ni de ninguna otra clase, debiendo
limitarse la mesa de contratacién a aplicar los criterios automaticos sin ninglin margen de
apreciacidn técnica o juicio de valor.

- De la formula: férmula de proporcionalidad inversa sin umbral de saciedad, recomendada por la
doctrina administrativa por su sencillez y proporcionalidad. Esta por tanto formulado de una manera
objetiva, no discriminatoria, transparente y proporcional, para ser evaluado de manera sencillay en
condiciones de competencia efectiva, todo ello de conformidad con el Apartado 5 del Art. 145 de la
LCSP.

2. Criterio: Mejoras

Mejora 1: Tiempo de entrega de resultados en examenes médicos. Segin el PPT, el plazo de
entrega de los resultados de los exdmenes médicos es de 15 dias naturales, a contar desde la fecha
en que el/la trabajador/a se realiza el reconocimiento médico. Criterio propuesto:

e 4 puntos en caso de entrega de resultados en un plazo de 7 dias naturales o menos tras la
realizacién del Reconocimiento Médico.

e 2 puntos si el plazo de entrega comprometido es de 8 a 11 dias naturales tras el
reconocimiento.

e 1puntosiel plazo de entrega se sitlia entre 12 y 14 dias naturales.

Elementos: Se establece como posible mejora la reduccién de tiempo de entrega de los resultados
de los reconocimientos médicos.
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Condiciones: Se considerard como mejora el compromiso de entrega de los resultados en un
tiempo inferior a 15 dias naturales tras celebrarse cada reconocimiento.

Repercusién econémica: No.

Vinculacién con el objeto del contrato: Una disminucién del tiempo de entrega de los resultados
incide en una deteccién mas rapida de posibles problemas de salud, que es uno de los objetivos del
presente contrato.

Mejora 2: Desplazamiento de Unidad Mévil para la realizacién in situ de reconocimientos médicos:
Segln el PPT, en los Servicios Centrales (Sevilla), serd imprescindible la dotacidn de las unidades
moviles necesarias para garantizar una adecuada prestacion de las actividades de la Vigilancia de la
Salud, y se propone la posibilidad de incrementar la dotacién de las unidades méviles para otras
sedes de la Agencia. Criterio propuesto:

e 8 puntos si se proporciona este medio para la realizacidén de los reconocimientos médicos
adicionalmente a los Servicios Centrales.

Elementos: Se establece como posible mejora la utilizacion de unidades mdviles para efectuar los
reconocimientos médicos al personal de la Agencia.

Condiciones: Se considerard como mejora el compromiso de la prestacion de servicio de unidad
movil en al menos dos centros de trabajo, siendo el plazo de ejecucidn del servicio tras su solicitud
de 21 dias como maximo.

Repercusion econémica: No.

Vinculacion con el objeto del contrato: En este caso, se disminuye el nimero de desplazamientos
del personal, lo que contribuye a un menor riesgo de accidentes, disminucion de riesgos también
objeto del presente contrato.

Mejora 3: Realizacidn de pruebas adicionales o complementarias en los reconocimientos médicos:
Criterio propuesto:

e 3 puntos por realizacién de alguna de las pruebas analiticas de entre las siguientes:
citologia, citologia cervical (test de Papanicolau), andlisis de sangre para el estudio de la
tiroides (incluidos TSH, T3, T4y TSI).

e 5 puntos por realizacién de alguna de las pruebas diagndsticas - radioldgicas de entre las
siguientes: mamografia, ecografia de la mama, ecografia vaginal, ecografia reno-vésico-
prostatica, gammagrafia 4sea, radiografias de térax AP y lateral, ecodoppler TSA, TAC
coronario.

Elementos: Se establece como posible mejora la realizacion de pruebas adicionales en los
reconocimientos médicos estandar.

Condiciones: Se considerard como mejora el compromiso de realizacién de alguna de dichas
pruebas complementarias y, en caso afirmativo, se detallara en la oferta.

Repercusién econémica: No.

Vinculacion con el objeto del contrato: La realizacién de las mencionadas pruebas contribuye a la
prevencion y deteccidn precoz de riesgos para la salud, objeto del presente contrato.
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Férmula: Una vez sumados los puntos alcanzados, se aplicara la siguiente férmula para la
obtencidn de la puntuacién (X) de la suma de valoracidn obtenida por cada oferta de mejora (VOf)
admitida:
x VOf « 20
" Max

Umbral minimo de puntuacion necesaria para continuar en el proceso selectivo:

Se establece un umbral:

X No.

IV. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION.

Descripcion de la condicion especial de ejecucion del contrato:

La eliminacién de desigualdades entre el hombre y la mujer en la prestacion de los servicios
relacionados con el presente contrato y favorecer la aplicacion de medidas que fomenten la igualdad
entre mujeres y hombres en el trabajo.

En atencién al articulo 202.2 de la LCSP para eliminar las desigualdades entre el hombre y la mujer y
como condicidn especial de la ejecucién del mismo, siendo su incumplimiento causa de resolucion del
contrato, se exige que la composicion del equipo de trabajo que el licitador se comprometa a adscribir a
la ejecucién del contrato, debera cumplir con el principio de presencia equilibrada de conformidad con
elart 51 d) de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

En este sentido, se entendera por composicién equilibrada lo recogido en la Disposicion Adicional
primera de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, que
indica que “A los efectos de esta Ley, se entendera por composicién equilibrada la presencia de mujeres
y hombres de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no superen el sesenta
por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

En caso de producirse nuevas contrataciones, bajas o sustituciones, debera seguir manteniéndose
el citado porcentaje. A tal efecto, la Agencia podra exigir al contratista, junto a la factura trimestral,
el envio de certificacion acreditativa de los contratos de los/las trabajadores/as que ejecuten el
contrato, emitida por el representante legal de la empresa.

Cumplimiento de las obligaciones en materia de tratamiento de datos personales establecidas en la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de Diciembre, de Proteccién de Datos, especialmente los relativos a la ubicacién
de los servidores, lugar de prestacion de los servicios asociados a los mismos, comunicacién de
cualquier cambio que se produzca a lo largo de la vida del contrato previamente declarado, e indicacion
de si tiene previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a los mismos.

Vinculacién de la condicion con el objeto del contrato:

Consecuencias de su incumplimiento:

¢Se les atribuyen el caricter de obligacion contractual esencial a los efectos sefialados en la letra f)
del articulo 211 de la LCSP): Si
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En caso negativo, ;se tipifica como infraccion grave a los efectos establecidos en la letra c) del
apartado 2 del articulo 71 de la LCSP?: No

Penalidades por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato: Si
En caso afirmativo, indicar las penalidades conforme al articulo 192 de la LCSP:
Penalidades por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato: SI
En caso afirmativo, indicar las penalidades conforme al articulo 192 de la LCSP:

En el caso de que se produzca este tipo de incumplimiento, el/la responsable del contrato lo comunicara al
contratista proponiendo la imposicion de una sancién equivalente al 1% del presupuesto de adjudicacion.
Se considerara incumplimiento la no aportacion de la certificacién acreditativa arriba indicada y/o no
cumplir con la designacidn a partes iguales de hombres y mujeres entre el personal técnico que prestara los
servicios objeto del contrato.
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