Servicio Andaluz de Salud MC 38_2026

A Consejeria de Sanidad, Presidencia 14 de julio de 2026
Emergencias

pEmes Acta_38.05_AM_124_2026

MESA DE CONTRATACION

En la ciudad de Jaén, siendo las 10:30 horas del dia 14 de julio de 2026, se retinen en la Sala de Juntas
de la Central Provincial de Compras de Jaén, en sesion ordinaria, previa convocatoria de sus
miembros, la Mesa de Contratacién del Hospital Universitario de Jaén, para tratar los asuntos del
orden del dia.

PRESIDENTE:  D. BERNABE ARIAS CRIADO
Subdirector Econdmico-Administrativa y de Servicios Generales del Hospital
Universitario de Jaén
(Asistencia presencial)

VOCALES: D. ANTONIO GALIANO BELLON
Letrado Jefe de la Asesoria Juridica Provincial del Servicio Andaluz de Salud
(Asistencia presencial)

D. ISIDRO CASTRO JIMENEZ
Interventor Provincial del Servicio Andaluz de Salud
(Asistencia presencial)

DNA. ESTHER BELLO FERNANDEZ
Jefa de Servicio de la Unidad de Contratacion Administrativa de la Central Provincial

de Compras de Jaén
(Asistencia presencial)

SECRETARIA: DNA. ALICIA GUERRERO FUENTES
Técnico de Funcion Administrativa
(Asistencia presencial)

Por el Sr. Presidente se abre la sesion

ORDEN DEL DiA
1. Excusas de asistencia.
No se producen.

2. EXPEDIENTEAM 124/2026 SUMINISTRO DE MATERIAL DEL SUBGRUPO 01.07 MATERIAL
GENERICO DE DRENAJE: BOLSAS, EQUIPOS Y TUBOS, PARA LOS CENTROS
SANITARIOS VINCULADOS A LA CENTRAL PROVINCIAL DE COMPRAS DE JAEN

2.1 Analisis de la subsanacion de documentacidn previa a la adjudicacion

Iniciada la Sesion en la Plataforma del Portal del Gestor del Sistema de relaciones electronicas en materia
de contratacion (“SiREC”), por la Secretaria se verifica que la documentacion presentada por la empresa
propuesta como adjudicataria, ha entrado en plazo, realizandose la apertura de los sobres electrénicos
de la subsanacién de la documentacién previa de los licitadores que a continuacién se detallan:  /

o  AMEVISA, S.A. |
e  ANDALUZA DE DISTRIBUCION SANITARIA, S.L.
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e  COLOPLAST PRODUCTOS MEDICQS, S.A.
s COOKESPARNA, S.L.

e COVACA,S.A,

e  GRIFOLS MOVACO, S.A.

e  HOLLISTER IBERICA, S.A.

Analizada la documentacién aportada la mesa acuerda conceder un plazo de 3 dias naturales a las
empresas que a continuacion se detallan para que aclaren:

AMEVISA, S.A.: Si posee, certificado acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento con la Seguridad
Social.

- SOLVENCIA ECONOMICA: volumen anual de negocios en el &mbito al que se refiera el contrato, referido al mejor
ejercicio dentro de los tres Gltimos afios disponibles en funcién de las fechas de constitucion o de inicio de
actividades del empresario y de presentacion de las ofertas, en la medida en que se disponga de las referencias de
dicho volumen de negocios, siendo la cantidad a acreditar no inferior 50% del valor estimado del conjunto de
contratos previstos de los lotes y/o agrupacion(es) de lotes a los que licite.

ANDALUZA DE DISTRIBUCION SANITARIA, S.L. - Si posee, certificadés acreditativos de hallarse al corriente en el
cumplimiento con la Seguridad Social, y las obligaciones tributarias impuestas por las disposiciones vigentes
(ESTATAL Y AUTONOMICA).

- Cuando se ejerzan actividades sujetas al Impuesto sobre Actividades Econdmicas: Si posee, copia electrénica, sea
autentica o no del alta, referida al ejercicio corriente, o declaracion responsable de no haberse dado de bajaen la
matricula del citado Impuesto y Gltimo recibo o, en su caso, declaracion responsable de encontrarse exento.

- SOLVENCIA TECNICA (articulo 89 LCSP): Si posee, una relacién de los principales suministros realizados de igual
o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato, en el curso de los tres ultimos afios, indicando
su importe, fechas y destinatario publico o privado de los mismos.

Los suministros efectuados se acreditardn mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano competente,
cuando el destinatario sea una entidad del sector publico o cuando el destinatario sea un comprador privado,
mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del empresario.

- SOLVENCIA ECONOMICA: - Si posee las cuentas anuales del mejor de los tres Gltimos ejercicios, aprobadas y
depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario, por
las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el
Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales
legalizados por el Registro Mercantil.

- Si posee, certificacion de un sistema de gestion de calidad, el citado certificado debera estar en vigor y emitido
por una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de cualquier estado
miembro. El certificado debera incluir la marca de la entidad de acreditacién o referencia a la condicién de
acreditado y el nimero de acreditacion y debe estar emitido con un alcance que cubra las actividades objeto de
este contrato.

- De conformidad con lo establecido en el articulo 71.1.d) de la LCSP, las empresas licitadoras que tengan 50 o méas
personas trabajadoras deberan acreditar que cuentan con un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el
articulo 45.2 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Para su acreditacion se debera presentar, si posee, documentacién acreditativa de la inscripcién del Plan de
igualdad Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (REGCON) al tiempo de finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas o en su caso, referencia a la publicacion del plan de igualdad que permita verificar qu
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inscripcidn se ha producido a través del acceso publico a la base de datos regulada en el articulo 17 del Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y deposito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

- Si posee, certificado de la empresa en el que conste tanto el niumero global de personas trabajadoras de plantilla
como el nimero particular de personas trabajadoras con discapacidad en la misma o, en el caso de haberse optado
por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, una copia electrénica sea autentica o no de
ladeclaracion de excepcionalidad y una declaracion de la persona licitadora con las concretas medidas a tal efecto
aplicadas.

En el supuesto de no tener obligacién de contratar personas con discapacidad, las personas licitadoras deberén
aportar un certificado de la empresa en el que conste el nimero global de personas trabajadoras en plantillay, en
caso de tener contratadas personas trabajadoras discapacitadas, su nimero y porcentaje respecto a ésta.

COVACA, S.A.:
- Documento acreditativo de la personalidad y capacidad.
Si posee, Escrituras, DNI, Rolece/Certificado de Registro Licitadores y/o Declaracion de no modificacién.

- Documento acreditative de la personalidad y capacidad de la persona propuesta adjudicataria, asi como de
aquellas otras a cuyas capacidades se recurra,

a) La capacidad de obrar de las personas juridicas se acreditard mediante la escritura o documento de constitucion,
los estatutos o el acto fundacional, en los que consten las normas por las que se regula su actividad, debidamente
inscritos, en su caso, en el Registro Plblico que corresponda, segn el tipo de persona juridica de que se trate.

b) La capacidad de obrar de las personas fisicas se acreditard mediante la presentacion de copia electrénica, sea
auténtica o no, del Documento Nacional de Identidad o del documento de identificacién equivalente.

- Poder suficiente para representar a la persona o entidad en cuyo nombre concurra la persona firmante de la
proposicidn, debidamente inscrito en el Registro Mercantil, o en su caso en el correspondiente Registro oficial.

Bastanteo realizado por los servicios juridicos de cualquier Administracion a nivel estatal, autondmico o local, que
acredite la comprobacién de que las facultades o poderes de una o varias personas fisicas son suficientes para
actuar en nombre y representacion de la persona licitadora.

- La persona propuesta adjudicataria deberé presentar una declaracion de ausencia de conflicto de interés (DACI),
como medida de deteccién de posibles conflictos de interés y al objeto de garantizar la imparcialidad en el
procedimiento de contratacion puiblica, seglin modelo anexo XIV del presente pliego.

- Si posee, certificado acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento con las obligaciones tributarias
impuestas por las disposiciones vigentes (AUTONOMICA).

- Cuando se ejerzan actividades sujetas al Impuesto sobre Actividades Econdmicas: copia electrénica, sea
autentica o no del alta, referida al ejercicio corriente, o declaracion responsable de no haberse dado de bajaen la
matricula del citado Impuesto y Gltimo recibo o, en su caso, declaracion responsable de encontrarse exento.

- SOLVENCIA ECONOMICA : Si posee, cuentas anuales del mejor de los tres Gltimos ejercicios, aprobadas y
depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario, por/
las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en e
Registro Mercantil acreditardn su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales
legalizados por el Registro Mercantil. !
i
\
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- Si posee, certificacion de un sistema de gestion de calidad, el citado certificado deberé estar en vigor y emitido
por una entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de cualquier estado
miembro. El certificado debera incluir la marca de la entidad de acreditacion o referencia a la condicién de
acreditado y el nimero de acreditacidn y debe estar emitido con un alcance que cubra las actividades objeto de
este contrato.

- De conformidad con lo establecido en el articulo 71.1.d) de la LCSP, las empresas licitadoras que tengan 50 o mas
personas trabajadoras deberan acreditar que cuentan con un plan de igualdad conforme a lo dispuesto en el
articulo 45.2 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Para su acreditacion se debera presentar, si posee, documentacion acreditativa de la inscripcion del Plan de
igualdad Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo (REGCON) al tiempo de finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas o en su caso, referencia a la publicacién del plan de igualdad que permita verificar que la
inscripcion se ha producido a través del acceso plblico a la base de datos regulada en el articulo 17 del Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

- Si posee, certificado de la empresa en el que conste tanto el nimero global de personas trabajadoras de plantilla
como el nimero particular de personas trabajadoras con discapacidad en la misma o, en el caso de haberse optado
por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, una copia electrénica sea autentica o no de
la declaracion de excepcionalidad y una declaracién de la persona licitadora con las concretas medidas a tal efecto
aplicadas.

En el supuesto de no tener obligacion de contratar personas con discapacidad, las personas licitadoras deberan
aportar un certificado de la empresa en el que conste el numero global de personas trabajadoras en plantilla y, en
caso de tener contratadas personas trabajadoras discapacitadas, su nimero y porcentaje respecto a ésta.

2.2 Siprocede, lecturay aprobacion del Acta
No procede.

Y no habiendo més asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las 11:00 horas del 14 de julio de 2026 en el lugar
arriba mencionado, extendiéndose la presente acta que suscribe la secretaria de la Mesa de Contratacion, con el
visto bueno del Sr. Presidente.

Vo.BY
EL PRESIDENTE




