Consejeria de Turismo, Cultura y Deporte

Museo Arqueoldgico y Etnoldgico de Cérdoba

Junta de Andalucia

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE DESARROLLO DEL PROGRAMA EDUCATIVO
DEL MUSEO ARQUEOLOGICO Y ETNOLOGICO DE CORDOBA.

CONTR 2026 222481

CODIGO CPV:

80410000-1 Servicios escolares diversos

CODIGO NUTS DEL LUGAR DE EJECUCION: ES613

Se redacta la presente memoria para dar cumplimiento a las exigencias legales establecidas en el articulo
63.3a) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.
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1.- NECESIDAD DE LA LICITACION E INSUFICIENCIA DE MEDIOS
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El objeto del presente contrato es la realizacion del programa educativo en el Museo Arqueoldgico y
Etnoldgico de Cérdoba, que consiste en las siguientes prestaciones:

- Planificacion del programa con los responsables de la institucion cultural, detallando los contenidos
tedricos relacionados con el Museo Arqueoldgico y Etnoldgico de Cordoba.

- Presentacion del programa y de los contenidos del mismo al profesorado de los centros educativos, a
efectos de trabajar conjuntamente en la consecucion de los objetivos relacionados con el museo a dis-
tintos niveles educativos, debiendo contar con los preceptos de identidad corporativa.

- Elaboracién, de acuerdo con los responsables de la institucidn y con los responsables de los centros
educativos, del material didactico que se precise con los contenidos del programa educativo, que abar-
cara los distintos niveles educativos.

- Visita de los grupos escolares al Museo Arqueoldgico y Etnolégico de Cérdoba.

Actualmente no existe personal propio que pueda prestar dicho servicio en el Museo, debido a ello esta de-
bidamente justificada la contratacidn de este servicio, de manera que sea prestado por otra entidad. Los
trabajadores que realicen la prestacion objeto del contrato no tendran ninguna relacién laboral con el Mu-
seo, dependiendo exclusivamente de la persona contratista, quien tendra todos los derechos y deberes
inherentes a su calidad de persona empresaria respecto de los mismos.

El perfil profesional con el que se ha decidido cubrir estos turnos de refuerzo va a ser el de gestor cultural.

2.-JUSTIFICACION DE NO DIVISION EN LOTES

De conformidad con el articulo 99.3 b) de la Ley 9/2017 (LCSP), no procede la division en lotes del objeto del
presente contrato, dado que ello dificultaria la correcta ejecucidn del mismo desde el punto de vista técni-
co; y conllevaria un riesgo para su correcta ejecucion, al implicar la necesidad de coordinar la ejecucion de
las diferentes prestaciones. No sélo existen motivos relacionados con la optimizacion y eficiencia del servi-
cio, sino que consideramos materialmente imposible la divisién en lotes. Los trabajos objeto de la licitacién
por su naturaleza no son susceptibles de realizarse independientemente mediante su divisidn en lotes, ya
que se trata de la prestacion de un servicio sencillo en una Gnica localizacién.

3.-DURACION

El contrato tendra una duracidn inicial de 10 meses, desde el dia 1 de septiembre de 2026 hasta el 30 de ju -
nio de 2027, coincidiendo con el curso escolar 2026-2027, con posibilidad de prérroga por un periodo maxi-
mo de 10 meses, desde el 1 de septiembre de 2027 hasta el 30 de junio de 2028, coincidiendo con el curso
escolar 2027-2028.

4.-ESTUDIO ECONOMICO
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En el contrato objeto de licitacion el coste econémico principal esta constituido por los costes laborales, en
los que deben considerarse los términos econémicos de los convenios colectivos sectoriales aplicables y los
seguros sociales, y los costes materiales constituidos por los elementos de apoyo didactico a los talleres.
También conforman el presupuesto base de licitacion los gastos generales de estructura, y el beneficio in-
dustrial, cuidando de su adecuacién al mercado (articulo 100.2 de la LCSP), y donde las personas licitadoras
podran ajustar sus ofertas para que las mismas sean competitivas.

La determinacién del presupuesto base de licitacidn y precio del contrato se fija teniendo en cuenta el ni-
mero total de horas que se han estimado necesarias en funcién de la experiencia reciente del museo. El nd-
mero de horas para cubrir las necesidades durante el plazo de ejecucidn del contrato, asciende a un total de
840 horas anuales, distribuidas de la siguiente forma:

La estimacion de horas totales del contrato segun las tareas sefialadas en el objeto del contrato es el si-
guiente:

« Planificacion del programa con los responsables del Museo Arqueolégico detallando los contenidos
tedricos: 42 horas.

« Presentacion del programa y de los contenidos del mismo al profesorado de los centros educativos a
efectos de trabajar conjuntamente en la consecucion de los objetivos: 432 h (108 grupos (teniendo en
cuenta 108 colegios) por 4 horas de reunion.

« Elaboracién, de acuerdo con los responsables del Museo y de los responsables de los centros educati-
vos del material didactico que se precise con los contenidos del programa educativo que abarcara los
distintos niveles educativos: 150 horas.

« Visita de los grupos escolares a la Institucion Cultural correspondiente: 216 horas.

La prestacion del servicio objeto del contrato precisa calcular los costes de personal conforme a la legisla-
cién vigente en materia laboral y de Seguridad Social. En este sentido, se han tenido en cuenta las retribu -
ciones previstas en el “Convenio Colectivo de la Comunidad Auténoma de Andalucia de Ocio Educativo y
Animacidn Sociocultural”, aprobado por la Resolucion de 29 de abril de 2022, de la Direccién General de Tra-
bajo y Bienestar Laboral (BOJA nim. 93, de 18 de mayo de 2022), modificado por el “Acuerdo parcial de la
comisién negociadora del Il Convenio Colectivo de la Comunidad Auténoma de Andalucia del Sector Ocio
Educativo y Animacidn Sociocultural”, aprobado por la Resolucidn de 9 de septiembre de 2024, de la Direc-
cion General de Trabajo, Seguridad y Salud Laboral, por la que se procede a la publicacién del Acuerdo Par-
cial de la Comisién Negociadora del Il Convenio Colectivo de la Comunidad Auténoma de Andalucia del Sec-
tor Ocio Educativo y Animacién Sociocultural (BOJA nim. 180, de 16 de septiembre de 2024), para la cate-
goria profesional de “MEDIADOR CULTURAL”. En concreto, se ha atendido a la la estructura salarial regulada
en el articulo 36 del citado convenio, la cual incluye la retribucién mensual del trabajador o la trabajadora,
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fijada en funcién del grupo y puesto de trabajo a la que pertenece y los complementos personales que le co-
rrespondan, conforme a las tablas salariales del Anexo Il del Acuerdo:

CONTROLADOR SALAS CC SEPT 26 - AG 27 SEPT 27 - AG 28
SUELDO ANUAL CC 23.755,16 € 25.893,12 €

COSTE HORA CC 13,99 € 15,25 €

[ANO DE EJECUCION 2026 2027 2027 2028
N.° HORAS 280 560 280 560
COSTE ANUAL 3917,20€ 7.83440 € 4.270,00 € 8.540,00 €

Se hace constar que los costes salariales seglin convenio estan por encima del Salario Minimo Interprofesio-
nal vigente, aprobado en el Real Decreto 126/2026, de 18 de febrero, por el que se fija el salario minimo in-
terprofesional para 2026, y que, de acuerdo con el citado Convenio de aplicacién, no existen diferencias re-
tributivas seglin el género, por lo que no se realizara la desagregacion correspondiente, conforme a lo indica
do en el articulo 100.2 de la LCSP.

Teniendo en cuenta el nimero de horas para llevar a cabo la prestacion y los costes salariales segin conve-
nio de referencia de la Tabla anterior, se establece costes salariales para el contrato de objeto de esta me-
moria, teniendo como referencia el nimero de horas anuales establecidas por Convenio asi como los costes
salariales anuales. Se toma como referencia la siguiente cuota empresarial:

CUOTA EMPRESARIAL
cC 23,60 %
MEI 0,75%
DESEMPLEO 5,50 %
FOGASA 0,20 %
FORM. PROF 0,60 %
AT Y EP 1,50 %)
TOTAL 32,15%

Por dltimo, con caracter adicional a los costes directos, conforman el presupuesto base de licitacion los gas-
tos generales de estructura del servicio, asi como el beneficio industrial, cuyos importes podran oscilar en
funcidn de la organizacion y politica empresarial de las personas licitadoras, debiendo ajustarse en todo ca-
so a las cantidades maximas a pagar, consignadas en el presupuesto elaborado. En este sentido, se cuantifi-
can unos gastos generales equivalentes al 13% de los costes directos, asi como un beneficio industrial igual
al 6% de los mismos. El Impuesto sobre el Valor Afiadido aplicable es del 21%.
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2026 2027 2027 2028

COSTES DIRECTOS 7.506,04 €| 15.012,08 €| 8.182,07 €| 16.364,13 €|
SALARIOS 3.917,20 € 7.834,40 € 4.270,00 € 8.540,00 €]
CUOTA EMPRESARIAL 1.259,38 € 2.518,76 € 1.372,81 € 2.745,61 €
TOTAL COSTES LAB. 5.176,58 €] 10.353,16 €| 5.642,81 €] 11.285,61 €]
COSTE MATERIAL 2.329,46 € 4.658,92 € 2.539,26 €] 5.078,52 €]
COSTES INDIRECTOS 1.426,15 €| 2.852,30 € 1.554,59 €| 3.109,19 €
GASTOS GENERALES (13 %) 975,79 € 1.951,57 € 1.063,67 € 2.127,34 €]
BENEFICIO INDUSTRIAL (6 %) 450,36 €| 900,72 € 490,92 €| 981,85€
PRESUPUESTO BASE (SIN IVA) 8.932,19 €| 17.864,38 € 9.736,66 €| 19.473,32 €]
TOTAL PB (SIN IVA) 28.003,27 €

IVA (21%) 1.875,76 €| 3.751,52 €] 2.044,70 €] 4.089,40 €]
TOTAL IVA 5.880,69 €

PRESUPUESTO BASE (CON IVA) 10.807,95 €| 21.615,90 €] 11.781,36 € 23.562,72 €]
TOTAL PB (CON IVA) 33.883,96 €

VALOR ESTIMADO | 56.006,55 € |

5.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

Con arreglo al estudio realizado, el presupuesto base de licitacion es de veintiocho mil tres euros con veinti-
siete céntimos (28.003,27 €), cantidad a la que corresponde aplicar un IVA del 21% que asciende a cinco mil
ochocientos ochenta euros con sesenta y nueve céntimos (5.880,69 €), dando como resultado un importe
total de treinta y tres mil ochocientos ochenta y tres euros con noventa y seis céntimos (33.883,96 €), IVA in -
cluido.

6.- VALOR ESTIMADO

El valor estimado del contrato asciende a cincuenta y seis mil seis euros con cincuenta y cinco céntimos
(56.006,55 €), IVA excluido, determinado de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 de la LCSP, in-
cluyendo unicamente la posibilidad de prérroga por un plazo maximo de doce meses.

7.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

« Organo Gestor: 0586

« Centro de gasto: 1900031403

« Posicidn Presupuestaria: G/45D/22718/14 01

Consultado el Sistema de Gestion Integrada de Recursos Organizativos de la Junta de Andalucia y sus Enti-
dades Instrumentales, Sistema GIRO, existe al dia de la fecha, en el articulo 22 del Presupuesto, crédito ade-
cuado vy suficiente para llevar a cabo la contratacion de este servicio, estando adaptada la posicidn presu-
puestaria a la Orden de 7 de julio de 2020, por la que se establecen los codigos y las definiciones de las clasi-
ficaciones econdmicas de los estados de ingresos y gastos del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

La distribucion por anualidades operaria de la siguiente forma:
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DISTRIBUCION POR ANUALIDADES
ANUALIDAD | CENTRO GESTOR | POSICION PRESUP. | IMPORTE
2026 1900031404 G/45D/22718/14 01 10.165,19 €
2027 1900031404 G/45D/22718/14 01 23.718,77 €

8.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

El contrato se adjudicara como contrato abierto no sujeto a regulacién armonizada atendiendo a la cuantia
del valor estimado del contrato. Dado el valor estimado del contrato, se podra seguir el procedimiento esta-
blecido en el art. 159.6, denominado simplificado abreviado.

9.- REGULACION ARMONIZADA

El contrato no se encuentra sujeto a regulacién armonizada, ya que su valor estimado es inferior a la cuantia
prevista en el articulo 22.1 b) de la LCSP (216.000 euros).

10.- CLASIFICACION Y SOLVENCIA

Debido al procedimiento de adjudicacion elegido, se eximira a los licitadores de la acreditacidn de la solven-
cia(art. 159.6.b).

11.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

La valoracion de las ofertas se realizara mediante la aplicacién de mas de un criterio de adjudicacion ya que,
segun lo dispuesto en el articulo 145.3 letra g) segundo parrafo, al ser un contrato de servicio con prestacio-
nes no definidas perfectamente, el precio no puede ser el Unico factor determinante para la adjudicacion.
Por su parte, el articulo 159.6.c) determina que en el procedimiento de licitacion simplificado abreviado la
oferta se presentara en un Gnico sobre, con arreglo a criterios de adjudicacion cuantificables mediante la
mera aplicacién de férmulas.

En base a lo anterior, se determinan los siguientes criterios:

11.A. CRITERIOS RELACIONADOS CON LA CALIDAD DEL SERVICIO

11.A.1. Borrador del desarrollo de la sesion educativa (20 puntos):

Se valorara el borrador de la programacion didactica de las sesiones a realizar con los centros educativos. El
borrador no podré tener una extension superior a tres paginas y debera contener los elementos que se rela-
cionan en cada apartado, puntuando conforme se indica a continuacion:

- Numera, secuencia y nombra las salas del museo donde se van a llevar a cabo las sesiones (5 puntos).

- Delimita el contenido explicativo que se va a desarrollar en cada uno de las salas (5 puntos).
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- Concreta los tiempos a emplear para cada contenido explicativo por sala, alcanza la suma de los mismos la
duracion total de la sesién (5 puntos).

- Identifica los materiales didacticos que se van a emplear en cada sala (5 puntos).

11.A.2.- Sesiones en lengua extranjera: inglés (maximo 20 puntos).

Se valorara el ofrecimiento del licitador de impartir sesiones y hacer la entrega de los materiales en inglés a
demanda de los centros, debido al incremento del nimero de colegios tanto publicos como privados con
ensefianza bilingiie, e incluso, colegios con ensefianza exclusiva en este idioma:

- Compromiso de imparticion de sesiones y entrega de los materiales didacticos en lengua inglesa (20 pun-
tos).

El adjudicatario debera contar con personal que quedara adscrito al servicio con un nivel minimo en lengua
extranjera, inglés, B2.

El nimero de sesiones sera determinado por la Direccién del Museo segln las peticiones de los centros, de-
biendo informar el adjudicatario a los mismos de dicha posibilidad, dejando constancia en las comunicacio-
nes electrénicas que mantenga con estos. El nimero maximo de sesiones en lengua inglesa podra alcanzar
el nimero maximo de sesiones definidas en el PPT.

11.A.3.- Memoria mensual (12 puntos).

Se valorara con 12 puntos el compromiso del adjudicatario de remitir una memoria mensual al objeto de
poder dar publicidad de la misma en redes y corregir las deficiencias detectadas, que contenga los siguien -
tes elementos:

- material filmografico y fotografico de las sesiones realizadas durante el mes anterior, indicacién de los co-
legios participantes, aulas y nivel educativo, valoraciones de las sesiones por parte de los centros educati-
vos (feedback).

Los alumnos que aparezcan en las imagenes remitidas con la memoria mensual deberan de contar con au-
torizacién para difusion en redes sociales de los tutores en caso de menores de edad, o propia en caso con-
trario, siendo responsabilidad del adjudicatario la remision y posterior publicacion de imagenes sin la men-
cionada autorizacion.

7.B. OFERTA ECONOMICA
Proposicion econémica (maximo 48 puntos)

Por lo que respecta a la proposiciéon econémica como criterio de adjudicacion, las ofertas tendran la pun-
tuacién que les corresponda de acuerdo con un criterio de proporcionalidad lineal entre los valores maxi-
mos (48 puntos) y minimos (cero puntos) indicados. Se aplicara la siguiente férmula para la obtencién de la
puntuacidn (X) de cada oferta econémica (Of) admitida:
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_ Pmax x| PBL—Ofi|
~ (PBL—K)

siendo:
P = Puntuacién econémica de la oferta.
Pmax = Puntuacidén maxima a otorgar en este criterio.
PBL = Presupuesto base de licitacion.
Ofi = Oferta econdmica presentada.

K= Valor minimo entre el valor establecido en el pliego como limite para determinar una oferta
como anormalmente baja o la oferta mas baja admitida. Si se contemplasen varios limites para
determinar las ofertas como anormalmente bajas, se tomara el menor de entre los limites apli-
cados a las ofertas aceptadas.

Esta formula de proporcionalidad lineal se ajusta razonablemente a los principios de concurrencia, transpa-
rencia, proporcionalidad y no discriminacidn, previstos en la LCSP.

Atribuye cero puntos a la oferta que iguala el PBL y sitda la puntuacién maxima en el umbral de oferta anor-
malmente baja, segun los criterios previstos en el propio pliego o, subsidiariamente en el articulo 85 del RD
1098/2001 (para el caso que el Unico criterio de adjudicacion sea el precio), o en el de la oferta mas baja ad -
mitida si el drgano de contratacion ha aceptado una oferta incursa en presuncion de anormalidad.

Con esta férmula, las personas licitadoras no saben cuanto se valorara su baja en la oferta econdmica, pero
si pueden esperar que su esfuerzo en ofrecer una buena propuesta técnica sera debidamente valorado y no
quedara sin efecto por una minima diferencia en las ofertas econémicas de sus competidoras.

Con ello se evita que cuando la diferencia entre el importe de las ofertas econdmicas es pequefia y las ofer-
tas son muy cercanas al PBL, la formula distorsione el resultado de la puntuacion con una sobrevaloracién
de la diferencia econdmica entre las ofertas. Esto provocaria que, por una minima diferencia en la oferta
econdmica, una oferta técnicamente poco valiosa pueda obtener en la valoracién total mas puntos que una
oferta técnicamente muy superior y s6lo un poco mas cara. Se evita asi el llamado "efecto céntimo", que va
en contra del principio de la mejor relacién calidad-precio, que debe inspirar la adjudicacidn de los contra-
tos de acuerdo con la legislacidn de contratos.

12.- CONCLUSIONES

A la vista de lo expuesto anteriormente, se propone iniciar el expediente de contratacion servicio de desa-
rrollo del programa educativo del Museo Arqueoldgico y Etnoldgico de Cérdoba, mediante procedimiento
abierto conforme a los articulo 159 y siguientes de la LCSP.

La Directora del Museo Arqueoldgico y Etnolégico.
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