Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR LA REALIZACION DE LA PRESTACION DE
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

1. OBJETO DEL CONTRATO

La Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Malaga (en adelante SAE-Malaga) es responsable
de un total de 25 activos, de los cuales 19 se incluyen en el objeto del contrato:

a. 12 Centros de Empleo: Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como
unidades administrativas de gestién, encargadas de la prestacién integrada de servicios a las
personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que, por su
especializacion y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de
méximo nivel en materia de empleo. En cada Area Territorial de Empleo podrén integrarse
varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de ellos como cabecera.

b. 6 Oficinas de Empleo: Las oficinas se definen como unidades administrativas intermedias de
gestion, a las que les corresponde la acogida, informacién y atencién de las personas demandantes
de empleo y empresas de su zona de influencia, gestion de ofertas, asi como la derivacion a otros
servicios y recursos existente en el Area Territorial de Empleo.

c. 1Escuela de Formacién: Edificios y complejos que proporcionan, a las personas trabajadoras,
ocupadas o desempleadas, una formacién ajustada a las necesidades del mercado de trabajoy
a los requerimientos de competitividad de las empresas y, dando al mismo tiempo respuesta a
las aspiraciones de promocion profesional y desarrollo individual de las personas. En esta
clasificacion se encuentra la Escuela Centro Andaluz de Formacién Integral de las Industrias del
Ocio “CioMijas” (en adelante CIO Mijas).

En el Anexo |, se identifican los datos generales y representativos de los activos, objeto del contrato, cuya
responsabilidad y gobernabilidad recae sobre el SAE-Malaga.

El contrato a que se refiere el presente Pliego de Prescripciones Técnicas (en adelante PPT) tiene por objeto
la prestacion de los servicios de seguridad destinados a proteger con vigilantes de seguridad sin armas, en
CIO Mijas y en 18 Centros y Oficinas de empleo (en adelante OOEE) que, disponiendo de sistemas de
seguridad, van a ser conectados a una central receptora con respuesta ante alarmas CRAy mantenidos.

El objeto de este contrato se identifica con los siguientes cddigos CPVs del Vocabulario comin de
contratos publicos (art. 2.4 LCSP):

50610000-4 Servicio de reparaciény mantenimiento de equipos de seguridad
79710000-4 Servicios de seguridad:

79711000-1 Servicios de vigilancia de sistemas de alarma

79714000-2 Servicios de vigilancia

2. OBJETIVO DEL PRESENTE PLIEGO

Este Pliego tiene como objetivo que el servicio integrado para la seguridad que se contrata para
proteger a los centros dependientes del SAE-Malaga, que se detallan a continuacion, se preste
adecuadamente y en cumplimiento de la normativa que le sea de aplicacién:

. OOEE de Malagay provincia relacionados en el apartado 7 del presente Pliego.
. CIO Mijas, sito en la Avda. Abogados de Oficio, n® 4. 29649, la Cala de Mijas (Malaga).

Para ello, se describen las prescripciones técnicas a considerar por la empresa adjudicataria, y el
procedimiento que debe seguir para que, con la ejecucion del contrato, se proporcionen los maximos
niveles de seguridad para los usuarios, bienes, instalaciones y el propio activo.
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El servicio se licitara por lotes:

Lote 1 Servicio de Vigilancia y Mantenimiento de Sistemas con Gestion de Alarmas (Conexidn a
Central Receptora y respuesta ante Alarmas) de 18 OOEE

Lote 2 Servicio de Vigilancia y Mantenimiento de Sistemas con Gestion de Alarmas (Conexidn a
Central Receptora y respuesta ante Alarmas) de CIO Mijas

Dado que en los activos objeto de este contrato se ha apreciado justificada la necesidad de vigilancia
como parte de la atencidn a su seguridad que, por no ser suficiente, cuenta también con sistemas de
seguridad instalados y estos sistemas necesitan para su eficacia estar mantenidos. El servicio tendra
como actividades componentes la prestaciéon con vigilantes y el mantenimiento de los sistemas.
(Actividades a) y f) del art. 5.1 de la Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada).

La contratacion de la vigilancia del conjunto de edificios incluird siempre también la realizacién por la
persona adjudicataria de un programa de trabajo suscrito por quien esté facultado al efecto, que
incluya el pertinente andlisis de las situaciones de riesgo de un servicio integral de seguridad asi
concebido en cumplimiento de las estipulaciones de este Pliego y del Decreto 171/2020, de 13 de
octubre, por el que se establece la politica de seguridad interior en la Administracion de la Junta de
Andalucia.

La/s empresa/s que resulte/n adjudicataria/s, sera/n responsable/s de los trabajos y actuaciones de los
vigilantes y de los servicios prestados por su personal, asi como de las consecuencias para esta
Administracion o para terceros de las omisiones, errores, procedimientos inadecuados o anomalias de
funcionamiento en la ejecucién del contrato.

En caso de cambio de ubicacidn de alguna de las sedes, la Direccién Provincial del SAE en Mélaga, se
reserva la posibilidad de modificar o eliminar la prestacidn de los servicios, en funcidn de las nuevas
necesidades en el edificio de destino. Estas modificaciones se realizaran conforme a las estipulaciones y
los limites establecidos en los Pliegos que rigen la licitacion.

Si el cambio de ubicacién requiere la ampliacién de los servicios previstos, la entidad adjudicataria
quedara obligada a prestarlos en todo caso. Esta modificacion al alza se realizard conforme a las
estipulaciones y los limites establecidos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (en
adelante PCAP).

En ambos supuestos, no se generara responsabilidad alguna para la Direccidén Provincial del SAE en
Malaga, ni indemnizacidn por dafios y perjuicios para la entidad adjudicataria.

3. MARCO JURIDICO

La prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad objeto del contrato y los requisitos que deben
cumplir las empresas prestadoras deberan ajustarse a lo previsto en este PPT y cumplirdn con la
legislacion que regule la materia de seguridad privada:

* Ley5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada (LSP, en adelante).

* Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad
Privada (RSP, en adelante).

* Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se requla el Esquema Nacional de Seguridad.

» Convenio Colectivo Estatal de Empresas de Seguridad 2026-2030, publicado en BOE n.° 95 de 18 de
abril de 2026 (CCEES 2026).
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Orden INT/316/2011, de 1 de febrero, sobre funcionamiento de los sistemas de alarma en el dmbito de
la seguridad privada.

* Orden INT/826/2020, de 3 de septiembre, que modifica en lo relativo a plazos de adecuacion
electrénica la Orden INT/316/2011, de 1 de febrero.

* Orden INT/318/2011, de 1 de febrero, sobre personal de sequridad privada.

* Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

* Decreto 94/2014, de 27 de mayo, por el que se aprueba la Norma Técnica para la Proteccién de
Edificios de Uso Administrativo ante el Riesgo de Intrusion.

* Decreto 171/2020, de 13 de octubre, por el que se establece la politica de sequridad interior en la
Administracion de la Junta de Andalucia.

* Decreto 56/2017, de 11 de abril, por el que se regula la participacion de la Consejeria competente en
materia de sequridad en la contratacion de bienes y servicios para la proteccion de edificios e
instalaciones de la Administracion de la Junta de Andalucia y de sus Agencias ante el riesgo de
intrusion

* Decreto 152/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de la
Presidencia, Interior, Didlogo Social y Simplificacion Administrativa.

* Resoluciones de la Direccién General de la Energia por la que se homologan los equipos de inspeccién
de correspondencia por sistema escdner, a efectos de seguridad contra la emision de radiaciones
ionizantes, de acuerdo con lo establecido por el Consejo de Seguridad Nuclear.

* Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales (LOPD, en adelante).

* Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos (RGPD, en adelante).

4. DENOMINACIONES CONVENIDAS

Actividades de Seguridad Privada: Los ambitos de actuacién material en que los prestadores
de servicios de seguridad privada llevan a cabo su accién empresarial y profesional. Estan
descritos en el articulo 5.1 de la LSP.

Activo: Cualquiera de los bienes materiales (muebles o inmuebles) que han de ser protegidos por
la Organizacion. Normalmente: edificios o instalaciones.

Adversario: Persona o conjunto de personas, con organizaciéon o no, con la intencion,
motivacion y capacidad suficiente para provocar un dafio contra un activo.

Amenaza: Peligro potencial de cualquier naturaleza, presente en todo momento, que se puede
manifestar generando situaciones de riesgo.

Amenaza intencionada: Amenaza que tiene su origen en la voluntad de un adversario de
obtener un beneficio provocando un dafio.

Centro de control y de videovigilancia (CECOV): Dependencia del interior del inmueble donde
se centraliza la gestion de los sistemas de seguridad del mismo y que se encuentre habilitada
para que sea atendida las 24 horas por vigilantes de seguridad.

Dafio: Detrimento, perjuicio, menoscabo, dolor o molestia causados sobre un activo.

Responsable de Equipo: Persona fisica que, formando parte de la plantilla asignada a un
contrato, desarrolla una labor de coordinacidn, distribuyendo el trabajo e indicando cémo
realizarlo, confeccionando los partes oportunos y resolviendo anomalias o incidencias que se
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produzcan en los servicios en ausencia de un Coordinador de Servicios.

Coordinador de Servicios: Persona fisica que, formando parte de la plantilla asignada a un
contrato, desarrolla una labor de planificacion, orientacién y control, dando coherencia al
trabajo del equipo o equipos a su cargo. Es el responsable de la buena marcha y de la correcta
integracion de las distintas unidades operativas.

Jefe de Seguridad: Persona fisica habilitada por la Direccion General de la Policia que, formando
parte de la plantilla de toda empresa de seguridad, se encuentra facultada para desempefiar las
funciones exigidas en este Pliego a la empresa, en cumplimiento de lo que establece el articulo
35dela LSP.

Mantenimiento Predictivo: Conjunto de operaciones a realizar para conocer el estado de los
medios técnicos mediante mediciones periddicas o continuas de parametros significativos.
Mantenimiento Correctivo: Conjunto de operaciones a efectuar en algiin equipo cuando la
averia ya se ha producido restituyéndole a una condicidn definitiva de funcionamiento.
Mantenimiento Preventivo: Conjunto de operaciones a realizar, consistente en ciertas
revisiones y reparaciones de elementos o componentes, ajustados a los anexos y tablas de
mantenimiento establecidos por el fabricante o la normativa vigente, encaminado a reducir la
probabilidad de averias.

* Puesto de control: Lugar proximo a cualquier entrada del inmueble, convenientemente
habilitado y equipado con los dispositivos de seguridad necesarios para que los vigilantes
controlen el acceso de los visitantes y usuarios.

* Punto de control: Lugar destinado a controlar la circulacién por el interior del inmueble y el

paso a las zonas de uso restringido, por parte de vigilantes.

* Punto de vigilancia: Espacio habilitado para que el personal de vigilancia controle el paso por
determinadas entradas al inmueble o a dependencias de uso restringido, con los medios
necesarios para ello.

Responsable del contrato: Persona fisica o juridica, vinculada a la entidad contratante o ajena a
ella, designada por el érgano de contratacion para supervisar la ejecucion del contrato, adoptar
decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la
prestacidn pactada.

* Riesgo: Posibilidad de que una amenaza se materialice respecto de un activo.

Riesgo intencional: Posibilidad de que una amenaza intencionada se materialice respecto de un
activo.

Seguridad interior contra riesgos intencionales: Actividad que desarrolla una Organizacion
para la proteccién de sus propios activos contra riesgos intencionales.

5. ASPECTOS GENERALES

Con independencia de la unidad encargada del seguimiento y ejecucion ordinaria del contrato que
figure en los pliegos, al responsable del contrato le correspondera supervisar su ejecucion, adoptando
decisiones y dictando las instrucciones necesarias para que el contratista cumpla con sus obligaciones
en cada caso, con el fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacion pactada.

El contratista estara obligado a acreditar en todo momento, a requerimiento de los responsables, el
efectivo cumplimiento, en tiempo y forma, de todas las prescripciones recogidas en este Pliego.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones recogidas en este documento permitira a la
Administracion aplicar las disposiciones previstas en el PCAP.
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6. PROGRAMA DE TRABAJO

La persona empresaria que resulte adjudicataria en este contrato, en los primeros quince dias contados
a partir del siguiente al de inicio de la prestacién, presentara un Programa de Trabajo donde quedara
recogido el plan de actuacién que tiene previsto desarrollar para cumplir con las prescripciones
técnicas recogidas en este Pliego.

El Programa de Trabajo incluira los siguientes contenidos:

« Analisis de las situaciones de riesgo.

« Planificacion y programacion de las actuaciones precisas para la implantacion y realizacion de
los servicios.

Identificacion y descripcidn de los centros y puestos de control, y puntos de control y vigilancia
que existan en el inmueble.

Informe sobre los medios técnicos de seguridad existentes en el inmueble. Evaluacién de su
estado.

* Manual de Funcionamiento Operativo y las funciones a desarrollar en cada puesto, por turno.

Estructura del servicio. Coordinacién y comunicacién de incidencias. Responsable de equipo.

Turnos de trabajo. Horario y cuadrante.

e Plan de inspeccion de la empresa. Categoria profesional de los inspectores. Libro de
inspecciones.

Relacion del personal adscrito al servicio.

» Plan para instruir a los sustitutos temporales.

Plan para la formacion de todo el personal adscrito al servicio.

Uniformidad. Suministro y reposicidn de prendas.
 Equipamiento reglamentario y medios para comunicarse. Utilizacion y mantenimiento.
* Rondas de vigilancia. Plan de rondas, periodicidad y puntos a controlar.

Responsable de dirigir la ejecucién del Programa de Trabajo.

* Plan de mantenimiento de los sistemas de seguridad y equipos del control de acceso. Estimacion
de fechas previstas para las revisiones.

Identificacién, modo de localizacién y funciones de los mandos intermedios que la empresa
adscribe a este servicio.

¢ Plan de adecuacidn del servicio ante situaciones sobrevenidas.

Evaluacion de Riesgos Laborales en los puestos de trabajo.

Plan para la acreditacién periddica ante la Administracion contratante de que el servicio se
presta con absoluto respeto de las condiciones laborales pactadas en el vigente convenio
sectorial de seguridad privada.

Este Programa debera ser elaborado/supervisado y firmado por el Jefe de Seguridad de la
empresa y entregado, en el periodo indicado, a la persona designada por el organismo como
responsable del contrato, para su conocimiento y aprobacién, si procede.

7. ACTIVIDAD DE VIGILANCIA

La persona empresaria que resulte adjudicataria en este contrato desempefiara las actividades propias
de vigilancia para la seguridad, siempre que se encuentre legalmente constituida y cumpla con los
requisitos exigidos en la Ley de Seguridad Privada. Estara autorizada por el Ministerio del Interior para
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desempefiar este tipo de actividades y se encontrara inscrita en el Registro Nacional de Seguridad
Privada durante todo el periodo de vigencia del contrato. Prestara el servicio de vigilancia con los
medios apropiados y en las condiciones que se indican en los siguientes puntos:

7.1. Vigilantes de seguridad : Funciones

Los vigilantes de seguridad se dedicaran exclusivamente a desempefiar las funciones de seguridad que
les son propias y que estan descritas en el articulo 32.1 de la LSP y no podran simultanearlas con otras
que no estén directamente relacionadas con aquéllas.

Como desarrollo de estas funciones, los vigilantes de seguridad desempefiaran las actuaciones que se
describen a continuacién por ser especificas de la actividad de vigilancia. Estas actuaciones son las
siguientes:

* Realizar todas las actuaciones y prevenciones necesarias para llevar a cabo la apertura y cierre
del inmueble con las méaximas garantias.

« Gestionar los sistemas de seguridad instalados en el inmueble ante los riesgos de intrusion e
incendio actuando segun el protocolo establecido.

» Evitar el acceso incontrolado al inmueble y a las dependencias de uso restringido velando por
laintegridad de personas, muebles y enseres.

» Custodiar las llaves del inmueble y de las dependencias, de cuya seguridad estuvieran
encargados, responsabilizandose del uso que se haga de ellas.

« Intervenir ante intimidaciones a los empleados publicos o situaciones provocadas en el
inmueble por alteraciones en el comportamiento de los visitantes y usuarios.

* Revisar la correspondencia, paqueteria, enseres y utensilios que porten los visitantes y usuarios
delinmueble con los medios existentes para ello.

« Controlar la entrada/salida de vehiculos permitiendo el paso solo a los autorizados. Se debera
conocer en todo momento el estado de ocupacién de la zona de aparcamiento y su correcta
utilizacion.

e Llevar a cabo las tareas que tengan encomendadas como componentes de los
equipos de emergenciay evacuacion del inmueble.

» Impedir que los visitantes y usuarios repartan publicidad indebida, realicen grabaciones de
video o tomen fotografias.

« Evitar en el interior de las dependencias el consumo de tabaco y de sustancias psicotrépicas.

* Realizar la inicial comprobacién ante avisos de robo, hurto o sustracciones en el interior del
inmueble.

» Cualesquiera otras de entre las previstas para los Vigilantes de Seguridad en la Ley y el
Reglamento de Seguridad Privada.

Ademas, los vigilantes de seguridad podran desarrollar las funciones correspondientes a las actividades
compatibles que se recogen en el articulo 6.2 de la LSP, por ser complementarias de las relacionadas en
el articulo 32.1 del citado texto legal, y estar directamente relacionadas con las funciones a
desempefiar en la prestacion a contratar. Se prestaran siempre que no constituyan el objeto principal
del servicio ni su ejercicio desvie la atencidon necesaria que se requiere para el desempefio de sus
funciones exclusivas. Estas son las siguientes:

« Informar a los visitantes en los accesos y controlar las entradas al inmueble, comprendiendo el
cuidado y custodia de llaves y la apertura y cierre de las puertas en cumplimiento de la
normativa interna establecida por el organismo.
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e Ejecutar las tareas auxiliares o subordinadas de ayuda y socorro que deban ser realizadas en las
puertas o en el interior de los inmuebles y son propias de porteros, conserjes y demas personal
auxiliar analogo.

o Efectuar las tareas de recepcién, comprobacién de los visitantes y orientacién de los mismos;
asi como las del control de entradas, mediante la verificacion y registro de documentos o carnés,
que hayan sido establecidos para autorizar el acceso al inmueble o a sus dependencias.

e Controlar el transito por las zonas reservadas o de circulacidn restringida en el interior del
inmueble en cumplimiento de su normativa interna.

e Comprobar y controlar el estado y funcionamiento de los sistemas de seguridad, equipos e
instalaciones técnicas existentes en el inmueble para garantizar su conservacion vy
mantenimiento.

e Cualesquiera otras de entre las previstas para los Vigilantes de Seguridad en la Ley y el
Reglamento de Seguridad Privada.

7.2. Consecuencias de eventuales incumplimientos

Para prestar este servicio, los vigilantes de seguridad se atendran en sus actuaciones a los principios
basicos recogidos en el articulo 30 de la LSP. Ante cualquier indicio de actuaciones incorrectas o
indebidas, el responsable del contrato podrad exigir a la persona empresaria adjudicataria su
intervencion inmediata, instandole a que se cumplan las prescripciones de este Pliego en materia de
sustitucion.

7.3._Composicion y descripcién del servicio

Se ha estimado que sera necesario emplear un total de 18.721,50 horas de vigilancia, durante el
periodo contratado, de las cuales 14.136 horas corresponden a las OOEE y el resto al CIO Mijas. Este
servicio se prestara con el nimero de vigilantes de seguridad sin armas que determine la empresa
adjudicataria en cumplimiento de la normativa laboral de aplicacidn, con el apoyo de los medios
humanos y materiales de la propia empresa, a fin de desempefiar en las mejores condiciones el servicio
de vigilancia y seguridad que se contrata.

El servicio de vigilancia con presencia fisica se prestara en los centros, objeto de este contrato, durante
el plazo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2027.

En el caso de OOEE, se prestara el servicio de vigilancia fisica de lunes a viernes no festivos en horario
de mafiana de 8:30 a 14:30. No obstante, la seguridad se podra implantar en otras oficinas, por nueva
creacion o traslado de las existentes, dentro de la provincia de Malaga.

Asimismo el servicio de vigilancia fisica se prestara todos los dias de la semana, en el CIO Mijas, es decir,
de lunes a domingo, desde las 16:00 a 7:00 los dias laborables, y los fines de semanas y festivos, las 24
horas del dia.

Cémputo de horas para aplicacién de los complementos:

N.° HORAS
OOEE cio TOTAL
Horas ESTANDAR 14.136,00 4585,50 18721,50
Horas TRABAJO NOCTURNO - 2624,50 2624,50
Horas FINES DE SEMANA - 1638,00 1638,00
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Horas FESTIVOS - 189,00 189,00

La empresa adjudicataria garantizard en todo momento la prestacion del servicio en las condiciones
contratadas, cuya distribucion horaria podra ser modificada por causas justificadas, dentro de la
limitacion general del niimero de horas totales contratadas.

7.4. Implantacidn del servicio

El servicio de vigilancia quedara implantado desde su inicio con los vigilantes seleccionados,
perfectamente uniformados con el uniforme de la empresa, portando los distintivos de su categoria
profesional y el equipamiento reglamentario.

Una vez implantado el servicio, la persona empresaria hara entrega a los vigilantes, a través de su
responsable de equipo, de un Manual de Funcionamiento Operativo (MFO) para cada centro de control,
puesto de control y punto de control y/o vigilancia que se establezca, donde queden recogidos, entre
otras, las instrucciones de uso y funcionamiento de todos los equipos y sistemas de seguridad,
manejo y utilizacion de los equipos de comunicaciones, y las normas de actuacién para realizar las
funciones de control y vigilancia previstas.

7.5. Autorizacién y sustitucion de los vigilantes

Los vigilantes de nueva incorporacién, como consecuencia de la implantacién del servicio o como
sustitucion de algunos que formaran parte del que ya viniera prestandose, seran elegidos por la
persona empresaria adjudicataria y autorizados por el responsable del contrato previo estudio de
la necesidad de mantener su nimero inicial. Estos vigilantes se encontraran habilitados en los
términos exigidos en la Ley de Seguridad Privada y su desarrollo normativo para desempefiar las
funciones de vigilancia establecidas y dispondran de la formacion necesaria que les permita realizar
con eficacia los cometidos propios de este servicio. Es responsabilidad de la persona empresaria
contratista el examen, control y comprobacién de tales habilitaciones o acreditaciones y de las
aludidas condiciones de formacion.

La persona empresaria adjudicataria, en los dias previos a la incorporacion de los vigilantes, entregara
al responsable del contrato la documentacién que certifique la habilitacion administrativa, el nivel
académico, categoria profesional y formacion adquirida por cada uno para su examen y comprobacion.
El responsable del contrato podrd demandar entrevistas con representantes de la empresa
adjudicataria para aclarar cualquier duda que se plantee con la habilitacion o con la documentacién
acreditativa del perfil profesional de los vigilantes.

No se tratara como incorporacion la mera sustitucion temporal por vacaciones, IT u otras causas que
justifiquen ausencias inferiores a un mes, que seran cubiertas provisionalmente por vigilantes de la
empresa que dispongan de la habilitaciéon administrativa y aporten la declaracién jurada en los
términos exigidos por el Reglamento de Seguridad Privada. La persona empresaria mantendra esta
situacion por el tiempo minimo imprescindible y formara e instruira a estos suplentes para que puedan
desarrollar sus cometidos con las maximas garantias.

El responsable del contrato podra exigir a la empresa adjudicataria la sustitucidn de aquellos vigilantes
de seguridad que prestan servicio en el inmueble, cuando no desarrollen adecuadamente las funciones
que tengan encomendadas o cuando existan otras causas que lo justifique. El requerimiento para la
sustitucion deberd ser razonado y motivado suficientemente.

La sustitucién con caracter definitivo de vigilantes adscritos al contrato por otros que la persona
contratista tenga adscritos al servicio de otros clientes habra de ser previamente autorizada por la
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persona responsable del contrato.

7.6. Coordinacién y seguimiento

Cuando se trate de un servicio que deba ser prestado por mas de un vigilante, la persona empresaria
designarad a uno de ellos para que ejerza de responsable del equipo y realice las funciones de
coordinacion entre los vigilantes que constituyen el servicio en los diferentes puestos y turnos de
trabajo. Este vigilante serd el interlocutor entre el responsable del contrato y los demas vigilantes.

La persona empresaria facilitara la identidad del mando intermedio de su empresa para que sea el
interlocutor valido con el responsable del contrato en la resolucién de cuestiones que afecten al normal
desarrollo del servicio, y aquellas otras que, por su naturaleza, requieran su intervencion.

La persona empresaria llevara a cabo la inspeccién del servicio que prestan los vigilantes en el
inmueble. Para ello designara a los inspectores que considere, cuya identidad sera facilitada al
responsable del contrato. Se realizaran al menos dos inspecciones semanales que afectaran atodos
los turnos. De todo ello quedara constancia en el “Libro de Inspecciones” que el contratista mantendra
debidamente custodiado en el inmueble y en el que anotard ademds cualquier circunstancia o
incidencia que haya observado en la inspeccidn realizada. Las que sean relevantes seran comunicadas
de inmediato al responsable del contrato.

7.7. Componentes asociados para la prestacion de la vigilancia presencial

La persona empresaria contratista prestara el servicio proporcionando a sus vigilantes todo el
equipamiento personal necesario, incluso, de ser precisos, linternas, teléfono mdvil, detector de
metales manual, elementos de defensa e inmovilizacidn, etc.

7.8. Otros

En el contrato formalizado se recogera una estimacion fidedigna del nimero de horas de vigilancia a
emplear en la prestacién del servicio. Para ello se realizard la correspondiente descripcion
considerando los diferentes centros, puestos y puntos de vigilancia que se implanten, asi como los
turnos y horario de permanencia de los vigilantes en cada uno de ellos.

El servicio de vigilancia con presencia fisica se prestard en los siguientes activos, conforme a la
distribucién de horas que a continuacion se describe:?

A.- CENTROS Y OFICINAS DE EMPLEO SAE

CENTRO/OFICINA DE EMPLEO CATEGORIA EFECTIVOS HORARIO

Malaga Gamarra, C/ Capitan Marcos Garcia, 2 VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 a 14:30
Malaga-Teatinos, Avda. Doctor Manuel Dominguez VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 a 14:30
Malaga Capuchinos, C/ Duque de Rivas, 25 VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 2 14:30
Malaga El Palo, Av.Juan Sebastian Elcano, 145 VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 a 14:30
Malaga La Paz, Carril de los Guindos, 13 - bajo VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30a 14:30
Malaga La Unién, Pasaje Eguiluz, 36; Portal 6 VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 a 14:30
Fuengirola, Av. Miramar, 33. Edificio Miramar, || VIGILANTE SEGURIDAD 2 8:30 a 14:30
Marbella - Las Palomas, Av. Arias de Velasco, Conjunto  VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30a14:30
Las Palomas

Antequera, C/ Remedios Tomas, 11 VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 a 14:30

2 Se describirdn los efectivos, turnos y horarios del servicio a prestar en cada edificio durante el periodo
contratado.
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Vélez-Malaga, Avda. Villa de Madrid, s/n VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 a 14:30
Coin, C/ Clara Campoamor s/n. VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 a 14:30
Ronda, C/Fernando de los Rios, 3. Poligono El Fuerte VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 a 14:30
Marbella - San Pedro de Alcantara, C/ Tolox, Bloque B-5,  VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30a14:30
Local 17
'l:'/loorrll'teglrzl;ros, C/ José M? Amado, local 1. Residencial VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 2 14:30
Benalmadena, C/ Las Flores, s/n VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 a 14:30
Estepona, Avenida de Andalucia, 157 VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 2 14:30
Alora, C/ Jazmin 1 VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30 a 14:30
Archidona, Avenida de Andalucia, s/n VIGILANTE SEGURIDAD 1 8:30a14:30
TOTAL SEDES: 18 PUESTOS: 19
B.- ClIO MIJAS
CATEGORIA PUESTOS HORARIO

VIGILANTE SEGURIDAD 1 16:00 a 23:30 (De lunes a domingo)

VIGILANTE SEGURIDAD 2 23:30 a 7:00 (De lunes a domingo)

VIGILANTE SEGURIDAD 1 7:00 a 16:00 (Sabados, domingos y Festivos)

Por necesidades del servicio se podran modificar los cuadros anteriores, siempre que no se sobrepase
el montante de horas anuales.

Con esta informacion, la persona empresaria adjudicataria calculara el nimero de vigilantes necesario
para cubrir el servicio, seglin la composicién y descripcion realizada, en cumplimiento de lo establecido
en el Convenio Colectivo sectorial de aplicacion.

En los cambios de turno, la empresa garantizara un correcto solape y transmision de incidencias entre
los vigilantes afectados.

8. ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS
El servicio de deteccién y alarmas antiintrusidn para los edificios, objeto de esta licitacién, incluyen:

*  Cuota conexion anual a central receptora de alarmas de intrusion (CRA) 24 horas del dia los 365
dias del afio para la recepcion y tratamiento de las sefiales de alarma que puedan originarse.
e Cuota anual servicio de acuday custodia de llaves. Tarifa plana.

El mantenimiento de los sistemas de seguridad contratados, podra ser realizado directa o
indirectamente por la persona empresaria que resulte adjudicataria del contrato. Es decir, en el caso de
que la empresa adjudicataria no pudiera realizar por si misma alguno de estos servicios técnicos de
revisién y mantenimiento, podra subcontratarlos con empresas especializadas y homologadas o con
los servicios técnicos oficiales, debiendo cumplir los requisitos de habilitacion. La empresa
adjudicataria debera acreditar la realizacién de todas estas labores de mantenimiento e inspecciones
periddicas.

Quienes presten estos servicios deberan encontrarse autorizados, en virtud de lo que establece la Ley
de Seguridad Privada, para realizar la actividad de “Instalaciéon y mantenimiento de aparatos, equipos,
dispositivos y sistemas de seguridad conectados a centrales receptoras de alarmas o a centros de
control o a centros de videovigilancia”.
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La persona empresaria que resulte adjudicataria en el contrato realizara el mantenimiento, preventivo
y correctivo, de todos los elementos componentes de todos los sistemas, para garantizar un correcto
funcionamiento de los mismos.

Para ello, deberan llevar a cabo una primera revision, reparacion si procede, y puesta en servicio de
todos los elementos componentes, en los primeros treinta dias contados desde la firma del contrato.

Las revisiones se realizaran conforme a lo previsto en el articulo 43 del Real Decreto 2364/1994 por el
que se aprueba el Reglamento de Seguridad Privada.

En caso de averia y/o deterioro de la calidad de algun sistema de seguridad, la empresa llevara a cabo
la reparacién y puesta en funcionamiento de forma inmediata, fijaAndose en un plazo maximo de 24
horas.

El mantenimiento de todos los equipos y sistemas de seguridad instalados en los diferentes inmuebles
objeto de proteccidn se realizara en las condiciones que se indican en los puntos siguientes:

8.1. Sistemas de deteccion y alarmas

La/s persona/s empresaria/s que resulte/n adjudicataria en el contrato, durante todo el periodo de
vigencia, debera realizar el mantenimiento periédico de los sistemas y sus componentes que se
relacionen y describan en el Anexo Il del presente pliego, conforme a los programas establecidos por
los fabricantes y a lo regulado en los Anexos Il y Il de la Orden del Ministerio del Interior INT/316/2011,
de 1 de febrero, sobre funcionamiento de los sistemas de alarma en el ambito de la seguridad privada.

Estas periodicidades que son minimas se han ampliado, tal como se indica a continuacion:

* Mantenimiento preventivo del sistema de seguridad para la comprobacidén de su correcto
funcionamiento y para la prevencién de anomalias técnicas en la instalacion. Visitas
presenciales incluidas en el presupuesto base de licitacion, con una periodicidad trimestral: 4.

*  Mantenimiento correctivo del sistema de seguridad para garantizar su correcto funcionamiento
y subsanar las anomalias técnicas detectadas por averia o fallo en la instalacién, asi como en
caso de mejora u obsolescencia.

8.2. Sistemas de Videovigilancia

La persona empresaria que resulte adjudicataria en el contrato, llevard a cabo el mantenimiento de
todos los componentes que se relacionan y describen en el Anexo |l del presente pliego.

Las operaciones para el mantenimiento de los equipos y elementos que conforman el sistema de
videovigilancia, se realizaran atendiendo a las indicaciones establecidas por el fabricante, y a la Norma
UNE 62676-1-1.2015 o la que la sustituya, y comprenderan el siguiente programa:

Con una periodicidad de 3 meses se efectuaran las siguientes operaciones:

*  Comprobacién de funcionamiento de los telemandos, activando focos infrarrojos, posicionador y
presets, zoom y enfoque motorizados, mddulos de relés, etc.

e Comprobacion del tiempo de permanencia de los datos, y su borrado automatico segin la
normativa de aplicacion en materia de proteccién de datos de caracter personal.

e Comprobacién de las fuentes de alimentaciéon de los diferentes componentes del sistema
(transformadores, diferenciales y magnetotérmicos, baterias, etc.).

* Limpiezade las Opticas, clpulas y carcasas de videocamaras, y pantallas de los monitores.

*  Reglaje de dpticas (nitidez/enfoque).
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e Sustitucion de pilotos, fusibles, baterias, fuentes de alimentacion etc. que se encuentren en estado
defectuoso.

Con una periodicidad de 12 meses se efectuaran las siguientes operaciones:

*  Verificacion integral del CCTV, su red de conexiones (coaxiales, UTP, fibra), redes LAN y sus accesos
remotos autorizados.

e Prueba completa del sistema y todos sus equipos (telemetria, videodeteccién, videograbacion,
monitores, alimentacion auxiliar en caso de corte de corriente).

9. ACTIVIDAD DE GESTION DE ALARMAS

Con la contratacion de esta actividad se pretende que los sistemas de seguridad del inmueble sean
gestionados de forma remota por una Central Receptora de Alarmas (CRA). Para ello, la persona
empresaria contratista se encontrard autorizada para desarrollar la actividad correspondiente
conforme a lo que establece el articulo 5.1.g). de la Ley 5/2014.

Ante cualquier sefial de alarma que se derive del funcionamiento de estos sistemas, la persona
empresaria contratista deberd ofrecer la correspondiente actuacion de respuesta mediante la
intervencion de vigilantes de seguridad.

La forma en que se prestara esta actividad sera la siguiente:

9.1. Gestion de alarmas: Conexidn a una Central Receptora de Alarmas

Esta actuacion consiste en la recepcién, verificacion no personal y, en su caso, trasmision de las
sefiales de alarma a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad competentes.

Los sistemas de seguridad de los inmuebles se conectaran a una Central Receptora de Alarmas
autorizada por el Ministerio del Interior. Estos sistemas se comunicaran con la Central a través de dos
vias de comunicacidn que seran independientes y en todo ajeno a la Red Corporativa de la Junta de
Andalucia. La plena y completa responsabilidad del funcionamiento eficaz de esas comunicaciones
correspondera al contratista de seguridad.

La via 1 comunicard a través de un riter que garantice la conexidn bidireccional instantdnea y
permanente, en cualquier situacidn, con respaldo constante de conectividad, incluso en fallos de red
principal. Como minimo equipara SIM multioperador y conectara a través de la red 4G o superior.

El rdter generara su propia VPN con un sistema de autenticacion sofisticada para proteger los datos
transmitidos, siendo la informacién encriptada de extremo a extremo. Se conectara al médulo IP de la
central del sistema. Eventuales manipulaciones del rdter o cualquier ausencia de sefial provocara una
alarma que tendra que ser inmediatamente gestionada.

El rater ofrecera un acceso remoto al sistema conectado a través de una direccion IP estatica privada.

Cuando sea posible y conveniente, se optard por una conexion por fibra dptica aportada por el
contratista de seguridad y que sea independiente y en todo ajena a la Red Corporativa de la Junta de
Andalucia.

La via 2 comunicara a través de una tarjeta 4G o superior con una IP fija también propiedad de la
empresa contratista de seguridad.

9.2. Respuesta ante alarmas

Esta actuacion se prestara por vigilantes de seguridad, y comprende:
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- Eldepésitoy custodia de llaves y, en su caso, su traslado hasta el lugar del que proceda la sefial de
alarma, o bien la apertura a distancia controlada desde la central de alarmas.

- Eldesplazamiento a fin de proceder a la verificacion personal de la alarma recibida.

- Facilitar el acceso a los servicios policiales cuando lo requieran.

En el supuesto de que la Central Receptora de Alarmas, detectara sefiales de alarma en los inmuebles
con sistemas a ella conectados, sus operadores deberan proceder de inmediato a su verificacion,
utilizando, para que ésta sea considerada valida, todos o algunos de los procedimientos técnicos o
humanos establecidos en Capitulo Il (verificacién de alarmas) de la Orden INT/316/2011, de 1 de febrero
del Ministerio del Interior, comunicando seguidamente, al servicio policial correspondiente, las alarmas
reales producidas.

Si del resultado de la verificacion se concluyera que se trata de una alarma confirmada, o bien,
resultara imposible la verificacion con los medios técnicos, los operadores de la CRA activaran el
servicio de custodia de llaves o, segtin el caso, el servicio de verificacién personal, para que se desplace
al inmueble del que proceda la alarma, a los efectos de facilitar el acceso a los Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad o de realizar las comprobaciones oportunas para verificarla directamente, realizando una
inspeccidn exterior o accediendo a su interior en caso necesario,siendo esto Gltimo realizado por dos
vigilantes.

Las llaves de los Centros son entregadas para la prestacion de las actuaciones de custodia de llaves. A
estos efectos, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.3 del Reglamento de Seguridad
Privada, se establece que dichas llaves seran custodiadas por un vigilante de seguridad conectado por
radioteléfono con la central receptora de alarmas. Las llaves de referencia estaran codificadas, siendo
dichos cédigos desconocidos por los vigilantes de seguridad encargados de portarlas.

Si la confirmacién de la alarma ha sido efectuada con medios técnicos, el tiempo del servicio de
respuesta deberd ser inferior a 30 minutos. En el caso de que no haya podido ser confirmada
técnicamente, el tiempo de respuesta para la verificacidén personal, serd inferior a 30 minutos desde
que se reciba la sefial de alarma.

Los actuaciones de gestidon de alarmas, conexidn a CRA y respuesta ante alarma, estan definidos en el
art 47 de la Ley de Seguridad Privada. Por ello, en este contrato, estas actividades no es posible que
sean prestadas de forma separada o independiente.

10. SUPERVISION, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Con el fin de asegurar la correcta ejecucion del contrato, el 6rgano de contratacion nombrara personas
responsables, a las que les correspondera coordinar, supervisar y controlar su ejecucion y adoptar las
decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la
prestacion pactada. Las personas responsables del contrato, seran a todos los efectos las responsables
de la Administracion frente a la persona contratista.

La Administracion Pablica designara:

* Un coordinador provincial del servicio de seguridad y vigilancia, que sera un trabajador adscrito
a la Direccidn Provincial del SAE en Malaga, o persona que se designe en caso de ausencia.

e Un coordinador local del servicio de seguridad y vigilancia para cada centro, que serd el
Director/a del centro o maximo responsable, en caso de ausencia del mismo.

El nombramiento sera comunicado por escrito a la persona contratista en el plazo de quince dias desde
la fecha de adjudicacion, o en su caso, formalizacion del contrato, asi como su sustitucion en idéntico
plazo, desde la fecha en que se hubiera producido. Asimismo, en el mismo plazo, el contratista quedara
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obligado al nombramiento de la persona representante de la ejecucion del contrato (como responsable
del Programa de Trabajo, seguimiento e incidencias que pudieran producirse) ante este Organo de
Contratacion.

La persona responsable y su personal colaborador, acompafiados por la persona delegada de la
persona contratista, tendran libre acceso a los lugares donde se realicen los servicios.

El responsable del contrato creara el procedimiento para la supervision, control y seguimiento al
servicio de vigilancia y seguridad, objeto de contratacion y asi conocer, en cualquier momento, si el
servicio es el adecuado a las necesidades de vigilancia de cada puesto, si las funciones que realizan los
vigilantes son las apropiadas y si los medios técnicos que se utilizan resultan eficaces para alcanzar la
finalidad prevista.

Del mismo modo, se comprobard también que la empresa cumple con los requisitos exigidos en los
Pliegos, para que su personal desempefie con eficacia las actuaciones propias de todas las actividades
que constituyen el servicio contratado.

Asimismo, en cualquier momento, el coordinador local del servicio, o persona en quien delegue, podra
inspeccionar al personal del contratista, asi como la realizacién de sus trabajos en todo lo que se refiere
a la prestacion del servicio, suscribiendo un acta en el momento de la inspeccion en la que hara constar
la calidad del servicio.

La persona contratista, sin coste adicional alguno, facilitara a la Administracién asistencia profesional
en las reuniones explicativas o de informacion que ésta estime necesarias para el aprovechamiento de
la prestacion contratada.

El responsable del contrato podra exigir al contratista de seguridad que habilite lo necesario para que
el Servicio de Seguridad acceda a la informacidon necesaria para colaborar en la supervision de la
prestacidn en lo relativo al estado del sistema, las alarmas y su tratamiento.

En cuanto al régimen de penalidades se estara a lo regulado en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares que rige la presente contratacion.

11. ENCARGADO DE TRATAMIENTO DE DATOS

La empresa adjudicataria que vaya a intervenir en el tratamiento de datos de caracter personal con
ocasién de los controles de acceso, formalizara un contrato u otro acto juridico con arreglo al derecho
de la Unidn Europea, de manera que se convierta en Encargada del Tratamiento de Datos. En el
contrato se deberd establecer el objeto, la duracién, la naturaleza y finalidad del tratamiento, el tipo de
datos personales y categoria de los interesados, y las obligaciones y derechos del Responsable del
Tratamiento de Datos de caracter personal contenidos en los ficheros que se generen.

El personal del contratista que vaya a intervenir en la captura, conservacién o manejo de datos de
caracter personal con ocasion de la actividad de videovigilancia, adquirira un compromiso conforme al
modelo que para ello ofrece la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

11.1. Datos procedentes de los sistemas de videovigilancia

La finalidad de las imagenes y datos asociados serd, exclusivamente, conservar constancia de la
presencia en el edificio o su entorno inmediato de una determinada persona en relacion con la eventual
deteccion de dafios en el mismo, sus ocupantes o los bienes que contenga. Aunque pueda estar -en el
registro de actividades de tratamiento- prevista la cesién conforme a derecho de estos datos para fines
distintos de la seguridad del edificio, la posibilidad de esas cesiones no se convierte en el fin para el
cual los datos (imagenes) se recaban, conservan y tratan.
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El tiempo maximo de conservacion de los datos (imagenes) conservados en un fichero de
videovigilancia no debe exceder de un mes segin lo establecido en la Instruccidén 1/2006 de la Agencia
Espafiola de Proteccién de Datos.

En tanto que sea parte del sistema de seguridad interior (incluso perimetral) de un edificio o
instalacion, la Unica finalidad que justifica la captacion, conservacién y tratamiento de datos
(imagenes) en un fichero de videovigilancia, es la seguridad del edificio o instalacion, de las personas
que lo ocupany de los bienes que en el se contengan.

11.2. Colaboracidén

Durante el tiempo de conservacion de los datos de videovigilancia pueden eventualmente recibirse
solicitudes formales de cesidn que, procedentes de autoridades judiciales o policiales, deben siempre
ser atendidas con la mayor diligencia.

12. CRITERIOS DE VALORACION PONDERABLES MEDIANTE JUICIOS DE VALOR

Las ofertas presentadas por las personas licitadoras invitadas se valoraran segin los criterios que se
exponen a continuacion:

12.1. Actividad de Vigilancia y Mantenimiento de los Sistemas con Gestion de Alarmas.

(Puntuacién méaxima prevista 40,00 puntos).

En todo caso la valoracién de los documentos que componen estos criterios se hara siguiendo las
siguientes escalas:

- Calidad de la descripcion del activo y entorno: (Puntuacion maxima prevista 9,00 puntos).

- Realiza una exhaustiva (muy buena) descripcidn del activo e identificacién de las amenazas.
Se otorgara el 100% de la puntuacién maxima prevista.

- Realiza una detallada (buena) descripcion del activo e identificacion de las amenazas.
Se otorgara el 75% de la puntuacion maxima prevista.

- Realiza una correcta (aceptable) descripcidn del activo e identificacion de las amenazas.
Se otorgara el 50% de la puntuacién maxima prevista.

- Realiza una somera (insuficiente) descripcion del activo e identificacién de las amenazas.
Se otorgara el 25% de la puntuaciéon maxima prevista.

- Realiza una errénea (deficiente) descripcion del activo e identificacion de las amenazas.
Se otorgara el 0% de la puntuacién maxima prevista.
- Calidad del analisis y gestion del riesgo: (Puntuacién maxima prevista 9,00 puntos).

- Realiza una exhaustiva (muy buena) evaluacién de los riesgos y de las medidas de proteccién.
Se otorgara el 100% de la puntuacién maxima prevista.

- Realiza una detallada (buena) evaluacién de los riesgos y de las medidas de proteccién.
Se otorgara el 75% de la puntuacién maxima prevista.

- Realiza una correcta (aceptable) evaluacion de los riesgos y de las medidas de proteccién.
Se otorgara el 50% de la puntuaciéon maxima prevista.

- Realiza una somera (insuficiente) evaluacion de los riesgos y de las medidas de proteccion.
Se otorgara el 25% de la puntuacion maxima prevista.
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- Realiza una errénea (deficiente) evaluacion de los riesgos y de las medidas de proteccion.
Se otorgara el 0% de la puntuacién maxima prevista.

- Calidad de las previsiones relativas a la gestion de incidentes en el sistema de proteccion:
(Puntuacion maxima prevista 7,00 puntos).

- Realiza unos exhaustivos (muy buenos) protocolos de actuacién ante incidentes.
Se otorgara el 100% de la puntuacién maxima prevista.

- Realiza unas detallados (buenos) protocolos de actuacion ante incidentes.
Se otorgara el 75% de la puntuacién maxima prevista.

- Realiza unos correctos (aceptables) protocolos de actuacién ante incidentes.
Se otorgara el 50% de la puntuacién maxima prevista.

- Realiza unos someros (insuficientes) protocolos de actuacién ante incidentes.
Se otorgara el 25% de la puntuaciéon maxima prevista.

- Realiza unos erréneos (deficientes) protocolos de actuacion ante incidentes.
Se otorgara el 0% de la puntuacién maxima prevista.

- Calidad de las previsiones relativas a disponibilidad de eventuales medios de apoyo a los
servicios: (Puntuacién maxima prevista 7,00 puntos).

- Realiza una exhaustiva (muy buena) descripcion de los recursos humanos, organizativos y
técnicos para eventualmente restituir/reforzar el sistema de proteccion.
Se otorgara el 100% de la puntuacién maxima prevista.

- Realiza una detallada (buena) descripcion de los recursos humanos, organizativos y técnicos
para eventualmente restituir/reforzar el sistema de proteccion.
Se otorgara el 75% de la puntuaciéon maxima prevista.

- Realiza una correcta (aceptable) descripcion de los recursos humanos, organizativos y técnicos
para eventualmente restituir/reforzar el sistema de proteccion.
Se otorgara el 50% de la puntuacién maxima prevista.

- Realiza una somera (insuficiente) descripcién de los recursos humanos, organizativos y técnicos
para eventualmente restituir/reforzar el sistema de proteccion.
Se otorgara el 25% de la puntuaciéon maxima prevista.

- Realiza una errénea (deficiente) descripcién de los recursos humanos, organizativos y técnicos
para eventualmente restituir/reforzar el sistema de proteccion.
Se otorgara el 0% de la puntuacion maxima prevista.

- Calidad en el sistema de informacién para la gestion del mantenimiento preventivo que se
propone desarrollar: (Puntuacion maxima prevista 3,00 puntos).

- Provee de un sistema de informacidn informatizado que incluye la monitorizaciéon permanente
de los elementos a mantener, en el que el propio cliente puede optar por acceder directamente o
por recibir informes a demanda.

Se otorgara el 100% de la puntuacién maxima prevista.

- Provee de un sistema de informacién informatizado que describe el tipo de documentos que
serviran para informe periédico al cliente, la frecuencia y soporte de las comunicaciones, su
conservacion, y las formas de acceso del cliente a la informacién.
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Se otorgara el 75% de la puntuacién maxima prevista.

- Provee de un sistema de informacién no informatizado que describe de forma completa el tipo
de documentos que serviran para informe periddico al cliente, la frecuencia y soporte de las
comunicaciones, su conservacion, y las formas de acceso del cliente a la informacion.

Se otorgara el 50% de la puntuacién maxima prevista.

- Provee de un sistema de informacidn no informatizado que describe parcialmente el tipo de
documentos que serviran para informe periddico al cliente, la frecuencia y soporte de las
comunicaciones, su conservacion, y las formas de acceso del cliente a la informacion.

Se otorgara el 25% de la puntuacién maxima prevista.

- No ha previsto proveer de un sistema de informacién ni describe el tipo de documentos que
serviran para informe periddico al cliente, la frecuencia y soporte de las comunicaciones, su
conservacidn, ni las formas de acceso del cliente a la informacidn.

Se otorgara el 0% de la puntuacién maxima prevista.

- Calidad en el sistema de calidad del mantenimiento preventivo: (Puntuacion maxima prevista
2,00 puntos).

- El modelo de gestion del mantenimiento preventivo esta fundado en normas de calidad y prevé
incluso financiar su auditoria externa trimestral.
Se otorgara el 100% de la puntuacién maxima prevista.

- El modelo de gestion del mantenimiento preventivo esta fundado en normas de calidad y prevé
incluso financiar su auditoria externa semestral.
Se otorgara el 75% de la puntuacion maxima prevista.

- El modelo de gestion del mantenimiento preventivo esta fundado en normas de calidad y prevé
incluso financiar su auditoria externa anual.
Se otorgara el 50% de la puntuaciéon maxima prevista.

- El modelo de gestion del mantenimiento preventivo esta fundado en normas de calidad pero no
prevé financiar su auditoria externa, ofreciendo un plan de control y revisiones por la propia
empresa que excede y mejora los minimos legales establecidos.

Se otorgara el 25% de la puntuacién maxima prevista.

- El modelo de gestion del mantenimiento preventivo esta fundado en normas de calidad pero no
prevé financiar su auditoria externa, ofreciendo un plan de control y revisiones por la propia
empresa que se limita a los minimos legales establecidos.

Se otorgara el 0% de la puntuacion maxima prevista.

- Calidad en el sistema de informacion para la gestion del mantenimiento correctivo que se
propone desarrollar: (Puntuaciéon maxima prevista 3,00 puntos).

- Provee de un exhaustivo sistema de informacién informatizado para la comunicacién de
averias, el seguimiento de las mismas (también por el cliente), y la generacién de informes al
respecto. (Incluso histéricos de averias por componente).

Se otorgara el 100% de la puntuacién maxima prevista.

- Provee de un completo sistema de informacién informatizado para la comunicacion de averias,
el seguimiento de las mismas, y la generacion de informes al respecto. (Incluso histéricos de
averias por componente).

Se otorgara el 75% de la puntuaciéon maxima prevista.
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- Provee de un sistema de informacion informatizado para la comunicacién de averias, el
seguimiento de las mismas y la generacion de informes al respecto.
Se otorgara el 50% de la puntuacién maxima prevista.

- Provee de un sistema de informacion no informatizado para la comunicacién de averias.
Se otorgara el 25% de la puntuaciéon maxima prevista.

- No provee de sistema de informacidn para la comunicacion de averias.
Se otorgara el 0% de la puntuacion maxima prevista.
13. CRITERIOS DE VALORACION PONDERABLES MEDIANTE FORMULAS
Las ofertas presentadas por las personas licitadoras invitadas se valoraran segln los criterios que se

exponen a continuacién:

13.1.- Actividad de Vigilancia y Mantenimiento de los Sistemas con Gestion de Alarmas.
(Puntuacién maxima prevista 60,00 puntos).

En todo caso la valoracién de los documentos que componen estos criterios se hara siguiendo las
siguientes escalas:

- Calidad de las previsiones relativas a las condiciones y tiempos en la prestacion del sistema de
gestion de alarmas: (Puntuaciéon maxima prevista 4,00 puntos).

- Garantiza la comprobacion presencial de alarmas en un tercio del tiempo maximo previsto en el
documento de prescripciones técnicas del contrato.
Se otorgara el 100% de la puntuacién maxima prevista.

- Garantiza la comprobacidn presencial de alarmas en la mitad del tiempo maximo previsto en el
documento de prescripciones técnicas del contrato.
Se otorgara el 75% de la puntuacién maxima prevista.

- Garantiza la comprobacion presencial de alarmas en dos tercios del tiempo maximo previsto en
el documento de prescripciones técnicas del contrato.
Se otorgara el 50% de la puntuacién maxima prevista.

- Garantiza la comprobacidn presencial de alarmas en tres cuartos del tiempo maximo previsto
en el documento de prescripciones técnicas del contrato.
Se otorgara el 25% de la puntuacién maxima prevista.

- Garantiza la comprobacidn presencial de alarmas en mas de los tres cuartos del tiempo maximo
previsto en el documento de prescripciones técnicas del contrato.
Se otorgara el 0% de la puntuacién maxima prevista.

- Tiempo medio de reparacion/reposicion de componentes de la instalacion: (Puntuacion maxima prevista
4,00 puntos)

A partir de los tiempos ofertados de restitucién a correcto funcionamiento/sustitucion para cada uno
de los elementos a mantener, se calculara, para cada persona licitadora, el tiempo medio de respuesta
para los 10 primeros elementos (o la totalidad si fueran menos de diez).

A continuacién se ordenaran, de menor a mayor, los tiempos medios de todas las personas licitadoras.

Se otorgara el 100% de la puntuacién maxima prevista para el primer menor tiempo medio de
respuesta.
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Se otorgara el 75% de la puntuacién maxima prevista para el segundo mejor tiempo medio de
respuesta.

Se otorgara el 50% de la puntuacién maxima prevista para el tercer mejor tiempo medio de
respuesta.

Se otorgara el 25% de la puntuacién maxima prevista para el cuarto mejor tiempo medio de
respuesta.

Se otorgara el 0% de la puntuacién maxima prevista para el quinto y siguientes tiempos medios
de respuesta.

- Formacion Obligatoria. Horas presenciales: (Puntuacion maxima prevista 10,00 puntos)

- Oferta 10 horas de formacién presencial (minimo establecido en el articulo 7 de la Orden
INT/318/2011). Se otorgaran 0 puntos.

- Oferta 12 horas de formacion presencial. Se otorgara el 20% de la puntuacién maxima
prevista.

- Oferta 14 horas de formacién presencial. Se otorgara el 40% de la puntuacién maxima
prevista.

- Oferta 16 horas de formacién presencial. Se otorgara el 60% de la puntuacién maxima
prevista.

- Oferta 18 horas de formacién presencial. Se otorgara el 80% de la puntuacién maxima
prevista.

- Oferta 20 horas de formacion presencial. Se otorgara el 100% de la puntuacién maxima
prevista.

- Oferta economica: (Puntuacion maxima prevista 42,00 puntos).

- Para la valoracidn de este criterio se valoraran independientemente cada uno de los ejercicios
econdmicos en los que vaya a desarrollarse el contrato.

En Mélaga, a la fecha de la firma electrénica
LA DIRECTORA PROVINCIAL

P.D. Resolucién de 4 de marzo de 2026
(B.0.J.A. de 11 de marzo de 2026)
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ANEXO 1. DATOS GENERALES DE LOS ACTIVOS

A continuacién, se identifican los datos generales y representativos de los activos cuya responsabilidad
y gobernabilidad recae sobre el SAE-Malaga.

1. Centro de Empleo de Antequera

Localizacion Direccién

C/ Remedios Tomads, urbanizacién parque Verdnica,
bloque 11, parcela C. Antequera (Malaga)

Coordenadas

37°01'24.5"N

4°34'21.4"W

Uso del activo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestion, encargadas de la
prestacion integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que,
por su especializacién y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en materia de
empleo. En cada Area Territorial de Empleo podran integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de
ellos como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en la planta baja de un edificio y tiene una superficie construida de 774,04 m2. El acceso de usuarios se
realiza a través de la puerta principal ubicada en la calle Remedios Tomas mientras que el personal accede por dos puertas,
una para trabajadores del SAE y otra para SEPE, situadas en la fachada opuesta al acceso principal. La salidas de emergencia
se localizan en las fachadas laterales del edificio, una da a la Avenida José Maria Fernandez y otra a la calle Dr. Ricardo del
Pino.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. La planta
baja que se describe es de uso administrativo y el resto de plantas del edificio son de uso residencial.
La distribucién actual de usos es el siguiente:

a) Sala de espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacién, despacho de direccién SAE,
despacho de direccién ATE

b) Sala de espera SEPE, despacho de direccién SEPE y area administrativas de prestaciones .
C) Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicaciones y
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los aseos.
Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial
El centro es compartido con el Servicio de Empleo Publico N/A
Estatal
Trabajadores publicos Trabajadores externos
Servicio de limpieza y servicio de vigilancia y
Inmueble ocupado por 11 empleados publicos mantenimiento externos (contra incendios, climatizacién
etc)
Publico Numero de visitantes/publico
El centro recibe usuarios de los servicios de empleo 8.622
autondmicos y estatal. ’
Accesibilidad en horario de oficina y atencion
El centro estd abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas
2. Centro de Empleo de Coin
Localizacién Direccién

Calle Clara Campoamor s/n, 29100 Coin (Malaga)

Coordenadas

36°39'45.2"N

4°45'42.6"W
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

Uso del activo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestidn, encargadas de la
prestacion integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia
que, por su especializacidn y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en
materia de empleo. En cada Area Territorial de Empleo podran integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este
caso, uno de ellos como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en un edificio y tiene una superficie construida de 441,29 m?. El Servicio Andaluz de Empleo ocupa la
planta baja y primera planta del edificio. Cuenta con una Unica puerta de acceso para usuarios y personal, tanto de SAE
como de SEPE. La salida de emergencia pasando por entreplanta, recorrido alternativo subiendo a Primera Planta y salida
en fachada trasera.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos.

La distribucién actual de usos es el siguiente:

Sala de espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacién, despacho de direccién SAE, despacho de
direccién ATE

Sala de espera SEPE, despacho de direccion SEPE y drea administrativas de prestaciones .

Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicaciones y los aseos.

Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial

El centlro es compartido con el Servicio de Empleo Plblico N7A
Estata

Trabajadores publicos Trabajadores externos
Inmueble ocupado por 8 empleados publicos Servicio de lim iezaéy sde_rvici ) de v_i;ilancia mantenimiento
externos (contra incendios, climatizacion etc)

Publico Numero de visitantes/publico

El centro recibe usuarios de los servicios de empleo 6.875
autondmicos y estatal.

IAccesibilidad en horario de oficina y atencion

El centro estd abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

3. Centro de Empleo de Fuengirola

Localizacion Direccion

Av. Miramar, 33, 29640 Fuengirola (Malaga)

Coordenadas
- 36°32'00.8"N
- 4°37'49.9"W

Uso del activo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestion, encargadas de la
prestacién integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que,
por su especializacion y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en materia de
empleo. En cada Area Territorial de Empleo podran integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de ellos
como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en un edificio y tiene una superficie construida de 723,43 m2. El centro se estructura en dos plantas: una
planta baja con dos puertas de acceso, una para los usuarios y otra para el personal del SAE, ubicadas en la Avenida
Miramar y una primera planta. El personal del SEPE accede a la primera planta a través de una puerta interior del edificio
donde se sitlia el Centro. La salida de emergencia por salida principal en fachada, salida alternativa en fachada.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. El resto
de plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
+  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacién, despacho de direccion SAE,
despacho de direccién ATE
+  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .
»  Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicacionesy los
aseos.
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial

El centiro es compartido con el Servicio de Empleo Publico N/A

Estata

Trabajadores publicos Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 17 empleados publicos Servicio, de limpieza servjcio e vjgilancia .,
P P P P 4 ! { cfﬁnagzacio

n][aptenimiento externos (contra incendios,
etc,

Publico Numero de visitantes/publico

El centro recibe usuarios de los servicios de empleo| 15.313
autondémicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencion

El centro esta abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

4, Centro de Empleo de Malaga - Capuchinos

Localizacion Direccion

Calle Duque de Rivas, 25,29013 (Mélaga)

Coordenadas
- 36°43'43.1"N
- 4°25'28.4"W
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

Uso del activo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestién, encargadas de la
prestacion integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que,
por su especializacién y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en materia de
empleo. En cada Area Territorial de Empleo podran integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de ellos
como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en los bajos de un edificio y tiene una superficie construida de 749,94 m?. La entrada y salida de usuarios
al Centro de Empleo se lleva a cabo por la calle San Jorge mediante una puerta con acceso a pie de calle. La entrada y salida
de personal se realiza por una puerta lateral que da a la calle Duque de Rivas. La salida de emergencia en fachada lateral y
salida alternativa la usada por personal.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. La planta
baja que se describe es de uso administrativo y el resto de plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
*  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacién , despacho de direccién SAE
*  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .
*  Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicacionesy los

aseos.
Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial
El centlro es compartido con el Servicio de Empleo Plblico N7A
Estata
Trabajadores publicos Trabajadores externos
Inmueble ocupado por 15 empleados publicos Servicio de limpieza y seyvicio de vigilangia y mantenimiento
P P P P externos ( contra incyen ios, cl?matigzacign e%cT

Numero de visitantes/publico
Publico

El centro recibe usuarios de los servicios de empleo 14.453
autondmicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencion
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

El centro esta abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

5. Centro de Empleo de Malaga - El Palo

Localizacién Direccién

Av. Juan Sebastian Elcano, 145, 29007 (Malaga)

Coordenadas

- 36°43'20.0"N

4°22'03.9"W

58

Uso del activo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestién, encargadas de la
prestacion integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que,
por su especializacién y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en materia de
empleo. En cada Area Territorial de Empleo podrén integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de
ellos como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en los bajos de un edificio y tiene una superficie construida de 441,29 m? La estructura de este centro se
encuentra descrita por dos salas conectadas por un pasaje subterraneo, una para uso del SEPE y otra donde desarrolla su
labor el SAE. La sala del SEPE consta de una puerta principal para acceso de usuarios y una lateral para los trabajadores. La
sala del SAE cuenta con una puerta principal, tanto para el acceso de usuarios como del personal. La salida de emergencia
se ubica en la puerta principal.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. La planta
baja que se describe es de uso administrativo y el resto de plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
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Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

14 Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacidn, despacho de direccién SAE
15 Sala de espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .
16 Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicaciones y los

aseos.

Entidades disponibles en el activo

Valor patrimonial

Elggtréﬁro es compartido con el Servicio de Empleo Publico

N/A

Trabajadores puiblicos

Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 11 empleados publicos

e lim |eza
contra |n

Servicio

icio de vigilangia antenimiento
externos Fz e){crg1

os climatizacion

Publico

Numero de visitantes/publico

El centro recibe usuarios de los servicios de empleo

10.963

autonémicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencion

El centro estd abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

6. Centro de Empleo de Malaga - Gamarra

Localizacion Direccion

P an Marcos Garcia, 2 (acceso r&a algg
gtlnez Maldonado (acceso emplea 5 07

4°26'15.3"W

Uso del activo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestion, encargadas de la
prestacion integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que,
por su especializacién y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en materia de
empleo. En cada Area Territorial de Empleo podran integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de ellos
como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en los bajos de un edificio y tiene una superficie construida de 703,39 m?. La entrada y salida de usuarios
al Centro de Empleo se lleva a cabo por la calle Capitan Marcos Garcia n° 2, a través de una rampa o escalera. La entrada y
salida de empleados se realiza por la calle Martinez Maldonado, con acceso a pie de calle con un pequefio escalén. Todas las
puertas de acceso son también salidas de emergencia.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. La planta
baja que se describe es de uso administrativo y el resto de plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
Sala de espera SAE con zona TIC, area administrativa de demanda e intermediacién , despacho de direccién SAE
Sala de espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .
Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicacionesy los
aseos.

Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

El centiro es compartido con el Servicio de Empleo Publico N/A

Estata

Trabajadores publicos Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 14 empleados publicos Servicio de limpieza y seyvicio de vigilangia antenimiento
P P P P externosc} contra |Zn endios, cl?matigzacign e%cT

Publico Numero de visitantes/publico

El centro recibe usuarios de los servicios de empleo | 15.139

autondmicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencién

El centro esta abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

7. Centro de Empleo de Milaga - La Paz

Localizacion Direccion

Camino de los Guindos, 13,29004 (Malaga)

Coordenadas
- 36°41'38.3"N
- 4°27'05.4"W

Uso del activo
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestién, encargadas de la
prestacion integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que,
por su especializacién y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en materia de
empleo. En cada Area Territorial de Empleo podran integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de ellos
como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en los bajos de un edificio y tiene una superficie construida de 593,89 m?. La entrada y salida de usuarios
al Centro de Empleo se lleva a cabo por la calle Camino de los Guindos, 13, con acceso a pie de calle. La entrada y salida de
empleados se realiza por una puerta lateral que da a la calle Wagner. El centro consta de dos puertas principales en el
Camino de los Guindos. Salida de emergencia en fachada principal, salida lateral alternativa (slo en caso de que las demas
estén impracticables).

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. La planta
baja que se describe es de uso administrativo y el resto de plantas del edificio son de uso de parking.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
e  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacidn , despacho de direccién SAE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y area administrativas de prestaciones .
e  Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicaciones y los
aseos.

Entidades disponibles en el activo

Valor patrimonial

El ceniiro es compartido con el Servicio de Empleo Publico
Estata

N/A

Trabajadores publicos

Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 15 empleados publicos

Servicio de lim ie_zaLy servicio de vi%ilanciagl antenimiento
externos ( contra incendios, climatizacion etc

Publico

Numero de visitantes/publico

El centro recibe usuarios de los servicios de empleo

11.807

autondémicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencion

El centro estd abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

Direccién Postal: Direccién Provincial SAE
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

8. Centro de Empleo de Malaga - La Unién

Localizacion Direccion

Pasaje Eguiluz, 36, Portal 6,29006 (Malaga)

Coordenadas

- 36°42'41.2"N

- 4°26'09.7"W

Uso del activo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestién, encargadas de la
prestacién integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia
que, por su especializacién y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de méximo nivel en
materia de empleo. En cada Area Territorial de Empleo podrén integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso,
uno de ellos como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en los bajos de un edificio y tiene una superficie construida de 777,46 m?. La entrada y salida de usuarios
al Centro de Empleo se lleva a cabo por el pasaje Eguiluz con acceso a pie de calle. La entrada y salida de usuarios se
realiza por la puerta principal ubicada en el pasaje Eguiluz. El personal SEPE accede al centro por la puerta lateral ubicada

en la calle Poeta Mufioz Rojas, el del SAE accede por una puerta lateral situada en el pasaje Eguiluz. Salida de emergencia
en fachada lateral.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. La
planta baja que se describe es de uso administrativo y el resto de plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
e Salade espera SAE con zona TIC, area administrativa de demanda e intermediacidn, despacho de direccién SAE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y area administrativas de prestaciones .

e Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicacionesy los
aseos.

Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

El centiro es compartido con el Servicio de Empleo Publico N/A

Estata

Trabajadores publicos Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 13 empleados publicos Servicio de limpieza y seyvicio de vigilangia antenimiento
P P P P externos‘{ contra |Zn endios, cl?matigzacign éc’?

Publico Numero de visitantes/publico

El centro recibe usuarios de los servicios de empleo | 10.822

autondmicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencién

El centro esta abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

9. Centro de Empleo de Malaga - Teatinos

Localizacion Direccion

Calle Kandingky, 13 idadelDr. M l
Galshgodinsbty Bt fsgpyes et o Manve

Coordenadas
- 36°42'52.9"N
- 4°27'59.6"W

Uso del activo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestion, encargadas de la
prestacion integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que,
por su especializacién y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en materia de
empleo. En cada Area Territorial de Empleo podrdn integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de ellos
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en los bajos de un edificio y tiene una superficie construida de 744,62 m?. La entrada y salida de usuarios
al Centro de Empleo se lleva a cabo por una puerta principal ubicada en la Avenida Dr. Manuel Dominguez con acceso a pie
de calle. La entrada y salida de empleados se realiza por una puerta lateral que da al Parque Infantil Publico. El centro
consta de dos plantas.

Salidas de emergencia:

Planta Baja: salida principal, salida en fachada posterior.

Entreplanta: evacuacién por escaleras hacia Planta Baja.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. La planta
baja que se describe es de uso administrativo y el resto de plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
e  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacidn, despacho de direccidn SAE,
despacho de direccién ATE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y area administrativas de prestaciones .
e  Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicaciones y los
aseos.

Entidades disponibles en el activo

Valor patrimonial

El ceniiro es compartido con el Servicio de Empleo Publico
Estata

N/A

Trabajadores publicos

Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 17 empleados publicos

Servicio de lim ie_zacy servicio de vi%ilanciagl antenimiento
externos ( contra incendios, climatizacion etc

Publico

Numero de visitantes/publico

El centro recibe usuarios de los servicios de empleo

12.394

autondmicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencion

El centro estd abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

Direccién Postal: Direccién Provincial SAE
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Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

10. Centro de Empleo de Marbella - Las Palomas

Localizacion Direccion

v

Uso del activo

Av. Arias de Velasco, 33,29601 Marbella (Malaga)

Coordenadas
- 36°31'01.5"N
- 4°53'14.7"W

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestion, encargadas de la
prestacion integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que,
por su especializacién y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en materia de
empleo. En cada Area Territorial de Empleo podran integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de ellos
como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en la planta baja de un edificio y tiene una superficie construida de 347,94 m2. Cuenta con dos puertas de
acceso, una para los usuarios que da la Avenida mencionada y otra lateral para la entrada y salida del personal que hace
también de salida de emergencia.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. La planta
baja que se describe es de uso administrativo y el resto de plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:

Sala de espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacién, despacho de direcciéon SAE

Sala de espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .

Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicaciones y los
aseos.

Entidades disponibles en el activo

Valor patrimonial
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

El centro es compartido con el Servicio de Empleo Publico
Estata'i P P N/A
Trabajadores publicos Trabajadores externos
Inmueble ocupado por 10 empleados publicos Servicio.de limpieza y seryicio de vigilancja ,
P P P P g{gptenimelentgexte nosn( contra ir%cen ;os)f climatizacion
Publico Numero de visitantes/publico
El centro recibe usuarios de los servicios de empleo | 7.813
autondmicos y estatal.
Accesibilidad en horario de oficina y atencién
El centro esta abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas
11. Centro de Empleo de Ronda
Localizacién Direccién

C. Fernando de los Rios, 3, 29400 Ronda (Malaga)

Coordenadas
- 36°45'01.6"N
- 5°10'05.3"W

Uso del activo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestién, encargadas de la
prestacidn integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que,
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Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

como cabecera.

por su especializacién y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en materia de
empleo. En cada Area Territorial de Empleo podran integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de ellos

Caracteristicas generales

emergencia en fachada posterior.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:

aseos.

El Centro se ubica en un edificio y tiene una superficie construida de 423,04 m2 El acceso de usuario se realiza por la puerta
que da ala calle Fernando de los Rios mientras que el personal accede al Centro mediante una puerta lateral. La salida de

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos.

e  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacidn, despacho de direccién SAE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .
e Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicacionesy los

Entidades disponibles en el activo

Valor patrimonial

El centiro es compartido con el Servicio de Empleo Publico
Estata

N/A

Trabajadores publicos

Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 9 empleados publicos

Servicio.de lim |eza seryicio dew |lan
rr%a)ntemmlen exte nos contra| cen
etc

s): climatizacién

Publico

Numero de visitantes/publico

El centro recibe usuarios de los servicios de empleo
autondémicos y estatal.

7.789

Accesibilidad en horario de oficina y atencion

El centro esta abierto a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

12. Centro de Empleo de Vélez-Malaga

Localizacion

Direccion
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

Av. Villa de Madrid, s/n, 29700 Vélez-Malaga, (Malaga)

Coordenadas
- 36°45'57.0"N
- 4°06'08.6"W

Uso del activo

Los Centros de Empleo son aquellas oficinas que se definen como unidades administrativas de gestidn, encargadas de la
prestacidn integrada de servicios a las personas demandantes de empleo, empresas y familias de su zona de influencia que,
por su especializacién y valor afiadido, desarrollan estrategias globales para ofrecer servicios de maximo nivel en materia de
empleo. En cada Area Territorial de Empleo podran integrarse varios Centros de Empleo, actuando, en este caso, uno de ellos
como cabecera.

Caracteristicas generales

El Centro se ubica en un edificio de planta circular y tiene una superficie construida de 1136,50 m2. La entrada y salida tanto
de personal como de usuarios se realiza a través de una puerta que da a la calle Puerta Nueva. Salida de emergencia en
sétano.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
e  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacién, despacho de direccién SAE,
despacho de direccién ATE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .
e  Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicaciones y los
aseos.

Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial

El ceniiro es compartido con el Servicio de Empleo Publico N/A
Estata
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

Trabajadores publicos Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 17 empleados publicos Servicio de limpieza y seyvicio de vigilangia antenimiento
P P P P externos‘% contra %neén ios, cl?matigzacign &CT

Publico Numero de visitantes/publico

El centro recibe usuarios de los servicios de empleo | 13.628
autonémicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencién

El centro estd abierta a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

13. Oficina de Empleo de Alora

Localizacion Direccion

C. Jazmin, 1,29500 Alora (Mélaga)

Coordenadas

- 36°49'34.4"N

- 4°42'17.7"W

Uso del activo

Las Oficinas de Empleo se definen como unidades administrativas intermedias de gestion, a las que les corresponde la
acogida, informacidn y atencidn de las personas demandantes de empleo y empresas de su zona de influencia, gestién de
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ofertas, asi como la derivacién a otros servicios y recursos existentes en el Area Territorial de Empleo.

Caracteristicas generales

La Oficina se ubica en un edificio de una Unica planta y tiene una superficie construida de 281,60 m2. Tiene una (nica puerta
que es usada tanto por los usuarios como por los trabajadores, ubicada en la calle Jazmin. Dicha puerta también es la salida
de emergencia.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
e  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacidn, despacho de direccién SAE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccion SEPE y area administrativas de prestaciones .
e  Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicaciones y los
aseos.

Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial

La oficina compartida con el Servicio de Empleo Pblico N7A

Estatal

Trabajadores publicos Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 7 empleados publicos Servicio de limpieza y sejvicio de vigilangia y mantenimiento
P P P P externos‘{ contra inc)énJi\cl)s, clgljmat%acign 3%31

Publico Numero de visitantes/publico

La oficina recibe usuarios de los servicios de empleo | 7.385
autondémicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencion

La oficina esta abierta a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

14. Oficina de Empleo de Archidona

Localizacion Direccion

Av. de Andalucia, 1, 29300 Archidona (Malaga)

Coordenadas
- 37°05'36.6"N
- 4°23'05.8"W

Uso del activo

Las Oficinas de Empleo se definen como unidades administrativas intermedias de gestién, a las que les corresponde la
acogida, informacidn y atencién de las personas demandantes de empleo y empresas de su zona de influencia, gestién de
ofertas, asi como la derivacién a otros servicios y recursos existentes en el Area Territorial de Empleo.

Caracteristicas generales

La Oficina se ubica en la planta baja de un edificio y tiene una superficie construida de 463,51 m?. La entrada de usuarios se
realiza por una puerta principal ubicada en la Avenida Andalucia, mientras que la de personal, tanto SAE como SEPE, se hace
a través de dos puertas localizadas en un lateral de la Oficina, lindante a la calle Gallardo, siendo éstas también salidas de
emergencia.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. El resto de
plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucién actual de usos es el siguiente:
e Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacidn, despacho de direccién SAE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y area administrativas de prestaciones .
e  Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicacionesy los
aseos.

Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial

Direccidn Postal: Direccidn Provincial SAE
Avda. Juan XXIIl, 82 29071 Malaga Pagina 42 de 57
Correo electrdnico: contratacién.ma.sae@juntadeandalucia.es

MARIA DEL CARMEN SANCHEZ SIERRA 22/06/2026 09:28:23 PAGINA: 42/57

VERIFICACION NJyGwLzK094MeMVu6430C4702lorn9 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/




Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

La oficina es compartida con el Servicio de Empleo Publico N/A

Estatal

Trabajadores publicos Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 6 empleados publicos Servicio de limpieza y seyvicio de vigilangia antenimiento
P P P P externosc} contra |ch¥en ios, cl?matigzacign e%cT

Publico Numero de visitantes/publico

La oficina recibe usuarios de los servicios de empleo | 4.698

autondmicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencién

La oficina esta abierta a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

15. Oficina de Empleo de Benalmadena

Localizacion Direccion

C. las Flores, s/n, 29631 Benalméadena (Malaga)

Coordenadas
- 36°36'00.1"N
- 4°31'58.8"W

.na’d‘ﬂ

Uso del activo

Las Oficinas de Empleo se definen como unidades administrativas intermedias de gestidn, a las que les corresponde la
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

acogida, informacién y atencién de las personas demandantes de empleo y empresas de su zona de influencia, gestién de
ofertas, asi como la derivacidn a otros servicios y recursos existentes en el Area Territorial de Empleo.

Caracteristicas generales

La Oficina se ubica en la planta baja de un edificio y tiene una superficie construida de 296,53 m?. La entrada de usuarios se
realiza por una puerta principal ubicada en la calle Las Flores. El acceso de personal y salida de emergencia se encuentra en
una puerta lateral situada en un callején sin nombre.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. El resto de
plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
e  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacidn, despacho de direccién SAE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .
e Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicacionesy los
aseos.

Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial

La oficina es compartida con el Servicio de Empleo Publico N/A

Estatal

Trabajadores publicos Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 7 empleados publicos Servicio de limpieza y seyvicio de vigilangia y mantenimiento
P P P P externos ( contra iné’enc(i\(l)s, clgljmatfgzacign &CT

Publico Numero de visitantes/publico

La oficina recibe usuarios de los servicios de empleo | 6.574
autondémicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencion

La oficina esta abierta a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas
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Junta de Andalucia

16. Oficina de Empleo de Estepona

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Localizacion

Direccion

Av. Andalucia, 157, 29680 Estepona (Malaga).
Pendiente de finalizacién de obras para su traslado.

Coordenadas
- 36°25'46.5"N
- 5°08'57.1"W

Uso del activo

Las Oficinas de Empleo se definen como unidades administrativas intermedias de gestidn, a las que les corresponde la
acogida, informacién y atencién de las personas demandantes de empleo y empresas de su zona de influencia, gestién de
ofertas, asi como la derivacion a otros servicios y recursos existentes en el Area Territorial de Empleo.

Caracteristicas generales

interiores del edificio.

de plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:

aseos.

La Oficina se ubica en la planta baja de un edificio y tiene una superficie construida de 287,22 m La entrada y salida de
usuarios se realiza por una puerta principal ubicada en la Avenida Andalucia, mientras que el personal, tanto de SAE como
de SEPE, accede por una puerta interior del edificio donde se ubica la Oficina. La salida de emergencia conduce a escaleras

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. El resto

e  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacidn, despacho de direccién SAE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .
e  Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicaciones y los

Entidades disponibles en el activo

Valor patrimonial
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

La oficina es compartida con el Servicio de Empleo Publico N7A
Estatal

Trabajadores publicos Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 10 empleados publicos Servicio de limpie a icio de vigilangia antenimiento
P P P P externos ( contra fn os cl‘ljmatéacign 3&5‘
Publico Numero de visitantes/publico

La oficina recibe usuarios de los servicios de empleo 7.842

autonémicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencion

La oficina esta abierta a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

17. Oficina de Empleo de Marbella - San Pedro de Alcantara

Direccion

Localizacion

C/ Tolox, bloque 5 - local 17,29670 Marbella - San
Pedro de Alcantara (Malaga)

Coordenadas
- 36°28'57.9"N
- 5°08'57.1"W

Uso del activo

Las Oficinas de Empleo se definen como unidades administrativas intermedias de gestidn, a las que les corresponde la
acogida, informacién y atencién de las personas demandantes de empleo y empresas de su zona de influencia, gestién de
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Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

ofertas, asi como la derivacién a otros servicios y recursos existentes en el Area Territorial de Empleo.

Caracteristicas generales

emergencia accede a escaleras del edificio.

plantas del edificio son de uso residencial.

La distribucién actual de usos es el siguiente:

aseos.

La Oficina se ubica en la primera planta de un edificio, con acceso a cota cero desde la citada calle, y tiene una superficie
construida de 118,40 m?. El acceso de usuarios y personal se realiza por una puerta ubicada en la calle Tolox. La salida de

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos. El resto de

e  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacidn, despacho de direccién SAE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .
e  Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicaciones y los

Entidades disponibles en el activo

Valor patrimonial

La oficlina es compartida con el Servicio de Empleo Publico
Estata

N/A

Trabajadores publicos

Trabajadores externos

Inmueble ocupado por 5 empleados publicos

Servicio de limpieza y seyvicio de vigilangia antenimiento
externos ( contra mc}éncflos, cllmatgzacmn e}{é’?

Publico

Numero de visitantes/publico

La oficina recibe usuarios de los servicios de empleo
autondémicos y estatal.

4.673

Accesibilidad en horario de oficina y atencion

La oficina esta abierta a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

18. Oficina de Empleo de Torremolinos

Localizacion

Direccion

Direccién Postal: Direccién Provincial SAE
Avda. Juan XXIIl, 82 29071 Malaga
Correo electrdnico: contratacién.ma.sae@juntadeandalucia.es
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

Calle de José Maria Amado, 1, 29620 Torremolinos
(Malaga)

Coordenadas
- 36°36'57.4"N
- 4°30'39.9"W

Uso del activo

Las Oficinas de Empleo se definen como unidades administrativas intermedias de gestidn, a las que les corresponde la
acogida, informacidn y atencién de las personas demandantes de empleo y empresas de su zona de influencia, gestién de
ofertas, asi como la derivacién a otros servicios y recursos existentes en el Area Territorial de Empleo.

Caracteristicas generales

La Oficina se ubica en un edificio y tiene una superficie construida de 376,70 m? La entrada y salida de usuarios se realiza
por una puerta principal ubicada en la calle José Maria Amado, mientras que el personal, tanto de SAE como de SEPE,
accede por una puerta lateral situada en la misma calle, siendo ésta también salida de emergencia.

El edificio se encuentra en un entorno urbano consolidado, por lo que dispone de todos los servicios urbanisticos.

La distribucidn actual de usos es el siguiente:
e  Salade espera SAE con zona TIC, drea administrativa de demanda e intermediacidn, despacho de direccién SAE
e  Salade espera SEPE, despacho de direccién SEPE y drea administrativas de prestaciones .
e Dependencias comunes para ambas administraciones: la sala de reuniones, el archivo, la sala de comunicacionesy
los aseos.

Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial

La oficlina es compartida con el Servicio de Empleo Publico N/A
Estata
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

Trabajadores publicos Trabajadores externos
Inmueble ocupado por 11 empleados publicos Servicio de limpieza y seyvicio de vigilangia antenimiento
P P P P externos% conPra |Zn(_)én ios, cl?mat%acign e}{ép

Publico Numero de visitantes/publico

La oficina recibe usuarios de los servicios de empleo 11.202
autonémicos y estatal.

Accesibilidad en horario de oficina y atencion

La oficina esta abierta a los usuarios de 9:00 a 14:00 horas

19. CIO Mijas

Para su funcionamiento, el CIO-MIJAS cuenta con un complejo formativo ubicado en plena Costa del Sol, con
una parcela de 30.866 m?, aproximadamente, cedida por el Ayuntamiento de Mijas, con una superficie
construida de 14.764 m?, en el que destacan tres espacios diferenciados o elementos basicos: un edificio
formativo, una residencia de estudiantes con 116 habitaciones y un hotel que dispone de 60
habitaciones y alberga cocinas, restaurantes e instalaciones deportivas y ocio (spa, gimnasio y piscina).

Parcela e instalaciones m’
PARCELA. 30.866,00
SUPERFICIE CONSTRUIDA: 14.763,67
* Hotel, Restaurante y Cocina escuela. 4.726,92
* Residencia de Estudiantes, Lavanderia y Cafeteria (Estudiantes). 2.531,45
* Centro Formativo y Cafeteria de (Estudiantes). 7.505,30
Localizacion Direccién

Av. Abogados de Oficio, 4, 29649 La Cala de Mijas
(Malaga)
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

AN

)|
Coordenadas

36°30'09.5"N

Uso del activo

El Centro Andaluz de Formaci6n Integral de las Industrias del Ocio - CIOMIJAS, se integrd en la red de centros de
formacién para el empleo del Servicio Andaluz de Empleo, con el objetivo prioritario de ser un activo importante en
la formacidn y alta cualificacidn de profesionales para el sector de la hosteleria, el turismo y el ocio en Andalucia.

El Centro Andaluz de Formacién Integral de las Industrias del Ocio de Mijas (CIOMIJAS), mediante el Real Decreto
127/2022, de 15 de febrero, se crea como Centro de Referencia Nacional en las Areas Profesionales de Alojamiento,
de Restauracion y de Juegos de Azar de la Familia Profesional de Hostelerfa y Turismo en el &mbito de la formacién
profesional.

El proyecto formativo disefiado para su imparticién en el CIOMIJAS contempla una programacién de distintos
certificados de profesionalidad y programas formativos con el objetivo de dar respuesta a la demanda de personal
altamente cualificado de un sector econdmico como el turistico que tiene un peso relevante en la creacién de
empleo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El objetivo de la Escuela es la capacitacién profesional del alumnado para mejorar sus condiciones de
empleabilidad y aportarles una cualificacién especializada que les permita desarrollar una trayectoria profesional
en el dmbito de la hosteleria y turismo.

Caracteristicas generales

Se trata de un complejo formativo ubicado en plena Costa del Sol, con una parcela de 30.866 m? y una superficie
construida de 14.700 m?, compuesto por un edificio formativo que consta de 16 aulas de gestidn polivalentes, aulas
talleres (Enologia, mantenimiento Instalaciones hoteleras, usos multiples), Salén de Actos, Sala de Conferencias y
Aula de Demostracién (Aula Magna), Biblioteca, asi como espacios administrativos y de reuniones, una residencia de
estudiantes con 116 habitaciones y un hotel que dispone de 60 habitaciones, cocinas, restaurantes e instalaciones
deportivas y de ocio.

Planta Sétano: salida de emergencia, salida de vehiculos (en caso de bloqueo de la de emergencia), salida por
pasillo junto a aula de mantenimiento (en caso de bloqueo de salida de emergencia), dos salidas para Aula Magna
(se usan para el personal y el publico). Todas (menos la de vehiculos) dan a la zona interior abierta de la parcela la
cual se evacua por puerta de emergencia junto a la puerta de acceso de proveedores.

Planta Baja: salida por zona de recepcidn (se usa por personal y publico), salida principal del edificio (se usa por
publico), salida a zona interior abierta. Como recorrido alternativo se puede usar la escaleras hacia la Planta Sétano
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

Planta Alta: evacuacién por escaleras hacia la zona de recepcidn, recorrido alternativo por escaleras hacia el Aula

Magna.
Entidades disponibles en el activo Valor patrimonial
El L'mlico usuario del edificio es el Servicio Andaluz de N7A
Empleo
Trabajadores publicos Trabajadores externos
Inmueble ocupado por 7 empleados publicos Servicjo de llimpieza mantenimiento externos (contra
incendios, climatizacion etc
Publico Numero de visitantes/publico
Alumnos 120
Accesibilidad en horario
De 9:00 a 14:00 horas
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Consejeria de Empleo,

Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ANEXO II. EQUIPOS Y SISTEMAS DE SEGURIDAD CONTRA INTRUSION Y DE
VIDEOVIGILANCIA

La empresa adjudicataria llevara a cabo el mantenimiento de los equipos y sistemas que de seguridad
contra intrusién y de videovigilancia, que se relacionan a continuacién:

3.8.1. Centro de Empleo Malaga-Gamarra

En los Certificados de Instalacion y de Conexidn, emitidos el 26 de abril de 2024, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacién del Sistema de Seguridad y la conexién a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 5 de enero de 2024.

La instalacién de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Panel Ajax Gr2 Dual Sim 4G Ethernet: AJ-HUB2-4G-W

v 1Teclado con lector RFID y sirena: AJKEYPADCOMBI

v 10 Fotodetectores PIR bidireccional Ajax: AIMOTIONCAMW
v 1 Repetidor Ajax 2 comp. fotodetectores: AJREX2W

3.8.2. Centro de Empleo Malaga-Teatinos

En los Certificados de Instalacion y de Conexidn, emitidos el 16 de noviembre de 2022, por Grupo
Control Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacidn del Sistema de Seguridad y la conexién
a su Central Receptora de Alarmas se realizaron el 15 de noviembre de 2022.

La instalacién de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior AJAX: AJHOME SIREN

v 1Central AJ-HUB2-4G-W

v 1Teclado AJKEYPADW

v 8 Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW

v 1 Detector PIR exterior AJAX:AJOUTDOORW

3.8.3. Centro de Empleo Malaga-Capuchinos

En los Certificados de Instalacién y de Conexién, emitidos el 7 de noviembre de 2022, por Grupo
Control Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexidn
a su Central Receptora de Alarmas se realizaron el 3 de noviembre de 2022.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior AJAX: AJHOME SIREN
v 1Central AJ-HUB2-4G-W

v 1Teclado AJKEYPADW

v 4 Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW

3.8.4. Centro de Empleo Malaga-El Palo

Seglin consta en los Certificados de Instalacion y de Conexidn, de 8 de julio de 2022, Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU realizé la instalacidn de Sistema de Seguridad y la conexién a a su Central
Receptora de Alarmas el 17 de agosto de 2021 para el SAE, en C/ Venezuela, 1, es decir, en el inmueble
en el que se encuentra actualmente el Centro de Empleo Malaga-El Palo.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:
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Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

1 CAMARA Domo: CAMDOMOPRO
1 Alimentador electrénico: DC1215
1 Transceptor pasivo: BA612P-HAC
1 Sistema de alarma: KGC3ERADIO
1 Kit Ajax 3 PIR: AJHUBKITPRPKS
v 1Repetidor AJAX: AJREXW

SR R X <X

Segln consta en los Certificados de Instalacién y de Conexién, de 8 de julio de 2022, Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU realiz¢ la instalacidn de Sistema de Seguridad y la conexidn a a su Central
Receptora de Alarmas el 13 de diciembre de 2021 para el SAE, en la nueva sede del Centro de Empleo
Malaga-El Palo.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Panel AJAX: AJ-HUB2-W

v 1Teclado AJKEYPADCOMBI

v 2 Fotodetectores PIR AJAX: AJMOTIONCAMW
v 2 Contactos magnéticos AJAX: AJDOORPLUS

3.8.5. Centro de Empleo Malaga-La Paz

En los Certificados de Instalacidon y de Conexién, emitidos el 4 de noviembre de 2022, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexion a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 4 de noviembre de 2022.

La instalacién de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirena interior AJAX: AJHOME SIREN
v 1Central AJ-HUB2-4G-W

v 1Teclado AJKEYPADW

v 8 Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW

3.8.6. Centro de Empleo Malaga-La Unidn

En los Certificados de Instalacién y de Conexién, emitidos el 7 de noviembre de 2022, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexién a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 3 de noviembre de 2022.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior AJAX: AJHOME SIREN
v 1Central AJ-HUB2-4G-W

v 1Teclado AJKEYPADW

v T Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW

3.8.7. Centro de Empleo Fuengirola

En los Certificados de Instalacion y de Conexién, emitidos el 16 de noviembre de 2022, por Grupo
Control Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexidn
a su Central Receptora de Alarmas se realizaron el 14 de noviembre de 2022.

La instalacidn de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:
v 1Sirenainterior AJAX: AJHOME SIREN
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

1 Central AJ-HUB2-4G-W

1 Teclado AJKEYPADW

8 Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW
v 1Repetidor Ajax: AJREXW

AN

3.8.8. Centro de Empleo Marbella-Las Palomas

En el Certificado de Instalacién y de Conexién 10014603, emitido el 21 de mayo de 2021, por Grupo
Control Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacidn del Sistema de Seguridad y la conexidn
a su Central Receptora de Alarmas se realizaron el 21 de mayo de 2021.

La instalacién de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior AJAX: AJHOMESIREN

v 1Central AJHUB2

v 1Teclado AJKEYPADW

v 5 Detectores volumétrico AJAX: AJMOTIONPLUS

3.8.9. Centro de Empleo Antequera

En los Certificados de Instalacion y de Conexion, emitidos el 16 de mayo de 2024, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexidn a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 6 de septiembre de 2023.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Panel Ajax Gr2 Dual Sim 4G Ethernet: AJ-HUB2-4G-W
v 1Teclado con lector RFID y sirena: AJKEYPADCOMBI
v 18 Detectores PIR via radio Ajax Blanco: AIMOTIONW
v 1Repetidor AjaxBlanco: AJREXW

v 1Transmisor IP/GPRS Incendio EN54-21: SISCOM-F1

3.8.10. Centro de Empleo Vélez-Malaga

En los Certificados de Instalacion y de Conexidn, emitidos el 7 de noviembre de 2022, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexidn a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 3 de noviembre de 2022.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior AJAX: AJHOME SIREN
1 Central: AJHUBW

1 Teclado AJKEYPADW

16 Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW
1 Repetidor Ajax: AJREXW

RS <~
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Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

3.8.11. Centro de Empleo Coin

En los Certificados de Instalacion y de Conexidn, emitidos el 8 de julio de 2022, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexién a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 11 de mayo de 2021.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior AJAX: AJHOME SIREN

v 1Central: AJHUB2-PL

v 2 Teclados AJKEYPADW

v 1Repetidor Ajax: AJREXW

v 20 Detectores volumétricos AJAX: AJMOTIONP

3.8.12, Centro de Empleo Ronda

En los Certificados de Instalacion y de Conexidn, emitidos el 8 de julio de 2022, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacién del Sistema de Seguridad y la conexién a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 18 de mayo de 2021.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior AJAX: AJHOME SIREN

v 1Central: AJHUB2-PL

v 2 Teclados AJKEYPADW

v 10 Detectores volumétricos AJAX: AJMOTIONP

3.8.13. Oficina de Empleo Marbella-San Pedro de Alcantara

En los Certificados de Instalacion y de Conexion, emitidos el 19 de abril de 2016, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexidn a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 19 de abril de 2016.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior: AS210N

v 1Central: M G5050

v 1Teclado: K32LCD

v 1Transmisor Gprs Paradox: PCS250

v 5 Detectores Infrarrojo via radio: PAS-PMD2P

3.8.14. Oficina de Empleo Torremolinos

En los Certificados de Instalacion y de Conexién, emitidos el 7 de noviembre de 2022, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexidn a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 4 de noviembre de 2022.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior AJAX: AJHOME SIREN
v 1Central AJ-HUB2-4G-W

v 1Teclado AJKEYPADW

v 4 Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

3.8.15. Oficina de Empleo Benalmadena

En los Certificados de Instalaciéon y de Conexién, emitidos el 8 de julio de 2022, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexion a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 21 de febrero de 2022.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Panel AJAX: AJ-HUB2-W
v 1Teclado AJKEYPADCOMBI
v 4 Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW

3.8.16. Oficina de Empleo Estepona

En los Certificados de Instalacién y de Conexidn, emitidos el 16 de noviembre de 2022, por Grupo
Control Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexién
a su Central Receptora de Alarmas se realizaron el 14 de noviembre de 2022.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior AJAX: AJHOME SIREN
v 1Central AJ-HUB2-4G-W

v 1Teclado AJKEYPADW

v 6 Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW
v 1Repetidor Ajax: AJREXW

3.8.17. Oficina de Empleo Alora

En los Certificados de Instalacién y de Conexidn, emitidos el 16 de noviembre de 2022, por Grupo
Control Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacion del Sistema de Seguridad y la conexién
a su Central Receptora de Alarmas se realizaron el 15 de noviembre de 2022.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Sirenainterior AJAX: AJHOME SIREN
v 1Central AJ-HUB2-4G-W

v 1Teclado AJKEYPADW

v 4 Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW

3.8.18. Oficina de Empleo Archidona

En los Certificados de Instalacion y de Conexién, emitidos el 8 de julio de 2022, por Grupo Control
Empresa de Seguridad SAU, se recoge que la instalacién del Sistema de Seguridad y la conexién a su
Central Receptora de Alarmas se realizaron el 29 de diciembre de 2021.

La instalacion de Sistema de Seguridad en dicho centro consta de:

v 1Panel AJAX: AJ-HUB2-W
v 1Teclado AJKEYPADCOMBI
v 4 Detectores PIR AJAX: AJMOTIONW

3.8.19. CIO Mijas
El Sistema de Seguridad en el CIO MIJAS, segln certificados de Instalacion emitidos por Grupo Control

Empresa de Seguridad SAU, consta de dos instalaciones, formadas por:
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Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

Junta de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

A) Edificio Formativo:

1 Sirena interior AJAX: AJHOMESIREN

1 Central AJHUBW

1 Teclado AJKEYPADW

28 Detector PIR AJAX: AJMOTIONPROTECTW

1 Magnético AJAX: AJDOORW

1 Repetidor AJAX: AJREXW

1 Detector PIR AJAX EXTERIOR: AJOUTDOORW

Panel Ajax Gr2 Dual 1 AJ-HUB2-4G-W Sim 4G Ethernet

1 Teclado con lector RFID y sirena: AJKEYPADCOMBI

3 Detector con camara Ajax de exterior: AJMOTIONCAMOUT
16 Fotodetector PIR bidireccional AJAX: AJMOTIONCAMW
2 Repetidor Ajax 2 comp. fotodetectores: AJREX2W

A U N U N U U N O NN

AN

La instalacion se ajusta al proyecto realizado de conformidad a la Norma UNECLC/TS 50131-7, y es
conforme con las disposiciones reguladoras existentes, de acuerdo con el uso al que esta destinado el
local protegido.

El Sistema de Seguridad esta conectado a su Central Receptora de Alarmas de Incendios. La conexion
cumple con lo especificado en el Art. 46 del RD 2364/1994 que aprueba el Reglamento de Seguridad
Privada.

B) Parte Hotelera

v 2 Detector PIR AJAX EXTERIOR: AJOUTDOORW
v 6 Fotodetector PIR bidireccional AJAX: AJMOTIONCAMW
v 1Repetidor Ajax 2 comp. fotodetectores: AJREX2W

La instalacion se ajusta al proyecto realizado de conformidad a la Norma UNECLC/TS 50131-7, y es
conforme con las disposiciones reguladoras existentes, de acuerdo con el uso al que esta destinado el
local protegido.

El Sistema de Seguridad estd conectado a su Central Receptora de Alarmas de Incendios. La conexidn
cumple con lo especificado en el Art. 46 del RD 2364/1994 que aprueba el Reglamento de Seguridad
Privada.

La empresa adjudicataria llevard a cabo el mantenimiento de los equipos y sistemas que de seguridad
contra intrusion y de videovigilancia .

En caso de averia y/o deterioro de la calidad de algun sistema de seguridad, la empresa llevara a cabo
la reparacién y puesta en funcionamiento de forma inmediata, fijaAndose en un plazo maximo de 24
horas.
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