Consejeria de Agricultura,
Pesca, Aguay Desarrollo Rural

Agencia de Gestion Agraria

, y Pesquera de Andalucia
Junta de Andalucia

MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL EN EL
COMPLEJO AGROALIMENTARIO HACIENDA DE QUINTO.

La presente memoria justificativa sustituye a la firmada con fecha 8 de julio de 2026, tras incorporar las
consideraciones juridicas del informe AJ-GAPA 2026/47, de fecha 28 de julio de 2026, emitido por el
Gabinete Juridico de la Agencia, en relacion con el Pliego de clausulas administrativas particulares del del
contrato denominado “SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL EN EL COMPLEJO AGROALIMENTARIO
HACIENDA DE QUINTO”. (CONTR 2026 226988)

1.-OBJETO DEL CONTRATO
El presente documento tiene por objeto establecer las condiciones en cuyo marco debera desarrollarse el
contrato de mantenimiento integral y gestion técnica de las instalaciones del Complejo Agroalimentario
Hacienda de Quinto, sito en calle Viena, s/n, 41089 Montequinto - Dos Hermanas (Sevilla) segin lo
estipulado en el Pliego de Condiciones Técnicas, comprendiendo los servicios necesarios para el correcto
mantenimiento del referido Complejo.
2.- CODIGO GEXAP
N.° Expte GEXAP: CONTR 2026 226988
3.- CODIGOS CPV
CODIGOS CPV:

e 50700000-2 Servicios de reparacién y mantenimiento de equipos de edificios.

e 50800000-3 Servicios varios de reparacién y mantenimiento.
4.- SERVICIO PROPONENTE
Servicio proponente: Subdireccién de Promocidn, Consultoria y Actuaciones SIG / Servicio de Promocién,
Calidad y Estrategia / Departamento de Calidad Agroalimentaria, Gastronomia y Produccidn Sostenible.
Personal de Contacto:

e Leticia Marquez Lopez. Técnica del Departamento de Calidad Agroalimentaria

e Francisca Vazquez Palmero. Jefa del Departamento de Calidad Agroalimentaria, Gastronomia y

Produccién Sostenible.

5.- JUSTIFICACION DEL CONTRATO
El 27 de diciembre de 2006 se firmd un Convenio de Colaboracién entre la entonces Consejeria de
Agricultura y Pesca y el Ayuntamiento de Dos Hermanas. En virtud del mismo, se efectla la cesion gratuita
de uso de la Hacienda de Quinto a la citada Consejeria, por un plazo de treinta afios.
A través de la Orden de 18 de abril de 2008, se crea el Complejo Agroalimentario Hacienda de Quinto, como
Centro periférico de la Consejeria de Agricultura y Pesca (hoy Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y
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Desarrollo Rural, en adelante CAPADR) de los previstos en los articulos 14 y 15 del Decreto 4/1996, de 9 de
enero, sobre las Oficinas Comarcales Agrarias y otros Servicios y Centros Periféricos de la Consejeria. Segin
se recoge en la citada Orden, la sede del Complejo radicara en la Hacienda de Quinto.

Mediante Decreto 86/2017, de 13 de junio, se acepta la cesidn gratuita de uso a favor de la Comunidad
Auténoma de Andalucia acordada por el Ayuntamiento de Dos Hermanas (Sevilla) de Hacienda de Quinto, y
se adscribe a la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural (hoy CAPADR), anotandose en el
Inventario General de Bienes y Derechos de la Comunidad Auténoma de Andalucia con el ndmero
2017012049 y caracter demanial.

Asimismo, en su momento y de conformidad con en el articulo 2.4 del Decreto 141/2013, de 1 de octubre,
por el que se establecia la estructura orgéanica de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, los
servicios periféricos de ambito comarcal y local y los centros periféricos previstos en el Decreto 4/1996, de 9
de enero, quedan adscritos a la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera (en adelante la Agencia). Por ello, con
fecha 30 de junio de 2017, la Agencia solicita a la Consejeria el cambio de adscripcién de la Hacienda de
Quinto.

Habiendo prestado conformidad con dicho cambio la citada Consejeria con fecha 17 de noviembre de 2017,
la Direccion General de Patrimonio de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica (actualmente
Consejeria de Hacienda, Industria y Energia) resuelve adscribir a la Agencia el inmueble denominado
Hacienda de Quinto, con fecha 14 de diciembre de 2017.

En la actualidad, el Decreto 157/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural, establece en su Disposicion adicional segunda que
la actuacion de las Oficinas Comarcales Agrarias y otros centros, entre los que se encuentra el Complejo
Agroalimentario Hacienda de Quinto, sera coordinada por la Direccién Gerencia de la Agencia.

Finalmente, en noviembre de 2023 se suscribe por parte del Alcalde de Dos Hermanas, la Delegada
Territorial de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural de Sevilla y el Delegado Territorial de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Sevilla, el “Documento administrativo por el
que se formaliza la aceptacién de uso acordada por el Ayuntamiento de Dos Hermanas, a favor de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, concluyendo la tramitacidn del expediente de aceptacién de la cesién
de uso de la Hacienda de Quinto, acordada por el ya referido Decreto 86/2017, de 13 de junio.

Por otra parte, la Ley 1/2011, de 17 de febrero, de reordenacién del sector piblico de Andalucia, en su
articulo 11.1, autoriza la creacién de la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia, como agencia
de régimen especial de las previstas en el articulo 54.2.c) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia. La citada autorizaciéon quedé materializada con la aprobacién de
sus Estatutos por el Decreto 99/2011, de 19 de abril (en adelante los Estatutos), entrando en vigor los
mismos con efecto al dia siguiente de su publicacién en BOJA, que lo fue el 29 de abril de 2011.

Las competencias de la Agencia en materia de promocidn se encuentra establecida en el apartado d) del
articulo 7 el referido Decreto 99/2011, que dispone que “corresponde a la Agencia, las siguientes funciones y
competencias en relacion con las asignadas a la Consejeria a la que se encuentra adscrita, y en el marco de

la planificacion y coordinacion efectuada por ésta:
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d) En materia de promocién y comunicacion:

(1°) La ejecucidn de trabajos de promocidn, comunicacion y divulgacién de contenidos informativos o de
sensibilizacion relacionados con el ambito agrario y pesquero y de desarrollo rural.

(2°) La ejecucion de actividades de fomento de la calidad de los productos agroalimentarios andaluces y de
la participacidn en eventos promocionales.”

De acuerdo con el articulo 25.1 de los Estatutos de la Agencia, el contrato plurianual de gestion definira,
entre otros aspectos, los objetivos a conseguir, los resultados a obtener y, en general, la gestién a
desarrollar. En este sentido, el apartado 1.2 del Acuerdo de 30 de diciembre de 2025, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueba el contrato plurianual de gestion de la Agencia de Gestion Agraria y
Pesquera de Andalucia para el periodo 2026-2030 (BOJA N° 4, de 8 de enero de 2026), en adelante CPG,
reitera lo indicado en el articulo 7.d) de los Estatutos de la Agencia y establece los objetivos en materia de
promocién y comunicacion.

En concreto, el apartado 4 del CPG establece los Objetivos Estratégicos (OE) y Operativos (00) que deberan
presidir y dar cobertura necesaria a la gestion de la Agencia durante los proximos afios. Entre ellos, esta el
Objetivo Estratégico 3- “Optimizar la gestion publica mediante la promocién de la transparencia, la
colaboracidn y el uso eficiente de los recursos publicos atendiendo al principio de buen gobierno”, objetivo
estratégico organizativo que redunda en el buen desempefio del resto de objetivos y contribuye al buen
desempefio global de la Agencia y a su capacidad para cumplir sus fines estatutarios. Dentro del mismo se
contempla el Objetivo Operativo 3.2- “Garantizar una prestacién de servicios administrativos y corporativos
de calidad”.

Asimismo, conforme al articulo 27.1 de los Estatutos de la Agencia, la actuacion de la Agencia se producira
con arreglo al Plan de Accién Anual (en adelante el PAA), bajo la vigencia y con arreglo a los objetivos del
pertinente contrato plurianual de gestion, recogiendo las actuaciones y tareas previstas para cada
anualidad de aplicacién. En dicho sentido, y en relacion a los anteriormente referidos OE 3 y 00 3.2 del
CPG, el PAA para el ejercicio 2026, aprobado por el Consejo Rector en la sesion celebrada el 28 de enero de
2026, incluye la actuacion 26-02-03.02.03 para la “mejora de la gestidon interna y uso eficiente de los recursos
de la Agencia”, dentro de la cual se recoge el proyecto 26-02-03.02.03.766 para el “Mantenimiento de la
Hacienda de Quinto y mejoras del IEAMED”.

La responsabilidad de este Proyecto, que recae en la Subdireccién de Promocidn, Consultoria y Actuaciones
SIG, a través del Servicio de Promocion, Calidad y Estrategia, incorpora el subproyecto 26-02-
03.02.03.766.01 denominado “Mantenimiento del Complejo Agroalimentario Hacienda de Quinto”, que
supone el impulso y organizacién de todas las tareas relacionadas con el mantenimiento preventivo -
correctivo de las instalaciones que conforman el Complejo Agroalimentario Hacienda de Quinto.

Las instalaciones de la Hacienda, con una superficie de mas de 35.000 m2, atienden las necesidades
operativas de la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural, asi como del resto de
administraciones y entidades publicas y privadas que solicitan el espacio para el desarrollo de actividades

institucionales y empresariales vinculadas al &mbito agroalimentario.
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La adscripcion del citado inmueble a la Agencia implica, entre otras actuaciones, el correcto mantenimiento
preventivo y correctivo de sus instalaciones y equipamientos. Estas actuaciones, ademas, son necesarias
para garantizar que se puedan desarrollar las distintas actividades que se llevan a cabo en el Complejo
Agroalimentario en condiciones adecuadas, requiriendo el buen estado de los equipos e instalaciones
cumpliendo con la normativa vigente al respecto.

Estos servicios son prestados actualmente por la empresa empresa Ingenieria, Gestion Energética y Estudio
de Obras S.L, mediante el contrato con nimero de expediente CONTR 2023 342732, cuya ejecucion finaliza
el préximo 13 de octubre de 2026.

Teniendo en cuenta que este centro no cuenta con personal propio que cubra estas necesidades, se hace
imprescindible la contratacion de empresas externas especializadas. A este respecto se detalla en el Anexo 1
informe sobre la insuficiencia de medios.

La prestacion del mantenimiento integral y gestion técnica de las instalaciones del Complejo
Agroalimentario Hacienda de Quinto, con presencia fisica en las instalaciones segin lo estipulado en el
Pliego de Condiciones Técnicas, comprendera los siguientes servicios detallados a continuacion:

- Inspecciones oficiales y de servicios técnicos.

- Instalacion eléctrica de baja tensidn.

- Instalacion deteccidn y extincidn de incendios.

- Instalaciones de climatizacion y ventilacion.

- Mantenimiento ascensor.

- Redes de agua potable, evacuacion residuales, fecales y pluviales.

- Control Plagas, desratizacion y Legionela.

- Obra Civil: Iluminacidn, electricidad, fontaneria, saneamiento, albafileria, compartimentacion, etc.

6.- TIPO DE CONTRATO

Contrato de Servicios.

Contrato NO sujetos a regulacion armonizada.

Contrato administrativo.

7.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

Procedimiento Abierto simplificado

Dicha eleccidn se debe a la mayor celeridad y agilidad que ofrece dicho procedimiento, cumpliendo con los
requisitos establecidos en el articulo 159.1 LCSP en cuanto a valor estimado, siendo inferior al establecido
en el 22.1 a) LCSP al que se remite el referido articulo, y la ausencia de criterios de adjudicacion sujetos a
juicio de valor entre los previstos en el pliego, por lo que es procedente acudir a este procedimiento.

8.- DIVISION EN LOTES

NO

Justificacién de motivos validos para la no division en lotes:

El objeto del contrato se refiere a la realizacién del mantenimiento integral para cubrir las necesidades de
un solo centro, por lo que no seria viable la division en lotes, que ademas podria conllevar el riesgo de una

incorrecta ejecucion e integracion de los trabajos incluidos en el servicio. Ademas, esta integracion de los
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trabajos supone una optimizacién de recursos, por una parte en cuanto al personal de gestion y de
mantenimiento al formar parte de la misma empresa, con la consiguiente reduccion de costes salariales, y,
por otra parte, en cuanto a la previsién y planificacion de los materiales y repuestos necesarios para
desarrollar el servicio, lo que supone un ahorro en cuanto a su adquisicién en conjunto.

Asimismo, un servicio unitario facilita, por un lado, la planificacion de las tareas preventivas de
mantenimiento de las instalaciones, con el objetivo de garantizar la permanente disponibilidad del edificio
y un correcto coste de explotacion, y por otro, garantizar una correcta gestion técnico-legal del edificio y sus
equipamientos, incluyendo la revisiones periddicas oficiales exigidas por la normativa vigente y las
reparaciones necesarias en caso de averia.

Por Gltimo, un servicio integral de mantenimiento, facilita las tareas de control y seguimiento por parte de la
Agencia de la correcta ejecucion de todos los trabajos que se integran en la presente contratacion.

9.- PLAZO DE EJECUCION

De conformidad con el articulo 29 de la LCSP, el plazo de ejecucion sera de 24 meses, a contar a partir de

uno de los siguientes supuestos:

+ silaformalizacidn del contrato se produce en fecha anterior a la finalizacidn del actual contrato en
vigor de mantenimiento integral, el CONTR 2023 342732, cuya ejecucion finaliza el proximo 13 de
octubre de 2026, los 24 meses de ejecucion comenzarian a contar a partir del 14 de octubre de2026,
dando continuidad de esta forma al servicio de mantenimiento.

» silaformalizacion del contrato se produce en fecha posterior a la finalizacién del actual contrato en
vigor de mantenimiento integral, el CONTR 2023 342732, los 24 meses de ejecucion comenzarian a
contar a partir de su formalizacion.

Se prevé la posibilidad de dos prérrogas adicionales por un plazo maximo de 12 meses cada una de ellas, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 29.2 de la LCSP. Esta prérroga se acordara por el érgano de
contratacion y sera obligatoria para el empresario, siempre que su preaviso se produzca al menos con dos
meses de antelacién a la finalizacidn del plazo de duracién del contrato.

10.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION (IVA INCLUIDO)

Para la contratacion de la prestacion del servicio de mantenimiento integral, se establece un presupuesto
base de licitacion de 41.853,45€ (CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES EUROS CON
CUARENTAY CINCO CENTIMOS).

El presupuesto base de licitacion se ha determinado de acuerdo a lo dispuesto en el art. 100 de la LCSP.

Esta cantidad se obtiene de la suma de los costes salariales de los profesionales que deben realizar las
tareas de mantenimiento integral de las instalaciones de la Hacienda de Quinto (oficial de 12, segin el
Convenio Colectivo del Sector de las Industrias Siderometaltrgicas de la provincia de Sevilla, publicado el
31 de octubre de 2024 en el BOP de Sevilla) y sus cotizaciones a la Seguridad Social; otros costes de
ejecuciéon material (materiales, inspecciones oficiales reglamentarias y otros gastos materiales relativos al

personal el servicio ); los costes generales y el beneficio industrial, seglin se desglosa en el siguiente cuadro:
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MANTENIMIENTO INTEGRAL

24 meses
14 oct 2026 a 13 oct 2028

COSTE PERSONAL 16.144,10
COSTE SEGURIDAD SOCIAL 33% 5.327,55
OTROS COSTES 6.650,00
TOTAL COSTES DIRECTOS ~ 28.121,65

COSTES GENERALES 17% 4.780,68
TOTAL COSTES INDIRECTOS 4.780,68
BENEFICIO INDUSTRIAL 6% 1.687,30
TOTAL COSTES (base imponible) 34.589,63
IVA 21% 7.263,82
TOTAL CON IVA 41.853,45

Para el célculo de los costes salariales de los profesionales que deben realizar las tareas del servicio de
mantenimiento integral de las instalaciones de la Hacienda de Quinto se han tenido en cuenta las
retribuciones establecidas en el Convenio Colectivo del Sector de las Industrias Siderometallrgicas de la
provincia de Sevilla y en su Anexo II, publicado el 31 de octubre de 2024 en el BOP de Sevilla, asi como el
Acuerdo de la Comisién Paritaria del Convenio Colectivo para las Industrias Siderometallrgicas de la
provincia de Sevilla que actualiza los conceptos salariales para 2026, publicado el 9 de febrero de 2026 en el
BOP de Sevilla:

* Paraello, se ha tenido como referencia la categoria de Oficial de 12 de los profesionales de oficio y
las retribuciones establecidas en el art. 14 del Convenio (Salario, plus de asistencia, plus de carencia
de incentivos, gratificaciones extraordinarias).

*  Segln certificado aportado por la empresa que presta actualmente el servicio de mantenimiento
integral en el Complejo Agroalimentario Hacienda de Quinto y teniendo en cuenta lo dispuesto en el
art. 29 del Convenio Colectivo, al no existir ning(in técnico asignado especificamente al servicio de
mantenimiento del centro (por lo que no se dan las circunstancias estipuladas en el apartado b) y c)
del referido articulo 29), no procede en este caso la subrogacién de personal, por lo que no se ha
tenido en cuenta para el calculo de los costes salariales los aumentos periddicos por afios de
servicio (quinquenios) establecidos en el art. 14.5 del Convenio.

* Por otra parte, teniendo en cuenta el horario laboral ordinario establecido en el apartado 2 del PPT
(10 horas semanales, de lunes a vienes) no procede la estimacidon de otros conceptos salariales

recogidos en el Convenio, como dietas y otro tipo de pluses.
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*  Como la vigencia del Convenio es hasta el 31 de diciembre de 2026, no habiéndose formalizado aun
un nuevo Convenio, para el calculo de los costes salariales se ha tenido en cuenta un incremento
anual de un 3%, siguiendo lo establecido en el art. 14 del actual Convenio en vigor.

¢ Asimismo, se ha tenido en cuenta un 7% de absentismo anual, teniendo en cuenta los datos
obtenidos del Informe absentismo laboral Randstad Research correspondiente al cuarto trimestre
2025.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se ha calculado el coste del personal de la contratacion que nos refiere
(520 horas anuales) para un periodo de ejecucién inicial de 24 meses (estimados desde el 14 de octubre de
2026 al 13 de octubre de 2028).

Por otra parte, se ha estimado una partida correspondiente a otros costes, que incluye los costes estimados
de los materiales, consumibles y repuestos que abarcaria el alcance de la contratacion, las
subcontrataciones de los servicios oficiales de las inspecciones periddicas obligatorias de los distintos
equipamientos e instalaciones del Complejo y otros gastos materiales relativos al personal el servicio
(equipos y herramientas, vestuario, intercomunicacion y medios de seguridad). Para estas estimaciones, se
ha tenido en cuenta los costes materiales de la contratacidn actual del servicio de mantenimiento integral
del Complejo Agroalimentario Hacienda de Quinto (CONTR 2023 342732) y de otras contrataciones de
similares caracteristicas.

Una vez tenemos calculados los costes directos de la contratacion (costes salariales y costes materiales), se
le ha afiadido los costes indirectos, gastos generales de estructura (estimados en un 17%) y el beneficio
industrial (6%), obteniendo un presupuesto de licitacién IVA incluido de 41.853,45 euros.

11.- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (IVA NO INCLUIDO)

El valor estimado del contrato es 69.453,62 euros (SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y
TRES EUROS CON SESENTAY DOS CENTIMOS).

Para el calculo del valor estimado se ha tenido en cuenta el importe de licitacion sin IVA, la posibilidad de
dos prérrogas adicionales por un plazo maximo de 12 meses cada una de ellas (teniendo en cuenta una
subida de los costes salariales del 3% para las siguientes anualidades) y ninguna otra circunstancia del
articulo 101 LCSP.

12.- REVISION DE PRECIOS

Durante la vigencia del mismo, NO proceder3 la revisidn de precios.

13.- REGIMEN DE ABONO DEL PRECIO

PAGOS PARCIALES. Periodicidad: MENSUAL

Los pagos se realizardn mediante facturas mensuales, por el importe resultante de dividir el precio de
adjudicacion del contrato entre el nimero de meses de duracidn del mismo, es decir, 24.

En las facturas emitidas por la empresa adjudicataria deberan indicarse las referencias designadas por
AGAPA, e incorporar los informes de control mensuales debidamente formalizados y firmados por la
persona que solicite/recepcione, en los que se recojan las diferentes actuaciones de mantenimiento

realizadas, segln lo estipulado en el apartado 3,2 del Pliego de Condiciones Técnicas.
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Si los servicios que figuran en el informe que se incorpore junto a la factura presentada, no coinciden con
los realmente ejecutados o se advirtiesen errores aritméticos o de cumplimentacion de datos, se procedera
a su inmediata devolucién para su correcta expedicion.

14.- FINANCIACION

100% Auténoma, repartida entre las siguientes anualidades:

Partida presupuestaria Anualidad Importe €
2026 4.237,08
1239012000.G/71X/21301/00 | 2027 20.785,34
2028 16.831,03

CONT 2026 121744458

15.- PUBLICIDAD

Perfil del contratante de la Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia.

16.- PROPUESTA DE CRITERIOS DE SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

De conformidad con el articulo 87.1.a) de la Ley LCSP, la solvencia econdmica y financiera se acreditara
mediante declaracidn relativa al volumen anual de negocios, referido al mejor ejercicio dentro de los tres
uUltimos disponibles en funcidn de las fechas de constitucion o de inicio de actividades del empresario y de
presentacion de las ofertas, que debera ser de importe igual o superior al valor estimado del contrato (esto
€s69.453,62 €).

El volumen anual de negocios de la persona licitadora se acreditard por medio de sus cuentas anuales
aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en
caso contrario, por las depositadas en el registro oficial en el que deba estar inscrito. Los empresarios
individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus
libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

La acreditacién podra igualmente realizarse «mediante un certificado de importe neto de la cifra de
negocios» expedido por la AEAT o con la aportacidn del resumen de la declaracién del IVA presentada a
Hacienda (modelo 390).

Los criterios elegidos se consideran suficientes para garantizar la solvencia requerida, dado el objeto del
contrato, y la buena ejecucion del mismo. Asimismo, se han establecido en umbrales de cumplimiento que
permiten facilitar el acceso a la licitacion de las pequefias y medianas empresas, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 1.3. LCSP.

17.- PROPUESTA DE CRITERIOS DE SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL

De conformidad con el articulo 90.1.a) de la Ley LCSP, la relacidn de los principales servicios realizados de
igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato, indicando titulo, breve descripcion
de los trabajos efectuados, importe, fechas y destinatario publico o privado de los mismos, acompafiada de
los documentos acreditativos correspondientes. A efectos de determinar la correspondencia entre los
servicios ejecutados por el empresario y los que constituyen el objeto principal de este contrato, se
atendera a la igualdad entre los tres primeros digitos de los cédigos CPV correspondientes a servicios de

reparacion y mantenimiento de equipos de edificios (50700000-2). El periodo para tener en consideracién
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los servicios realizados serd el de los tres Gltimos afios. Se exige que el importe anual acumulado, sin incluir
el IVA, en el afio de mayor ejecucién, sea igual o superior al 50% del presupuesto base de licitacion, por
importe de 20.926,73 €.

Cuando la persona contratista sea una empresa de nueva creacion (antigiiedad inferior a cinco afios), su
solvencia técnica o profesional se acreditara por el siguiente medio:

De conformidad con el articulo 90.1.h) de la Ley LCSP, declaracién indicando la maquinaria, material y
equipo técnico del que se dispondra para la ejecucion de los trabajos o prestaciones, a la que se adjuntara
la documentacién acreditativa pertinente cuando le sea requerido por los servicios dependientes del
6rgano de contratacion.

La declaracién tendra el siguiente contenido:

1.- En referencia a materiales y herramientas, el adjudicatario aportard como minimo los siguientes
materiales y herramientas, considerandose el material basico que garantiza la correcta ejecucion de los
trabajos de acuerdo a lo estipulado en el apartado 3 del PPT:

e Material de sefializacién para indicar cualquier incidencia o emergencia en el servicio (cintas de
balizamiento, carteleria, vallado, luces de emergencia) asi como el disponer in situ de personal de
gestion de la actuacidn en caso de ser necesario.

e Aportar un completo juego de herramientas portatiles auténomas (funcionamiento a bateria) con
un minimo aportado de:

o Taladro

o Amoladorade disco

o Destornillador

o Pequefio aspirador / soplador

o Linterna (una de manoy otra de iluminacién General)

e Juego de herramientas para que el operario del edificio realice correctamente los trabajos (juegos
de llaves, destornilladores, comprobadores eléctricos, etc)

e Banco de trabajoy accesorios

e Medios auxiliares tales como, plataformas elevadoras, andamios, escaleras, sefializacion y medios
de seguridad, etc y otros que resulten necesarios para la realizaciéon de los trabajos, tanto
preventivos como correctivos.

2.- En relacién al personal adscrito a la ejecucién del contrato, debera tener una experiencia para el
desempefio de los trabajos objeto del contrato, igual o superior a 3 afios y poseer y acreditar la titulacion
necesaria para el desarrollo de éstos que asi exija la normativa de aplicacidn (ver apartado 27 habilitacion
profesional de la presente Memoria Justificativa).

Los criterios elegidos se corresponden con los estipulados articulo 90.1.de la Ley LCSP y se consideran
suficientes para garantizar la solvencia requerida, dado el objeto del contrato, y la buena ejecucién del
mismo. Asimismo, se han establecido en umbrales de cumplimiento que permiten facilitar el acceso a la

licitacion de las pequefias y medianas empresas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 1.3. LCSP.
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Otros Requisitos:
e Compromiso de dedicacion de los medios personales y/o materiales suficientes para la
ejecucién, con relacién detallada de los mismos.
El adjudicatario aportara una declaracion responsable en la que se acredite que dispone de los medios
personales y/o materiales suficientes, que seran como minimo, los recogidos en el apartado 3y 5 del Pliego
de Prescripciones Técnicas:
o Enreferencia a materiales y herramientas, el adjudicatario aportara:
= Material de sefializacién para indicar cualquier incidencia o emergencia en el
servicio (cintas de balizamiento, carteleria, vallado, luces de emergencia) asi como
el disponer in situ de personal de gestion de la actuacidn en caso de ser necesario.
= Aportar un completo juego de herramientas portatiles auténomas (funcionamiento
a bateria) con un minimo aportado de:
= Taladro.
= Amoladora de disco.
= Destornillador.
= Pequefio aspirador / soplador.
= Linterna (una de manoy otra de iluminacion General).
= Juego de herramientas para que el operario del edificio realice
correctamente los trabajos (juegos de llaves, destornilladores,
comprobadores eléctricos, etc).
= Banco de trabajo y accesorios.
= También debera proporcionar los medios auxiliares tales como,
plataformas elevadoras, andamios, escaleras, sefializacion y medios de
seguridad, etc y otros que resulten necesarios para la realizacion de los
trabajos, tanto preventivos como correctivos.

o En cuanto al personal, el adjudicatario debera tener a disposicion del edificio el personal
necesario en ndmero y cualificacion para cumplir con el programa de mantenimiento
integral y gestion técnica ofertado para el edificio y sus revisiones, y que contara con
personal con las cualificaciones necesarias para ello (ver apartado 27 habilitacidn
profesional de la presente Memoria Justificativa).

o Disponer de una herramienta informatica de Gestién de mantenimientos en la que se recoja
toda la informacion sobre las actuaciones realizadas preventivas, correctivas, materiales
empleados y control de horas ejecutadas del servicio. Esta herramienta debe de posibilitar
la elaboracién de informes de control mensuales en los que se recojan las diferentes
actuaciones realizadas, que deberan de adjuntarse junto a la factura mensual de los
trabajos (ver apartado 3.2 del PPT).

En dicho sentido, la empresa licitadora propuesta como adjudicataria debera presentar junto a la referida

declaracion, la documentacion justificativa que acredite la cualificacion relativa a los medios personales:
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- Relacion nominal del personal que realizara los trabajos objeto del contrato y su cualificacion.

- Titulaciones académicas, certificados de profesionalidad, carnés oficiales de instalador/mantenedor, etc,
requeridos reglamentariamente segln la especialidad de cada puesto (ver apartado 27.- otra informacién
de interés, habilitacion profesional).

Estos requisitos tendran caracter de OBLIGACION ESENCIAL a los efectos del articulo 211 de la LCSP,
considerandose éstos como razonables y proporcionales al objeto del contrato, en aplicacién a lo
estipulado en el articulo 76 de la LCSP.

18.- PROPUESTA DE CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION.

SI

Se proponen como condiciones especiales de ejecucion consideraciones de tipo social y medioambiental,
dada la importancia que tienen las politicas relacionas con la igualdad y el Medio Ambiente en el ambito
contractual y competencial de la Administracion Estatal y Autondmica. Los criterios se establecen en el
apartado 23 de la presente memoria.

A estos efectos, la empresa adjudicataria podra ser requerida en cualquier momento de la vigencia del
contrato y, en todo caso, tendra que verificarse su cumplimiento antes del abono de la totalidad del precio
del contrato.

19.- CLASIFICACION DE LAS ENTIDADES PARTICIPANTES.

No procede.

20.- GARANTIA

|

Se exige garantia definitiva de un 5 % del precio final ofertado (excluido el IVA), de acuerdo a lo estipulado
en el articulo 107 de la LCSP.

El plazo de garantia del contrato serd de 1 mes, a contar desde el dia del acto formal de recepcién o
conformidad de los trabajos ejecutados a la finalizacidn de la ejecucién del contrato.

21.- PROPUESTA DE CRITERIOS DE ADJUDICACION Y BAREMOS DE VALORACION

Para la adjudicacion del contrato de acuerdo con la mejor relacidon calidad-precio se han elegido los
siguientes criterios, a tenor de lo establecido en el articulo 145 LCSP:

1. Proposicion econémica (maximo 70 puntos)

Se valorara con 70 puntos la propuesta econémica de menor importe de las admitidas. Las demas ofertas

presentadas se valoraran de acuerdo con la siguiente formula:

X= OMB x Max

of

siendo,

OMB= Oferta econdmica Mas Baja (en euros)

Max= Puntuacién maxima de la proposicién econémica (70 puntos)
Of= Oferta econémica de la empresa (en euros)
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Con la eleccidn de esta formula se considera que se garantiza la proporcionalidad en la comparacion de las
ofertas econémicas presentas.

2. Criterios cualitativos (maximo 20 puntos)

Criterio consistente en el compromiso del licitador de incrementar el limite econdmico de 160 euros/unidad
(IVA incluido) para los consumibles y repuestos a asumir por parte de la empresa adjudicataria, segin lo
estipulado en el apartado 2 del PPT.

Este criterio se valorara tal y como se detalla a continuacién:

»  Compromiso de incrementar el limite a 180 euros /unidad (IVA incluido)............cccc...... 20 puntos
»  Compromiso de incrementar el limite a 175 euros /unidad (IVA incluido)............ccccceueen. 15 puntos
« Compromiso de incrementar el limite a 170 euros /unidad (IVA incluido)...................... 10 puntos
«  Compromiso de incrementar el limite a 165 euros /unidad (IVA incluido)...................... 5 puntos

Con la eleccién de este criterio, vinculado directamente el objeto del contrato, se incide en una mayor
calidad de la ejecucién de la prestacién del servicio de mantenimiento, ya que al incrementar el limite
econémico maximo asumido por parte de la empresa adjudicataria para los consumibles y repuestos, se
consigue una disponibilidad inmediata de un mayor rango de estos materiales, lo que redunda en una
mejor planificacion y celeridad de los trabajos de sustitucién y, por ende, se garantiza una mejor
continuidad, seguridad y correcto funcionamiento de las instalaciones y equipamientos del Complejo.
La valoracién de este compromiso se realiza de forma automdtica, mediante la asignacion de tramos de
puntuacién fijos y univocos asociados a los limites ofertados, garantizando la maxima objetividad,
transparencia, igualdad de trato y no discriminacion entre las personas licitadoras.
3. Mejoras: (maximo 10 puntos)
3.1.- Bolsa econdmica para materiales (5 puntos)
Bolsa econdémica anual para el empleo en materiales necesarios en el desarrollo de los trabajos de
mantenimiento, tanto preventivos como correctivos, que exceden del alcance del contrato
(consumibles y repuestos que exceden del limite econémico maximo estipulado en el apartado 2
del PPT), hasta un importe maximo al afio de 1.046,37 € (importe correspondiente al 5% del
presupuesto base de licitacion, esto es 2.092,67 € para los dos afios de ejecucion).
Dicha bolsa estara destinada exclusivamente a sufragar los costes de materiales y/o repuestos no
contemplados en el mantenimiento ordinario que requieran ser sustituidos o incorporados de
forma imprevista. El gasto efectivo de esta bolsa estara condicionado a la existencia de necesidades
realesy se ejecutara previa autorizacion y validacion del presupuesto por parte de la Agencia.
Se valorara con 5 puntos la propuesta de mayor importe a disposicion de la Agencia. Las demas
ofertas presentadas se puntuaran en orden decreciente de forma proporcional mediante regla de
tres directa segln la siguiente formula:

Bolsa econdmica mater. e instalac. presentada x 5 puntos
Mejor Bolsa economica para materiales e instalaciones
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3.2.- Bolsa de horas extraordinarias (5 puntos)
Bolsa de horas extraordinarias, hasta un maximo de 30 h/afio, para la realizacién de tareas de
mantenimiento correctivo, objeto del contrato, que deban de solventarse a la mayor brevedad
posible para no interferir en la actividad programada del Centro, requiriendo ampliar el nimero de
horas ordinarias de trabajo semanal estipulado en el apartado 2.2 del PPT (10 horas semanales). La
utilizacion de esta bolsa de horas sera de libre disposicion por parte de la Agencia, en atencién a
sus necesidades de programacion, y se ejecutara previa solicitud a la empresa adjudicataria.
Se valorara con 5 puntos la propuesta de mayor nimero de horas a disposicion de la Agencia. Las
demas ofertas presentadas se puntuaran en orden decreciente de forma proporcional mediante
regla de tres directa segln la siguiente férmula:
Bolsas horas extraordinarias presentada x 5 puntos
Mejor Bolsa de nimero de horas extraordinarias
La valoracion de estas mejoras se realiza de forma automatica, mediante férmula matematica (regla de tres
directa), garantizando la méaxima objetividad, transparencia, igualdad de trato y no discriminacién entre las
personas licitadoras. Estas mejoras garantizan la vinculacién con el objeto del contrato y suponen una

mejor cobertura de las necesidades que se pretende con el mismo.

22.- UMBRAL MiNIMO PARA CONTINUAR CON EL PROCESO SELECTIVO

NO

23.- CONSIDERACIONES SOCIALES, ETICAS, LABORALES, AMBIENTALES O DE OTRO ORDEN

Sl

Condiciones sociales: las personas que contrate la empresa adjudicataria, en su caso, para la sustitucion de
las personas trabajadoras que presten con caracter habitual y permanente los servicios objetos del
contrato, con motivo de vacaciones o bajas por incapacidad temporal, maternidad, paternidad, excedencia
o necesidad de nuevo personal, seran pertenecientes a los siguientes colectivos en riesgo de exclusion
social: mujeres victimas de violencia de género, personas mayores de 45 afios, desempleados de larga
duracion o personas con discapacidad, para favorecer la empleabilidad de sectores de dificil acceso al
mercado laboral o con especial dificultad de incorporacién al mismo. A estos efectos, y en cumplimiento de
los estipulado en el apartado 6 del PPT, la empresa adjudicataria debera de comunicar a la Agencia las
sustituciones que afecten al personal que vaya a prestar sus servicios y, en todo caso, tendra que verificarse
su cumplimiento antes del abono de la totalidad del precio del contrato.

Condiciones medioambientales: el contratista estd obligado a hacer una correcta gestion ambiental del
servicio, tomando las medidas necesarias para minimizar los impactos que éste pueda ocasionar (como los
impactos acUsticos, sobre el entorno, hacer una correcta gestion de los residuos y los embalajes y otras
medidas que sean adecuadas al objeto del contrato) de acuerdo con la legislacion vigente. En este sentido,
la promocién del reciclado de productos es una condicion especial de ejecucion (art. 202.2 LCSP) por lo que
la persona adjudicataria vendra obligada a responsabilizarse de realizar una recogida selectiva de los
residuos generados durante la ejecucion del contrato. De igual modo debera retirar los embalajes y envases

vacios, para depositarlos en los contenedores correspondientes o, en su caso, en el punto limpio u otro
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sistema de gestion de residuos autorizado. Para dar fe de dichas actuaciones, la empresa adjudicataria
deberd adjuntar junto con la factura mensual de los trabajos, un informe con la relacién de actuaciones
implementadas durante el correspondiente periodo de facturacién en relacién con la correcta gestion
ambiental y de residuos de materiales y/o embalajes que se hayan llevado a cabo.

24.- SUBCONTRATACION

Sl

Si procede subcontratacién, atendiendo a lo establecido en el articulo 215 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP). Las personas licitadoras deberan indicar la parte del
contrato que tengan previsto subcontratar, sefialando su importe (referido al presupuesto base de
licitacion) y el nombre o perfil empresarial definido por referencia a las condiciones de solvencia técnica de

las personas subcontratistas a las que se vaya a encomendar su realizacion.

25.- PENALIDADES
SI
e Penalidades por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del contrato:

o 1% del precio de adjudicacién por cada una de las personas contratadas que no
pertenezcan a los colectivos en riesgo de exclusion social que se recogen en el apartado 23
de la presente Memoria.

o 1% del precio de adjudicacién si al finalizar el plazo de ejecucién del contrato la empresa
adjudicataria no ha presentado ningln informe que justifique las actuaciones
implementadas en relacidn con la correcta gestion ambiental y de residuos de materiales
y/o embalajes especificadas en el apartado 23 de la presente Memoria.

e Penalidades por incumplimiento parcial en la ejecucién de las prestaciones definidas en el
contrato, por causas imputables a la persona contratista:

o Encaso que la empresa haya presentado compromisos de ofrecer una bolsa econémica de
materiales: se penalizara con un 1,5% del precio del contrato conforme al articulo 192 de la
LCSP en el caso que la empresa adjudicataria no cumpla el compromiso de poner dicha
bolsa econémica a disposicidn de la Agencia para el empleo en materiales e instalaciones
necesarios en el desarrollo de los mantenimientos tanto preventivos como correctivos.

o En caso que la empresa haya presentado compromisos de ofrecer una bolsa de horas: se
penalizard con un 1,5% del precio del contrato conforme al articulo 192 de la LCSP en el
caso que la empresa adjudicataria no cumpla el compromiso de poner la bolsa de horas
extraordinarias para la realizacién de tareas de mantenimiento de caracter extraordinario.

26.- PARAMETROS OBJETIVOS PARA CONSIDERAR UNA OFERTA ANORMALMENTE BAJA

Los parametros objetivos en funcion de los cuales se apreciara, en su caso, que las proposiciones no pueden
ser cumplidas como consecuencia de la inclusion de valores anormalmente bajos serén los siguientes:

1. Si la valoracién relativa a los criterios cualitativos es igual a inferior a 10 puntos y no presenta
mejora, se considerardn anormalmente bajas aquellas ofertas que se encuentren en alguno de los

siguientes supuestos:
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e Si concurre una sola persona licitadora cuya proposicion cumpla la citada condicién, cuando la

oferta sea inferior al presupuesto base de licitacion en mas de 25 unidades porcentuales.

e Siconcurren mas de una persona licitadora que cumplan la citada condicién:

o

Cuando concurran dos personas licitadoras, la que sea inferior en mas de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.

Cuando concurran tres personas licitadoras, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para
el cdmputo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior en mas de
10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerara
desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

Cuando concurran cuatro o mas personas licitadoras, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si
entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades
porcentuales, se procedera al calculo de una nueva media sélo con las ofertas que no se
encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es

inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

2. Si la valoracidn relativa a los criterios cualitativos es igual a inferior a 10 puntos y presenta mejora,

aquellas ofertas que ademas, cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

e Si concurre una sola persona licitadora cuya proposicion cumpla la citada condicién, cuando la

oferta sea inferior al presupuesto base de licitacion en mas de 20 unidades porcentuales.

e Siconcurren mas de una persona licitadora que cumplan la citada condicién:

[e]

Cuando concurran dos personas licitadoras, la que sea inferior en mas de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.

Cuando concurran tres personas licitadoras, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluira para
el cdmputo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior en mas de
10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerara
desproporcionada la baja superior a 20 unidades porcentuales.

Cuando concurran cuatro o mas personas licitadoras, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si
entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades
porcentuales, se procedera al calculo de una nueva media sélo con las ofertas que no se
encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es

inferior a tres, la nueva media se calculard sobre las tres ofertas de menor cuantia.

3. Si la valoracion relativa a los criterios cualitativos es superior a 10 puntos y no presenta mejora,

aquellas ofertas que ademas, cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

e Si concurre una sola persona licitadora cuya proposicion cumpla la citada condicidn, cuando la

oferta sea inferior al presupuesto base de licitacion en mas de 15 unidades porcentuales.
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e Siconcurren mas de una persona licitadora que cumplan la citada condicién:

o Cuando concurran dos personas licitadoras, la que sea inferior en mas de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.

o Cuando concurran tres personas licitadoras, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluira para
el cdmputo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior en mas de
10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerara
desproporcionada la baja superior a 15 unidades porcentuales.

o Cuando concurran cuatro o mas personas licitadoras, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si
entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades
porcentuales, se procedera al calculo de una nueva media sélo con las ofertas que no se
encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es
inferior a tres, la nueva media se calculard sobre las tres ofertas de menor cuantia.

4. Si la valoracion relativa a los criterios cualitativos es superior a 10 puntos y presenta mejora,
aquellas ofertas que ademas, cumplan con alguna de las siguientes condiciones:
e Si concurre una sola persona licitadora cuya proposiciéon cumpla la citada condicién, cuando la
oferta sea inferior al presupuesto base de licitacién en mas de 10 unidades porcentuales.
e Siconcurren mas de una persona licitadora que cumplan la citada condicién:

o Cuando concurran dos personas licitadoras, la que sea inferior en mas de 20 unidades
porcentuales a la otra oferta.

o Cuando concurran tres personas licitadoras, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para
el computo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior en mas de
10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerara
desproporcionada la baja superior a 10 unidades porcentuales.

o Cuando concurran cuatro o mas personas licitadoras, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si
entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades
porcentuales, se procedera al calculo de una nueva media sélo con las ofertas que no se
encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es
inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

En estos supuestos se estara a lo previsto en la LCSP y en el RGLCAP. Cuando hubieren presentado ofertas
empresas que pertenezcan a un mismo grupo, en el sentido del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, se
tomara Gnicamente, para aplicar el régimen de identificacién de las ofertas incursas en presuncién de
anormalidad, aquella que fuere mas baja, y ello con independencia de que presenten su oferta en solitario o

conjuntamente con otra empresa o empresas ajenas al grupo y con las cuales concurra.
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27.- OTRA INFORMACION DE INTERES

La entidad adjudicataria velara por el escrupuloso cumplimiento de la normativa legal y medidas de
Prevencién de Riesgos Laborales, asi como de la legislacidn laboral en vigor, en relacin con los trabajos a
realizar para la prestacion de los servicios especificados en el apartado 5 de la presente memoria,
detallados igualmente en el pliego de prescripciones técnicas.

Subrogacién de personal: No.

SegUn certificado aportado por la empresa que presta actualmente el servicio de mantenimiento integral en
el Complejo Agroalimentario Hacienda de Quinto y teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 29 del
Convenio Colectivo del Sector de las Industrias Siderometalurgicas de la provincia de Sevilla actualmente
en vigor, no procede a la subrogacion de personal, al no existir ningln técnico asignado especificamente al
servicio de mantenimiento del centro, por lo que no se dan las circunstancias estipuladas en el apartado b)

y c) del referido articulo 29.

Obligacion de tener suscrito seguro que cubra las responsabilidades que se deriven de la ejecucién del
contrato: Si.

Acreditacion de tener suscrito y mantener durante la vigencia del contrato, un Seguro de responsabilidad
civil, con objeto de cubrir los riesgos para personas y/o bienes que puedan derivarse de las actividades
ejercidas por la persona contratista, en cuantia como minimo de 69.453,62 euros, a fin de responder por los
posibles dafios causados. La existencia de este seguro de responsabilidad civil no supone que la
responsabilidad del adjudicatario por dichos conceptos quede limitada cuantitativamente al importe por el

que se haya suscrito.

La acreditacion de este requisito se efectuard por medio de certificado expedido por el asegurador, en el
que consten los importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento del seguro, y mediante el
documento de compromiso vinculante de suscripcion, prérroga o renovacion del seguro, en los casos que

proceda.

Habilitacion profesional:

Si, segun lo establecido en el articulo 65.2 de la LCSP, en el cual se declara que “los contratistas deberan
contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para la
realizacion de las prestaciones que constituyan el objeto del contrato”.

Para la prestacion de algunos de los servicios especificados se necesitan los siguientes requisitos:

e Para el mantenimiento de las instalaciones de baja tensién, la empresa prestadora del servicio

deber3 ajustarse a lo establecido en el Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba
el Reglamento electrotécnico para baja tension y las instrucciones técnicas complementarias ITC
correspondientes, especialmente a lo recogido en la ITC-BT-03 (Instaladores autorizados y
empresas instaladoras autorizadas). La persona fisica o juridica que realice los trabajos de
mantenimiento o reparacion de las instalaciones, debera contar con el correspondiente Certificado
de Instalador Autorizado de Baja Tensidn y estar inscrito en el Registro Integrado Industrial (RII)

como empresas instaladora en baja tension.
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e Con respecto al servicio de mantenimiento de los equipos y sistemas contra incendios, la empresa
prestadora del servicio debera ajustarse a todo lo que establece al respecto la Normativa vigente:

Cddigo Técnico de la Edificacion (CTE) aprobado por el Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo y el
Reglamento de Instalaciones de Proteccién Contra incendios, aprobado por el Real Decreto
513/2017, de 22 de mayo, especialmente los recogidos en sus articulos 10 a 18, asi como las normas
vigentes aplicables sobre prevencion de riesgos laborales. La empresa deberd constar inscrita en la
seccion correspondiente del Registro Integrado Industrial (RIl), como Empresa Mantenedora
Habilitada de Instalaciones de Proteccidn Contra Incendios.

e Respecto al servicio de mantenimiento del sistema de climatizacién y ventilacién, la empresa

prestadora del servicio deberd ajustarse a todo lo que establece el Real Decreto 1027/2007, de 20 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios, especialmente
lo recogido en sus articulos 34 al 42, debiendo estar debidamente inscrita en el Registro Integrado
Industrial (RIl) como Empresa Mantenedora de Instalaciones Térmicas en los Edificios.

El contratista asignara para la ejecucién del servicio al personal técnico cualificado (Técnico
Operario / Oficial Responsable) que debera de estar en posesién del Carné Profesional de
Instalaciones Térmicas en Edificios (RITE) en vigor, expedido por la Consejeria competente en
materia de Industria de la Junta de Andalucia.

e Referente al servicio de Control Plagas, desratizacion y Legionela, la empresa prestadora del
servicio debera de estar inscrita en el Registro Oficial de Establecimientos y Servicios Biocidas de la
comunidad auténoma respectiva, a tenor de lo dispuesto en el Real Decreto 1054/2002, de 11 de
octubre, por el que se regula el proceso de evaluacién para el registro, autorizacién y
comercializacion de biocidas. En el caso de la Comunidad Autonoma de Andalucia se trata del
Registro Oficial de Establecimientos y Servicios Biocidas de Andalucia (ROESBA).

El programa para el control de plagas serd desarrollado por personal cualificado y siempre bajo la
supervision de un responsable, seglin lo establecido en el Real Decreto 830/2010, de 25 de junio, por
el que se establece la normativa reguladora de la capacitacion para realizar tratamientos con
biocidas.

Respecto al control de legionella, la empresa debera estar inscrita en el Registro Oficial de
Establecimientos y Servicios Biocidas de la comunidad auténoma, segun lo estipulado en el Real
Decreto 487/2022, de 21 de junio, por el que se establecen los criterios higiénico-sanitarios para la
prevencion y el control de la legionelosis.

e En cuanto al servicio de mantenimiento de ascensores, la empresa mantenedora debera estar
inscrita en el Registro Integrado Industrial (RIl), bien por encontrarse anteriormente inscrita en el
Registro de Empresas Conservadoras de Ascensores, o por haber presentado la declaracidn
responsable regulada en el apartado 6 de la ITC AEM 1 aprobada por Real Decreto 355/2024, de 2 de
abril, por el que se aprueba la Instruccién Técnica Complementaria ITC AEM 1 «Ascensores», que

regula la puesta en servicio, modificacion, mantenimiento e inspeccién de los ascensores, asi como
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el incremento de la seguridad del parque de ascensores existente. El/los conservador/es de
ascensores debera/n poseer la cualificacion exigida para estos profesionales en la ITC AEM 1 citada.

28.- REGISTRO ADMINISTRATIVO DE REMISION DE LAS FACTURAS DEL CONTRATISTA

FACE (Punto general de entrada de facturas electrdnicas).

Las facturas debera ser remitidas al siguiente codigo DIR3:

- Organo de contratacién (Organo Gestor):

Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia Cédigo DIR3: A01004613

- Organo de destino (Unidad Tramitadora):

Proyectos Técnicos y de Promocién Cédigo DIR3: GE0017381

- Centro contable (Oficina Contable): Intervencidn General de la Junta de Andalucia

Intervencion General Codigo DIR3: A01004456

29.- UNIDAD ENCARGADA DEL SEGUIMIENTO Y EJECUCION ORDINARIA DEL CONTRATO

Servicio Promocidn, Calidad y Estrategia / Departamento de Calidad Agroalimentaria, Gastronomia y

Produccion Sostenible.

30.- PROPUESTA DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL CONTRATO

Gemma Enriquez San Nicolas. Jefa del Servicio de Promocién, Calidad y Estrategia.

Vinculada a AGAPA: SI

31.- PERSONAS QUE PARTICIPAN EN LA REDACCION DE LA DOCUMENTACION TECNICA DEL CONTRATO

Leticia Marquez Lopez (Memoria Justificativa - Pliego Prescripciones Técnicas).

EL SUBDIRECTOR DE PROMOCION, CONSULTORIA Y ACTUACIONES SIG

Fdo. Leopoldo Gémez de Lara Caro
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ANEXO 1

INFORME DE INSUFICIENCIA DE MEDIOS, por tratarse de un contrato de servicios.

Con relacién a los medios necesarios para atender el objeto y desarrollo de las acciones previstas para la
prestacion del servicio de mantenimiento integral y gestion técnica de las instalaciones del Complejo
Agroalimentario Hacienda de Quinto, sito en calle Viena, s/n, 41089 Montequinto - Dos Hermanas (Sevilla),
se informa que la propia Agencia no esta en disposicion de atenderlo con medios propios debido a que la
misma no se dedica a esta actividad, no disponiendo de personal propio para la realizacién de los trabajos
indicados.

EL SUBDIRECTOR DE PROMOCION, CONSULTORIA Y ACTUACIONES SIG
Fdo. Leopoldo Gémez de Lara Caro
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