VA

Radio y Televisién de Andalucia

Estimado/a Sr/Sra.;

Me complace invitar a su empresa para que, si asi lo estima, oferte la contratacion
menor para realizar el “PLAN DE MOVILIDAD DEL CENTRO DE PRODUCCION
DE A.PE. RADIO TELEVISION DE ANDALUCIA EN SAN JUAN DE
AZNALFARACHE (SEVILLA)”.

N¢ Expediente: CONTR 2026 337331
Para ello se adjuntan Especificaciones Técnicas que rigen dicha contratacion.
Para cualquier duda o consulta del expediente, se ruega contacte con:

FRANCISCO JAVIER CHAVES GONZALEZ
Servicios Generales

fchaves@rtva.es

955054677

Si es de su interés, ruego adjunte su oferta en la plataforma SIREC, siendo el plazo de
fin de presentacion de ofertas el proximo dia 14 de octubre de 2026 a las 10:00 horas.

Atte. Saludos

DPTO. DE COMPRAS Y CONTRATACION DE RTVA

GARCIA SATUE Firmado digitalmente por

GARCIA SATUE MARIA DEL MAR

MARIA DEL MAR - -28615754m
Fecha: 2026.10.07 08:01:08
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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE UNA EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REALIZAR EL PLAN DE MOVILIDAD DEL CENTRO DE PRODUCCION DE LA
AGENCIA PUBLICA EMPRESARIAL DE LA RTVA Y DE CSRTV DE SU CENTRO DE SAN JUAN DE
AZNALFARACHE (SEVILLA)

1.- OBJETO.

El objeto de este pliego de condiciones técnicas es el de dar cumplimento a lo contemplado en la
Ley 9/2025 de 3 de diciembre de Movilidad Sostenible, para proceder a la contratacion de una
empresa especializada que lleve a cabo de comuln acuerdo con la RTVA y con la representacidn
legal de los trabajadores (en adelante RLT) en los términos de la Ley, la elaboracién, implantacion y
seguimiento del Plan de Movilidad Sostenible al Trabajo (en adelante PMST) para la Agencia
Publica Empresarial de la RTVA y de su sociedad filial CSRTV S.A (en adelante RTVA), para su centro
de produccion de San Juan de Aznalfarache en Sevilla.

2. DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR.
2.1 Justificacion de la elaboracion del PMST.

La movilidad cotidiana asociada a los desplazamientos laborales constituye uno de los principales
factores de generacion de trafico urbano, consumo energético, emisiones contaminantes y ocupa-
cién del espacio publico en las ciudades espafiolas. Los desplazamientos al trabajo generan impac-
tos directos sobre la congestién viaria, la calidad del aire, el ruido urbano, la siniestralidad vial y la
eficiencia global del sistema de transporte.

La aprobacion de la Ley 9/2025, de Movilidad Sostenible ha supuesto un cambio estructural en las
politicas publicas de movilidad, introduciendo por primera vez en el ordenamiento juridico estatal
la obligatoriedad de implantar PMST en centros de actividad de gran tamano. El articulo 26 de di-
cha norma establece que las entidades publicas y empresas con centros de trabajo de mas de 200
trabajadores o mas de 100 trabajadores por turno deberan disponer de estos instrumentos de pla-
nificacion.

En este contexto normativo, RTVA debe abordar la elaboracidn de un PMST para su centro de San
Juan de Aznalfarache de Sevilla, ya que supera los umbrales legales establecidos.

Esta actuacién responde no solo a una obligacidn juridica sino también a una necesidad estratégi-
ca alineada con los objetivos de productividad empresarial, sostenibilidad, transiciéon ecoldgica,
eficiencia energética y mejora de la calidad urbana. En concreto, la elaboracién del PMST respon-
de a las siguientes necesidades:

1. Cumplimiento Normativo: La ley exige que las empresas y administraciones publicas asuman la
responsabilidad de los desplazamientos que generan. No disponer de estos planes antes de di-
ciembre de 2026 supondria una infraccidon del marco estatal.

2. Emergencia Climatica: Los PMST son la herramienta operativa para reducir las emisiones de ga-
ses de efecto invernadero (GEl) y contaminantes locales, alinedandose con el Plan de Movilidad Ur-
bana Sostenible (PMUS) de la ciudad.
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3. Eficiencia y Productividad: El tiempo perdido en congestién y la dificultad de aparcamiento
afectan al bienestar del empleado y a la eficiencia del servicio publico, asi como a la productividad
y competitividad empresarial de todo el tejido econdmico de la ciudad.

4. Seguridad Vial Laboral: Una parte significativa de los accidentes laborales son "in itinere". El
PMST busca racionalizar los desplazamientos y fomentar modos mas seguros (transporte publico,
movilidad activa), reduciendo la siniestralidad.

2.2 Contexto de la Actuacion para la RTVA.

La estructura urbana metropolitana de RTVA, la elevada movilidad diaria y el crecimiento territo-
rial de dreas residenciales periféricas han consolidado un modelo de desplazamiento fuertemente
condicionado por el uso del vehiculo privado. Esta situacion se ve intensificada por la dispersién
geografica de los lugares de residencia, los horarios administrativos y laborales concentrados y la
presion turistica y estacional sobre la red viaria.

Actualmente, se presentan las siguientes pautas de movilidad laboral:

a) Predominio del vehiculo privado

El automovil continta siendo el modo principal de desplazamiento al trabajo especialmente en
desplazamientos metropolitanos e intermunicipales. Entre las causas destacan la comodidad, la
percepcion de rapidez, y las limitaciones de conectividad en determinados itinerarios.

b) Incremento progresivo del transporte publico: Las mejoras en redes de autobus urbano, metro
y cercanias estan favoreciendo en una pequefa proporcidn la utilizacién del transporte colectivo,
especialmente en desplazamientos hacia areas centrales.

c) Crecimiento de la movilidad activa: El uso de la bicicleta y los desplazamientos peatonales dada
la ubicacidn del centro, son dificiles de utilizar a pesar de las nuevas infraestructuras ciclistas.

d) Apariciéon de modelos hibridos de trabajo: El teletrabajo parcial y la flexibilidad organizativa es-
tan modificando la intensidad y distribuciéon temporal de los desplazamientos. Esto introduce nue-
vas oportunidades para reducir viajes obligados y optimizar la movilidad laboral.

e) Peculiaridad del centro de trabajo: RTVA presenta en ocasiones alta concentracién de despla-
zamientos en franjas horarias punta, saturacion de accesos, conflictos de aparcamiento, escasa
ocupacién media de vehiculos, y limitada coordinacién modal.

Asimismo, suele detectarse una insuficiente informacién sobre los patrones reales de movilidad de
los trabajadores, lo que dificulta la planificacidn eficaz de medidas correctoras.

2.3 Obligacion de negociacidn y aprobacion sindical.
El PMST debe ser objeto de negociacion y aprobacidn con la representacidn legal de los trabajado-

res (RLT) de la RTVA, ya que de lo contrario y segun la ley 9/2025, elm PMST no se considerara va -
lido.
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Para ello la E.A debera:

Presentar a la RLT el diagnostico, resultados y propuestas.

La RLT debe de participar en la definicién de medidas y priorizacién.

Esta negociacion es obligatoria.

El resultado de esta negociacion con la RLT debe de recogerse en un documento formal.

2.4 Metodologia para la elaboracion del PMST.

La elaboracién del PMST para la RTVA, deberd desarrollarse mediante una metodologia técnica,
participativa y basada en evidencia objetiva, permitiendo obtener diagndsticos rigurosos y pro-
puestas de actuacidn realistas, evaluables y adaptadas a las caracteristicas especificas de RTVA y
debera desarrollarse atendiendo a las siguientes fases:

Fase 1. Inicio y definicion del marco de trabajo.
En esta fase inicial se procedera a:

Identificacion del centro objeto del PMST.
Recopilacion de informacion organizativa.
Delimitacién del ambito territorial.
Definicién de interlocutores técnicos.
Establecimiento del cronograma de trabajo.

Asimismo, se constituird un grupo de seguimiento o comisidn técnica con representacién de:

e Servicios de prevencioén.
e Representacion legal de los trabajadores.
e Otros agentes implicados.

La finalidad de esta fase es asegurar la coordinacidn y la correcta definicién de los objetivos y al-
cance del plan.

Los objetivos deberan alinearse con la Ley de Movilidad Sostenible, las estrategias municipales, los
objetivos climaticos, y los principios de accesibilidad y equidad.

Entre los objetivos habituales destacan la reduccién del uso del vehiculo privado, el incremento
del transporte publico, el aumento de movilidad activa, la reduccidon de emisiones, la mejora de
seguridad vial y la optimizacién de accesos y aparcamientos.

Fase 2. Recopilacion y analisis de informacion. Oferta y Demanda.

Se realizard una recopilacidn exhaustiva de informacién cuantitativa y cualitativa relacionada con
la movilidad laboral del centro.
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a) Informacion territorial y urbanistica

Localizacion del centro.

Accesibilidad viaria.

Infraestructuras peatonales y ciclistas.
Oferta de transporte publico.

Oferta y regulacion de aparcamientos.
Condiciones de accesibilidad universal.

b) Informacidn funcional y organizativa

Descripcidn del Centro de Trabajo y sus instalaciones/servicios.

NUmero de trabajadores.
Distribucion horaria y turnos.
Perfil laboral.

Actividades desarrolladas.
Flujos de visitantes y usuarios.

Distribucion territorial de residencia de la plantilla.

c¢) Trabajo de campo

Se desarrollaran campaiias especificas de obtencién de informacion:

Encuestas de movilidad.

Entrevistas.

Aforos.

Observaciones de accesibilidad.

Analisis de ocupacién de aparcamientos.

Estudios de accesibilidad peatonal y ciclista.

Las encuestas permitirdn conocer:

Modos de transporte utilizados.
Tiempos de viaje.

Motivos de eleccién modal.
Barreras percibidas.
Predisposicion al cambio.
Propuestas de mejora.

Fase 3. Diagnodstico de movilidad.

A partir de la informacién recopilada se elaborard un diagndstico técnico individualizado para el
centro, caracterizando tanto la oferta como la demanda de movilidad.

El diagnéstico incluira:

Caracterizacion de patrones de movilidad (analisis modal, zonal, motivacional, ...).

FIRMADO POR
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Identificacion de problemas.

Evaluacion de accesibilidad.

Analisis de riesgos viales.

Estimacién de impactos ambientales (célculo de emisiones derivadas de la movilidad).

Fase 4. Elaboracién del PMST , propuesta de medidas: Plan de Accidn.

Se procedera a la redaccion integra del PMST conforme a la ley 9/2025, adaptandolo a la RTVAy a
su realidad organizativa, alineandolo con el Plan Municipal de Movilidad y otras regulaciones vi-
gentes, calculando la huella ambiental asociada a la movilidad.

Se propondran medidas concretas clasificadas en 4 ejes:

1. Gestion de Infraestructuras: Instalacién de aparcamientos para bicicletas de alta seguridad,
puntos de recarga eléctrica, optimizacion del parking corporativo.

2. Fomento del Transporte Publico y Colectivo: Convenios con la EMT/Consorcio de Transpor-
tes, promocion de lanzaderas o bonificacion de abonos.

3. Movilidad Compartida y Alternativa: Implementaciéon de plataformas de carpooling para
empleados, fomento de sistemas de bicicleta compartida.

4. Gestion Organizativa: Flexibilidad horaria para evitar horas punta, consolidacién del tele-
trabajo donde sea técnicamente viable y planes de formacién en conduccién eficiente. En-
tre las actuaciones posibles, podrian desarrollarse flexibilidad horaria, incentivos al trans-
porte publico, sistemas de coche compartido, mejora de aparcamientos ciclistas, itinerarios
peatonales seguros, puntos de recarga eléctrica, gestién eficiente del aparcamiento, cam-
pafias de sensibilizacidn, y formacién en movilidad sostenible y seguridad vial.

Las medidas deberan evaluarse técnicamente en términos de: viabilidad, coste, impacto, plazo de
implantacién, y capacidad de reduccién modal y ambiental, y serdn caracterizadas en funcién de
su ambito de aplicacidn (trabajadores vs visitantes).

En cuando a las medidas, se incluird un calendario de implantacidn que establezca prioridades,
responsables, recursos necesarios, presupuesto estimado y horizonte temporal.

Fase 5. Sistema de seguimiento y evaluacidn: Indicadores de Control.

Dado que la Ley de Movilidad Sostenible prevé la realizacién de informes periédicos de seguimien-
to para evaluar el grado de implantacién de las medidas y el cumplimiento de objetivos, debera
incorporar un sistema de seguimiento basado en indicadores verificables.

Se definiran:

Indicadores de movilidad,
Indicadores ambientales,
Indicadores de implantacion,
Indicadores de participacion.
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Fase Continua. Participacion y comunicacién.

La participacién constituye un elemento esencial de los PMST. Durante todo el proceso deberdn
habilitarse mecanismos de informacién, consulta, participacidn, y retorno de resultados.

La implicacion de trabajadores y representantes sindicales resulta fundamental para mejorar la ca-
lidad del diagndstico, aumentar la aceptacion de medidas y favorecer cambios efectivos de com-
portamiento.

Tal y como se deduce de las fases anteriores, el objetivo del contrato es disponer de los documen-
tos técnicos correspondientes al PMST de la RTVA.

El Plan debe incluir, con detalle, las pautas y procedimientos para el proceso de implementacién
(modelo de gobernanza, plan de sensibilizacién, plan de comunicacién, borrador de acuerdos/con-
venios, etc).

3. DOCUMENTACION A ENTREGAR.
La EA debera de entregar como minimo la siguiente documentacion:

Diagnostico completo del centro.

PMST (en PDF y en Word / Excel).

Plan de medidas detallado.

KPl 'y cuadro de mando.

Informe de seguimiento bienal.
Documentacién para la negociacién con la RLT.
Documentacién para registro EDIM.

Una vez entregado el PMST, la EA llevara a cabo una presentacién del diagnostico a la Direccidn de
la RTVA y a a la RLT y posteriormente una presentacion final del Plan en la RTVA.

4. CONDICIONES ESPECIFICAS DE EJECUCION.

La realizacion de los trabajos requerira de la celebracidn de reuniones, visitas y otros compromisos
puntuales que se celebraran en la RTVA. Aparte de reuniones y visitas, como regla general, la em-
presa adjudicataria desarrollard su trabajo en sus oficinas u otros lugares, contando para ello con
sus medios y recursos propios.

La planificacién de las entregas se ajustara, de forma coordinada con la persona responsable del
contrato, a las necesidades que emanen de la planificacién general del desarrollo de los trabajos.

Asimismo, se considera parte integrante del contrato la presencia fisica en RTVA del personal ads-
crito al contrato, al menos para la celebracidn de reuniones, visitas y presentaciones finales del es-
tudio en ambas fases. Todos los costes derivados de los entregables y los materiales necesarios
para la correcta ejecucion de las reuniones, visitas y presentaciones estan igualmente incluidos
dentro del objeto.
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El plazo maximo para la elaboracién y entrega de materiales de las distintas fases del trabajo sera
de DOS (2) meses, contados a partir de la fecha de notificacién de la adjudicacion del contrato
menor.

5. PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS.

Todos los estudios y documentos elaborados durante la ejecucion del contrato seran propiedad,
en cualquiera de sus fases, de RTVA.

La EA no podrd hacer uso o divulgacion de los informes, estudios y documentos elaborados en
base a esta contratacion, asi como de sus resultados o contenido bien sea de forma total o parcial,
o en forma directa y extractada. En caso de querer realizar alguna de las anteriores acciones, de-
bera requerir autorizacion previa y obtener el permiso explicito de RTVA.

6. MEDIOS APORTADOS AL CONTRATO.

6.1. Organizacién: La organizacion para la prestacién del servicio en las condiciones establecidas,
sera responsabilidad de la adjudicataria. Si la organizacién prevista por la adjudicataria resultara
insuficiente para cumplir los objetivos del servicio, RTVA podra exigir la modificacién de la organi-
zacion sin que ello suponga una alteracién del precio.

6.2. Medios materiales: La adjudicataria debera facilitar cuantos medios materiales y técnicos, ac-
ceso a bases de datos, software, herramientas y Utiles homologados que sean necesarios para el
desarrollo del mismo, asi como el coste de todos los desplazamientos y pernoctaciones necesarias
para ejecutar correctamente el objeto del contrato y dentro de su alcance.

6.3 Medios personales: El personal adscrito al servicio serd el necesario para la ejecucion de la
prestacion, detallado y motivado, sin perjuicio de las variaciones futuras, en caso de necesidad jus-
tificada.

El adjudicatario deberd disponer de una organizacién técnica, econdmica y de personal suficiente
para una adecuada prestacién del servicio, y designara, de entre su personal, a personas que cum-
plan los requisitos enumerados a continuacién, que tendran la condicion de medios humanos mi-
nimos adscritos al contrato.

7. FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA Y PAGO DE LA FACTURA.

La oferta econédmica debera presentarse cumplimentado debidamente y firmando el Anexo I que
se acompaia, acompafiado del presente pliego de condiciones técnicas firmado.

Ademas de ello, las empresas ofertantes deberdn adjuntar documentacion y certificaciones que
acrediten su experiencia demostrable en planes de movilidad, asi como si la tienen, experiencia
propia en entidades publicas.

El pago de las facturas se realizard por transferencia bancaria a la cuanta designada por la EA den-
tro de los 30 dias siguientes a la presentacion de las factura por la totalidad de los trabajos realiza-
dos y la recepcion de conformidad por la RTVA una vez completadas todas las obligaciones indica-
das en el contrato.
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8. PRESUPUESTO Y ADJUDICACION.

El presupuesto maximo para la ejecucion de todos los trabajos descritos en el PPT sera de 12.000 €

S/l

Cualquier oferta que supere el precio maximo establecido, quedara automaticamente excluida.

La adjudicaciéon del contrato se realizara a aquella empresa que cumpliendo con los requisitos exi-
gidos en este PPT y presentado la documentacidn requerida, presente la oferta econémica mas

baja.
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RADIO Y TELEVISION

ANEXO I. PROPOSICION ECONOMICA PLAN MOVILIDAD SOSTENIBLE RTVA

D, , con domicilio a efectos de notificaciones en
............................................................. , con NIF n°® ..................., en representacién de la
Entidad ... ,con CIF n® ................. , a efectos de su participacion en la

licitacién para la contratacion de una empresa especializada para realizar el Plan de movilidad del
centro de produccién de la Agencia Publica E. de la RTVA y de CSRTV, S.A para su centro de San
Juan de Aznalfarache, comparece y declara bajo su responsabilidad:

Que se compromete a ejecutar el contrato con estricta sujecion a los requisitos exigidos al objeto de
participar para atender las necesidades de la RTVA y su sociedad filial CSRTV S.A., formulando la
siguiente propuesta de precio:

Oferta Precio maximo licitado

Plan de movilidad sostenible al trabajo 12.000 €

- Al precio anterior le sera de aplicacién el IVA a los tipos vigentes en el momento.

- Aquellas ofertas que superen el precio maximo de licitacion quedaran automaticamente excluidas.

Ademas de este modelo de proposicién econdmica debidamente cumplimentado y firmado, las em-
presas ofertantes deberan adjuntar:

e Pliego de Prescripciones Técnicas de los trabajos a desarrollar debidamente firmado.

e Documentacion y certificacion que acrediten la experiencia demostrable en planes de movi-
lidad.

La falta de entrega de cualquiera de estos documentos dara lugar a la exclusion automatica de la
oferta presentada.

Fecha y firma



