Consejeria de Universidad, Industria, Energia e
Innovacién
Direccién General de Mineria Sostenible y
Ciencia de las Materias Primas
’
Junta de Andalucia

MEMORIA JUSTIFICATIVA Y DE INSUFICIENCIA DE MEDIOS PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS
DE ASISTENCIA TECNICA DE APOYO A LA DIRECCION GENERAL DE MINERIA SOSTENIBLE Y CIENCIA DE
LAS MATERIAS PRIMAS EN LA GESTION DE LA PLATAFORMA S3P MINING REGIONS. CONTR 2026 272877

1. Necesidad e idoneidad de la contratacién

La Comisidn Europea en el desarrollo de sus politicas de apoyo a la innovacidn, crea en 2010 las Estrategias
Regionales de Especializacion Inteligente S3, para descubrir e impulsar las ventajas competitivas de cada
region, en aras al objetivo de una transformacion econdmica sostenible a través de la investigacion y la
innovacion.

Esta politica se materializ en las regiones y en Andalucia de forma particular, mediante la estrategia
denominada RIS3 Andalucia, para el periodo 2014-2020 y que ha sido seguida de la S4 Andalucia, para el
periodo 2021-2027, que integra adicionalmente el enfoque de sostenibilidad ambiental y de politica
industrial orientados al Pacto Verde Europeo.

En este escenario, en 2015 la Comision Europea lanza las Plataformas Tematicas de Especializacion
Inteligente en una serie de areas tematicas (AGRIFOOD, ENERGY, INDUSTRIAL MODERNISATION,
SUSTAINABLE BLUE ECONOMY), en el seno de las cuales se desarrollan las plataformas especificas concretas
para sectores o actividades determinadas.

Asi, en el seno de la plataforma tematica sobre INDUSTRIAL MODERNISATION, se crea en 2019, la The
Thematic Smart Specialisation Partnership on Mining (S3P Mining Regions)
(https://ec.europa.eu/regional policy/policy/communities-and-networks/s3-community-of-practice/

partnership industrial mod mining_en).

El Partenariado Tematico para la Especializacion Inteligente en Mineria (Regiones Mineras S3P) conecta
regiones con un interés comuin en estrategias de especializacion inteligente, centrandose en la creacion y
exploracion de nuevas cadenas de valor en areas prioritarias.

Las Regiones Mineras S3P desempefian un papel fundamental debido a su importante potencial mineral,
vital para el desarrollo de proyectos mineros que impulsen el crecimiento de las cadenas de valor y los
ecosistemas industriales. La cooperacidn interregional permite a las regiones y a las pymes identificar sus
fortalezas, mejorar su posicion e integrarse en las cadenas de valor europeas y mundiales.

Las Regiones Mineras S3P son especialmente importantes a medida que la UE trabaja para garantizar la
autonomia en el abastecimiento y un suministro sostenible de materias primas criticas, apoyando la
transicion ecoldgica. La participacion de los actores del ecosistema de innovacidn regional es esencial para
alcanzar estos objetivos. Esta colaboracion ayuda a las regiones a acceder a las redes de la UE e
internacionales para impulsar la transformacion industrial y el crecimiento regional.

El partenariado esta formado por las siguientes regiones:

Region lider: Andalucia (ES)
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Regiones asociadas: Lapland (FI), North Karelia (Fl), Kainuu (FI), North Ostrobothnia (FI), Central
Ostrobothnia (Fl), Bergslagen (SE), Vasterbotten (SE), Norrbotten (SE), Castilla y Leon (ES), Asturias (ES),
Alentejo (PT), Centro Portugal (PT), Central Greece (GR), Nouvelle-Aquitaine (FR)

Los objetivos del S3P Mining Regions son:

Las Regiones Mineras S3P colaboran estrechamente, actuando como la voz de las regiones de la UE para
promover un sector minero mas responsable. Esta alianza refuerza la cooperacion entre las regiones
mineras europeas, en consonancia con los objetivos del Reglamento de Materias Primas Criticas (CRMA).

Se centra en impulsar el crecimiento econémico regional, garantizar un suministro sostenible y seguro de
materias primas minerales y fortalecer la participacion de las pymes regionales en las cadenas de valor
industriales. La alianza alna la capacidad, la experiencia y las competencias de los Ecosistemas Regionales
de Innovacién Minera (MRIE) europeos para apoyar marcos eficaces de materias primas minerales y buenas
practicas en las regiones mineras seleccionadas. Sus areas de enfoque incluyen:

- Apoyo al desarrollo de modelos de negocio sostenibles

- Involucrar a las pymes regionales en la cadena de valor de las materias primas

- Creacion de valor econémico local

- Mejora del bienestar de los ciudadanos y la aceptacion local en las regiones mineras
- Traduccidn de las necesidades industriales en la planificacidn regional

- Optimizacidn del uso de los recursos financieros disponibles

Las actividades que lleva a cabo la plataforma S3P Mining Regions son las siguientes:

La plataforma opera a través de grupos de trabajo tematicos que se centran en alcanzar sus objetivos e
implementar el plan de trabajo anual. Estos grupos coordinan actividades clave, como la identificacion de
oportunidades de financiacion, la preparaciéon de propuestas de proyectos y la ejecucién de tareas
operativas. Los socios y socios asociados desempefian un papel activo en las siguientes Areas Teméticas:

Economia: Mejora de la competitividad del sector en exploracién y mineria, con especial atencién a las
pymesy los centros regionales e interregionales.

Medio ambiente: Gestion de residuos mineros, promocidén de la economia circular y rehabilitacion de
recursos minerales criticos y estratégicos.

Aspectos sociales: Fomento de la aceptacion social de la mineria responsable y promocién de la buena
gobernanza, incluyendo las mejores practicas en la planificacion del uso del suelo.

Politicas en la UE: Integracién de los Ecosistemas Regionales de Innovacién Minera (ERIM) en las cadenas
de valor de los minerales y amplificacién de las voces regionales en la implementacién del Reglamento de
Materias Primas Criticas (CRMA).

Estos esfuerzos fomentan la cooperacion e impulsan el crecimiento sostenible en toda la plataforma.
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Las entidades que forman parte de la plataforma, en la actualidad son las siguientes:

Finlandia

Laponia - Consejo Regional de Laponia, Universidad de Ciencias Aplicadas, Centro de Economia Circular -
Digipolis (FI)

Carelia del Norte - Consejo Regional de Karelia del Norte, Business Joensuu (Fl)

Kainuu - Consejo Regional de Kainuu (FI)

Ostrobotnia del Norte - Consejo Regional de Ostrobotnia del Norte, Universidad de Oulu (FI)
Ostrobotnia Central - Consejo Regional de Ostrobotnia Central (Fl)

Francia

Nueva Aquitania - Region de Nueva Aquitania, Clister AVENIA (FR)

Grecia

Grecia Central - EIT RawMaterials RSI HUB Grecia (GR)

Portugal

Alentejo - CCDR Alentejo, Cluster Portugal Recursos Minerales (con sus socios del cluster) (PT)

Portugal Central - CCDR Centro, Universidad de Coimbra, NOVA School of Science and Technology y Cldster
Portugal Recursos Minerales (PT)

Espafa
Castillay Ledn - Cluster Iberia Mining ICAMCyL (ES)
Andalucia - Secretaria General Industria y Minas Junta de Andalucia y Cluster Minero de Iberia (ES)

Asturias - Gobierno de Asturias, Fundacion Asturiana de la Energia (FAEN)/Fundacién Barredo, Universidad
de Oviedo (ES)

Suecia
Bergslagen (SE)
Vasterbotten (SE)

Norbotnia - Regidén de Norbotnia (SE)
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Areas de especializacién inteligente compartidas

Las regiones han identificado prioridades clave en sus estrategias S3, entre las que se incluyen el desarrollo
minero sostenible, la aceptacidn social, el desarrollo de competencias y la participacion de las PYME en las
cadenas de valor. La promocidn de la economia circular y la digitalizacion también son fundamentales para
sus planes y se consideran de gran importancia. El objetivo comUn es fortalecer la capacidad de innovacién
regional para impulsar las inversiones, el crecimiento y el empleo en la industria minera y sectores afines en
todas las regiones participantes.

Algunos de los proyectos relacionados con la plataforma y en los que tienen participacion agentes
andaluces son los siguientes:

DigiEcoQuarry: DIGIECOQUARRY tiene como objetivo disefiar, desarrollar y validar en 5 entornos piloto un
Sistema Innovador de Canteras (SIC) que comprende sensores, procesos, herramientas y métodos para la
captura, el procesamiento y el intercambio de datos, con el fin de proporcionar un control de procesos
integrado, digitalizado, automatico y en tiempo real para canteras de aridos. https://digiecoquarry.eu/

SCIMIN-CRM: El objetivo de SCIMIN-CRM es aumentar la posibilidad de utilizar materiales mineros
desechados hace afios y rehabilitar dreas donde se realizé actividad minera en el pasado antes de la
implementacion de la tecnologia y las medidas actuales. Por lo tanto, SCIMIN-CRM se centrard en la
caracterizacidn, valorizacidn, recuperacién, procesamiento y utilizacién de los depdsitos mineros que no
fueron evaluados en su momento para convertirlos en recursos recuperables. https://scimin.eu/

14-GREEN: Impulsa el despliegue de tecnologias verdes, circulares y sociales mediante inversiones
conjuntas, para reducir la dependencia de la UE de las importaciones de materias primas criticas y el
impacto ambiental negativo de su extraccidn y procesamiento. El consorcio 14-GREEN trabaja para impulsar
el potencial de innovacién verde de los ecosistemas interregionales de la UE, con el objetivo de reducir la
dependencia de la UE de las importaciones de materias primas criticas y el impacto ambiental negativo de
su extraccidén y procesamiento. 14-GREEN surge de una red S3 y se expande hasta convertirse en un
ecosistema interregional Unico, un nodo para la transformacion verde de las industrias extractivas y el
surgimiento de una cadena de valor minera sostenible en la UE. https://i3-i4green.eu/

RISE - Su objetivo es brindar apoyo para la creacién y el fortalecimiento de ecosistemas innovadores y
resilientes, asi como asesoramiento en la identificacion de proyectos de inversidn en tres regiones menos
desarrolladas de Bulgaria, Eslovenia y Portugal. RISE contribuira directamente a la transicion verde y digital
y a la fabricacién inteligente en estas regiones, centrdndose en la fabricacién eficiente y sostenible, la
bioeconomiay las tecnologias inteligentes en el ambito de la modernizacidn industrial, y en la bioenergia, la
energia solary los edificios sostenibles en el sector energético. https://www.rise-project.eu/

UNDERCOVER - Su objetivo es transformar la exploracion de materias primas criticas (CRM) mediante la
extensién del concepto de sistemas minerales, actualmente infrautilizado en la exploracidn cuantitativa,
para abarcar escalas regionales, distritales y de yacimientos. Se integran tecnologias clave de la academiay
las empresas de la UE, incluyendo estudios de litosfera de bajo coste, cartografia aérea novedosa de gran
penetracion y métodos de alta resolucidn altamente eficientes. La IA y los métodos de inversidn conjunta
integran datos geoldgicos, geoquimicos y geocronoldgicos multiescala y multimétodo, creando un modelo
de sistemas minerales 4D. Los estudios ambientales, sociales y de gobernanza complementan la adopcién
4
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de la estrategia, aumentando la aceptacion publica, y la adopcién de las directrices de la UNFC es
fundamental para nuestra estrategia. La estrategia UNDERCOVER prevé asociaciones publico-privadas para
la recopilacidn de datos regionales y litosféricos precompetitivos, lo que permitird a las empresas reducir
los riesgos de los programas de exploracién y mejorar las perspectivas de financiacion. Estudios de caso en
Finlandia, Portugal y Namibia demuestran el potencial de la estrategia para duplicar el potencial de CRM de
la UE a un coste inferior al de los enfoques convencionales. https://www.undercover-project.eu/

SUMEX.- El proyecto tiene como objetivo establecer un marco de sostenibilidad para la industria extractiva
en Europa, con la participacion de partes interesadas de la sociedad civil, el mundo académico, la industria
y los gobiernos de toda la UE. https://www.sumexproject.eu/

EMRIE.- El proyecto EMRIE (Ecosistemas Europeos de Innovacion en las Regiones Mineras) reline a regiones
ricas en materias primas criticas y estratégicas para liderar esta transformacion. Estas regiones asociadas
desempefian un papel fundamental en la implementacién de la CRMA, al modernizar sus politicas de uso del
suelo, innovacién y medio ambiente, en consonancia con los principios de la economia circular y la
eficiencia de los recursos.

EMRIE apoya este proceso mediante la mejora de los instrumentos de politica regional. Ayuda a las regiones
a: Reducir la dependencia de materias primas importadas; Promover el uso sostenible y la reutilizacion de
los recursos naturales; Integrar enfoques de economia circular en la planificaciéon minera y territorial;
Convertir los residuos mineros en valor econémico.

A través de un proceso de aprendizaje compartido, EMRIE fortalece la gobernanza regional, fomenta la
colaboracién transfronteriza y desarrolla la capacidad de los ecosistemas locales. Al situar la gestion
responsable de los recursos y la participacion inclusiva de las partes interesadas en el centro de su enfoque,
EMRIE empodera a las regiones para lograr un desarrollo mas verde, resiliente e impulsado por la
innovacion. https://www.interregeurope.eu/emrie

IRMHUB.- Los objetivos de este proyecto son: Desarrollar una cartera de planes de innovacidn
interregionales maduros y listos para recibir inversion. Coordinar tres centros regionales especializados en
materias primas verdes, conectados mediante una vision transversal de la economia circular. Lanzar una
plataforma de inversion para canalizar oportunidades hacia mecanismos de financiacién publicos y
privados. Establecer una fabrica de impacto para fomentar la alineacién de politicas interregionales en
materia de sostenibilidad. Proporcionar servicios de apoyo personalizados a las regiones menos
desarrolladas y facilitar el acceso a redes y oportunidades internacionales. https://irm-hub.eu/

Como se desprende del analisis de esta sintesis, el ecosistema minero andaluz tiene una activa presencia en
muy diversos ambitos de la innovacion vinculada al desarrollo de la actividad minera. Esta circunstancia no
hace sino poner de relieve la necesidad de aglutinar voluntades y orientar los esfuerzos comunes en aras de
una optimizacién de las capacidades del sector.

Por su parte, la politica minera de la Junta de Andalucia se recoge en la Estrategia para una Mineria
Sostenible en Andalucia 2030 y en su Eje 2 DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO Y LA TECNOLOGIA y linea de
actuacién 2.4, se determina el Impulso de la participacion de las administraciones y los agentes del sector
en iniciativas nacionales e internacionales sobre innovacién y sobre politicas y gobernanza de este.

Sobre la base de estos antecedentes y en el espiritu de potenciar adecuadamente la actividad, relevancia'y
presencia internacional del ecosistema minero andaluz, desde el pasado 1 de enero de 2026, la Direccion
5
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General de Minas de la Consejeria de Industria, Energia y Minas (actualmente Consejeria de Universidad,
Industria, Energia e Innovacidn), en representacién de Andalucia, lidera la plataforma sobre innovacién S3P
Mining Regions, relevando al Consejo Regional de Laponia (Finlandia) y, por tanto, asume la gestion de la
misma y el impulso de sus actividades, asi como el contacto y coordinacién con las regiones y entidades
miembro, asi como el contacto con la Comisién Europea y la representacion oficial de la plataforma.

Para llevar a cabo estas tareas, que requieren una especial dedicacidén y cualificacién, son precisos
conocimientos técnicos sobre innovacidn en actividades relacionadas con las materias primas minerales
(exploracion, explotacidn, transformacion, restauracion), sobre la preparacion de consorcios y proyectos
para participar en convocatorias de financiacidn, conocimientos de gestiéon de proyectos y consorcios de
innovacion sobre materias primas minerales de la Comision Europea (CE), asi como conocimiento y acceso
a los drganos de la CE relacionados con las materias primas minerales, la innovacion y el desarrollo
regional, como las DG REGIO, DG REFORM,0 DG GROW, entre otras.

Este perfil, que ademds requiere de personas con elevado nivel de inglés, por su trato permanente con
representantes de entidades de otros paises y regiones de la UE y con representantes de la Comision
Europea, se aparta de los perfiles de los que en la actualidad dispone este centro directivo y esta
administracion, siendo necesario un auxilio externo que complemente a los recursos existentes para poder
llevar a cabo una gestion eficiente de la plataforma S3P Mining Regions, al menos hasta el final de la
vigencia del compromiso actual, el 31 de diciembre de 2027.

La participacién de tecndlogos y expertos en innovacién, con experiencia contrastada en las tareas propias
de la gestion de una plataforma de especializacion inteligente es critica para el éxito de la misma y es
necesaria durante el periodo que el liderazgo de la S3P Mining Regions resida en la Direccion General de
Mineria Sostenible y Ciencia de las Materias Primas, hasta final de 2027.

Como antecedente, es preciso mencionar que con fecha 26 de noviembre de 2025, la Secretaria General
Técnica, como drgano de contratacién de esta Consejeria, a instancias de la Direccién General de Minas,
acordé la adjudicacion del contrato menor de servicios identificado como “Servicio de apoyo técnico a la
Direccién General de Mineria Sostenible y Ciencia de las Materias Primas para su participacién en la
Plataforma de especializacion inteligente S3P Mining Regions”. N.° de expediente: CONTR 2025 634227.

El objetivo principal de este contrato era dar soporte a la Direccion General de Mineria Sostenible y Ciencia
de las Materias Primas en la puesta en marcha de la gestion de la plataforma S3P Mining Regions durante 6
meses, desde que dicho 6rgano directivo asumi el liderazgo el 1 de enero de 2026, y la Elaboracidn de una
propuesta de hoja de ruta sobre las futuras tareas internacionales de coordinacion, representacion y
gestion para el desarrollo y difusion de la S3P Mining Regions.

Este contrato finalizo el 2 de junio de 2026.
2. Objeto y descripcion de la contratacion
La contratacion tiene por objeto dar soporte a la Direccién General de Mineria Sostenible y Ciencia de las
Materias Primas en su labor de gestion y liderazgo de la plataforma sobre innovacién S3P Mining Regions,

de la Comisidn Europea hasta el préximo 31 de diciembre de 2027, con objeto de impulsar la innovacién en
el sector minero regional de Andalucia, como una de las principales regiones mineras de Europa.
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No esta prevista la division en lotes del contrato. La naturaleza y el contenido de los trabajos objeto del
contrato no soportan una diferenciacion o particién clara en lotes. Asi, la elaboracién y difusién de
contenidos esta intimamente e indisolublemente ligada a las labores de asesoramiento estratégico como la
actuacion A. Coordinacién inicial y Comunicacion. Del mismo modo, las actuaciones de asistencia y
organizacidn de eventos requieren de una conexién directa con las actuaciones C. Adopcién de la estrategia
y, sobre todo, D. Desarrollo de la estrategia, tal como se definen en la Memoria Justificativa de esta
contrato.

El trabajo de apoyo a la Direcciéon General de Mineria Sostenible y Ciencia de las Materias Primas se
concretara en las siguientes actividades:

A. Coordinacién inicial y comunicacién.

- Secretariado de la Plataforma S3P Mining Regions para la comunicacidn, coordinacion y organizacion de
encuentros virtuales y fisicos de los socios de la plataforma. Gestion y deposito de la documentacién relati-
va a la gobernanza

- Establecer la agenda de trabajo, y el periodo de reuniones con la coordinacion; programacién de Asam-
bleas.

- Activacion de las areas de trabajo especializadas en la innovacion en materia de medio ambiente, interac-
cién social, financiacion de proyectos tecnoldgicos y politicas pUblicas y comunitarias para el impulso de la
mineria sostenible.

- Dotacidn de un sistema de almacenamiento en nube accesible por los socios.

- Dotacién de una plataforma de difusion tipo Linkedin, asi como la elaboracién de contenidos

- Dotacién de un sistema de comunicacién y reunién virtual.

- Actualizacidn de noticias internas y externas (tanto informacion interna de socios como externa ).

- Gestion y dinamizacion de contenidos de la pagina web e intranet de la S3P.

La plataforma de almacenamiento y compartimento se albergara en una aplicacion abierta, de pago, ajena
ala Junta de Andalucia y se puede incluir que la gestidn, alta y mantenimiento de la plataforma se realizara
albergada en los sistemas de la entidad ofertante.

La web de la S3P Mining Regions no es una web de la Junta de Andalucia, aunque se contrate la gestion y di-
namizaci6n de contenidos durante la vigencia del contrato y podria indicarse, igualmente, que deberia al-
bergarse en servidores puestos a disposicion por la entidad contratista.

- Impulso a la difusién de la plataforma S3P Mining Regions entre las administraciones regionales, naciona-
les y europea (Comision, Parlamento y Comité de las Regiones).

- Apoyo en la coordinacién y comunicacion con los drganos de la CE responsables de las ayudas a la innova-
cion a través de los diferentes instrumentos de ayuda: HORIZON EUROPE, I3, INNOVATION VALLEY, INTE-
RREG EUROPE, etc, en coordinacion con la Delegacidn de la Junta de Andalucia en Bruselas. (Durante todo
el contrato)

- Apoyo en la coordinacién y comunicacion con los 6rganos de la CE responsables del impulso de las politi-
cas europeas sobre materias primas, en coordinacién con la Delegacion de la Junta de Andalucia en Bruse-
las. (Durante todo el contrato)
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B. Redaccion de la estrategia del partenariado S3P.

- Definicién de los objetivos estratégicos para 2027 y mas alla.

- Determinacion de la tipologia de proyectos a promover. Anélisis de convocatorias. Propuestas de consor-
cios a partir de las alternativas que ofrezcan los responsables de cada Area Temética.

- Determinacidn de la vinculacion de las actividades de la plataforma con las prioridades politicas y de fi-
nanciacion de la UE.

- Preparacion de contenido para su analisis y desarrollo en los grupos tematicos de trabajo y en la Asamblea
General de la Plataforma.

- Preparacion de la contribucidn de la S3P Mining Regions a la Semana de las Materias Primas, Raw Mate-
rials Week (RMW), de la UE 2027. Propuesta de participacion.

C. Adopcion de la estrategia.

- Adopcidn de las estrategias de trabajo a realizar, para su aprobacién formal de las mismas en la Asamblea,
con determinacién y distribucion de las dreas de trabajo y el papel de cada uno de los socios.

- Presentacidn de la S3P con ponentes en la Raw Materials Week (RMW) 2027, incluyendo la cobertura de los
gastos de organizacion y participacion de ponentes.

D. Desarrollo de la estrategia.
PT1.- Implementacion y alineacion estratégica.
- Establecer un marco de aplicacion anual de la estrategia claro y realizable.

PT2.- Desarrollo del modelo operativo y de los grupos de trabajo.

- Determinar el calendario de actuaciones en coordinacion con las reuniones de la Asamblea, eventos clave
UE y seminarios a realizar entre los miembros de los grupos. Asistencia a los eventos representativos facili-
tando la participacion de los responsables de la plataforma S3P Mining Regions.

- Supervisién de los avances de los grupos de trabajo de las Areas Teméticas con relacién a los objetivos
marcados y proyectos a realizar.

PT3.- Propuesta de ejecucion de proyectos mediante financiacion europea.

- Ayudar a los socios en la bisqueda de instrumentos de financiacién especifica de los programas y convo-
catorias relevantes para las regiones mineras y de agentes especializados en la elaboracion de propuestas
para acudir a las diversas convocatorias.

- Colaboracién en la coordinacion y elaboracion de proyectos y formacién de consorcios en torno a las si-
guientes tematicas: mineria sostenible e innovadora; circularidad y rendimiento medioambiental; licencia
social y participacion de la comunidad; desarrollo de habilidades, formacidn, capacitacion y mano de obra;
ecosistemas industriales regionales y cadenas de valor. A partir de perfiles tecnoldgicos, la consultora que
preste el servicio debe disponer de experiencia y capacitacion en tecnologias y avances cientificos en los
ambitos resefiados.

PT4.- Ampliacién de la plataforma a otras regiones y consolidacién de la S3P como instrumento eficaz.
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- Promocién de la adhesién a la plataforma y tutelaje sobre las nuevas integraciones, fomentando la proac-
tividad de los nuevos miembros.

PT5.- Comunicacion, visibilidad y coordinacién con la UE, y relacion con otras plataformas inteligentes.

- Gestidn y consolidacién de los canales de comunicacién tanto a nivel interno como externo.

- Visibilidad de la plataforma en la UE.

- Preparacion de la participacion de la plataforma en la Raw Materials Week (RMW) 2027.

- Realizacién y diseminacién del informe final de direccién de la plataforma S3P Mining Region, avances,
conclusiones y propuestas de futuro.

- Contacto y apoyo en la coordinacidn con otras plataformas S3P de la CE de sectores con los que pueda
existir sinergias para avanzar en la innovacion en lo relativo a las materias primas minerales y su cadena de
valor.

3. Justificacion de insuficiencia de medios

De cara al desarrollo de los trabajos previstos, se hace necesario contar con la colaboracidn y los servicios
de empresas especializadas que tengan las capacidades y los accesos a fuentes de conocimiento e
informacién adecuada para la ejecucién de los mismos.

Los medios humanos y materiales propios actualmente disponibles en la Direccién General de Mineria
Sostenible y Ciencia de las Materias Primas de la Consejeria de Universidad, Industria, Energia e Innovacién
resultan insuficientes e inadecuados para cubrir las necesidades que se tratan de satisfacer a través del
contrato, ya que:

« El personal adscrito a este centro directivo no se encuentra debidamente formado ni especializado en las
materias abordadas y como alternativas a la contratacion no es posible una ampliacion del personal, ya que
no existe un Cuerpo especifico en la materia en la Administracién General de la Junta de Andalucia, ni
tampoco resulta factible una peticion de personal funcionario interino, ya que los criterios de seleccion se
encuentran tasados y no permiten filtros segln experiencia laboral o profesional de las personas
candidatas.

« Se carece de los medios técnicos imprescindibles para su desarrollo (acceso a fuentes de informaciény a
instituciones y representaciones de nivel internacional), no siendo posible la ampliacidn de estos debido al
caracter coyuntural del contrato.

Con la externalizacién del servicio no se trata de cubrir necesidades permanentes de personal para el
ejercicio de las competencias propias de este centro directivo, ya que Unicamente se prevé desarrollar una
serie de actuaciones especializadas concretas.

Por todo ello, al objeto de mejorar el cumplimiento de las competencias que tiene encomendadas esta
Direccién General, garantizar una eficiente utilizacién de los fondos pUblicos y realizar satisfactoriamente la
ejecucion de los servicios objeto del contrato, se considera conveniente externalizarlos en empresas
altamente especializadas que acrediten los requisitos exigidos de solvencia y capacidad técnica y
econdémica-financiera tras la necesaria licitacion de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Contratos del
Sector Pablico.
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4, Justificacion del procedimiento de contratacion

Por las caracteristicas propias de esta contratacion, calificada de servicios en virtud del articulo 17 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (en adelante LCSP), se propone realizar esta adjudicacion, al cumplirse los requisitos
previstos en el mismo, por procedimiento abierto conforme al articulo 156.

5. ldoneidad y competencia del objeto del contrato
Competencia

El Decreto 198/2026, de 30 de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de
Universidad, Industria, Energia e Innovacion (anterior Consejeria de Industria, Enegia y Minas) en su articulo
7.2.e) establece, entre las funciones de la Secretaria General de Innovacién, Emprendimiento y Promocién
de la Industria, c) el fomento y la promocién de las actividades industriales, incluyendo las auxiliares para el
desarrollo de la mineria, mediante la creacidn, gestion y disefio de instrumentos y planes de apoyo al
desarrollo del tejido productivo industrial y energético, industria 5.0, y los servicios relacionados con estos,
incluida su promocion exterior.

Asimismo, el articulo 14.2. del mencionado Decreto establece entre las competencias de la Direccién
General de Mineria Sostenible y Ciencia de las Materias Primas la siguiente; q) La participacion en comités,
foros y grupos de trabajo en el dmbito minero.

Caracter intelectual de los trabajos.

Se trata de un contrato cuyos servicios son de caracter intelectual. De acuerdo con lo establecido en la
Disposicion adicional cuadragésima primera. Normas especificas de contratacién publica de servicios de
arquitectura, ingenieria, consultoria y urbanismo de Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, los servicios de ingenieria y consultoria son
de caracter intelectual. Dado que todos los servicios incluidos en el contrato lo son claramente de
consultoria y de ingenieria, segln la citada disposicion, queda patente su caracter intelectual.

6.- JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL, SOLVENCIA
ECONOMICA Y FINANCIERA, Y DE LOS CRITERIOS QUE SE TENDRAN EN CUENTA PARA LA ADJUDICACION
DEL CONTRATO, ASi COMO LAS CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DE ESTE.

Criterios de solvencia econémica y financiera.

Segln los articulos 131 y 145 de la LCSP, la adjudicacion de los contratos se realizara, ordinariamente
utilizando una pluralidad de criterios de adjudicacion basados en el principio de mejor relacién calidad
precio, relacion que se evaluara con arreglo a criterios econémicos y cualitativos.

Igualmente se ha perseguido el establecimiento de unos limites, para definir estas solvencias, que sean lo
mas abiertos posibles, sin poner en riesgo la correcta ejecucidn del contrato para que sea adjudicado a una
entidad con un perfil minimo adecuado. En relacion con los criterios de solvencia econémica y financiera, se
ha optado por una clausula habitual en los contratos de servicios, que garantice la capacidad global del
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licitador y, a la vez, deje abierta la posibilidad de licitar a un nimero considerable de entidades, incluyendo
PYMES, como es que el volumen anual de negocios de la persona licitadora, referido al mejor ejercicio
dentro de los tres ultimos disponibles, sea de un importe minimo de: 100.000 euros.

Criterios de solvencia técnica o profesional

Se exige que el importe anual acumulado sin incluir impuestos en el afio de mayor ejecucién sea igual o
superior a cien mil euros (100.000,00€) en servicios de igual o similar naturaleza que los que constituyen el
objeto del contrato.

Sistema para determinar que un trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al que constituye el
objeto del contrato:

Se considera que un trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al que constituye objeto del
contrato cuando se incluya en alguna de las siguientes categorias.

- Cuando consista en el liderazgo o asistencia al lider de alguna de las plataformas de especializacién
inteligente S3P de la Comisién Europea con relacidon fehaciente con la cadena de valor de las materias
primas minerales. Acreditarlo mediante documento de designacién por el partenariado, o bien mediante
referencia publicada en una web oficial de la Comisidén Europea, con relacion fehaciente con la cadena de
valor de las materias primas minerales, en la que se ponga de manifiesto el rol de la entidad licitadora en el
partenariado.

- Cuando consista en la participacion como socio/partner en alguna de las plataformas de especializacion
inteligente S3P de la Comisién Europea, con relacién fehaciente con la cadena de valor de las materias
primas minerales. Acreditarlo mediante documento de designacion por el partenariado, o bien mediante

referencia publicada en una web oficial de la Comisién Europea en la que se ponga de manifiesto el rol de la
entidad licitadora en el partenariado.

- Cuando consista en la participacion, como lider, en un consorcio para el desarrollo de un proyecto de
innovacién financiado mediante contrato con la Comision Europea, con relacién fehaciente con la cadena
de valor de las materias primas minerales, con cargo a alguno de los siguientes instrumentos:.

1.- Programa Horizonte 2020

2.- Programa Horizonte Europa

3.- Fondos I3

4.- Programa FEDER-INTERREG Europe, SUDOE, POCTEP, NORTH
5.- Programa Operativo FEDER

6.- Convocatorias de financiacion de la EIT RAW MATERIALS

7.- Programa Nacional de Investigacion CDTI
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- Cuando consista en la participacion, como socio ordinario, en un consorcio para el desarrollo de un
proyecto de innovacién financiado mediante contrato con la Comisién Europea, con relacion fehaciente con
la cadena de valor de las materias primas minerales, con cargo a alguno de los siguientes instrumentos:.

1.- Programa Horizonte 2020

2.- Programa Horizonte Europa

3.-Fondos I3

4.- Programa FEDER-INTERREG Europe, SUDOE, POCTEP, NORTH
5.- Programa Operativo FEDER

6.- Convocatorias de financiacion de la EIT RAW MATERIALS

7.- Programa Nacional de Investigacién CDT

Cabe sefialar, al respecto, que el presente servicio tiene como objeto el soporte técnico en una materia muy
especializada, como es la gestién de la plataforma de especializacién inteligente en materias primas
minerales S3P Mining Regions. Es por ello por lo que, frente a una contratacion ordinaria, se requiere de
unos perfiles profesionales minimos que ofrezcan garantias a la hora de abordar los problemas propios de
una contratacion de esta tipologia, conforme a las tareas detalladas en el apartado 2 de la presente
memoria.

CPV 73200000-4 Servicios de consultoria de innovacion y desarrollo
CPV 71351220-1 Servicios de consultoria en geologia
CPV 73000000-2.- Servicios de investigacion y desarrollo y servicios de consultoria conexos.

Las titulaciones de las personas que desempefiaran las funciones del contrato suelen ser diversas, siendo
mas importante su experiencia en los trabajos previamente desarrollados que la propia titulacidn. Sin
embargo, obedeciendo al convenio colectivo sectorial, es preciso que sean titulados de nivel superior, tal
como se establece en el Anexo | del PCAP.

Como medio de acreditacion de los titulos, se admitiran copias de los titulos académicos o, en su defecto,
de los documentos acreditativos del abono de la tasa para su expedicion.

Se consideraran admisibles los titulos universitarios obtenidos al amparo del Espacio Europeo de Educacion
Superior, siempre que se acredite por algin medio su equivalencia con una titulacién universitaria superior
en Espaia.

Como medio de acreditacion de la experiencia y conocimientos, se admitira el propio curriculum vitae, en el
que se deberan especificar los proyectos en los que ha participado anteriormente con los que pretende
acreditar la experiencia minima exigida (tanto en el ambito privado como en el publico, tanto en la empresa
actual como en posibles empresas anteriores), especificando el grado de implicacién en los mismos, y que
deberd estar firmado por el miembro del equipo de trabajo.
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En relacion con los medios de acreditacidn sefialados, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 28.7 de la
Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, los interesados se
responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten.

Cada uno de los puestos debera ser ocupado, necesariamente, por una persona técnica distinta.

El equipo basico para poder llevar a cabo con éxito las tareas necesarias para cubrir el objeto del contrato
estaria formado, al menos, por:

Director/a de proyecto. Experiencia de, al menos, 3 trabajos (proyectos e iniciativas oficiales de innovacién
en materias primas) desarrollados en los Ultimos 7 afios. Desarrollando funciones de gestidn, coordinacién
y direccion del contrato, de forma individual, en lo que corresponde a su entidad o de forma conjunta en el
caso de liderar un proyecto o una plataforma S3P.

Experto/a en politicas europeas y especializacion inteligente en mineria y materias primas con experiencia
en, al menos, 3 trabajos (proyectos e iniciativas oficiales de innovacién en materias primas) desarrollados
en los Ultimos 7 afios, desarrollando labores de liderazgo o coordinacion con las oficinas regionales en
Bruselas y los organismos europeos de seguimiento e impulso de los proyectos europeos de innovacién en
materias primas de la Comision Europea, DG GROW, DG REGIO, EASME, etc.. Adicionalmente, se valoraran
las tareas de implementacion y desarrollo de las acciones asignadas a su entidad en la gestion de una
plataforma S3P o en la ejecucion de un proyecto de innovacién, con relacién fehaciente con la cadena de
valor de las materias primas minerales.

Técnico/a de proyectos, con al menos, 3 trabajos (proyectos e iniciativas oficiales de innovacién)
desarrollados en los ultimos 7 afios, desarrollando labores de implementacion y desarrollo de las tareas
asignadas a su entidad en la gestion de una plataforma S3P o en la ejecucién de un proyecto de innovacion.

Técnico/a de comunicacion internacional y organizacion de eventos internacionales con experiencia de al
menos 2 trabajos (proyectos e iniciativas oficiales de innovacion) desarrollados en los ultimos 7 afios, en los
que haya desarrollado labores de comunicacion, marketing y diseminacion de contenidos en proyectos de
innovacion financiados con fondos publicos.

A ese respecto, a para el Director/a de proyecto y el Experto/a en politicas europeas se les requiere que
tengan experiencia en “Asesoramiento y/o gestion directa de Oficinas Técnicas, u érganos similares, de
seguimiento de proyectos de innovacion en materias primas especificos o en la gestién de plataformas de
especializacion inteligente y de seguimiento de la ejecucidn de programas/estrategias/planes de materias
primas de una entidad publica o privada”. Respecto a los perfiles de Técnico/a de proyectos y Técnico/a de
comunicacidn internacional y organizacién de eventos internacionales no se exige que la experiencia
requerida incluya proyectos de innovacién en materias primas, a diferencia de la exigencia de proyectos e
iniciativas oficiales de innovacion.

Para los cuatro perfiles profesionales incluidos en la prestacién del servicio, respecto al nivel de idiomas
necesario para la ejecucidn de los trabajos, serd necesario su acreditacién por alguno de los siguientes
medios:

- Nivel B2 o superior del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL).
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- Acreditar la participacion nominal en la redaccién de informes o documentos oficiales para la CE, bien para
sus organismos bien para proyectos financiados con Fondos Europeos que deban ser validados por Oficiales
delaCE.

- Acreditar la participacion como ponentes en eventos de la CE o de proyectos financiados por Fondos
Europeos y supervisados por un Oficial de la CE.

Todos los requisitos establecidos en este apartado deberan cumplirse durante toda la vida del contrato, por
lo que deberan ser tenidos en cuenta por la empresa adjudicataria para posibles sustituciones o
incorporaciones de personal que tengan lugar durante la prestacion del servicio.

Para la acreditacion de los requisitos sefialados, se debera aportar nombre y apellidos del personal técnico
que participard en la ejecucion del contrato, curriculum vitae, y copia o acreditacién de los titulos, y los
datos necesarios para confirmar los conocimientos requeridos en este apartado de solvencia técnica.

Estos criterios no se consideran restrictivos, y pueden estar al alcance un nimero considerable de
licitadores, y de profesionales, y mediante su consideracion se garantiza la disponibilidad de personas
especializadas en la materia, lo cual se considera basico para la correcta ejecucidn del proyecto.

Los criterios de adjudicacion seran los siguientes:
Criterios de adjudicaciéon ponderables en funcién de un juicio de valor: de 0 a 43 puntos
« Puntuacién maxima total: 43,00 puntos.
« Umbral minimo de puntuacién necesaria para continuar en el proceso selectivo: 22,5 puntos.
« Todas las puntuaciones se indicaran con dos decimales.
La puntuacion se ponderara en funcidn de los siguientes parametros:
a) En relacién con las tareas a desarrollar y el plan de trabajo (43 puntos)
«a.1 Propuesta de actividades de coordinacidn inicial y comunicacién (10 puntos)
+a.2 Redaccion de la estrategia del partenariado S3P (10 puntos)
+a.3 Adopcidn de la estrategia (10 puntos)
« a.4 Desarrollo de la estrategia (10 puntos)

Estas tareas se evaluaran conforme a los siguientes criterios:

Puntuacion Descripcién

0 puntos La propuesta no aporta valor adicional a lo establecido en el PPT. Cualquier
propuesta que se limite a cumplir lo establecido en el PPT recibira esta valoracion.
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Entre 0,1 y 2,5|La propuesta aporta escaso valor adicional a lo establecido en el PPT, (bajo grado de

puntos especificacién de las actuaciones, hitos concretos inexistentes o inespecificos,
soluciones tecnoldgicas de soporte para el despliegue de las tareas no concretadas,
etc.)

Entre 2,6 y 5|La calidad de lo ofertado es adecuada en relacion al objeto del criterio, realizando
puntos aportaciones interesantes sobre el criterio valorado (grado de especificacion
suficiente de las actuaciones, hitos concretos determinados, soluciones tecnoldgicas
de soporte para el despliegue de las tareas concretadas, etc.)

Entre 5,1 y 7,5|La calidad de lo ofertado en relacién al objeto del criterio es notable, realizando
puntos aportaciones de notable valor sobre el criterio valorado (detallado grado de
especificacion de las actuaciones, hitos concretos determinados y cronograma
detallado para su consecucién, soluciones tecnoldgicas de soporte para el
despliegue de las tareas concretadasy contrastadas, etc.) .

Entre 7,6 y 10|La calidad de lo ofertado en relacidn al objeto del criterio es excelente, realizando
puntos aportaciones de gran valor sobre el criterio valorado (mismos criterios del apartado
anterior y, adicionalmente, aportacién de actuaciones adicionales de desarrollo no
contempladas inicialmente en el PPT).

«a.5 Propuesta de entregables adicionales (3 puntos):

Por cada entregable adicional a los inicialmente previstos en el PPT (con contenidos diferentes a los ya
contemplados), 1 punto, hasta un maximo de 3 entregables.

Los entregables adicionales que se propongan deberadn cumplir, para que puedan ser considerados valora-
bles, los siguientes requisitos:
- Tematica relativa a las materias primas minerales

- Previsidn de aportar valor adicional a la plataforma

- Relacién directa con alguna de las areas tematicas siguientes: Marco de financiacion de la innovacion so-

bre materias primas minerales en la UE, Politicas de apoyo e impulso a la industria minera en Europa, Inci-

dencia de la industria extractiva en el medio ambiente o incidencia de la industria extractiva en la sociedad
dela UE.

Criterios de adjudicacién valorados mediante la aplicacién de formulas: de 0 a 57 puntos

1. Proposicién econémica: de 0 a 55 puntos. La maxima puntuacidn ( 55 puntos) la obtendra la oferta
econémica mas baja de las admitidas, y la minima puntuacion (0 puntos) la obtendra la oferta econémica
que coincida con el presupuesto de licitacion. Las ofertas intermedias tendran la puntuacion que les
corresponda de acuerdo con un criterio de proporcionalidad lineal entre los valores maximos (maxima
puntuacién), y minimos (minima puntuacién) indicados anteriormente.
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Se aplicara la siguiente formula para la obtencidn de la puntuacion (X) de cada oferta econdmica (Of)

Maxx(PL—Of )
PL-OMB

Iy =

siendo,

PL=Presupuesto de Licitacion (en euros)

Max= Puntuacién maxima de la proposicién econémica (= 55)
OMB= Oferta Mas Baja (en euros)

Of= Oferta econdmica de la empresa (en euros)

Se propone esta formula por cuanto mantiene una proporcionalidad directa entre el precio ofertado y los
puntos asignados valorandose siempre como la oferta mas favorable aquella que sea la mas econdmica.

El precio ofertado de cada uno de los conceptos podra ser superior hasta en un 15% al previsto, sin
perjuicio de que la suma total de los componentes de la prestacion sigan respetando en todo caso el limite
fijado en el presupuesto de licitacién, en relacién con el anexo V-A de proposicion econdmica.

2. Mejora, de 0 a 2 puntos.
Experiencia de los miembros del equipo de trabajo: hasta 2 puntos.

Por la participacion en un nimero superior de proyectos e iniciativas a los minimos indicados en el punto
4.D. del PCAP para los miembros del equipo, 1 punto por cada miembro del equipo, hasta un maximo de 2
puntos.

Debera obtenerse una puntuacién minima de 22,5 en los criterios de juicio de valor, para poder procederse
alavaloracién de la oferta econdmica.

Parametros objetivos para considerar una oferta anormalmente baja: (1)

Los parametros objetivos en funcidn de los cuales se apreciara, en su caso, que las proposiciones no pueden
ser cumplidas como consecuencia de la inclusién de valores anormalmente bajos seran los siguientes:

- Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitacion en mas de 25
unidades porcentuales y obtenga, al menos, 23 puntos en la valoracion de los criterios de juicio de valor.

- Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la otra oferta
y ademas obtenga, al menos, de 23 puntos en la valoracién de los criterios de juicio de valor.

-Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a la media

aritmética de las ofertas presentadas y ademas obtengan,al menos, de 23 puntos en la valoracion de los
criterios de juicio de valor. No obstante, se excluira para el cdmputo de dicha media la oferta de cuantia mas
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elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se
considerara desproporcionada la baja superior a 25 unidades porcentuales.

- Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales a
la media aritmética de las ofertas presentadas u y ademds obtengan, al menos, 23 puntos en la valoracién
de los criterios de juicio de valor. No obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha
media en mas de 10 unidades porcentuales, se procederd al calculo de una nueva media sélo con las ofertas
que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es inferior
atres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

(1) En estos supuestos se estard a lo previsto en la LCSP y en el RGLCAP. Cuando hubieren presentado ofertas
empresas que pertenezcan a un mismo grupo, en el sentido del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, se
tomard unicamente, para aplicar el régimen de identificacion de las ofertas incursas en presuncién de
anormalidad, aquélla que fuere mds baja, y ello con independencia de que presenten su oferta en solitario o
conjuntamente con otra empresa o empresas ajenas al grupo y con las cuales concurran en unién temporal

7. Responsable del contrato

La Direccidn General de Mineria Sostenible y Ciencia de las Materias Primas designara a la persona que
desempefie la labor de responsable del contrato a quien correspondera supervisar su ejecucion, adoptar las
decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la
prestacion pactada.

8. Presupuesto de licitacion y plazo de ejecucion

El presupuesto base de licitacion total del servicio se compone de la estimacién del coste y dedicacion de
los perfiles necesarios, el coste de los medios materiales necesarios para la realizacién de las diversas
actuaciones, asi como el beneficio empresarial.

GASTOS DE PERSONAL

Para estimar los gastos de personal, se ha considerado un equipo de trabajo formado como minimo por
cuatro profesionales (Director/a de proyectos, Experto/a en politicas europeas, Técnico/a de proyectos y
Técnico/a de comunicacién internacional y organizacidn de eventos), con los perfiles descritos en el apartado
4.D. del PCAP, relativo a la solvencia técnica o profesional de la empresa.

Los precios empleados en la partida de personal se deben entender como de mercado al corresponderse
con lo establecido en el XX Convenio colectivo nacional de empresas de ingenieria; oficinas de estudios
técnicos; inspeccion, supervision y control técnico y de calidad, la Resolucidn de 12 de marzo de 2024, de la
Direccién General de Trabajo, por la que se registran y publican las tablas salariales para 2024 del XX
Convenio colectivo nacional de empresas de ingenieria, oficinas de estudios técnicos, inspeccion,
supervision y control técnico y de calidad y las actualizaciones salariales con base al incremento del IPC
previsto para el afio 2026, y con relacién a los costes totales empresariales.

Se pone de manifiesto que en el Convenio aplicable no existe desagregaciéon por género de las
retribuciones, por lo que no se hace distincion.
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Los puestos de Director/a de proyectos, Experto/a en politicas europeas, Técnico/a de proyectos y Técnico/a
de comunicacién deberan ser desempefiados por personas con titulacidn superior (Titulados Superiores Nivel
|, conforme al convenio de referencia).

Para el calculo del coste/hora de cada profesional, se ha tenido en cuenta el nivel salarial | del citado convenio,
que asciende a 28.664,12 euros anuales, seglin lo establecido en la Resolucién de 12 de marzo de 2024, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se registran y publican las tablas salariales correspondientes al afio
2024 del XX Convenio colectivo nacional de empresas de ingenieria, oficinas de estudios técnicos, inspeccidn,
supervision y control técnico y de calidad.

Dicho importe debe ser objeto de actualizacién para los ejercicios 2025 y 2026. A estos efectos, se ha aplicado
un incremento del 2,3 % para el afio 2025 y otro incremento del 2,3 % para el afio 2026, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 33 del convenio colectivo, que establece dicho incremento salarial cuando la variacion
anual del IPC sea igual o superior a 2,50% e inferior a 3,50%. Una vez aplicados dichos incrementos, el importe
anual por profesional asciende a 29.997,83 euros.

Al importe indicado y, por tanto, al coste empresarial asociado al trabajador, deben afadirse las
correspondientes cotizaciones a la Seguridad Social a cargo de la empresa, incluyendo los conceptos de
contingencias comunes, desempleo, Fondo de Garantia Salarial (FOGASA), formacion profesional, accidentes
de trabajo y Mecanismo de Equidad Intergeneracional (MEI).

A estos efectos, se aplican los tipos de cotizacion establecidos para el ejercicio 2026 en la Orden PJC/297/2026,
de 30 de marzo, por la que se desarrollan las normas legales de cotizacién a la Seguridad Social, desempleo,
proteccion por cese de actividad, Fondo de Garantia Salarial y formacion profesional para el ejercicio 2026, lo
que supone un incremento del 32,85% sobre el salario base anual de cada trabajador.

Aplicado dicho porcentaje al importe anual, se obtiene un coste laboral anual de 39.852,12 euros. Teniendo en
cuenta una jornada anual de 1.792 horas, el coste empresarial resultante asciende a 22,24 euros por hora para
cada profesional.

Atendiendo a los criterios relativos a la solvencia técnica o profesional de la persona licitadora recogidos en el
apartado 4 del anexo | del presente PCAP, la dedicacion de los integrantes del equipo de personal técnico seria
la contemplada en la tabla siguiente, teniendo en cuenta el maximo de horas anuales respecto al convenio de
referencia (1.792 horas anuales). Téngase en cuenta que se ha calculado la dedicacién al contrato y el
porcentaje de dedicacion, para los 18 meses de ejecucion del contrato:

Equipo de trabajo:

INTEGRANTES EQUIPO |CATEG. PROFES DEDICACION AL|COSTE €/H TOTAL CONTRATO
CONTRATO (ho- (18meses)
ras)
Director/a de proyecto |GRUPO I/NIVEL| |380 (14,14%) 22,24 8.451,20€
Experto/a en politicas |GRUPO I/NIVEL| [970 (36,09%) 22,24 21.572,80€
europeas
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GRUPO I/NIVEL | {790 (29,39%) 22,24 17.569,60€
Técnico/a de proyectos

GRUPO I/NIVEL | |1179,86 (43,89%) |22,24 26.240,09€
Técnico de
comunicacion
internacional y org. de
eventos interna.
SUMA 73.833,69€

Los porcentajes indicados entre paréntesis hacen referencia a la dedicacién profesional total prevista para
cada uno de los integrantes del equipo de trabajo, para los 18 meses de ejecucion del contrato.

GASTOS MATERIALES

Se han tenido en cuenta los gastos correspondientes a la produccion de material publicitario de la
plataforma S3P Mining Regions para los eventos que organice o en los que participe -tales como enaras, roll-
ups y pequefio merchandising-, los correspondientes a la asistencia a eventos de la S3P Mining Regions o en
representacion de la S3P Mining Regions y los gastos de organizacion de eventos de la S3P Mining Regions.

En primer lugar, en cuanto a los gastos de material publicitario, se han estimado las unidades y precios
medios siguientes:
e Enaras, roll-Upy Pop-Up: 328,55 €/ud x 10 ud= 3.285,50 IVA excluido

e Camisetas. 2,77€/ud x 150 ud=415,50€ IVA excluido
e Lupas. 2,74 €/ud x 100 ud= 274,00 € IVA excluido

e Botellas. 6 €/ud x 200 ud=1.200 € IVA excluido

e Bolsas. 1,50€/ud x 250 ud= 375 € IVA excluido

¢ Llaveros. 0,75€/ud x 600 ud = 450 € IVA excluido

Todo ello da como resultado un importe estimado de 6.000€ IVA excluido en enaras, Roll-Up, pop-Up y
merchandising.

Las cantidades podran ser intercambiables, siempre dentro del montante total ofertado por la partida, en
funcion de las necesidades del servicio. Caso de inexistencia o de necesidades del servicio, los productos
pueden ser cambiables por otros productos de merchandising, a precios de mercado, previa conformidad
de ambas partes y dentro del limite del montante total ofertado para la partida.

19

JESUS PORTILLO GARCIA PINTOS 05/10/2026 15:38:07 PAGINA: 19/22

VERIFICACION NJyGw8tX7UIEG4LKHg19PIV5C82333 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/




A

En segundo lugar, el importe estimado para el gasto de asistencia a eventos de la plataforma S3P Mining
Regions o en representacién de la plataforma S3P Mining Regions, se ha calculado teniendo en cuenta que
las reuniones habituales de la plataforma se celebran en las sedes de las diferentes regiones relacionadas
en la Memoria Justificativa y en Bruselas y los principales eventos técnicos y cientificos en los que es
habitual la representacién de la plataforma se celebran en Toronto, Canada (PDAC), en Antofagasta, Chile y
en algunas de las regiones mineras de la OCDE.

El coste de las liquidaciones de las comisiones de servicio para asistir a eventos de este tipo en los proyectos
europeos de los Ultimos afios, en los que vienen participando la Direccion General de Minas, oscila entre
300€ a Portugal, 1100€ Bruselas, 1400 € Finlandia y la estimacion de asistencia a alglin evento fuera de la
Unidn Europea se estima en unos 2500€, con lo que la media de coste unitario se estima en 1500€.

Se ha estimado una media de dos eventos al semestre en tres semestres, que supondria la asistencia a 6
eventos. Considerando 3 personas asistentes y la media sefialada de 1.500€, resulta un total estimado de
27.000€ IVA no incluido.

Por ultimo, en cuanto a los gastos correspondientes a organizacion de eventos, se ha estimado la
celebracidn de cuatro eventos, con un coste medio de 4.000 euros por evento, lo que supone un coste total
estimado de 16.000 euros IVA no incluido.

Para la determinacidn de este coste unitario se han tenido en cuenta los principales gastos asociados a la
organizacion de este tipo de encuentros, entre ellos el alquiler del local, que no supone coste cuando las
reuniones se celebran en Sevilla, el servicio de catering, incluyendo café y comidas para aproximadamente
30 personas, los medios técnicos necesarios para el desarrollo de la reunidn, incluyendo el servicio de
sonido y la transmision telematica, asi como el servicio de autobdus para la realizacion de visitas técnicas.

Se han tomado como referencia los gastos asociados a la reunién celebrada el pasado 10 de marzo en
Sevilla, cuyas caracteristicas y necesidades organizativas resultan comparables a las previstas.

Las partidas de asistencia a viajes y organizacion de eventos se consideran permutables en el desarrollo del
contrato, de manera que el montante total no podra superar la suma de los importes ofertados por la
adjudicataria en ambos conceptos.

Sobre estos antecedentes, y sumando gastos generales y beneficio industrial, a continuacién se desglosa el
importe total propuesto para el contrato:

CONCEPTO COSTES GASTOS BENEFICIO IMPORTE
DIRECTOS GENERALES | INDUSTRIAL  TOTAL (SIN
(13%) (6%) IVA)

GASTOS DE PERSONAL

Director/a de proyecto 8.451,20€ 1.098,66 € 507,07 € 10.056,93 €

Experto/a en politicas europeas 21.572,80€| 2.804,46 € 1.29437€ 25.671,63 €

Técnico/a de proyectos 17.569,60€| 2.284,05€ 1.054,18 € 20.907,82 €
26.240,09€ 3.411,21€ 1.574,41 € 31.225,70 €

Técnico de comunicacion

internacional y organizacién de

eventos internacionales

SUMA GASTOS PERSONAL 73.833,69€| 9.598,38 € 4.430,02 € 87.862,09 €
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GASTOS MATERIALES

Produccion de material publicitario
de la plataforma S3P Mining Regions
para los eventos que organice o parti-
cipe, tales como enaras, roll-ups, pe-
queiio merchandising

6.000,00€

780,00 €

360,00 €

7.140,00 €

Asistencia a eventos de la S3P Mining
Regions o en representacion de la S3P
Mining Regions

2 eventos al semestre x 3 semestres = 6
eventos en el contrato.

6 eventos x 3 personas asistentes x
gastos evento (de media)=

27.000,00€

3.510,00 €

1.620,00 €

32.130,00 €

Orgnizacién de eventos de la S3P Mi-
ning Regions

4 eventos x gastos organizacion (local,
medios técnicos, catering)=

16.000,00€

2.080,00 €

960,00 €

19.040,00 €

SUMA GASTOS MATERIALES

49.000,00€

6.370,00 €

2.940,00 €

58.310,00 €

TOTAL

122.833,69€| 15.968,38 €

7.370,02 €

146.172,09 €

IMPORTE DEL IVA

30.696,14€

IMPORTE TOTAL INCLUIDO IVA (21%)

176.868,23€

El precio ofertado de cada uno de los conceptos podra ser superior hasta en un 15% al previsto, sin
perjuicio de que la suma total de los componentes de la prestacion sigan respetando en todo caso el limite

fijado en el presupuesto de licitacion.

Estos importes se distribuyen en las siguientes anualidades (IVA incluido):

Afo Importe Partida Presupuestaria
2027
123.191,83€ | 2027 2100010000/G/73B/22706/00 01
2028
53.676,40€ | 2028 2100010000/G/73B/22706/00 01
SUMA 176.868,23€

Se ha realizado una distribucién anual acorde a una estimacion mensual de los gastos de personal
equitativamente a lo largo de la ejecucidn del contrato y, se han distribuido los gastos materiales del
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contrato segln las estimaciones de ejecucion de los eventos y demas trabajos programados, no siendo
uniforme en las mensualidades incluidas.

En relacion al plazo de ejecucion del contrato, Direccién General de Mineria Sostenible y Ciencia de las
Materias Primas contard con la asistencia técnica y acompafiamiento de la empresa adjudicataria del
contrato para realizacion de las actividades en un plazo de 18 meses a contar desde la fecha del dia
siguiente a la formalizacion del contrato, debiendo preverse la posibilidad de prérroga por un periodo
adicional de 18 meses.

La justificacion de la duracién de la prestacion prevista de 18 meses se justifica en el plazo necesario para
preparar la documentacidn y gestionar los actos en el periodo transitorio hasta que se formalice la asuncién
del liderazgo por un nuevo socio, que no seria antes de la Asamblea General de la plataforma S3P Mining
Regions que se celebra habitualmente a mediados de cada afio.

Con relacidon a la prérroga del contrato, se ha contemplado esta posibilidad por si se considerase
conveniente continuar como lideres de la plataforma en el caso de que no existiese relevo por otro socio
cuando se celebre la primera asamblea general, tras la finalizacién de los 18 meses del contrato,
previsiblemente en junio de 2028.

EL DIRECTOR GENERAL DE MINERIA SOSTENIBLE

Y CIENCIA DE LAS MATERIAS PRIMAS
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