Empresa:

Centro:

LoTE A

1-COOPERACION 21
LA GARZA

IMPUTACION DE COSTES

COQRERAT N

1 RCFIRO 27/05/2021 100 01/10/2005 GRUPD 6. ATT. CLIENTE 100 7.185,43 £.426,10

2 GUDIFE 27/05/2021 201 29/06/2020  {GRUPD 4. ATT. CLIENTE 100 7.851,60] 10.128,44|Incluye 100 € netos de Coordinaclidn
3 CADIAG 27/05/2021 501 29/04/2021 GRUPD 4. ATT. CLIENTE 25 3.318,51 4,299,69

4 PAMAMA, 27/05/2021 100 22/09/2008  {GGRUPD B, ATT. CLIENTE 100 7.148,08 S.205,87

5 LOBARL 2710512021 100 12/10/2008  |GRUPO 8, ATT, CLIENTE 100 5.689,26 8,409,35|Baja 1 mes por paternidad. Inclye complemento de 250 € netos de Goordinacian.
d LOMOJE 27/0512021 100 20/0672008 | GRUPO 6. ATT. CLIENTE 100 7.133.81 $.187,09

7 SEGOPE 2770512021 300 07/05/2018  |GRUPD B. ATT. CLIENTE 25 4.504,11 5.928,66

8 GASEGA 2710512021 300 13/05/2020 {GRUPD B: OF. MATTO 75 2.482,31 3.337,83| Termina contrato en agoste
_m CAMAFR 27/05/2021 300 16/06/2018  |GRUPQ B: OF. MATTO 84 4.310,05 5.671,68| Tarmina contrato en agasts
1e GABOAL 02012022 502 02/01/2022  |GRUPQ 6. ATT. CLIENTE 21,75 2.083.59 2.798,23
141 VIR UIMA 13/10/2021 501 13/10/2021 mu“c_uo 3. PROF, GOLF 50 whmPNw .E.mlm_mnow Antigledad inferor 2 5 meses

Datos extraidos del periodo entre e 1 de octubre de 2021 y el 31 de marzo de 2022

Firmado
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13:42:44 +02'00'
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L OTE . 2.

PERSONAL A A
i CARRANQUE (MALAGA)
TRABAJADOR - N JORNADA
SIGLAS ANTIGUEDAD CATEGORIA PROFESIONAL CONTRATO SEMANAL / horas | SALARIO ANUAL

ARLUS 07/10/2021 MONITOR MULTIDISCIPLINAR __ |289 |CONVERSION DE TEMPGRAL A (NDEFINIDO T.PARCIAL 19,52 7.394,00 €
BEGUSG 03/02/2020 MONITOR MULTIDISCIPLINAR __ |289 | CONVERSION DE TEMPCRAL A INDEFINIDO T.PARCIAL 34,52 12.680,00 €
CAR 01/09/2017 MONITOR MULTIDISCIPLINAR | 200 |INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL 38.52 13.530,00 €
CAV 01/09/2008 COORDINADOR/A 100 |INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO 40 22.206,00 €
CAV 10/09/2021 MONITOR MULTIDISCIPLINAR __ |289 | CONVERSION DE TEMPORAL A INDEFINIDO T.PARCIAL, g 3.612,00€
CACAC 02/09/2018 MONITOR MULTIDISCIPLINAR __|300 | PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS FIID DISCONTINUOS 22 8.396,00€
CAE 25/11/2018 MONITOR MULTIDISCIPLINAR |00 | PARA LA REALIZACION DE TRABAIOS FUD DISCONTINUDS 35,52 12.863,00€
CHAD 16/01/2015 CCORDINADOR/A 100 |INDEFINIDO A TIEMFO COMPLETO a0 15.476,00€
DELUE 6/2/20 MONITOR MULTIDISCIPLINAR 300 | PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS FUD DISCONTINUDS 15 2.998,00 €
TOVAE 02/11/2007 MONITOR MULTIDISCIPLINAR _ |200 | INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL 3152 12.380,00 €
FUMY 31/07/2020 MONITOR MULTIDISCIPLINAR __|30C | PARA LA REALIZACION DE TRABAIOS FUO DISCONTINUOS 25,52 10.508,00 €
GAFEA 01/08/2020 MONITOR MULTIDISCIPLINAR _ |389 | CONVERSION TEMPORAL EN INDEFINIDO FLOS DISCONTINU 30,52 11.513,00 €
GUANTA, 28/03/2022 MONITOR MULTIDISCIPLINAR __ |300 | PARA LA REALIZACION DE TRABAIOS FIO DISCONTINGOS 21,52 £.132,00 €
JHED 01/09/2021 MONITOR MULTIDISCIPLINAR _ |30C | PARA LA REALIZACION DE TRABAIOS FUIO DISCONTINUOS 25 9.285,00£
1IN 05/10,2010 MONITOR MULTIDISCIPLINAR | |300 | PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS FUO DISCONTINUOS 27 13.053,00 €
LAGAF 22/02/2021 MONITOR MULTIDISCIPUNAR __ |289 | CONVERSION DE TEMPORAL A INDEFINIDG T.PARCIAL 23,52 11.096,00 €
MAVIG 14/11/2007 MONITOR MULTIDISCIPLINAR 108 |INDEFINIDG A TIEMPO COMPLETO 40 16.815,00 €
MEMM 05/11/2007 MONITOR MULTIDISCIPLINAR __ [100 | INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO 40 16625
MIGAP 29/12/2014 FiSIOTERAPELTA 200 | INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL 35,52 13.260,00 €
MGLUGUC 17/01/2022 MONITOR/A DEPORTIVD 300 |PARA LA REALIZACION DE TRABAIOS FUIO DISCONTINUOS 24 8.822,00€
NAPR 01/09/2020 MONITOR MULTIDISCIPLINAR __ |289 | CONVERSION DE TEMPORAL A INDEFINIDO T.PARCIAL 20 8.020,00 €
NOBE 02/08/3021 MONITOR MULTIDISCIPLINAR 1389 | CONVERSION TEMPORAL EN INDEFINIDO FIIOS DISCONTING 2152 9,429,00 €
PAFERP 25/04/2022 MONITOR MULTIDISCIPLINAR __ ]510 | DURACION DETERMINADA TIEMFO PARCIAL INTERINIDAD 16,52 5. 722,00 €
PEVANM 01/09/2017 MONITOR MULTIDISCIPLINAR___ |300 | PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS FUD DISCONTINUOS 25 9,959,00 €
RORC 03/08/2021 MONITOR MULTIDISCIPLINAR 1389 | CONVERSION TEMPORAL EN INDEEINIDO FUOS DISCONTING 16,52 5.580,00 €
RUTRUP 01/62/2022 MONITOR MULTIDISCIPLNAR 1300 | PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS FUUO DISCONTINUOS 1z 4.545,00 €
RUFRA A 16/12/2021. MONITOR MULTIDISCIPLINAR __|289 |CONVERSION DE TEMPDRAL A INDEFINIDU T,PARCIAL 21 8511
SAVC 04/05/2021 MOKITOR MULTIDISCIPLINAR __ |289 | CONVERSION DE TEMPORAL A INDEFINIDO T.PARCIAL 23 9,555,00 £
SOMAR 24/11/2007 MONITOR MULTIDISCIPUNAR 100 |INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO a0 16.430,00 €
TECP 01/09/2020 MONITOR MULTIDISCIPLINAR __ |289 | CONVERSION DE TEMPORAL A INDEFINIDO T PARCIAL 20,52 8.730,00 €

NOTA: TODCS LOS TRABAJADORES ESTAN ADSCRITOS AL IV £onvenio colectivo estatal de instalaciones deportivas y gimnasios.
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Estimacion Precio/Hora Sevilla 2022

Convenio de referencia: Convenio colectivo estatal de instalaciones deportivas y gimnasios.

Clece
TALARID BASE PIOS
MENSUAL (12 SALARIO BASE | TRANSPORTE SEGURIDAD
Relacisn Antigiiedad TIPO CONTRATO PAGAS) ANUAL {225 dias) SOCIAL TOTAL COSTE CATEGORIA % JORNADA GENERO COMENTARIO INSTALACION
1 01/09/2015 FIIO 087,00 € 11.843,93€ | 591,75€| 4.364,92€ 16.800,60 € MONITOR 84,60% M \DLC
2 07/07/2020 FIJO 786,80 € D.44155 € 591,75 € 3.521,68€ 13.554,98 € | MONITOR DEPORTIVO 67,44% H IDLC
3 01/09/2011 FLIO 1.166,67 € 13.999,92 € 591,75 € 4.975,75 € 19.567,42 € MONITOR 100,00% M IDLC
4 29/09/2020 FIIO 1.236,20 € 14.835,24€ | 591,75€| 5.260,60€ 20.687,59 € COORDINADOR/A 100,00% H IDLC
5 03/02/2020 FIIO 1.393,25 € 16.719,10€ | 591,75€| 5.903,00€ 23.213,85 € MONITOR DE GOLF 100,00% H |BRUTO PACTADOD IDLC
6 01/09/2016 FlIO 987,00 € 11.843,93€| 591,75€| 4.15721€ 16.592,89 £ | MONITOR DEPORTIVO 84,60% M IDLC
7 01/11/2019 FLIO 627,67 € 7.531,96 € 591,75 € 285142€ 10.975,13 € MONITOR 53,80% H IDLC
8 03/03/2014 FLIO 298,67 € 3.583,99 € 551,75 € 1.465,68 € 5.641,42 € MONITOR 25,60% M |BAJA IT DESDE 14/6/2021 IDLC
9 01/09/2020 FlIO 717,97 € 8.615,55 € 591,75 € 3.231,76 € 12.439,06 € | MONITOR DEPORTIVO 97,44% H IDLC
10 01/09/2020 FLIO 837,55 € 10.050,54 € | 591,75€| 3.73544¢€ 14.377,73 € | MONITOR DEPORTIVO 71,79% H IDLC
11 03/10/2019 FUIO 448,70 € 5.38440€£| 591,75€| 2.097,80€ 8.073,95 € MONITOR 38,46% H IDLC
EL PORCENTAIE DE ABSENTISMO DEL CONTRATO HA LLEGADO A SUPERAR EL 16% En Sevilla.a11-g julig=de 2022
= migeert 1

I Clece



Personal a subrogar en el Lote 3, el 1 de agosto de 2022, los trabajadores se subrrogan
por la empresa COOPERACION 2005; actualmente este lote estd en proceso de
licitacion, en tanto se resuelve esta convocatoria, pudiendo ser otra subcontrata en el
momento de adjudicacion y formalizacion del contrato. La informacién vy
documentacion del expediente es accesible en:

https://www.ceh.junta-

andalucia.es/haciendayadministracionpublica/apl/pdc_sirec/perfiles-licitaciones/detalle-
licitacion.jsf?idExpediente=428927




OTE [ 4

LISTADC SUBROGACION DEL PERSONAL ADSCRITO A LA CIUDAD DEPORTIIVA DE HUELVA

i 2l o

01-10-17 100, 003 1.21%,87 € 166,67 € 1.621,21 €] 21.075,69 €

AGE MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR 501 COBRA Y SERVICIO T. PARCIAL G1=-07~21 01-07-21 5,00 12,50% 188,03 & 145,83 & 266,80 € 31,469,768 €
APME RESPONSABLE MONITORES 1c4a INDEFINIDO T. COMPLETO 15-30-07 G1-10-17 40,00 104, 00% 1.215,87 € 1.166,67 £ 1.821,%21 €} 21.075,69 &
BPMA MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR 510 INTERINIDAD T. PARCIAL 20=-10-20 01+03-21 13,040 32,50% 432,37 € 379,17 € 579,81 & 7.537,47 €
[odef: MONTTOR/A MULTIDISCTPLINAR 501 OBRA Y SERVICIC T. PARCIAL 10-03=-22 16-03-22 2,00 5,00% 111,53 € 58,332 € 149,457 € 1.5844,3% €
CGAR MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR 501 OBRA ¥ SERVICIC T. PARCIAL 15-10-18 0l1-10~-18 25,00 G2, 50% 82,37 € 725,17 & 1.04%,16 €] 13.635,03 £
CGFJ MONITOR/A MULTIDISCIFLINAR 200 INDEFINIBG T, PARCIAL Qr-01-14 Gl-10-17 51,00 17, 50% 557,37 € 904,17 € 1,272,34 €| 16.540,47 €
CFT MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR 501 QOBRAR Y SERVICTOD T. PARCIAL 16=07=18 01-10-21 Z,00 5,008 111,53 € 58,33 € 148,57 & 1.%44,36 €
GGEC MONTTOR/A MULTIDISCIPLINAR 389 FIJO-DISCONTINUO 02-10-17 04=-10-21 8,00 22, 50% 315,70 € 262,50 € 418,57 € 5.454,38 €
GCR MCONITOR/A MULTIDISCIFLINAR 189 FIJO-DISCONTINUQ QL=-10-12 01-10-21 T, 00 17,50% 257,37 € 204,17 € 342,04 € 4,446,583 £
CANM MONITOR/2& MULTIDISCIPLINAR 501 OBRA ¥ SERVICIO T. PARCIAL 15-07-20 01-10-20 17,00 42, 50% 549,03 € 495,83 € 136,26 € 9.571,32 €
GEV MONITOR/A MULTIDISCIPLIMNAR 501 CBRA Y SERVICICQ T. PARCIAL 2B-01-24 29-09-21 10,00 25,00% 344,B7 € 293,67 € 462,47 € 6.012,08 €
JSRT MONITOR/2 MULTIDISCIPLINAR 200 INPEFINIDO T. BARCIAL 01-1C-17 16=10~20 iz,00 30,00% 547,17 € 483,97 € 727,19 & 9.453,53 €
LCD MONITOR/A MULTIDISCT PLINAR 289 ERDEFINIDO T. PARCIAL 02=-10-17 02-10-17 18,00 47,50% B07,37 € 554,17 € 807,18 €| 10.493,50 &
HITER MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR 300 TNDEFINIDO T. PARCIAL Bi-11-07 01-10-17 | 14,00 | 35,00% 451,53 € 108,33 € 61%,18 €] 7.973,9% €
MSAP MONITQR/A MULTEDISCIFLINAR 200 INCEFINIDO T. PARCIAL 04w1dm10 0i-10-17 21,00 52,50% 665,70 € 612,50 & BE4,72 £] 11.501,33 €
MRP MONITOR/A MULTIBISCIPLINAR S0L OBRA Y SERVICIO T. PARCIAL 12=-02=-22 1ZwQEm23 4,00 14, 00% 168,87 £ 116,67 € 227,79 € 2.961,2% €
PEEM MONITOR/A MULTEDISCIPLINAR 200 INBEFINIDO T. PARCIAL 04-97-12 01-10-17 18,00 45,00% 578,20 & 525,00 € 168,43 € 9.989,39 €
RPA MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR 501 OBRA Y SERVICIO T. BARCIATL 13-91-22 13-01-22 3,00 7,508 140,70 € B7,50 € 188,668 € 2.452,83 €
REV MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR 200 INDEFINIDO T. PARCTAL 01-10-16 0G1=-10-17 5,00 12,50% 199,03 € 145,83 € 284,5: € 3.438,71 €
SEMF MCNTTOR/ A MOLTIDISCTPLINAR 700 THDEFINIDO T. PARCIAL 03°11-15 01-10~17 | 10,00 | 25,00% 344,87 € 291,67 € 458,33 €] 5.958,28 €
551 MONITOR/A MULTIDISCTIPLINAR o0 INDEFINIDO T. COMPLETO 0l-10-17 01-11-07 40,00 100,00% 1.2:9,87 € l1.1€¢c, a7 € 1.821,21 €] 21.075,6% &
5Q3B MONMITOR/A MULTIDISCIPLIMAR 501 OBRA ¥ SERVICIO T. PARCIAL 0l-10-1% 17-06-21 1,00 2,50% 52,37 & 29,17 € 110,45 € 1.435,90 &
VBME CCORDINADOR 100 INDEFINIDG T. COMPLETO 14-03-0¢ 0l-10-17 40,00 100, 00% 1.865,54 € 1.812,34 € 2.479,30 £ 32.230,83 €
Mo MCHMTTOR/A MULTIDISCIPLINAR 200 INDEFINIDO T. PARCIAT 05=07=11 0l1-10=-17 5,00 12,50% 183,84 € 183,84 € 244,32 3.176,20 €
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IMPUTACION DE COSTES

A
ESCUELA PUBLICA DE GOLF EL TOYO

Empresa: 1-COOPERACION 2005,

Centro:

Fecha listado: 22/11/21

LHEPY

GONRERACION

1 APMA AM DIM272020 200 23/012017 |AUX. ADMINISTRATMNO 87,5 8.16528 € 812671 €

2 BACA.AD D1112/2020 200 0111212020 | AUX. ADMRISTRATIVO 40 2.463,06 € 2.876,90 € |Baia por IT desde 06/11/2021 hasta al 04/01/2022. Inicia una nueva baja el 18/03/2022.
3 CHAB DA 2510172021 501 25/01/2021 |PROF. GOLF 22,5 220083 € 3.640,53 € |Baja por paternidad desde 05/01/2022.

4 GAAR AL 19/03/2022 510 18/03/2022 | AUX, ADMINISTRATIVO 40 21341 € 261,88 € |En el momenta de entrada en vigor del nuevo contrato (01/10/2022) puede ser subrogada.
- GAGA AN 0341172021 501 03/11/2021 |[MONITORA DE PADEL 225 1.70440 € 234551 €
_m MAMO,JU 01/12/2020 501 19/08/2020|RECOGEPELOTAS 40 286618 € 3.80843€&
17 MICR JO /1272020 200 18/01/2017 |RECOGEPELOTAS 43,75 B.746,24 € B.60800€
e MUNLDO 01/12/2020 230 24/01/2017 |AUX. ADMINISTRATG 875 534820 € 3.858 00 € |Baja desde el 10/01/2022 hasta &l 25/03/2022
B OLSEFR 22020 200 02/05/2018|[RECOGEPELOTAS 93,78 B.717.862€ B8.844 13 €

10 CRLO,JO 20/0472021 509 20/0412021 [PROF. GOLF 83,75 7.356,84 € 0.83851 €

11 TUAL AN 1510872021 501 15/09/2021 [PROF. GOLF 50 6.877,76 € 913034 €

12 VATE PE O1f12/2000 401 01/12/2020| COORBINADOR m.m 3.58268 € 4.699.02 €

Dates extraidos del periodo entre el 01/10/2021 y el 31/03/2022
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| OTE&:

TABLA SUBROGACION PERSONAL DE LA EMPRESA COOPERACIOn

SERVICIOS DEPORTIVOS Y SERVICIOS AUXILIARES EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS ESTADIO DE LA JUVENTUD DE GRANADA Y ESCUELA PITBLICA DE GOLF DEL TOYO, ALMER(A. %LV
LICITACIGN ELECFRONICA {SIREC), Expediente: C101-L0AC-0720-0056 COOPERAGION
&

[Rrmihrrerity

i s Tran; Chiaiils : : . B
Trabajader 1 M COORDINADORA-GR. 3 100 01/08/2015 100 40 1.300,00 € 166,66 € 8049€ 4B1,B0€ | 1.527,15€ | 2.008,95 € Estadio Juventud Granada
Trabajador 2 M TEC, DEPO GR. 4 100 19/06/2019 100 40 1.000,00 € 166,66 € 60,49 € 140,58 € 431,52€ | 1.367,74€ | L799,26€ Estadio Juventud Granada
Trabajador 3 M TEC, DEPO GR. 4 200 03/01/2017 81,3 325 812,50 € 135,42 € 42,74 € 312,54 € S90,66 € | 1.303,20€ Estadio Juventud Granada
Trabajador 4 H AUX. ADVO G-7 100 01/09/2015 100 40 1.000,00 € 166,66 € 6049 € 387,15€ 1 1.227,15€ | 1.614,30 € Estadio Juventud Granada
Trabajader 5 M AUX, ADVQ G-7 200 25/07/2017 75 30 695,95 € 11578 € B045 € 115,78 € 311,53 € S88,00€ | 1.299,53 € Estadio Juventud Granada
Trabajador & H TEC. DEPO GR. 4 100 04/09/2017 100 40 1.000,00€ 166,66 € 60,49 € 387,15€ | 1.227,15€ | 1.614,30¢& Estadio Juventud Granada
Trabajadeor 7 M TEC. DEPO GR. 4 401 13/10/2020 401 40 1.000,00 € 166,66 € 60,49 € 11578€ | 441,79 €1 1.342,93 € | 1.784,72€ Estadio Juventud Granada
Trahajador 8 H AUX. ADVO G-7 401 30/12/2020 100 40 1000060 € 166,66 € 60,49 € 190,21 €| 464,16€ { 1.417,36€ 1 1.881,52¢ Estadio Juventud Granada
Trabajader ¢ H TEC. DEPO GR. 8 501 26/04/2021 150 14,5 417,63 € 71,10€ 44,84 € 161,45€ £33.57 € 695,02 € Estadio Juventud Granada
Trabajador 10 M TEC. DEPO G-7 501 07/09/2021 76,3 26 763,00 € 127,16 € 52,60€ 306,56 € 842,76€ 1 1.249,32¢€ Estadio Juventud Granada
Trabajador 11 b TEC, DEPO GR. 8 502 01/02/2022 7,5 5 243,75 € 40,62 € 52,60€ 117,83€ 338497 € 454,90 € Estadio Juventud Granada
“3in tener en cuenta horas *Sin tener en cuenta sustituciones o “DIAZFECTIVO
complementarias/extras apbyos um._.m.mw%_powmu
™) LA NOCTURNIDAD VARIA SEGUN MES, ESTE DATO ES DEL BLTIMO MES VENCIDO

Datos extraidos del periodo entre el 01/10/2821 y of 31/03/2022

Firmado digitalmente
por R

- .m.. "Fecha:2022.04.21
ey 12595940200



