
ACTA  DE  LA  SEGUNDA SESIÓN  DE  LA  MESA  DE  CONTRATACIÓN  PARA  LA  ADJUDICACIÓN  DEL
EXPEDIENTE  ADM/2022/0008  (CONTR/2022/708787):  “SERVICIOS  DE  DESARROLLO  DE  UN  NUEVO
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y EL MANTENIMIENTO DE
LOS  SISTEMAS  ACTUALES  DEL  ÁREA  DE  LA  FORMACIÓN  PROFESIONAL  PARA  EL  EMPLEO  DE  LA
CONSEJERÍA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTÓNOMO” MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO,
TRAMITACIÓN  URGENTE.  ANÁLISIS  INFORME  CALIFICACIÓN  CRITERIOS  PONDERABLES  MEDIANTE
JUICIO DE VALOR Y APERTURA SOBRE 3 “CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN CUANTIFICABLES MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE FÓRMULAS”.

ASISTENTES

Presidencia:

D. Jorge Enrique Martín Martín, Jefe del Servicio
de  Administración  General  y  Contratación de la
Consejería  de  Empleo,  Empresa  y  Trabajo
Autónomo (en adelante CEETA). 

Vocalías:

D. José Félix Márquez Velo, Letrado Habilitado de
la Asesoría Jurídica de la CEETA.

D.  Israel  Navarro Vázquez, Interventor  Delegado
en la CEETA.

D. Francisco Javier García de Quirós García, Jefe
del  Servicio  de  Sistemas  de  Información
Sectoriales de Empleo de la ADA

Secretaría:

D. Arturo Caballero Holguín, Jefe del Servicio de
Planificación y Seguimiento de Programas de la
CEETA.

En Sevilla, a las  nueve horas y treinta minutos
(9:30 h.) del día 23 de diciembre de 2022, concurren
en  la  Sala  de  Reuniones  de  la  Secretaría  General
Técnica  de  la  Consejería  de  Empleo,  Empresa  y
Trabajo  Autónomo,  sita  en  la  segunda  planta  del
Edificio  WTC,  las  personas  reseñadas  al  margen,
componentes  de  la  Mesa  de  Contratación  de  los
Servicios  Centrales  de  dicha  Consejería,  para  el
análisis  del  informe de calificación de los criterios
ponderables mediante juicio de valor y la apertura
del sobre 3 “criterios de adjudicación cuantificables
mediante la aplicación de fórmulas” del expediente
ADM 2022 0008 “SERVICIOS DE DESARROLLO DE UN
NUEVO  SISTEMA  DE  GESTIÓN  DE  LA  FORMACIÓN
PROFESIONAL  PARA  EL  EMPLEO  Y  EL
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ACTUALES DEL
ÁREA  DE  LA  FORMACIÓN  PROFESIONAL  PARA  EL
EMPLEO DE LA CONSEJERÍA DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTÓNOMO”. 

Consejería de Empleo, Empresa y Trabajo Autónomo 
Secretaría General Técnica
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Los asistentes arriba indicados constituyen la Mesa de Contratación. El presidente abre la sesión a la
hora citada y se da lectura del Acta de la 1ª sesión de fecha 12 de diciembre de 2022, publicada en el Perfil
de Contratante del órgano de contratación el 12 de diciembre, no manifestándose disconformidad.

Seguidamente  se  presenta  el  Informe  de  valoración  de  las  ofertas  presentadas  en  el  presente
expediente de licitación, de fecha 23 de diciembre de 2022, emitido por el Servicio Servicio de Sistemas de
Información Sectoriales de Empleo de la Agencia Digital de Andalucía.  Los miembros de la Mesa acuerdan
aceptar este informe con las valoraciones y puntuaciones que se resumen a continuación:

AYESA UTE Cenit-Proxya UTE GR-Babel UTE Sopra-Fujitsu

CONCEPTO PESO Valorac. Punt. Valorac. Punt. Valorac. Punt. Valorac. Punt.

1 38 20,95 30,95 25,7 22,2

1.1 15 5 7,5 9,5 14,25 7 10,5 5 7,5
1.2 Propuesta tecnológica del nuevo sistema 10 6 6 6 6 6,5 6,5 6,5 6,5
1.3 Descripción de la solución analítica propuesta 5 6,5 3,25 6,5 3,25 6,5 3,25 6,5 3,25

1.4 5 6 3 9,5 4,75 7 3,5 6 3

1.5 3 4 1,2 9 2,7 6,5 1,95 6,5 1,95

2 8 6 4,8 9,5 7,6 7 5,6 6 4,8
3 Plan de transición, devolución y de garantía del servicio 3 6 1,8 8,5 2,55 8 2,4 6 1,8

Totales 49 27,55 41,1 33,7 28,8

CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN EVALUABLES MEDIANTE JUICIO DE 
VALOR

Plan de transformación, implantación y puesta en marcha 
de un nuevo sistema para la gestión de la formación 
profesional para el empleo
Planteamiento de la solución y descripción funcional del 
nuevo sistema

Plan de transformación de los sistemas actuales al nuevo 
sistema
Planificación detallada del plan de transformación, 
implantación y puesta en marcha
Plan de prestación del servicio y metodología de 
seguimiento y control del proyecto.
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A continuación se apertura el Sobre Electrónico n.º 3 de las ofertas presentadas, procediéndose a la
calificación  de  la  documentación  que  contiene,  de  conformidad  con  la  cláusula  10.5  del  PCAP.  Las
calificaciones obtenidas en cada criterio por los licitadores se resumen a continuación:

1 PROPOSICIÓN ECONÓMICA Peso HBS Máx HBS Mín
Proposición Económica 28 22,09 16,74

AYESA

Precio HBS Ofertado 19,00 €
Precio Licitación Oferta 5.169.140,00 €
Descuento Oferta 13,99
Puntuación 21,16
Precio HBS Ofertado 19,44 €
Precio Licitación Oferta 5.288.846,40 €
Descuento Oferta 12,00
Puntuación 20,99
Precio HBS Ofertado 19,40 €
Precio Licitación Oferta 5.277.964,00 €
Descuento Oferta 12,18
Puntuación 21,01
Precio HBS Ofertado 19,43 €
Precio Licitación Oferta 5.286.125,80 €
Descuento Oferta 12,04
Puntuación 21,00

UTE Cenit-
Proxya

UTE GR-
Babel

UTE Sopra-
Fujitsu

AYESA UTE Cenit-Proxya UTE GR-Babel UTE Sopra-Fujitsu

2.1 Formacion continua del equipo de trabajo Peso
Puntuación Puntuación Puntuación Puntuación

10 300 800 800 10 800 10 800 10 800 10

Rango Mín. 
Valoración

Rango Máx. 
Valoración

Valor 
Ofertado

Valor 
Ofertado

Valor 
Ofertado

Valor 
Ofertado

Numero de horas de formacion ofertadas durante el contrato, impartidas por 
especialistasen las distintas areas tecnicas del proyecto y con la proporcion de horas 
presenciales/onliney de alumnos indicadas en el pliego de prescripciones tecnicas y 

en la nota inferior
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AYESA UTE Cenit-Proxya UTE GR-Babel UTE Sopra-Fujitsu
2.2 Aspectos Técnicos Adicionales de Capacitación Técnica Peso Puntuación Puntuación Puntuación Puntuación

9 9 9 9 9 9 9 9 9

Rol profesional

Consultor Coordinador del servicio 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Consultor Coordinador del servicio 1,05 UNA 1,05 UNA 1,05 UNA 1,05 UNA 1,05

Consultor Analista de negocio especializado en BI N/A NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0

Consultor Consultor junior 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Analista de Inteligencia Artificial 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Analista de Procesos 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Analista y gestor del dato 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Analista de seguridad de la información 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75

Científico de datos 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Arquitecto Datos 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75

Arquitecto Software 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Analista funcional 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Especialista técnico en seguridad informática N/A NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0

Especialista técnico en despliegue continuo 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75

Jefe de proyectos N/A NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0

Jefe de proyectos N/A NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0

Integrador de componentes N/A NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0

Gestor del cambio 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Experto visualización 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Ingeniero de datos 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Técnico de sistemas con experiencia en Oracle 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75

Analista programador Java 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Analista programador 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Gestor de pruebas de desarrollo N/A NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0

Administrador de sistemas de BI/analíticos N/A NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0

Anotador y depurador de datos N/A NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0 NINGUNA 0

Técnico de pruebas 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75 UNA 0,75

Desarrollador de código 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3 UNA 0,3

Valor 
Ofertado

Valor 
Ofertado

Valor 
Ofertado

Valor 
Ofertado

Número de Horas Básicas de Servicio (HBSs) puestas por la empresa a disposición del proyecto exclusivamente para la ejecución del plan de 
devolución del servicio y para trabajos de la línea de servicios de mantenimiento que puedan requerirse durante el período de garantía, en 

los términos indicados en el pliego de prescripciones técnicas
Perfil 

profesional
Descripción de la 

experiencia

Puntuación por cada 
certificación

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.
Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación Project 
Management Professional (PMP), emitida por Project Management 

Institute o Prince 2 Practitioner.
Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 

Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 
Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Analista 
especializado

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Analista 
especializado

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Analista 
especializado

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Analista 
especializado

Una de las siguientes certificaciones:  - CISSP: Certified Information 
Systems Security Profesional de ISC. - CISM: Certified Information Security 
Manager de ISACA. - CISA: Certified Information Systems Auditor de ISACA.

Analista 
especializado

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Analista 
especializado

Una de las siguientes certificaciones: - Oracle Database SQL Certified 
Associate ó - Oracle Database Administrator Certified Associate (11g o 

superior)

Especialista 
técnico

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Especialista 
técnico

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Técnico de 
proyecto 

Una de las siguientes certificaciones:  - CISSP: Certified Information 
Systems Security Profesional de ISC. - CISM: Certified Information Security 
Manager de ISACA. - CISA: Certified Information Systems Auditor de ISACA.

Técnico de 
proyecto

Una de las siguientes certificaciones (o superior a ellas emitidas por los 
mismos organismos):  Red Hat Certified System Administration I (RH124) ó  

Linux Profesional Institute (Linux Administrator LPIC1) ó  Vmware 
Associate (VCA) ó  Docker Fundamentals (DCA)

Jefe de 
proyecto 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Jefe de 
proyecto 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación Project 
Management Professional (PMP), emitida por Project Management 

Institute o Prince 2 Practitioner.

Jefe de 
proyecto 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Jefe de 
proyecto 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Técnico de 
proyecto 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Técnico de 
proyecto 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Técnico de 
sistemas

Una de las siguientes certificaciones:  - Oracle Database SQL Certified 
Associate ó - Oracle Database Administrator Certified Associate (11g 

osuperior)

Técnico de 
soporte 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Técnico de 
soporte 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.
Técnico de 
proyecto

Certificación ISTQB (International Software Testing Qualifications Board) 
de nivel Foundation

Técnico de 
sistemas 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.

Técnico de 
soporte 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.
Técnico de 

soporte 
Certificación ISTQB (International Software Testing Qualifications Board) 

de nivel Foundation

Técnico de 
soporte 

Una de las certificaciones regladas siguientes: Certificación PMI ACP – Agile 
Certified Practitioner, Professional Scrum Master (Scrum.org), CSM – 

Certified Scrum Master (Scrum Alliance) o Lean IT Foundation.
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A su vez, atendiendo a los parámetros recogidos en el Anexo XI del PCAP que permiten identificar los
casos  en los  que  una  oferta  se considera  anormalmente  baja,  que  ninguna  de  las  ofertas  presentadas
incurre en anormalidad.

A continuación la Mesa procede a clasificar las ofertas económicas por orden decreciente, conforme a
la Cláusula 10.6 y a los criterios de adjudicación y los baremos de valoración del Anexo X del Pliego de
Cláusulas Administrativas Particulares (PCAP):

La Mesa acuerda elevar al órgano de contratación, conforme a la cláusula 10.6 del PCAP, propuesta de
mejor  oferta  a  favor  de  la  licitadora  UTE  CONSULTORIA  ESTRATEGICA  DE  NEGOCIO  INFORMATION
TECHNOLOGIES SOCIEDAD LIMITADA & PROXYA SERVICIOS TECNOLOGICOS, S.L,  al  obtener la mayor
puntuación  de  las  ofertas  presentadas  en  aplicación  de  los  criterios  de  adjudicación  y  baremos  de
valoración del Anexo X del PCAP .

De conformidad con la cláusula 10.7 del PCAP, una vez aceptada la propuesta de la Mesa por el órgano
de contratación, los servicios correspondientes requerirán al licitador  UTE CONSULTORIA ESTRATEGICA
DE  NEGOCIO  INFORMATION  TECHNOLOGIES  SOCIEDAD  LIMITADA  &  PROXYA  SERVICIOS
TECNOLOGICOS,  S.L,  para que en el  plazo de  diez  días  hábiles,  siguientes  al  envío del  requerimiento,
presente, a través de SiREC-Portal de Licitación Electrónica, la documentación previa a la adjudicación que
se detalla en el apartado 2 de la citada cláusula.

La Presidencia da por finalizada la sesión a las diez horas y treinta minutos (10:30 h.)  del día de la
fecha.

De todo ello, y conforme al artículo 81.3 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, levanto Acta como
Secretaria de la Mesa de Contratación, con el Visto Bueno de la Presidencia, en el lugar fecha expresado.

Vº Bº
EL PRESIDENTE,

Jorge Enrique Martín Martín
EL SECRETARIO,

Arturo Caballero Holguín

AYESA UTE Cenit-Proxya UTE GR-Babel UTE Sopra-Fujitsu

2.3 Peso
Puntuación Puntuación Puntuación Puntuación

4 0 4000 4000 4 4000 4 4000 4 4000 4

Capacidad de recursos ofertada para el plan de devolucion del 
servicio y para el periodo de garantia

Rango Mín. 
Valoración

Rango Máx. 
Valoración

Valor 
Ofertado

Valor 
Ofertado

Valor 
Ofertado

Valor 
Ofertado

Número de Horas Básicas de Servicio (HBSs) puestas por la empresa a disposición 
del proyecto exclusivamente para la ejecución del plan de devolución del servicio y 

para trabajos de la línea de servicios de mantenimiento que puedan requerirse durante 
el período de garantía, en los términos indicados en el pliego de prescripciones 

técnicas

ORDEN PERSONA LICITADORA JUICIO DE VALOR (49 puntos) APLICACIÓN DE FÓRMULAS (51 puntos) TOTAL
1 UTE Cenit-Proxya 41,1 43,99 85,09
2 UTE Global Rosetta – Babel 33,7 44,01 77,71
3 UTE Sopra-Fujitsu 28,8 44,00 72,80
4 AYESA 27,55 44,16 71,71
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