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I. ELEMENTOS DEL ACUERDO MARCO DE HOMOLOGACION.
1. Régimen juridico aplicable y documentos de caracter contractual.

El presente acuerdo marco se articula como un sistema de racionalizacion técnica de la contratacion,
cuya celebracion se regira segun lo dispuesto en los articulos 219 a 222 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeoy del Consejo 2014/23/UEy 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014
(en adelante LCSP).

Segun lo previsto en los articulos 19, 22 y apartados 10 y 13 del articulo 101 de la LCSP se trata de un
acuerdo marco sujeto a regulacién armonizada, ya que el valor maximo estimado, excluido el Impuesto
sobre el Valor Afadido, del conjunto de contratos contemplados durante la duracién del acuerdo
marco es superior a 215.000 euros, conforme a la Orden HFP/1499/2021, de 28 de diciembre, por la que
se publican los limites de los distintos tipos de contratos a efectos de la contratacién del sector publico
a partir del 1 de enero de 2022, publicada en el BOE n° 314 de 31 de diciembre de 2021.

El acuerdo marco de homologacion y los contratos basados en el mismo se regiran por la LCSP, y por
lo dispuesto en el Real Decreto-ley 14/2019, de 31 de octubre, por el que se adoptan medidas urgentes
por razones de seguridad publica en materia de administracion digital, contratacion del sector publico
y telecomunicaciones, por el Real Decreto 773/2015, de 28 de agosto, por el que se modifican
determinados preceptos del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el Real Decreto 817/2009, de 8
de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Plblico, y en
cuanto no se oponga, por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, (en adelante RGLCAP),
por la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, el Decreto 39/2011, de 22 de febrero,
por el que se establece la organizacion administrativa para la gestion de la contratacion de la
Administracion de la Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales y se regula el régimen de
bienes y servicios homologados (en adelante Decreto 39/2011), por el Decreto-Ley 3/2021, de 16 de
febrero, por el que se adoptan medidas de agilizacion administrativa y racionalizacion de los recursos
para el impulso a la recuperacién y resiliencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia
(en adelante DL 3/2021); con caracter supletorio se aplicaran las restantes normas de derecho
administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado.

Las relaciones electronicas derivadas de la presente contratacion se regirdn por las disposiciones
contenidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre antes citada, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo, por el que se
establecen medidas extraordinarias y urgentes relativas a establecimientos hoteleros, coordinacion de
alertas, impulso de la telematizacion, reactivacion del sector cultural y flexibilizacion en diversos
ambitos ante la situacion generada por el coronavirus (COVID-19), el Real Decreto 1671/2009, de 6 de
noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico
de los ciudadanos a los servicios publicos, el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica, el Real Decreto 4/2010,
de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el dmbito de la
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Administracion Electrénica y el Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion electrénica,
simplificacion de procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia.

De conformidad con la Disposicién adicional 252 de la LCSP, el presente acuerdo marco, sus contratos
basados y cada uno de sus lotes implican el tratamiento de datos de caracter personal y, en
consecuencia, deberan respetar en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personalesy a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccidn de datos personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa de aplicacion
en vigor en materia de proteccion de datos.

Asimismo, se rige por el Reglamento de Ejecucion (UE) 2016/7 de la Comision, de 5 de enero de 2016,
por el que se establece el formulario normalizado del documento europeo Gnico de contratacion.

Finalmente, el acuerdo marco de homologacién y los contratos basados en el mismo se regiran por el
presente pliego de clausulas administrativas particulares y por el pliego de prescripciones técnicas.

Tienen caracter contractual los siguientes documentos: el presente pliego de clausulas administrativas
particulares, el pliego de prescripciones técnicas particulares, el documento de formalizacién del
acuerdo marco, los documentos de formalizacidn de los respectivos contratos basados y las ofertas
presentadas.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos
contractuales, prevalecera el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, en el que se contienen
los derechos y obligaciones que asumiran las partes de los documentos de formalizacidn del acuerdo
marco y los contratos basados.

El desconocimiento del presente pliego, de los documentos de formalizacidon del acuerdo marco y los
contratos basados, de sus documentos anexos, o de las instrucciones, o normas de toda indole
aprobadas por INTURJOVEN, que puedan ser de aplicacion en la ejecucion de lo pactado, no eximira a
la persona contratista de la obligacion de su cumplimiento.

2. Objeto del acuerdo marco.

La celebracion del presente Acuerdo Marco de Homologacidn, tiene por objeto la prestacion de
servicios de monitoraje cultural, deportivo y de ocio y tiempo libre para todas aquellas actividades
organizadas por INTURJOVEN que asi lo requieran.

El presente acuerdo marco de homologacion, como sistema de racionalizacién técnica, comprendera
la determinacién de las caracteristicas de los servicios descritos, sus costes y descuentos y las
correspondientes personas adjudicatarias para cada uno de los Lotes establecidos en esta clausula, asi
como los términos basicos a los que habran de ajustarse los contratos basados en el acuerdo marco.

Los contratos basados en el presente acuerdo marco se adjudicaran con arreglo a los términos fijados
en el mismo, bien sin nueva licitacidon, bien con nueva licitacion, conforme a lo establecido en el
presente pliego y atendiendo a lo establecido en el articulo 221.4 a) de la LCSP.
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Las prestaciones incluidas en el objeto de este acuerdo marco estan definidas en el pliego de
prescripciones técnicas, que complementa este de clausulas administrativas particulares, y detalla las
condiciones que regiran los servicios que engloban.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la LCSP y con la documentacidén obrante en el
expediente, se justifica la necesidad e idoneidad del acuerdo marco.

3. Definicién de los Lotes.

La prestacion del servicio de monitoraje se divide en cuatro Lotes independientes correspondientes a
las diferentes categorias en que se clasifican los servicios a prestar, a los efectos de promover la
concurrenciay evitar la concentracion de la contratacién en una Unica persona adjudicataria, asi como
garantizar el acceso a la licitacion de las PYMES. Los lotes son:

- Lote n® 1: Monitoraje para la realizacidon de actividades culturales, de ocio y tiempo libre.

- Lote n°®2: Monitoraje para la realizacidon de actividades de caracter deportivo.

- Lote n° 3: Monitoraje para la realizacién de actividades culturales, deportivas, artisticas,
tecnoldgicas o culinarias, y de ocio y tiempo libre conducidas en un segundo idioma.

- Lote n° 4: Monitoraje para la realizacion de actividades que tengan por objetivo la adquisicidn
de habilidades artisticas, tecnoldgicas o culinarias.

- Lote n°5: Monitoraje para personas con diversidad funcional.

Las empresas licitadoras deberan tener ambito de actuacion, al menos, en la localidad donde esté
situado alguno de los Albergues Juveniles.

Las personas licitadoras podran presentar oferta a uno, a varios, o a todos lotes. Se adjudicara cada
lote de acuerdo con el orden que queden clasificadas las personas licitadoras seguin la puntuacién que
hayan obtenido en la clasificacion de sus ofertas.

4, Organo de contratacién.

El 6rgano de contratacién competente para la celebracién y adjudicacion de este acuerdo marco de
homologacion es la persona que ejerza la Direccidn- Gerencia de la empresa, o en su defecto, quien
ocupe el cargo de Consejera o Consejero Delegado, en virtud de las competencias que le sean atribuidas
por el Consejo de Administracién de la empresa.

5. Plazo de duracion del acuerdo marco.

El plazo de duracidon del acuerdo marco sera de dos (2) afios, a contar desde la fecha en que se
establezca en el documento de formalizacion.

El acuerdo marco podra ser objeto de prérroga anual con un maximo de dos (2) afios, por mutuo
acuerdo entre INTURJOVEN vy las personas contratistas del acuerdo marco, antes de la finalizacién del

mismo, a las que se preavisara con dos meses de antelacién.

Esta previsto que el acuerdo marco quede formalizado en el ejercicio 2023. En consecuencia, y en caso
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de prérroga maxima, finalizaria en el ejercicio 2027.

Durante este periodo se deberan contratar los servicios homologados con las personas adjudicatarias
del mismoy en las condiciones que se fijen en el presente pliego.

El plazo de vigencia del acuerdo marco de homologacidn delimita el plazo en el que podran adjudicarse
los contratos basados en el mismo. No obstante, una vez adjudicados, y en funcién del plazo de
ejecucion, la duracion de los contratos basados podra superar el plazo de duracién del acuerdo marco,
con las limitaciones expuestas en la clausula 24 del presente pliego.

Una vez formalizado el acuerdo marco de homologacion, se podran realizar las actuaciones que sean
necesarias para la tramitacion de un contrato basado en éste. Asimismo, tras la formalizacion del
acuerdo marco, se podran realizar las actuaciones que sean necesarias para la tramitacion de un
contrato basado en éste siempre que la propuesta de adjudicacion se reciba por las personas
adjudicatarias del acuerdo marco dentro del plazo de duracién del mismo.

6. Presupuesto de licitacion y Valor estimado del acuerdo marco.

El Presupuesto de licitacion del Acuerdo Marco se corresponde con el importe estimado del gasto a
efectuar por INTURJOVEN durante el primer afio de vigencia del mismo, y asciende a la cantidad de
CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA Y SIETE EUROS CON CINCUENTA Y UN
CENTIMOS DE EURO (464.157,51 €) IVA no incluido; QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
TREINTA EUROS CON CINCUENTAY OCHO CENTIMOS DE EURO (561.630,58 €), IVA incluido.

La distribucion del Presupuesto de licitacion del acuerdo marco de homologacion, por Lotes, es la

siguiente:
LOTE DESCRIPCION PRESUPUESTO DE
LICITACION
1 Monitoraje para la realizacion de actividades culturales, de ocio y tiempo 92.251,18 €
libre
2 Monitoraje para la realizacién de actividades de caracter deportivo 230.320,03 €
3 Monitoraje para la realizacion de actividades culturales, deportivas, 32.811,92€
artisticas, tecnoldgicas, culinarias, y de ocio y tiempo libre conducidas
en un segundo idioma
4 Monitoraje para la realizacion de actividades que tengan por objetivo 46.820,01 €
la adquisicion de habilidades artisticas, tecnoldgicas o culinarias
5 Monitoraje para personas con diversidad funcional 61.954,37 €
IMPORTE TOTAL DEL PRESUPUESTO DE LICITACION DEL ACUERDO MARCO 464.157,51 €

Alos efectos de lo previsto en el articulo 101 de la LCSP, el valor estimado del acuerdo marco asciende
a la cantidad de UN MILLON CIENTO TRECE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO EUROS CON DOS
CENTIMOS DE EURO (1.113.978,02 €), excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA).

La cifra indicada corresponde al valor estimado durante el plazo de vigencia del acuerdo marco
incluidas las prérrogas y las posibles modificaciones que se indican en la clausula 21, y tiene caracter

10



Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad

. Inturjoven
Junta de Andalucia

meramente orientativo y no vinculante. En consecuencia, no existe obligacion de contratar un nimero
determinado de prestaciones por parte de INTURJOVEN, ya que la contratacion de las mismas ira en
funcidon de sus necesidades.

7. Precios de licitacién.

Se definen como precios de licitacion los precios maximos que las personas licitadoras podran aplicar
como contraprestacion por la realizacion de los distintos servicios que componen el objeto del
presente acuerdo marco.

Aestos efectos, se partird de los siguientes precios maximos/hora, en los que estan incluidos los costes
laborales, los gastos generales y corporativos y el beneficio industrial de la empresa prestataria del
servicio, y que se han calculado de conformidad a los parametros establecidos en la Memoria
justificativa de la contratacion:

LOTE CATEGORIA COSTE/ COSTE COSTE TOTAL GASTOS BENEFICIO TOTAL TOTAL
HORA | MATERIAL ART. 72 COSTES GENERALES | INDUSTRIAL | PRECIO/H. | PRECIO/H.
CONVENIO | DIRECTOS (13 %) (6 %) (SinIVA) | (IVAincl.)
L Coordinador/a 13,87 € 13,87 € 1,80 € 0,83 € 16,50 € 19,96 €
Monitor/a 12,78 € 4,00€ 0,41 € 17,19€ 2,23€ 1,03 € 20,45 € 24,74 €
Coordinador/a 13,87 € 13,87 € 1,80 € 0,83 € 16,50 € 19,96 €
2 | Monitor/a 12,78 € 4,00€ 0,41 € 17,19 € 2,23€ 1,03 € 20,45 € 24,74 €
Monitor/a esp. 12,78 € 9,95€ 0,41 € 23,14 € 3,00 € 1,38€ 27,52 € 33,29€
3 Coordinador/a 13,87 € - -—-- 13,87 € 1,80 € 0,83 € 16,50 € 19,96 €
Monitor/a 12,78 € 4,00 € 0,41 € 17,19 € 2,23 € 1,03 € 20,45 € 24,74 €
A Coordinador/a 13,87 € -—-- ---- 13,87 € 1,80 € 0,83 € 16,50 € 19,96 €
Monitor/a 12,78 € 4,00 € 0,41€ 17,19 € 2,23€ 1,03€ 20,45 € 24,74 €
Coordinador/a 13,87 € -—- 13,87 € 1,80 € 0,83 € 16,50 € 19,96 €
5 | Monitor/a 12,78 € 400€ 0,41 € 17,19€ 2,23€ 1,03 € 20,45 € 24,74 €
Monitor/a esp. 12,78 € 4,00 € 0,41 € 23,14 € 3,00 € 1,38€ 27,52 € 33,29€

INTURJOVEN abonara a la empresa adjudicataria un minimo de 5 horas por persona/dia, y el resto de
las horas de servicio seran facturadas de manera independiente, al precio hora establecido en la oferta
presentada, hasta un maximo de 10 horas diarias.

El precio monitor/coordinador/hora sera revisable, exclusivamente, cuando se cumplan los siguientes
requisitos:

a. Deberan haber transcurrido 2 afios desde la formalizacion del contrato (art. 9.2, LCSP), y haberse
acordado la prérroga expresa del mismo.

b. La revisién Gnicamente sera aplicable al coste salarial del personal a subrogar (incluidos los
complementos y excluida la cotizacion a la Seguridad Social) en el precio del contrato, por lo
que se aplicara el porcentaje correspondiente a la subida salarial realizada.

c. En todo caso, el incremento del coste salarial repercutible para INTURJOVEN, no podra ser
superior al incremento experimentado por la retribucion del personal al servicio del sector
publico, conforme a las Leyes de Presupuestos Generales del Estado” (art. 5, RD 55/2017), tal y
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como establece el Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero, por el que se desarrolla la Ley 2/2015,
de 30 de marzo, de desindexacién de la economia espafiola.

d. La revision no serd aplicable sobre las variaciones del resto de los costes directos,
amortizaciones, los gastos generales o de estructura, ni el beneficio industrial (art. 7.3, RD
55/2017).

e. La revision de precios sdlo se llevard a cabo cuando a empresa adjudicataria justifique a
variacion del coste salarial, al alza o a la baja, dentro de los dos primeros meses de la anualidad
arevisar. En el plazo de 60 dias a partir de la presentacién de dicha justificacidn, y previo Informe
del Area de Comercializacién y Reservas de INTURJOVEN, el Organo de Contratacién deberé dar
su aprobacidn o justificar su rechazo a la revision solicitada.

La férmula a aplicar para la revision del precio/hora monitor/coordinador sera la siguiente:

IR=(PxVS)x1,33

IR: Importe de la revision.

P: Precio hora/hombre o mujer (excluido el 33 % de coste Seguridad Social).
VS: Porcentaje de variacion salarial pactada a nivel nacional.

1,33: peso del coste de la Seguridad Social.

8. Capacidad y solvencia de la persona licitadora para contratar.
8.1. Aptitud y Capacidad.

Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones de contratar
que sefiala el articulo 71 LCSPy acrediten su solvencia econémicay financiera y técnica, conforme
a lo establecido en los articulos 86, 87y 89 LCSP.

Asimismo, deberan contar con la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso, sea
exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del acuerdo marco
o de cada uno de los lotes en que se divide.

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias del acuerdo marco y de los contratos
basados cuyas prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o dmbito de actividad
que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Para las empresas no comunitarias, comunitarias y uniones temporales, se estara a lo dispuesto
en los articulos 68, 67y 69 LCSP, respectivamente.

Las personas empresarias que concurran agrupadas en uniones temporales quedaran obligadas
solidariamente y deberan nombrar a una persona representante o apoderada Unica de la unién
con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del acuerdo
marco se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes
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mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa. A efectos de la
licitacién, deberan indicar los nombresy circunstancias de las que la constituyan y la participacién
de cada una, asi como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal
en caso de ser adjudicatarias del acuerdo marco.

La participacidn en una consulta preliminar del mercado no impide la posterior intervencion en
este sistema de racionalizacién técnica de la contratacidn, en los términos establecidos en el
articulo 115.3 in fine LCSP.

No podran contratar con el sector publico las personas fisicas o juridicas en quiénes concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 71 de la LCSP.

8.2. Requisitos minimos de solvencia econémica y financiera.

Las personas licitadoras pueden acreditarla mediante un Certificado expedido por la Compafiia
Aseguradora, de tener suscrito un seguro de responsabilidad civil por riesgos profesionales, por
importe no inferior a TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €), aportando ademas el compromiso
de su renovacion o prérroga que garantice el mantenimiento de su cobertura durante toda la
ejecucion del contrato.

Los requisitos de solvencia econdmica se indican en el ANEXO 1 del presente pliego.
8.3. Requisitos minimos de solvencia técnica.

Las personas licitadoras tendran que haber efectuado, en el curso de, como maximo, los TRES (3)
ultimos afios (2020, 2021 y 2022), servicios que sean de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del acuerdo marco de homologacién, atendiendo a tal efecto a los tres
primeros digitos del codigo CPV establecido, seglin el Vocabulario comdn de contratos publicos
aprobado por Reglamento (CE) 2195/2002, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de
noviembre de 2002.

Los requisitos de solvencia técnica se especifican en el ANEXO 1 del presente pliego.
9. Perfil de contratante.

En el perfil de contratante del 6rgano de contratacion se publicarad la informacion relativa a este
acuerdo marco, de acuerdo con lo establecido en el articulo 63 de la LCSP, en el Decreto 39/2011y en
la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 16 de junio de 2008, por la que se regula el perfil
de contratante de los 6rganos de contratacion de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
entidades instrumentales. Asimismo, se publicaran en el perfil del contratante las respuestas a las
solicitudes de aclaracion al presente pliego o al resto de la documentacién complementaria que estos
soliciten, a condicion de que la hubieren pedido al menos 12 dias antes del transcurso del plazo de
presentacion de las proposiciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 138.3 de la LCSP.

El acceso al perfil de contratante se efectuara a través de la Plataforma de Contratacion de la Junta de

Andalucia, pagina web de la Junta de Andalucia: www.juntadeandalucia.es/contratacion, la cual esta
interconectada con la Plataforma de Contratacidn del Sector Publico.
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1. ADJUDICACION DEL ACUERDO MARCO DE HOMOLOGACION.
10. Procedimiento de celebracién del acuerdo marco de homologacién.

El acuerdo marco de homologacién se adjudicara mediante procedimiento abierto, utilizando una
pluralidad de criterios de adjudicacion basados en el principio de mejor relacién calidad-precio, en
virtud de lo previsto en el articulo 131.2 de la LCSP.

La forma de tramitacion del expediente es ordinaria.

Conforme al apartado tres de la disposicion adicional decimoquinta de la LCSP, la licitacién del
presente acuerdo marco tendra caracter exclusivamente electrdnico, por lo que la presentacion de las
ofertas y la practica de las notificaciones y comunicaciones derivadas del procedimiento de
adjudicacion realizara por medios electrénicos.

A estos efectos, las personas licitadoras deberan estar registradas en el Sistema de Informacién de
Relaciones Electronicas en materia de Contratacion, SiREC-Portal de Licitacion Electrdnica (en
adelante SiREC-Portal de Licitacion Electronica), segln las especificaciones recogidas en el Manual de
servicios de licitacion electrénica SiREC-Portal de Licitacion Electrénica publicado en el siguiente
enlace: https://juntadeandalucia.es/temas/contratacion-publica/perfiles-licitaciones/licitacion-

electronica.html. Asimismo, cuando las personas licitadoras deseen concurrir agrupados en uniones
temporales, todas las empresas que vayan a conformarlas deberan estar registradas en el SiREC-Portal
de Licitacion Electronica.

El registro en el SIREC-Portal de Licitacién Electrénica requiere el alta de usuario en la direccidn
electrdnica habilitada de la Junta de Andalucia para la practica de las notificaciones electrdnicas que
deriven del presente procedimiento de adjudicacion.

11. Presentacién de las proposiciones.

La licitacion sera anunciada en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion del acuerdo marco
de homologacién y, por encontrarse sujeto a regulacion armonizada, en el Diario Oficial de la Unién
Europea (DOUE) de acuerdo con lo dispuesto en la LCSP.

El plazo de presentacion de proposiciones sera el que figure en el anuncio en la Plataforma de
Contratacion de la Junta de Andalucia y en el Diario Oficial de Unidn Europea.

De conformidad con lo establecido en el articulo 135.3 de la LCSP, el anuncio de licitaciéon no se
publicara en el perfil del contratante antes de su publicacién en el DOUE. No obstante, podra en todo
caso publicarse en el perfil del contratante antes que el DOUE, si el 6rgano de contratacién no ha
recibido la notificacion de su publicacidn por la Oficina de Publicaciones de la Unidn Europea a las 48
horas de la confirmacién de la recepcion del anuncio.

Las personas licitadoras podran presentar ofertas a uno o varios lotes independientes, pudiendo

resultar, una misma persona licitadora, seleccionada en varios lotes si las ofertas presentadas por ésta
superan el umbral de puntuacion establecido en la clausula 14 del presente pliego.
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En el supuesto de persona juridica, la presentacion de la oferta podra ser firmada electrénicamente, en
todo caso, por la/s persona/s representante/s de la de la empresa licitadora, el 6rgano de direccion o
representacion competente de éste, persona administradora Unica, administradoras solidarias,
administradoras mancomunadas, y del Secretario o Secretaria con el visto bueno de la Presidencia o
de los Consejeros Delegados, cuando asi los estatutos de la sociedad lo establezca, en el caso de
Consejo de Administracion, salvo en el caso de la declaracién de no estar incursa en incompatibilidad
para contratar, donde se estara a lo dispuesto en el apartado 13.2.a) del presente pliego.

Cada persona licitadora no podra presentar mas de una proposicidn, ni suscribir ninguna propuesta en
unién temporal con otras si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una unién temporal. La
infraccidn de estas normas dara lugar a la no admisidn de todas las propuestas por ella suscritas.

Las proposiciones de las personas interesadas deberan ajustarse a los pliegos y documentacioén que
rigen la licitacidn, y su presentacion supone la aceptacion incondicionada por la persona licitadora del
contenido de la totalidad de las clausulas o condiciones de este pliego, sin salvedad o reserva alguna,
asi como la autorizacion a la mesa o al érgano de contratacion para consultar los datos recogidos en el
Registro de Licitadores de la Comunidad Autdnoma de Andalucia o en las listas oficiales de operadores
econdmicos de un Estado miembro de la Unidn Europea.

Las personas licitadoras presentaran, en su caso, una declaracién a incluir en cada sobre, designando
qué documentos administrativos y datos presentados son, a su parecer, constitutivos de ser
considerados confidenciales, tal como se indica en el articulo 133 de la LCSP. El caracter de confidencial
afecta, entre otros, a los secretos técnicos o comerciales, a los aspectos confidenciales de las ofertas y
a cualesquiera otras informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya
sea en este procedimiento de licitacidn o en otros posteriores. El deber de confidencialidad del 6rgano
de contratacién, asi como de sus servicios dependientes, no podra extenderse a todo el contenido de
la oferta de la persona adjudicataria, ni a todo el contenido de los informes y documentacion que, en
su caso, genere directa o indirectamente el 6rgano de contratacion en el curso del procedimiento de
licitacién. Unicamente podré extenderse a documentos que tengan una difusidn restringida, y en
ningln caso a documentos que sean puUblicamente accesibles. El modelo de declaracién de
confidencialidad se encuentra en el ANEXO 8.

El deber de confidencialidad tampoco podra impedir la divulgacién publica de partes no
confidenciales, tales como las empresas con las que se ha contratado y subcontratado, y, en todo caso,
las partes esenciales de la oferta y las modificaciones posteriores del acuerdo marco de homologacion,
respetando en todo caso lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales (RGPD).

Los pliegos y deméas documentaciéon complementaria se pondran a disposicion de las personas
licitadoras en la Plataforma de Contratacion de la Junta de Andalucia, garantizando asi el acceso a los

mismos por medios electrénicos.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 142 de la LCSP no se admitiran variantes del objeto del
acuerdo marco.
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11.1. Medios y plazo de presentacion.

Las proposiciones, junto con la documentacion preceptiva, se presentaran Unicamente por
medios electrdnicos a través de SiREC-Portal de licitacion electronica dentro del plazo sefialado
en el anuncio realizado en el perfil del contratante del érgano de contratacion. No se admitiran las
proposiciones presentadas por medios no electrénicos, ni tampoco las presentadas fuera de
plazo.

La direccion del enlace de SiREC-Portal de licitacidn electrdnica es:

https://sirecftdpriexp.chap.junta-andalucia.es/licitacion-electronica/index.action

De conformidad con el apartado primero, letra h) de la disposicion adicional decimosexta de la
LCSP, el envio por medios electrdnicos de las ofertas podra hacerse en dos fases, transmitiendo
primero la huella electronica de la oferta, con cuya recepcion se considerara efectuada su
presentacion a todos los efectos, y después la oferta propiamente dicha en un plazo maximo de
24 horas a contar desde la presentacion de la huella electrénica. De no efectuarse esta segunda
remision en el plazo indicado, se considerara que la oferta ha sido retirada. Se entiende por huella
electrénica de la oferta el conjunto de datos cuyo proceso de generacidon garantiza que se
relacionan de manera inequivoca con el contenido de la oferta propiamente dicha, y que permiten
detectar posibles alteraciones del contenido de esta garantizando su integridad. Las copias
electrénicas de los documentos que deban incorporarse al expediente, deberan cumplir con lo
establecido a tal efecto en la legislacion vigente en materia de procedimiento administrativo
comun, surtiendo los efectos establecidos en la misma.

Los plazos de presentacion de las ofertas se ampliaran cuando por cualquier razédn los servicios
dependientes del 6rgano de contratacion no hubieran atendido, seis (6) dias antes de que finalice
el plazo de presentacion de ofertas, el requerimiento de informacion que la persona licitadora
interesada hubiere formulado al menos doce (12) dias antes del transcurso del plazo de
presentacion de las proposiciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 138.3 de la
LCSPy la citada informacidn adicional solicitada tenga caracter relevante a los efectos de poder
formular una oferta que sea valida, conforme a lo estipulado en el articulo 136.2 de la LCSP.

Asimismo, se ampliara el plazo de presentacion de las ofertas en el caso de que se introduzcan
modificaciones significativas en los pliegos de la contratacidn, sin perjuicio de lo sefialado en los

articulos 122.1y 124 de la LCSP.

La ampliacion del plazo, en todo caso, sera proporcional a la importancia de la informacién
solicitada por la persona interesada.

Las personas licitadoras deberan mantener su oferta como minimo durante el plazo de dos (2)
meses a contar desde la fecha declarada de recepcidn de las ofertas.

11.2. Forma de presentacién y contenido.
Las personas licitadoras deberan confeccionar y presentar DOS (2) SOBRES ELECTRONICOS,

sefialados con los nimeros 1y 2, a través de SIREC-Portal de licitacién electrdnica. Previamente a
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su presentacion, se procedera a la validacion de su contenido mediante un proceso de firma
electrénica que garantice su integridad y confidencialidad.

El SOBRE ELECTRONICO N.° 1 se denominard «Documentacion acreditativa de los requisitos
previos», y el SOBRE ELECTRONICO N° 2: «Documentacion relativa a los criterios de
adjudicacion valorados mediante la aplicacion de formulas».

Cada sobre electrénico contendra los documentos que se especifican en las clausulas 11.2.1, y
11.2.2.

Toda la documentacién de las proposiciones presentadas debera venir en castellano. La
documentacion redactada en otra lengua debera acompafiarse de la correspondiente traduccion
oficial al castellano.

11.2.1. SOBRE ELECTRONICO N°1: Documentacion acreditativa de los requisitos previos.

Los documentos a incorporar en el sobre electrénico n.° 1 se detallan a continuacion, y se
aportaran conforme a las indicaciones que constan en el Manual de servicios de licitacion
electrénica SiREC- Portal de Licitacion Electrdnica. En caso de unidn temporal (UTE), todos
los documentos administrativos se deberan presentar de forma independiente por cada
uno de los Lotes, salvo los anexos comunes (ANEXOS 2y 3).

Datos basicos de la persona licitadora: Se presentaran conforme al modelo del
ANEXO 2.

Requisitos minimos para la presentacién de ofertas: El ANEXO 3 contiene una

declaraciéon de cumplimiento de los requisitos minimos de habilitacion empresarial
o profesional para la realizacion de la actividad o prestacion que constituye el objeto
del acuerdo marco, seglin se define en la clausula 13.2.a) del presente pliego.

Documento Europeo Unico de contratacién (DEUC): Conforme a lo establecido en

los articulos 140y 141 de la LCSP se presentara una declaracion responsable que se
ajustard al formulario del Documento Europeo Unico de contratacién (DEUC)
establecido por el Reglamento (UE) n.° 2016/7 (DOUE de 6/01/2016) accesible a
través de la siguiente direccion https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-

web/filter?lang=es.

Las instrucciones para cumplimentar la declaracion se adjuntan como ANEXO 4.

Al efecto de facilitar la cumplimentacién del DEUC, las personas licitadoras podran
consultar el BOE n.° 85, de 8 de abril de 2016, donde se ha publicado la Resolucion
de 6 de abril de 2016, de la Direccidén General del Patrimonio del Estado, por la que
se publica la Recomendacién de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa
sobre la utilizacién del Documento Europeo Unico de Contratacién previsto en la
nueva Directiva de contratacién publica.
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Las personas licitadoras deben limitarse a cumplimentar la seccion a: Indicacion
global relativa a todos los criterios de seleccion de la parte IV del DEUC.

En el caso de que la persona licitadora recurra a la solvencia y medios de otras
empresas de conformidad con el articulo 75 de la LCSP debera aportar su propio
DEUC, junto con otro DEUC separado en el que figure la informacion pertinente por
cada una de las entidades de que se trate.

Las personas empresarias que deseen concurrir integradas en una unién temporal,
deberan presentar un DEUC separado en el que figure la informacidn requerida en
las partes Il a V por cada empresa participante.

La direccidon de correo electrénico que figure en el DEUC debe ser habilitada de
conformidad con lo dispuesto en la Disposicion adicional decimoquinta de la LCSP

y debera coincidir con la indicada en SiREC-Portal del Licitacion Electrénica.

- Declaracién responsable de personas empresarias licitadoras extranjeras: Las

personas empresarias licitadoras extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a
ejecutarse en Espafia, aportaran declaracion de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgadosy Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que
de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso,
al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a la persona licitadora.
Dicha manifestacion se formulara conforme al ANEXO 5.

- Declaracidén responsable sobre relacién de empresas pertenecientes al mismo

grupo: A los efectos de la aplicacion de la regla prevista en el articulo 86.1 del
RGLCAP y de conformidad con lo establecido en el articulo 149.3 de la LCSP, las
personas licitadoras deberan presentar declaracion, segin modelo del ANEXO 6 del
presente pliego, bien de que no pertenece a ninglin grupo de empresas o bien de
que se encuentra en alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Codigo
de Comercio y pertenece a un grupo de empresas, con indicacion de la relacion de
las empresas de dicho grupo y de las que se presentan a la licitacion.

- Uniones temporales: Las personas empresarias que concurran a la licitacion
agrupadas en uniones temporales deberdn presentar una declaraciéon de
compromiso de constitucién en unidn temporal, conforme al modelo establecido en
el ANEXO 7, indicando los nombres y circunstancias de las que la suscriben, el
porcentaje de participacion de cada una de ellas, asi como que asumen el
compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar
adjudicatarias del acuerdo marco de homologacion, y designando a la persona o
personas que durante la vigencia del mismo han de ostentar la plena representacion
de todas ante el 6rgano de contratacion.

- Declaracion de confidencialidad de los datos reflejados en el sobre electrdnico n°1:

De conformidad con lo establecido en la clausula 11, las personas licitadoras podran
presentar una declaracion, designando qué documentos administrativos y técnicos
y datos presentados en el sobre electrdnico n.° 1 son, a su parecer, constitutivos de
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ser considerados confidenciales. El modelo para dicha declaracion se encuentra en
el ANEXO 8.

11.2.2. SOBRE ELECTRONICO N° 2: Documentacion relativa a los criterios de adjudicacién
valorados mediante la aplicacion de formulas.

En este sobre electronico se incluird la Proposicion econdmica, debidamente firmada
electrénicamente y fechada, que deberad ajustarse a los modelos que figuran en el ANEXO
10, y en la misma debera indicarse, de forma independiente, el porcentaje e importe del
Impuesto sobre el Valor Afladido que deba ser repercutido. En las uniones temporales de
empresas, tanto de personas fisicas como juridicas, la proposicién econémica debera estar
firmada por las personas representantes de cada una de las mismas.

En la proposicion econémica los precios se indicaran en euros (€), y los descuentos sobre
la facturacion, en porcentaje (%), y se entenderan incluidos a todos los efectos los demas
tributos, tasas y canones de cualquier indole que sean de aplicacidon, asi como todos los
gastos que se originen para la persona adjudicataria como consecuencia del cumplimiento
de las obligaciones contempladas en el presente pliego.

En caso de discordancia entre la cantidad consignada en cifras y la consignada en letras,
prevalecera la consignada en cifras.

En aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan
conocer claramente todo aquello que INTURJOVEN estime fundamental para la oferta, el
6rgano de contratacion podra solicitar que se aporten las aclaraciones necesarias (siempre
que las mismas no supongan cambios) que permitan interpretar correctamente las ofertas.

Las prestaciones y precios ofertados deberan ajustarse a lo ofertado por la persona
licitadora en el mercado general.

En cualquier caso, se desecharan aquellas ofertas que careciesen de concordancia con la
documentacién examinada, excedan los precios maximos de licitacion indicados en la
clausula 7 de este pliego, varien sustancialmente el modelo establecido, comporten error
manifiesto en el importe de la proposicidn o exista reconocimiento por parte de la persona
licitadora de que la proposicién adolece de error o inconsistencia que la hagan inviable.

12. Seleccidn de las personas contratistas:

12.1. Mesa de Contratacion.
El 6rgano de contratacidn estara asistido por una mesa de contratacion para la calificacion y
valoracion de las ofertas, cuya composicion se publicara en el perfil de contratante con una
antelacion minima de siete (7) dias con respecto a la reunion que celebrara la Mesa para la

apertura del sobre electrénico n°1.

La participacion en la redaccién de la documentacion técnica del acuerdo marco no impedira por
si misma formar parte de la mesa de contratacién.

19



Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad

’ Inturjoven
Junta de Andalucia

A las reuniones de las mesas podra asistir personal técnico especializado cuando resulte
necesario, segln la naturaleza de los asuntos a tratar, que actuara con voz y sin voto.

La asistencia a las sesiones de las mesas de contratacién podra ser presencial o a distancia, salvo
que la naturaleza de la situacion exija lo contrario, siempre y cuando se asegure por medios
electrénicos la identidad de los miembros o personas que los suplan, el contenido de sus
manifestaciones, el momento en que estas se producen, asi como la interactividad e
intercomunicacion entre los integrantes del 6rgano colegiado en tiempo real y la disponibilidad
de los medios durante la sesion. A tales efectos se consideraran medios electrénicos vélidos los
telefonicos y audiovisuales, como el correo electrdnico, las audioconferencias y las
videoconferencias.

12.2. Comision Técnica.

En su caso, se podra designar a una persona con formacion técnica adecuada o a una Comision
Técnica formada por al menos dos (2) personas con conocimiento en la materia, de apoyo a la
Mesa de contratacion.

Asimismo, la Mesa de contratacion podra solicitar, antes de formular su propuesta, cuantos
informes técnicos considere precisos.

12.3. Apertura del sobre electrénico n.° 1y calificacion de documentos.

Reunida la Mesa de contratacion en el dia y hora sefialados, la Presidencia ordenara la apertura
del sobre electrénico n.® 1.

A continuacion, la Mesa calificara la documentacion recibida. Si observase defectos u omisiones
subsanables en la documentacion del sobre electronico n® 1, lo comunicara por medios
electrdnicos a través de SiREC-Portal de licitacion electrdnica, y lo hara publico a través del perfil
de contratante del 6rgano de contratacidn, concediéndose un plazo de tres (3) dias naturales para
que las personas licitadoras los corrijan o subsanen, bajo apercibimiento de exclusion definitiva,
si en el plazo concedido no procede a la subsanacién de dicha documentacion.

Posteriormente se reunird la Mesa de contratacién para adoptar el oportuno acuerdo sobre la
admision definitiva de las personas licitadoras.

12.4. Apertura del sobre electrénico n.° 2.

Una vez adoptado el acuerdo sobre admisidn definitiva de las personas licitadoras, se reunira la
Mesa de contrataciony se procedera a manifestar el resultado de la calificacion de los documentos
presentados, con expresion de las proposiciones admitidas, de las rechazadas y las causas de
inadmisién de estas ultimas, procediendo a la apertura, del sobre electrénico n° 2 de las personas
licitadoras admitidas, en un plazo que no sera superior a siete (7) dias a contar desde la apertura
del sobre electrénico n® 1. El dia sefialado para ello se indicara en el anuncio de licitacidon y se
publicara en el perfil de contratante del 6rgano de contratacion.
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Tras la apertura del sobre electrénico n.° 2, la Mesa de contratacion, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 39.6 del Decreto 39/2011 y el articulo 150 de la LCSP, podra solicitar cuantos informes
técnicos estime pertinentes para establecer la clasificacion de las ofertas presentadas.

Asimismo, si la Mesa de contratacion entiende que el contenido del sobre electrénico n.° 2 de las
ofertas presentadas a través del SiREC-Portal de licitacidn electrdnica, no es lo suficientemente
claro y preciso, podra solicitar a las personas licitadoras aclaraciones suplementarias cuando se
traten de corregir errores materiales en la redaccion de las mismas, siempre que no suponga
modificacion del contenido.

12.5. Clasificacion de las proposiciones.

La Mesa de contratacion clasificara, por orden decreciente, las proposiciones admitidas
atendiendo a los criterios de adjudicacion sefialados en el presente pliego, y elevard la
correspondiente propuesta de las mejores ofertas al érgano de contratacion, seleccionando,
siempre que sea posible, un minimo de TRES (3) y un maximo de VEINTE (20) de las empresas que
se hayan mostrado interesadas en cada Lote.

La propuesta de adjudicacion no crea derechos a favor de la/s persona/s licitadora/s propuesta/s.

Si la oferta econdmica de alguna de las empresas mejor clasificadas, se hubiera declarado por la
Mesa de Contratacion como anormalmente baja, atendiendo a los criterios sefialados en el ANEXO
11 del presente pliego, se debera dar previamente audiencia por medios electronicos a la persona
licitadora para que justifique la viabilidad de su oferta de acuerdo con lo establecido en el articulo
149 de la LCSP, y solicitar el asesoramiento técnico del servicio correspondiente.

La Mesa de contratacidon evaluara toda la informacién y documentacién proporcionada por la
persona licitadora a través del SiREC-Portal de Licitacion Electronica en plazo y elevara de forma
motivada la correspondiente propuesta de aceptacion o rechazo al érgano de contratacion.

Si el 6rgano de contratacion, considerando la justificacion efectuada por la persona licitadora y
los informes técnicos, estimase que la informacion recabada no explica satisfactoriamente el bajo
nivel de los precios o de costes o cualquier otro parametro en base al cual se haya definido la
anormalidad de la oferta y que, por lo tanto, la oferta no puede ser cumplida como consecuencia
de la inclusidén de valores anormales, la excluird de la clasificacion prevista en el apartado
siguiente.

En general se rechazaran las ofertas incursas en presuncion de anormalidad si estdn basadas en
hipdtesis o practicas inadecuadas desde una perspectiva técnica, econdémica, o porque vulneran
la normativa sobre subcontratacion o no cumplen las obligaciones aplicables en materia
medioambiental, social o laboral, nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los
convenios colectivos sectoriales vigentes, en aplicacion de lo establecido en el articulo 201 de la
LCSP.

21



Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad

’ Inturjoven
Junta de Andalucia

13. Documentacion previa a la adjudicacion.
13.1. Procedimiento.

Una vez aceptada la propuesta de la Mesa por el érgano de contratacion, se requerirad por medios
electrénicos a la/s persona/s licitadora/s que haya/n presentado la/s mejor/es oferta/s para que,
dentro del plazo de diez (10) dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera
recibido el requerimiento, presente/n la documentacién que se detalla en el apartado 2 de esta
clausula, tanto de la/s persona/s licitadora/s como de aquéllas otras empresas a cuyas
capacidades se recurra, por medios electronicos a través de SIiREC-Portal de Licitacion
Electrénica.

La/s persona/s licitadora/s presentara/n copia electronica, sea auténtica o no, de la
documentacion requerida, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre. En todo caso la persona licitadora serd responsable de la veracidad de los
documentos que presente.

La aportacion del certificado expedido por el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma
de Andalucia acompafiada de una declaracion expresa responsable, emitida por la persona
licitadora o sus representantes con facultades que figuren en el Registro, relativa a la no alteracién
de los datos que constan en el mismo, podra sustituir a la documentacidn contenida en las letras
a),b), c),f),g) yh)delapartado 2 de esta clausula, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 39/2011.

El referido certificado se expedird electronicamente. La incorporacion del certificado al
procedimiento se efectuard de oficio por la mesa o el érgano de contratacién solicitdndolo
directamente al Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Todo ello sin
perjuicio de que las personas licitadoras deban presentar en todo caso la declaracidn responsable
indicada en el parrafo anterior.

Asimismo, cuando la persona licitadora esté inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector Publico o figure en una base de datos nacional de un Estado
miembro de la Unién Europea, como un expediente virtual de la empresa, un sistema de
almacenamiento electrénico de documentos o un sistema de precalificacion, y estos sean
accesibles de modo gratuito para los citados 6rganos, no estara obligada a presentar los
documentos justificativos u otra prueba documental de los datos inscritos en los referidos lugares.

13.2. Documentacion.
La documentacidn a presentar sera la siguiente:

a) Documentos acreditativos de la personalidad y capacidad de obrar de las personas
licitadoras.

- Personas licitadoras fisicas:

Las personas licitadoras individuales acreditardn su personalidad y capacidad
mediante el Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que haga
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sus veces.

- Personas licitadoras juridicas:

La capacidad de obrar de las personas empresarias que fueren personas juridicas se
acreditarda mediante la presentacion de copia electrdnica, sea auténtica o no, de la
escritura o documento de constitucién, los estatutos o el acto fundacional, en los que
consten las normas por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su
caso, en el Registro Publico que corresponda, segln el tipo de persona juridica de que
se trate.

- Personas licitadoras no espafiolas nacionales de un Estado Miembro de la Unidn
Europea.

En cuanto a las empresas no espafiolas de estados miembros de la Unién Europea o de
los Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, tendran
capacidad para contratar aquéllas que, con arreglo a la legislacion del Estado en que
estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate.
Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas exija una
autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacidén para poder
prestar en él el servicio de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

La capacidad de las mismas se acreditara por su inscripcion en el registro procedente
de acuerdo con la legislacion del Estado donde estan establecidas, o mediante la
presentacion de copia electrdnica, sea auténtica o no, de una declaracion jurada o un
certificado, de acuerdo con lo establecido en el anexo | del Reglamento General de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

- Demés personas licitadoras extranjeras.

Las demds empresas extranjeras deberan justificar mediante informe, en la forma
recogida en el articulo 68 de la LCSP, que el Estado de procedencia de la empresa
extranjera admite a su vez la participacion de empresas espafiolas en la contratacion
con la Administracién y con los entes, organismos o entidades del sector publico
asimilables a los enumerados en el articulo 3 de la LCSP, en forma sustancialmente
analoga.

En relacion con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacion
Publica de la Organizaciéon Mundial de Comercio, se prescindird del informe sobre
reciprocidad, cuando el contrato esté sujeto a regulacién armonizada.

Ademas, sera necesario que las empresas extranjeras de Estados no pertenecientes a la
Unidn Europea tengan abierta sucursal en Espafia, con designacion de personas
apoderadas o representantes para sus operaciones, y que estén inscritas en el Registro

Mercantil.

La acreditacion de su capacidad de obrar se instrumentara a través de informe de la
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Mision Diplomatica Permanente de Espafria en el Estado correspondiente o de la Oficina
Econdmica y Comercial de Espafia en el Exterior en cuyo dmbito territorial radique el
domicilio de la empresa.

Las personas licitadoras extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a ejecutarse
en Espafia, aportaran declaracién de someterse a la jurisdiccién de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del acuerdo marco de homologacidn, con renuncia,
en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a la persona
licitadora.

- Habilitacién empresarial.

Las personas licitadoras deberan contar con la habilitacion empresarial o profesional
que resulte exigible para la realizacion de las prestaciones que constituyan el objeto del
acuerdo marco de homologacion, segln lo dispuesto en el art 65.2 de la LCSP,
“Condiciones de aptitud”.

Las personas empresarias domiciliadas en Andalucia deberan estar inscritas en el
Registro de Turismo Activo de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las personas empresarias domiciliadas en otras Comunidades Auténomas deberan
estar habilitadas en su Comunidad Auténoma de origen.

Las personas empresarias de otros Estados miembros de la Unién Europea deberan
estar habilitadas en su Administracion de origen.

- Declaracion responsable de no estar incursa en incompatibilidad para contratar.

Las personas licitadoras acreditardn no estar incursas en incompatibilidad para
contratar mediante una declaracion responsable que firmara la persona representante
que presente la oferta, donde se indicard que ninguna de las personas que componen
los 6rganos de gobierno o administracion de la licitante se hallan incursas en supuesto
alguno a los que se refiere el articulo 2 de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de
Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracién de la Junta de Andalucia 'y de
Declaracion de Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones de Altos Cargos y otros
Cargos Publicos, y el articulo 6 del Decreto 176/2005, de 26 de julio, de desarrollo de la
citada ley, asi como que no ostenta participacién superior al diez por ciento computada
en la forma que regula el articulo 5 de la citada Ley.

La formulacion de esta declaracidon responsable se acreditara conforme al modelo
establecido en el ANEXO 12.

b) Documentos acreditativos de la representacion.
Las personas que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otra presentaran copia

electrénica, sea auténtica o no, del poder de representacion, bastanteado por los servicios
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juridicos de cualquier Administracién a nivel estatal, autonémico o local que acredite la
comprobacién por la Administracion de que las facultades o poderes de una o varias
personas fisicas son suficientes para actuar en nombre y representacidn de una determinada
persona juridica en la realizacién de determinadas actuaciones.

Si la persona licitadora fuera persona juridica, el poder general debera figurar inscrito, en su
caso, en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder especial para un acto concreto no sera
necesario el requisito de su previa inscripcion en el Registro Mercantil.

Igualmente, la persona con poder bastante a efectos de representacién debera acreditar su
personalidad y capacidad mediante el Documento Nacional de Identidad, o en su caso, el

documento que haga sus veces.

c) Documentos que acreditan la solvencia econémica y financiera, y técnica o profesional.

La solvencia econdmica y financiera se acreditard mediante un Certificado expedido por la
Compafiia Aseguradora, de tener suscrito un seguro de responsabilidad civil por riesgos
profesionales, por importe no inferior a TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €), aportando
ademas el compromiso de su renovacion o prérroga que garantice el mantenimiento de su
cobertura durante toda la ejecucidn del contrato.

Si las personas licitadoras recurren a las capacidades de otras entidades en lo que respecta
a los criterios relativos a la solvencia econdmica y financiera, la responsabilidad entre
aquellas entidades y las otras en la ejecucidn del acuerdo marco tendréa caracter solidario.

En las uniones temporales, tanto de personas fisicas como juridicas, se considerara cumplido
el requisito de solvencia econdémica y financiera cuando este sea cumplido bien por la
solvencia acreditada por uno de los miembros o bien por la suma de la solvencia acreditada
de varios de los miembros de la unién temporal.

Las condiciones de solvencia técnica y profesional exigidas en el presente pliego, se

entenderan cumplidas con la presentacidn de una declaracién que recoja una relacién de los
principales servicios efectuados durante los TRES (3) ultimos afios (2020, 2021 y 2022), que
sean de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del acuerdo marco,
atendiendo a tal efecto a los tres primeros digitos del cddigo CPV establecido, indicando su
importe, fechas y destinatario publico o privado de los mismos. La referida declaracién se
ajustara al modelo establecido en el ANEXO 14.

Para acreditar la solvencia, la persona licitadora podra basarse en la solvencia y medios de
otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con
ellas, siempre que demuestre que durante toda la duracion de la ejecucién del acuerdo
marco dispondra efectivamente de esa solvencia y medios, y la entidad a la que recurra no
esté incursa en una prohibicién de contratar. En las mismas condiciones, las personas
empresarias que concurran agrupadas en las uniones temporales a que se refiere el articulo
69 de la LCSP, podran recurrir a las capacidades de entidades ajenas a la unién temporal.

Cuando una empresa desee recurrir a las capacidades de otras entidades, demostrara al
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6rgano de contratacidon que va a disponer de los recursos necesarios mediante la
presentacién a tal efecto del compromiso por escrito de dichas entidades, debiendo a tal fin
aportar documento de compromiso de disposicién emitido por el 6rgano de direccion de la
empresa que preste la citada solvencia, acreditativo de tal circunstancia, en el que se
contenga ademas la aceptacion expresa de los efectos sefialados en el articulo 1.257 del
Cédigo Civil por la empresa que preste su solvencia.

En caso de que el referido documento de compromiso de disposicién sea aceptado por el
6rgano de contratacion, éste podra exigir el cumplimiento por la empresa prestataria de la
solvencia, de aquello a lo que se comprometid con la persona contratista del acuerdo marco
de homologacion.

En caso de resultar adjudicataria, la persona licitadora ejecutara el acuerdo marco con los
mismos medios que ha aportado para acreditar su solvencia. Solo podra sustituirlos, por
causas imprevisibles, por otros medios que acrediten solvencia equivalente y previa
autorizacion del érgano de contratacion.

Los requisitos minimos de solvencia econémicay financiera, técnica o profesional, exigibles
a las empresas licitadoras, son los establecidos en el ANEXO 1 al presente Pliego.

d) Obligaciones Tributarias.

- Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o declaracion
responsable de no estar obligada a presentarlas.

- Certificacion positiva, expedida por la Administracién Tributaria de la Junta de
Andalucia, justificativa de la inexistencia con la Administraciéon Autonémica de deudas
de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo o, en el caso de contribuyentes contra
quienes no proceda la utilizacidon de la via de apremio, deudas no atendidas en periodo
voluntario.

e) Obligaciones con la Seguridad Social.
Certificacion positiva expedida, por la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, de hallarse
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, o declaracién
responsable de no estar obligada a presentarlas.

f) Impuesto sobre Actividades Econémicas.
Sila persona licitadora se hubiera dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdémicas
en el ejercicio corriente, deberd presentar copia electrdnica, sea auténtica o no, del
justificante de estar dada de alta en el epigrafe correspondiente al objeto del acuerdo marco
del citado impuesto. En caso de que se hubiera dado de alta en otro ejercicio, debera

presentar copia electrdnica, sea auténtica o no, del justificante de pago del Gltimo recibo.

En ambos supuestos se acompafiard una declaracion responsable, firmada
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electronicamente, de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto, conforme
al modelo establecido en el ANEXO 15.

En caso de estar exenta de este impuesto presentaran declaracion justificativa al respecto,
firmada electrénicamente, asi como la declaracion del ANEXO 15, anteriormente indicada.

g) Personas trabajadoras con discapacidad.

Las personas licitadoras que tengan un nimero de 50 o mas personas trabajadoras en su
plantilla estaran obligadas a contar con, al menos, un dos por ciento de personas
trabajadoras con discapacidad o a adoptar las medidas alternativas previstas en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva en favor de personas trabajadoras con discapacidad. A tal
efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que conste tanto el
numero global de personas trabajadoras de plantilla como el nimero particular de personas
trabajadoras con discapacidad en la misma. En el caso de haberse optado por el
cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, deberan aportar una copia
de la declaracién de excepcionalidad y una declaracion con las concretas medidas aplicadas.
Asimismo, podran hacer constar en el citado certificado el porcentaje de personas
trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la plantilla, a efectos de lo establecido para
los supuestos de empate en la cldusula relativa a la clasificacion de las ofertas.

Las personas licitadoras que tengan menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla,
deberan aportar, en todo caso, un certificado acreditativo del nimero de personas
trabajadoras de plantilla, conforme al modelo establecido en el ANEXO 16.

h) Promocion de laigualdad entre mujeres y hombres.

Deberd presentar la Declaracion sobre promocién de igualdad conforme al modelo
establecido en el ANEXO 17.

Las personas licitadoras deberan acreditar la elaboracion y aplicacion efectiva de un Plan de
Igualdad en los casos y forma establecidos en el articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres en su redaccién dada por el Real
Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para la garantia de la igualdad de
trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y la ocupacion, siempre que:

Tengan cincuenta (50) o mas personas trabajadoras, con el régimen transitorio que se
sefiala a continuacién, de conformidad al calendario establecido en la disposicion
transitoria décimo segunda de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo en su redaccidon
dada por el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo:

e Cuando las personas licitadoras tengan mas de cien (100) personas trabajadoras
se les exigira en todo caso.

e Cuando las personas licitadoras tengan cincuenta (50) a cien (100) personas
trabajadoras se les exigira a partir del 8 de marzo de 2022, aplicandose de forma
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efectiva la referida clausula.

Esta clausula serd de aplicacion a los expedientes de contratacion iniciados a partir de
las fechas sefialadas anteriormente, entendiéndose por el inicio la publicacién de la
correspondiente convocatoria del procedimiento de adjudicacion.

- Cuando asi se establezca en el Convenio Colectivo que sea de aplicacion, en los
términos previstos en el mismo.

- Cuando la autoridad laboral hubiera acordado en un procedimiento sancionador la
sustitucion de las sanciones accesorias por la elaboracidn y aplicacién de dicho plan, en
los términos que se fijen en el indicado acuerdo.

En su caso, las personas licitadoras acreditaran la elaboracion, aplicacion y vigencia efectiva
del citado Plan, entre otros, por alguno de los siguientes medios:

- Copia electrédnica, sea auténtica o no, del texto original del Plan de Igualdad firmado
por los componentes de la comisién negociadora.

- Copia electrdnica, sea auténtica o no, del Acta de la comision negociadora por la que se
aprueba el Plan de Igualdad, con expresion de las partes que lo suscriban.

- Declaracion del representante de la empresa indicando la referencia de publicacién del
Plan de Igualdad o del Convenio en que aquél se inserte en el boletin oficial
correspondiente.

- Poseer la persona licitadora el distintivo “Igualdad en la Empresa” y encontrarse el
mismo vigente. Uno de los requisitos generales de las entidades candidatas a obtener
el distintivo “Igualdad en la Empresa” es, segln los dispuesto en el articulo 4.2. f) del
Real Decreto 1615/2009, de 26 de octubre, “Haber implantado un plan de igualdad, en
aquellos supuestos en que la empresa esté obligada a su implantacion por imperativo
legal o convencional. En los demas supuestos, haber implantado un plan de igualdad o
politicas de igualdad”.

Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto que la vigencia o aplicacion efectiva de un Plan de
Igualdad ofrezca dudas a la Mesa de contratacion (por ejemplo, no consta el periodo de
vigencia o éste ha transcurrido ya sin que se conozca si se ha prorrogado o no) también
podria solicitarse a la persona licitadora que presente una declaracidn relativa a que la
misma aplica efectivamente el Plan de Igualdad firmada por la representacion de la empresa
y de los trabajadores y trabajadoras.

En dicho Plan se fijaran los concretos objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y
practicas a adoptar para su consecucidn, asi como el establecimiento de sistemas eficaces
de seguimiento y evaluacion de los objetivos fijados.

En todo caso, las personas licitadoras deberan cumplimentar el modelo del ANEXO 17 donde

dejaran constancia de si se encuentran en alguno de los casos anteriores y en consecuencia
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estan obligadas a acreditar la elaboracidn y aplicacion del citado plan o si por el contrario no
estan en ninguno de los casos enumerados y no tienen obligacién de hacer la referida
acreditacion, indicando las medidas sobre promocién de la igualdad entre hombres y
mujeres que estan llevando a cabo.

i) Documentacion acreditativa de constitucion de la garantia definitiva general.

Resguardo acreditativo de la constitucion, a favor del 6rgano de contratacion, de la garantia
definitiva general especificada en la clausula 16 del presente pliego, en los lugares y con las
condiciones establecidas en la misma.

j) Otradocumentacion.

Declaracion responsable sobre poderes de representacion de las personas licitadoras,
conforme al modelo establecido en el ANEXO 18.

Declaracion responsable sobre proteccion de personas menores de edad, conforme al
modelo establecido en el ANEXO 19.

13.3. Examen de la documentacion.

Presentada la documentacion a través de SiREC-Portal de Licitacion Electrdnica, la Mesa de
contratacién comprobara que ha sido recibida en tiempo y procedera a su examen.

Si la/s persona/s licitadora/s no presenta/n la documentacion, la Mesa de contratacidn
procederd a la exclusién del procedimiento de adjudicacion.

Sila persona licitadora presenta la documentacion y la Mesa de contratacion observase defectos
u omisiones subsanables en la misma, lo notificarad por medios electrénicos a través de SiREC-
Portal de licitacion electrénica y lo comunicara a través del perfil de contratante del érgano de
contratacion, a la/s persona/s licitadora/s concediéndole/s un plazo de tres (3) dias naturales
para que los corrijan o subsanen presentando la documentacion que proceda a través de SiREC-
Portal de Licitacion Electrénica. Si en el plazo concedido no procede a la subsanacion de la
documentacion, sera excluida del procedimiento de adjudicacion.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que
la/s persona/s licitadora/s ha/n retirado su/s oferta/s, procediéndose a exigirle el importe del
tres (3 %) por ciento del valor anual estimado del acuerdo marco, IVA excluido, en concepto de
penalidad, sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 150.2 del citado texto legal.

14. Adjudicacién del acuerdo marco de homologacion.
Una vez comprobada que la documentacion requerida a la/s persona/s licitadora/s que presentd/aron

la/s mejor/es oferta/s, es correcta, el érgano de contratacion le/s adjudicara el acuerdo marco dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes.
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Para la determinacion del numero de personas licitadoras adjudicatarias se atenderd a la puntuacién
obtenida por cada una de ellas, de manera que para cada lote se seleccionaran a todas aquellas
personas licitadoras que obtengan una puntuacion igual o superior a cincuenta (50) puntos, con un
minimo (siempre que haya personas licitadoras suficientes) de tres (3).

El Acuerdo de adjudicacion debera ser motivado y sera notificado directamente a la/s adjudicataria/s y
a las restantes licitadoras y se publicara en el perfil de contratante del érgano de contratacién en el
plazo de quince (15) dias.

En todo caso, en dicha notificacién y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que debe
procederse a la formalizacién del acuerdo marco de homologacion.

La notificacion se realizara por medios electrdnicos a través de SiREC-Portal de licitacion electréonicay
debera contener la informacion necesaria que permita a las personas interesadas en el procedimiento
interponer recurso suficientemente fundado contra la decision de adjudicacion.

Cuando el érgano de contratacion no adjudique el acuerdo marco en virtud de la propuesta formulada
por la Mesa de contratacion debera motivar su decision.

No podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o proposiciéon que sea
admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

El plazo maximo para efectuar la adjudicacion sera de quince (15) dias a contar desde la apertura de las
proposiciones. Este plazo se ampliara en quince (15) dias habiles cuando se hubiere identificado una o
varias ofertas incursas en presuncién de anormalidad, de conformidad con lo establecido en el articulo
149.4 de la LCSP.

El plazo anterior se computara desde el acto de apertura del sobre electronico n® 1.

El 6rgano de contratacion podra, siempre antes de proceder a la adjudicacidn, renunciar a la ejecucion
del acuerdo marco por razones de interés publico debidamente justificadas en el expediente, o desistir
del procedimiento de adjudicacion en caso de haberse producido una infraccion no subsanable de las
normas de preparacion del acuerdo marco o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacién. En
ambos casos, se compensara a las personas licitadoras con la cantidad de CINCUENTA EUROS (50,00
€).

Para ello, los licitadores contaran con un plazo de quince (15) dias naturales a partir de la publicacion
delanuncio de renuncia o desistimiento en el perfil de contratante de INTURJOVEN, para remitir escrito
al Area de Asesoria Juridica y de Contratacién, solicitando el importe de la compensacién debida,
debiendo aportar necesariamente los documentos justificativos de los gastos en los que hayan
incurrido para participar en la licitacion.

El Organo de contratacién de INTURJOVEN, dispondrd de un plazo maximo de quince (15) dias
naturales para resolver sobre las solicitudes presentadas.

Una vez aprobadas, el importe de la compensacidn correspondiente se abonara a la cuenta designada
por los licitadores en el plazo maximo de otros quince (15) dias naturales.
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15. Formalizacion del acuerdo marco.

El acuerdo marco se perfeccionara con su formalizacion por medios electronicos, en documento
privado que se ajuste con exactitud a las condiciones de la licitacion, constituyendo dicho documento
titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico con las personas adjudicatarias de cada lote,
una vez transcurrido el plazo de quince (15) dias habiles desde que se remita la notificacion de la
adjudicacion a las personas licitadoras, sin que se hubiera interpuesto recurso que suponga la
suspension de la adjudicacion del acuerdo marco o desde que se dicte resolucidn con el levantamiento
de la suspensidn del acto de adjudicacion.

Se requerird a la/s persona/s adjudicataria/s para que formalice/n el acuerdo marco en plazo no
superior a cinco (5) dias, contados desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento,
y se entenderd celebrado en el lugar donde se encuentre la sede del érgano de contratacion.

La persona contratista podra solicitar que el acuerdo marco se eleve a escritura publica, corriendo de
su cargo los correspondientes gastos. En ningln caso se podran incluir en el documento en que se
formalice el acuerdo marco clausulas que impliquen alteracidn de los términos de la adjudicacion.

En el supuesto de que una unidén temporal de personas empresarias (UTE) resulte adjudicataria, debera
remitir a través de SiIREC-Portal de licitacion electrdnica, antes de la formalizacion del acuerdo marco,
la siguiente documentacion:

- Copia electrdnica, sea auténtica o no, de la Escritura publica de constitucion.

- Copia electrénica, sea auténtica o no, del Nombramiento de un representante o apoderado Unico
de la unién, con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que se
deriven del acuerdo marco hasta la extincién del mismo, cuya duracidn sera coincidente con la
del acuerdo marco hasta su extincion.

El anuncio de formalizacion del acuerdo marco se enviarad previamente al Diario Oficial de la Unién
Europea a mas tardar diez (10) dias después de dicha formalizacion, y se publicara en el perfil de
contratante del érgano de contratacion, junto con los correspondientes documentos de formalizacion,
en un plazo no superior a quince (15) dias tras el perfeccionamiento del mismo.

Cuando por causas imputables a la/s persona/s adjudicataria/s no se hubiese formalizado el acuerdo
marco dentro del plazo indicado, se le/s exigira el importe del tres (3 %) por ciento del valor anual
estimado del acuerdo marco, IVA excluido, en concepto de penalidad, sin perjuicio de la aplicacion de
la prohibicién de contratar prevista en el articulo 71.2 b) de la LCSP.

Simultdaneamente con la firma electrénica del acuerdo marco, debera ser firmado electronicamente
por las personas adjudicatarias el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el Pliego de
Prescripciones Técnicas Particulares, el Acuerdo de confidencialidad establecido en el ANEXO 20, y el

documento sobre tratamiento de datos personales del ANEXO 21.

No podra procederse a la ejecucion del acuerdo marco con caracter previo a su formalizacidn.
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16. Constitucion de la garantia definitiva del acuerdo marco de homologacion.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 107.5 de la LCSP, se opta por la constitucion de una garantia
definitiva general del acuerdo marco de homologacidn, fijada estimativamente por INTURJOVEN, en la
cantidad de MIL EUROS (1.000,00 €), y debera estar constituida previamente a la adjudicacion.

La garantia definitiva podra prestarse en cualquiera de las formas establecidas en el articulo 108.1 de
la LCSP y se depositara en las Cajas Provinciales de Depdsitos de la Consejeria competente en materia
de Hacienda de la Junta de Andalucia. No se admitird la constitucion de la garantia definitiva mediante
la forma de retencién en el precio descrita en el articulo 108.2 de la LCSP.

Las Sociedades Cooperativas Andaluzas, solo tendran que aportar el veinticinco (25 %) por ciento de
las garantias que hubieren de constituir, conforme al articulo 116.6 de la Ley 14/2011, de 23 de
diciembre de Sociedades Cooperativas Andaluzas.

La garantia definitiva general respondera respecto de los incumplimientos del acuerdo marco,
teniendo en cuenta los conceptos mencionados en el articulo 110 de la LCSP, y es distinta de la garantia
definitiva que las personas adjudicatarias deberan constituir, en caso de que asi se exija, por cada

contrato basado, que respondera del incumplimiento de las obligaciones concretadas en el mismo. En
su caso, seran repuestas o ampliadas en la cuantia que corresponda, conforme a lo dispuesto en el
articulo 109 de la LCSP, incurriendo la persona adjudicataria en caso contrario en causa de resolucion.

Cuando las garantias se presten por personas o entidades distintas de la persona adjudicataria,
quedaran igualmente sujetas a las responsabilidades del articulo 110 de la LCSP, aplicandose lo

dispuesto en el articulo 112 de la LCSP.

La devolucién o cancelacién de la garantia definitiva se realizard cumplido satisfactoriamente el
acuerdo marco, o resuelto éste sin culpa de la persona contratista.

Las garantias definitivas se fijaran para cada contrato basado, por el drgano de contratacion del mismo,
en relacion con su importe de adjudicacion, seglin se regula en la clausula 25.2.4 del presente pliego.
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11l. EJECUCION DEL ACUERDO MARCO DE HOMOLOGACION.
17. Destinatarios del acuerdo marco.

Los destinatarios del Acuerdo Marco, a los que le correspondera coordinar, supervisar y controlar su
ejecuciony adoptar las decisionesy dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacion de la prestacion pactada seran:

- ElArea de Comercializacién y Reservas de INTURJOVEN o, en su caso, el Area que se encargue
de las ventas, de los servicios comerciales, de la atencion al cliente, de la publicidad en los
diferentes canales y de la promocidn en general.

- ElAreade Relaciones Institucionales de INTURJOVEN o, en su caso, el Area que se encargue de
las estrategias, planes y procesos orientados a reforzar las relaciones entre la entidad el resto
de organizaciones e instituciones publicas y privadas, promoviendo la suscripcion de
convenios con las mismas y, en consecuencia, su fidelizacion.

- Las Direcciones de los diferentes Albergues Juveniles de la Red Andaluza.

Los destinatarios del Acuerdo Marco, seran los encargados de proponer al érgano de contratacion la
imposicion de penalidades por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en el
mismo.

La persona contratista, sin coste adicional alguno, facilitard a los destinatarios del Acuerdo Marco,
asistencia profesional en las reuniones explicativas o de informacidn que se estimen necesarias para el
aprovechamiento de la prestacion contratada.

18. Ejecucion del acuerdo marco de homologacion.

Las comunicaciones y notificaciones con la persona contratista derivadas de la ejecucidn posterior del
contrato se realizaran por medios electrénicos que al efecto se habiliten (SiREC).

18.1. Condiciones de ejecucion.

La ejecucion del acuerdo marco se llevara a cabo mediante la adjudicacién de contratos basados en el
mismo, los cuales se realizaran a riesgo y ventura de las personas contratistas con sujecion a las
condiciones establecidas en los contratos basados, en el acuerdo marco, en el pliego de cldusulas
administrativa particulares, en el pliego de prescripciones técnicas y en las ofertas de las personas
adjudicatarias, siguiendo las instrucciones que para su interpretacion dé el 6rgano de contratacion.

La persona contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestacionesy servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para INTURJOVEN
o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la
ejecucion del acuerdo marco y los contratos basados.

La cesion del acuerdo marco y los contratos basados en el mismo se regulara segin lo previsto en el
articulo 214 de la LCSP.
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La subcontratacion de los contratos basados se regulara de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 215
de la LCSP.

18.2. Confidencialidad y proteccion de datos.
18.2.1. Confidencialidad.

La persona contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacion a la
que tenga acceso con ocasidn de la ejecucion del acuerdo marcoy de los contratos basados,
0 que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este deber se mantendra durante
un plazo de cinco (5) afios desde el conocimiento de esa informacién. No podra transferir
informacidn alguna sobre los trabajos a terceras personas o entidades sin el consentimiento
expreso y por escrito de la Junta de Andalucia, y sera necesario que con la formalizacion del
Acuerdo Marco se anexe al mismo el documento de acuerdo de confidencialidad recogido
en el ANEXO 20.

18.2.2. Proteccion de datos.

Las personas contratistas deberan cumplir la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y demas normativa de
aplicacion en vigor en materia de proteccion de datos, segln lo dispuesto en el articulo
122.2.b de la LCSP.

Para ello, y en aplicacion de la disposicion adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, la
persona contratista tendrd la consideracion de encargado del tratamiento en el caso en que
la contratacion implique el acceso del contratista a datos de caracter personal de cuyo
tratamiento sea responsable la entidad contratante. En este supuesto, el acceso a esos
datos no se considerara comunicacién de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo
28 del RGPD. En todo caso, las previsiones de éste deberan de constar por escrito.

A. Tratamiento de datos personales en los contratos basados.

Para el cumplimiento del objeto de este pliego, la persona adjudicataria, en tanto
encargado del tratamiento, debera tratar los datos personales de los cuales la entidad
contratante es responsable de la manera que se especifica en el ANEXO 21 a este pliego,
que describe los datos personales a proteger, el tratamiento a realizar y las medidas a
implementar asi como la finalidad de la cesidn de los datos personales al amparo de lo
dispuesto en los articulos 116.1y 122.2.a de la LCSP.

En caso de que, como consecuencia de la ejecucién del Acuerdo Marco, resultara
necesaria la modificacion de lo estipulado en el ANEXO 21 “Tratamiento de Datos
Personales para los contratos basados”, la persona adjudicataria lo requerira
razonadamente y sefialara los cambios que solicita. En caso de que INTURJOVEN
estuviese de acuerdo con lo solicitado emitiria un anexo actualizado, de modo que el
mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento.
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Por lo tanto, INTURJOVEN ostenta las responsabilidades, establecidas en la normativa
de aplicacion, del responsable del tratamiento mientras que la persona adjudicataria
ostenta las establecidas para el encargado del tratamiento. No obstante, si este ultimo
destinase los datos a otra finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo las
estipulaciones del presente pliego y/o la normativa vigente, sera considerado también
como responsable del tratamiento, respondiendo en dicho caso de las infracciones en
que hubiera incurrido personalmente.

Las personas adjudicatarias del Acuerdo Marco tendran la obligacidon de presentar, antes
de la formalizacién del contrato basado una declaracion en la que ponga de manifiesto
dénde van a estar ubicados los servidores y desde dénde se van a prestar los servicios
asociados a los mismos, segln lo establecido en el articulo 122.2.c de la LCSP.

Asimismo, las personas adjudicatarias de los contratos basados tendran la obligacion
de comunicar cualquier cambio que se produzca, a lo largo de la vida del contrato, de la
informacion facilitada en la declaracidon a que se refiere el parrafo anterior, segin lo
establecido en el articulo 122.2.d de la LCSP.

B. Estipulaciones como Encargado de Tratamiento en los contratos basados.

De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, la persona adjudicataria se
obliga a garantizar el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Tratar los Datos Personales conforme a las instrucciones documentadas en el
presente pliego o demds documentos contractuales aplicables a la ejecucion del
Acuerdo Marco, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Unién o
nacional que se aplique al encargado; en tal caso, el encargado informara al responsable
de esa exigencia legal previa al tratamiento, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones
importantes de interés publico.

b) No utilizar ni aplicar los Datos Personales con una finalidad distinta a la ejecucidn del
objeto del presente acuerdo marco de homologacion.

C) Tratar los Datos Personales de conformidad con los criterios de seguridad y el
contenido previsto en el articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las medidas
técnicas y organizativas de seguridad necesarias o convenientes para asegurar la
confidencialidad, secreto e integridad de los Datos Personales a los que tenga acceso.

En particular, y sin caracter limitativo, se obliga a aplicar las medidas de proteccion del
nivel de riesgo y seguridad detalladas en el ANEXO 21.

d) Mantener la méas absoluta confidencialidad sobre los Datos Personales a los que
tenga acceso para la ejecucién del Acuerdo Marco, asi como sobre los que resulten de su
tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el que se hubieren obtenido. Esta
obligacion se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquier fase del
tratamiento por cuenta de la persona adjudicataria, siendo deber de éste instruir a las
personas que de él dependan, de este deber de secreto, y del mantenimiento de dicho
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deber aldn después de la terminacion de la prestacion del Servicio o de su
desvinculacion.

e) Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales objeto de
este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma expresa y por escrito,
a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad
correspondientes, de las que les debe informar convenientemente. Y mantener a
disposicién del érgano de contratacién dicha documentacién acreditativa.

f) Garantizar la formacidn necesaria en materia de proteccién de Datos Personales de
las personas autorizadas a su tratamiento.

g) Salvo que cuente en cada caso con la autorizacién expresa de la persona Responsable
del Tratamiento, no comunicar, ceder ni difundir los Datos Personales a terceros, ni
siquiera para su conservacion.

h) Nombrar Delegado de Proteccién de Datos, en caso de que sea necesario segun el
RGPD, y comunicarlo al érgano de contratacion, también cuando la designacion sea
voluntaria, asi como la identidad y datos de contacto de la(s) persona(s) fisica(s)
designada(s) por la persona adjudicataria como sus representante(s) a efectos de
proteccion de los Datos Personales (representantes del Encargado de Tratamiento),
responsable(s) del cumplimiento de la regulacion del tratamiento de Datos Personales,
en las vertientes legales/formales y en las de seguridad.

i) Una vez finalizada la prestacién contractual objeto del presente Pliego, se
compromete, segiin corresponda y se instruya en el ANEXO 21, a devolver o destruir (i)
los Datos Personales a los que haya tenido acceso; (ii) los Datos Personales generados
por el adjudicatario por causa del tratamiento; y (iii) los soportes y documentos en que
cualquiera de estos datos consten, sin conservar copia alguna; salvo que se permita o
requiera por ley o por norma de derecho comunitario su conservacion, en cuyo caso no
procedera la destruccion. El Encargado del Tratamiento podra, no obstante, conservar
los datos durante el tiempo que puedan derivarse responsabilidades de su relacidn con
la persona Responsable del Tratamiento. En este ultimo caso, los Datos Personales se
conservaran bloqueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de forma segura y
definitiva al final de dicho plazo.

j) Seglin corresponda y se indique en el ANEXO 21, a llevar a cabo el tratamiento de los
Datos Personales en los sistemas/dispositivos de tratamiento, manuales vy
automatizados, y en las ubicaciones que en el citado anexo se especifican, equipamiento
que podra estar bajo el control del érgano de contratacion o bajo el control directo o
indirecto de la persona adjudicataria, u otros que hayan sido expresamente autorizados
por escrito por el mismo, seglin se establezca en dicho anexo en su caso, y Unicamente
por los usuarios o perfiles de usuarios asignados a la ejecucion del objeto de este pliego.

k) Salvo que se indique otra cosa en el anexo “Tratamiento de Datos Personales de los

contratos basados” o se instruya asi expresamente por el 6rgano de contratacion, a
tratar los Datos Personales dentro del Espacio Econdmico Europeo u otro espacio
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considerado por la normativa aplicable como de seguridad equivalente, no tratandolos
fuera de este espacio ni directamente ni a través de cualesquiera subcontratistas
autorizados conforme a lo establecido en este pliegp o demds documentos
contractuales, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Unidn o del
Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que por causa de Derecho nacional o de la Unidn Europea la persona
adjudicataria se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia internacional de
datos, ésta informara por escrito al 6rgano de contratacion de esa exigencia legal, con
antelacion suficiente a efectuar el tratamiento, y garantizard el cumplimiento de
cualesquiera requisitos legales que sean aplicables al mismo, salvo que el Derecho
aplicable lo prohiba por razones importantes de interés publico.

[) De conformidad con el articulo 33 del RGPD, comunicar al érgano de contratacidn, de
forma inmediata y a mas tardar en el plazo de setenta y dos (72) horas, cualquier
violacion de la seguridad de los datos personales a su cargo de la que tenga
conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante para la documentacion y
comunicacién de la incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestion
de la informacién que haya tenido o pueda tener que ponga en peligro la seguridad de
los Datos Personales, su integridad o su disponibilidad, asi como cualquier posible
vulneracion de la confidencialidad como consecuencia de la puesta en conocimiento de
terceros de los datos e informaciones obtenidos durante la ejecucién del contrato
basado. Comunicarda con diligencia informacién detallada al respecto, incluso
concretando qué interesados sufrieron una pérdida de confidencialidad.

m) Cuando una persona ejerza un derecho de acceso, rectificacidn, supresién y
oposicién, limitacién del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de
decisiones individualizadas automatizadas, u otros reconocidos por la normativa
aplicable (conjuntamente, los “Derechos”), ante el Encargado del Tratamiento, éste
debe comunicarlo al 6rgano de contratacién con la mayor prontitud. La comunicacion
debe hacerse de forma inmediata y en ninglin caso mas alla del dia laborable siguiente
al de la recepcion del ejercicio de derecho, juntamente, en su caso, con la
documentacion y otras informaciones que puedan ser relevantes para resolver la
solicitud que obre en su poder, e incluyendo la identificacion fehaciente de quien ejerce
el derecho.

En su condicién de encargado del tratamiento, la persona adjudicataria asistira al
organo de contratacion (y si no coinciden, al responsable del tratamiento de datos),
siempre que sea posible, para que ésta pueda cumplir y dar respuesta a los ejercicios de
Derechos.

n) Colaborar con el érgano de contratacién en el cumplimiento de sus obligaciones en
materia de (i) medidas de seguridad, (ii) comunicacién y/o notificacion de brechas
(logradas e intentadas) de medidas de seguridad a las autoridades competentes o los
interesados, y (iii) colaborar en la realizacion de evaluaciones de impacto relativas a la
proteccién de datos personales y consultas previas al respecto a las autoridades
competentes; teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacién de la

37



Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad

’ Inturjoven
Junta de Andalucia

que disponga.

Asimismo, pondra a disposicion del mismo, a requerimiento de este, toda la informacion
necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones previstas en este pliegoy
demas documentos contractuales y colaborard en la realizaciéon de auditoras e
inspecciones llevadas a cabo, en su caso, por la Junta de Andalucia.

fi) En los casos en que la normativa asi lo exija, llevar, por escrito, incluso en formato
electroénico, y de conformidad con lo previsto en el articulo 30.2 del RGPD un registro de
todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta del érgano de
contratacién, responsable del tratamiento, que contenga, al menos, las circunstancias
a que se refiere dicho articulo.

0) Disponer de evidencias que demuestren el cumplimiento de la normativa de
proteccidn de Datos Personales y del deber de responsabilidad activa, como certificados
previos sobre el grado de cumplimiento o resultados de auditorias, que habra de poner
a disposicion del érgano de contratacion a su requerimiento. Asimismo, durante la
vigencia del contrato, pondra a disposicion toda informacion, certificaciones y
auditorias realizadas en cada momento.

p) Derecho de informacidn: El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida
de los datos, debe facilitar la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van
a realizar. La redaccion y el formato en que se facilitard la informacién se debe
consensuar con la persona responsable antes del inicio de la recogida de los datos.

La presente clausula y las obligaciones en ella establecidas, asi como el ANEXO 21
relativo al “Tratamiento de Datos Personales en los contratos basados “constituyen el
contrato de encargo de tratamiento entre el drgano de contratacion y la persona
adjudicataria a que hace referencia el articulo 28.3 del RGPD. Las obligaciones y
prestaciones que aqui se contienen no son retribuibles de forma distinta de lo previsto
en el presente pliego y demas documentos contractuales y tendran la misma duracion
que los contratos basados, prorrogandose en su caso por periodos iguales a éste. No
obstante, a la finalizacidn del Acuerdo Marco, el deber de secreto continuara vigente, sin
limite de tiempo, para todas las personas involucradas en la ejecucion del mismo.

Conforme a lo previsto en la disposicion adicional primera de la Ley Orgénica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y Garantia de Derechos Digitales, el
contratista adoptara para el tratamiento de los datos las medidas de seguridad que se
ajusten al Esquema Nacional de Seguridad.

C. Subencargos de tratamiento asociados a Subcontrataciones en los contratos basados.

Cuando se produzca una subcontratacion con terceros de la ejecucion del Acuerdo
Marco, y el subcontratista deba acceder a Datos Personales, la persona adjudicataria lo
pondra en conocimiento previo del 6rgano de contratacién, identificando qué
tratamiento de datos personales conlleva, para que este decida, en su caso, si otorgar o
no su autorizacién a dicha subcontratacion.
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En todo caso, para su autorizacion es requisito que se cumplan las siguientes
condiciones:

- Que el tratamiento de datos personales por parte del subcontratista se ajuste a la
legalidad vigente, lo contemplado en este pliego y a las instrucciones del 6rgano de
contratacién.

- Que la persona adjudicataria y la empresa subcontratista formalicen un contrato de
encargo de tratamiento de datos en términos no menos restrictivos a los previstos en el
presente pliego, el cual sera puesto a disposicion del 6rgano de contratacion.

La persona adjudicataria informara al érgano de contratacion de cualquier cambio
previsto en la incorporacidon o sustituciéon de otros subcontratistas, dando asi la
oportunidad de otorgar el consentimiento previsto en esta clausula. La no respuesta a
dicha solicitud equivale a oponerse a dichos cambios.

D. Informacidn sobre tratamiento de datos personales contenidos en el acuerdo marco
y en los contratos basados y los necesarios para su tramitacion.

Los datos de caracter personal contenidos en el acuerdo marco y en los contratos
basados y los necesarios para su gestion seran tratados por el érgano de contratacion,
con la finalidad de llevar a cabo la gestion presupuestaria y econémica del mismo,
siendo el responsable del tratamiento el que asi esté designado formalmente en el
ambito de la entidad.

La base juridica del tratamiento es el cumplimiento de una obligacion legal de un fin de
interés publico y el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y demas que regule los gastos
publicos.

No se prevé la comunicacion de datos de caracter personal a terceros, salvo las
impuestas por el ordenamiento juridico. Los datos se conservaran por cinco (5) afios.

Los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de
limitacidn y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas
Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, se pueden
ejercitar ante el 6rgano de contratacion.

Puede ejercer estos derechos mediante una solicitud dirigida al responsable del
tratamiento, preferentemente a través del formulario para el ejercicio de estos derechos
disponible en www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos. Ademas, puede solicitar el
ejercicio de sus derechos solicitandolo por cualquiera de los medios para presentacion
de solicitudes y en cualquiera de los registros conformes con la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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19. Obligaciones laborales, sociales y econémicas de las personas contratistas.

El personal adscrito por la persona contratista a la prestacion objeto del acuerdo marco, no tendra
ninguna relacién laboral con INTURJOVEN, bajo ninglin concepto, dependiendo exclusivamente de la
persona contratista, quién tendra todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de persona
empresaria respecto del mismo.

La/s persona/s contratista/s esta/n obligada/s al cumplimiento de las disposiciones vigentes en
materia laboral, de seguridad social y de seguridad y salud laboral por lo que vendra/n obligada/s a
disponer de las medidas exigidas por tales disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine, asi
como a cumplir las condiciones salariales de las personas trabajadoras conforme al Convenio Colectivo
sectorial de aplicacion.

Asimismo, y conforme a lo establecido en el articulo 4 de la Ley de Transparencia Publica de Andalucia,
la/s persona/s adjudicataria/s estara/n obligada/s a suministrar a INTURJOVEN, previo requerimiento
y en un plazo de quince dias, toda la informacidn necesaria para el cumplimiento de las obligaciones
previstas en la citada Ley.

En general, la/s persona/s contratista/s respondera/n de cuantas obligaciones les vienen impuestas en
su caracter de persona empleadora, asi como del cumplimiento de cuantas normas regulan y
desarrollan la relacion laboral o de otro tipo, existente entre aquélla, o entre sus personas
subcontratistas, y las personas trabajadoras de una y otra, sin que pueda repercutir contra
INTURJOVEN ninguna multa, sancién o cualquier tipo de responsabilidad que por incumplimiento de
alguna de ellas, pudieran imponerle los organismos competentes.

En cualquier caso, la/s persona/s contratista/s indemnizara/n a INTURJOVEN de toda cantidad que se
viese obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones establecidas en este pliego, aunque ello
le venga impuesto por resolucion judicial o administrativa.

20. Exclusion temporal del acuerdo marco.

El érgano de contratacion podra acordar la exclusion temporal del acuerdo marco, de alguna de las
personas adjudicatarias, en los siguientes supuestos:

a) Incumplimiento por parte de las personas adjudicatarias del acuerdo marco de homologacién de
la obligacion de participacion en las licitaciones para la adjudicacion de contratos basados con
licitacion. Se entendera que existe incumplimiento cuando no presente oferta en un minimo de
DOS (2) licitaciones en un periodo de doce meses, salvo causa justificada.

b) Por algin incumplimiento que dé lugar a la resolucion de los contratos basados.

¢) El abandono por parte de la persona contratista de los servicios objeto del acuerdo marco de
homologacién. Se entendera producido el abandono cuando la prestacién haya dejado de
desarrollarse, no se desarrolle con la regularidad adecuada, o con los medios humanos o
materiales precisos para la normal ejecucidn de los contratos basados en plazo. No obstante,
cuando se dé este supuesto, INTURJOVEN, antes de proceder a la exclusion, requerira a la persona
contratista para que regularice la situacion en el plazo de cinco (5) dias, a contar desde el
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requerimiento, salvo que su ejecucion exija un plazo menor.

d) El incumplimiento de las obligaciones relativas a la acreditacién del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y frente a la seguridad social, en un plazo maximo de un (1) mes tras el
requerimiento previo.

e) Cuando se esté incurso en alguna de las causas de prohibicion para contratar previstas en el
articulo 71 de la LCSP.

f) A instancia de la propia persona contratista por medios electrénicos, en tanto se habilite un
sistema informatico para ello, cuando, por circunstancias no previstas, tuviera que interrumpir
algln tipo de servicio en un periodo corto de tiempo.

La exclusiéon temporal implicard la imposibilidad de adjudicar contratos basados, a partir de la
comunicacion de la misma, y exclusivamente en el lote en el que se haya producido el incumplimiento.

Las exclusiones temporales del acuerdo marco de homologacidn tendran una duracién de TRES (3)
meses.

El procedimiento a seguir en el caso de acordarse la exclusién temporal del acuerdo marco, sera el
siguiente:

1) Inicio de expediente de modificacion, de oficio o a instancia de la persona contratista. En este
altimo caso la propia solicitud iniciara el procedimiento, y en caso de oficio sera necesario
dictar acuerdo de inicio por parte del Organo de contratacién, previa emisién de memoria
justificativa por parte del destinatario del Acuerdo Marco.

2) Audiencia a la persona contratista por un plazo de cinco (5) dias habiles, cuando el acuerdo de
inicio se haya impulsado de oficio en todo caso, o a instancia de la persona contratista cuando
sea necesario solicitar aclaraciones.

3) Emisién de informe por el Area/Direccidn destinataria en un plazo maximo de cinco (5) dias
habiles a contar desde la recepcion de las aportaciones, en su caso, de la persona contratista
en el tramite de audiencia.

4) Resolucién motivada de exclusién temporal del Organo de contratacién.

5) Notificacién a la persona contratista, y al Area/Direccién destinataria.

El plazo maximo para resolver sobre este procedimiento sera de dos (2) meses a contar desde la fecha
de la solicitud formulada por la persona contratista, o del acuerdo de inicio cuando se haya impulsado
de oficio, en virtud de lo establecido en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

21. Modificacion del acuerdo marco.

Los acuerdos marco podran ser modificados de acuerdo con las reglas generales de modificacion de
los contratos. En todo caso, no se podran introducir por contrato basado modificaciones sustanciales
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respecto de lo establecido en el acuerdo marco de homologacion. Los precios unitarios resultantes de
la modificaciéon del acuerdo marco de homologacion no podran superar en un veinte (20) por ciento a
los precios anteriores a la modificacién y en ninglin caso podran ser precios superiores a los que las
empresas parte del acuerdo marco de homologacion ofrezcan en el mercado para las mismas
prestaciones, todo ello en virtud de lo previsto en el articulo 222.1 de la LCSP y al amparo de lo
establecido en el 205.

El érgano de contratacidn, por propia iniciativa y con la conformidad de la empresa contratista, podra
incluir nuevos servicios del tipo adjudicado o similares al mismo, cuya comercializacion se haya
iniciado con posterioridad a la fecha limite de presentacion de ofertas, siempre que su precio no exceda

del limite que se establece en el parrafo anterior.

Conforme a lo establecido en el articulo 103 del LCSP, no procedera la revision de precios durante la
vigencia del acuerdo marco.

El procedimiento a seguir en el caso de acordar la modificacidn de las prestaciones homologadas sera
el siguiente:

1) Inicio de expediente de modificacion, de oficio, o a instancia de la persona contratista por
medios electrénicos, en tanto se habilite un sistema informatico para ello. En este Gltimo caso
la propia solicitud iniciara el procedimiento, y en caso de oficio sera necesario dictar acuerdo
deinicio por parte del Organo de Contratacién.

2) Audiencia a la persona contratista por un plazo de cinco (5) dias habiles a través de medios
electrénicos, cuando el acuerdo de inicio se haya impulsado de oficio en todo caso, o a
instancia de la persona contratista cuando sea necesario solicitar aclaraciones.

3) Emisidn de informe por el Area/Direccién destinataria en un plazo méaximo de cinco (5) dias
habiles a contar desde la recepcion de las aportaciones, en su caso, de la persona contratista

en el trdmite de audiencia.

4) Emision de informe por el Area de Asesoria Juridica y Contratacién, en un plazo de diez (10)
dias habiles.

5) Resolucién motivada de modificacién del Organo de Contratacién.

6) Notificacion electrdnica a la persona contratista.
22. Extincion del acuerdo marco.
El acuerdo marco se extingue por transcurso del periodo de vigencia o por resolucion.
22.1. Extincidn por transcurso del periodo de vigencia del acuerdo marco.

El acuerdo marco se extingue por el transcurso del periodo de vigencia establecido en el mismo,
incluidas las posibles prérrogas a que pudiera haber lugar.
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22.2. Extincién por resolucion del acuerdo marco.

La resolucion del acuerdo marco con algunas de las personas contratistas podra tener lugar por
incumplimiento de las clausulas de los pliegos que lo regulan, por los supuestos establecidos en
el articulo 211 de la LCSP, en cuyo caso le seran de aplicacion los efectos oportunos previstos en
el articulo 213 de la LCSP y serd acordada por el Organo de Contratacién.

Asimismo, se resolvera el acuerdo marco considerandose a todos los efectos como supuestos de
resolucion por culpa de la persona contratista:

Elincumplimiento del deber de confidencialidad establecida en la clausula 18.2 de este pliego.

La incursion de la persona contratista, durante la vigencia del acuerdo marco, en alguna de las
prohibiciones de contratar sefialadas en la normativa vigente o en incompatibilidad, sin la
obtencion inmediata de la correspondiente compatibilidad. Cuando se detectase que las
personas contratistas estan incursos en alguna de las causas de prohibicién para contratar del
articulo 71 de la LCSP, se les comunicara la imposibilidad de resultar adjudicatarios de los
contratos basados, que se mantendra hasta que procedan a la presentacion de la
documentacién que acredite no estar incurso en causa de prohibicion, estableciéndose un plazo
maximo de tres meses.

La imposibilidad de adjudicar contratos basados con la persona licitadora, por incumplimiento
de lacldusula 13.2 de este pliego en lo que se refiere a la obligacion de acreditar estar al corriente
frente a las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, y ésta subsista por un periodo
superior a tres (3) meses. En este sentido, el Organo de Contratacién podra solicitar a las
personas contratistas, en cualquier momento de vigencia del acuerdo marco de homologacion,
que acrediten el cumplimiento de obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social,
pudiendo éstos, en su caso, autorizar a ésta a recabar dichos datos.

La acumulacion de al menos tres exclusiones temporales por cualquiera de los supuestos
recogidos en la clausula 20 del presente pliego, en un plazo de doce (12) meses.

Cuando la exclusidén temporal para un mismo servicio, solicitada por la empresa contratista al
amparo de lo previsto en el apartado f) de la clausula 20, se haya prolongado por un periodo de
nueve (9) meses en un plazo de doce (12) meses.

Cuando se produzca una causa de modificacién no prevista en el PCAP que se articule en virtud
del procedimiento del articulo 205 de la LCSP que impliquen, aislada o conjuntamente, una
alteracidon en su cuantia que exceda del veinte (20) por ciento del valor estimado inicial del
acuerdo marco de homologacion o de algunos de sus lotes, IVA excluido y no exista conformidad
de la/ las persona/s contratista/s, se resolvera el mismo.

La imposicion de una sancion accesoria que conlleve la resolucion en el acuerdo marco, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 56.5 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, en caso de infraccion grave o muy grave por incumplimiento por la
persona adjudicataria de la obligacion de suministrar la informacién establecida en el articulo 4
de la citada Ley.
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Falta manifiesta de veracidad de los contenidos de cualquiera de los documentos y
declaraciones aportadas en los sobres electrénicos del procedimiento.

La pérdida de la habilitacion requerida para la prestacion de los servicios.

La vulneracion de la obligacidn de proteccidn de datos; ésta comprende la proteccion de datos
de caracter personal, la confidencialidad de la informacion transmitida o almacenada vy la
proteccién de la intimidad.

El acaecimiento de cualquiera de estas causas, en los términos establecidos, conllevara la
resolucion del acuerdo marco, debiendo indemnizar la persona contratista a INTURJOVEN los
dafios y perjuicios ocasionados, con los demas efectos que procedan conforme a la normativa
aplicable.

Altiempo de incoarse el expediente de resolucién del acuerdo marco por las causas establecidas
en la letra b) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP, podra iniciarse el procedimiento para la
adjudicacion del nuevo acuerdo marco, si bien la adjudicacion de este quedara condicionada a
la terminacién del expediente de resolucidn. Se aplicara la tramitacion de urgencia a ambos
procedimientos.

Hasta que se formalice el nuevo acuerdo marco, la/s persona/s contratista/s quedara/n
obligada/s, en la formay con el alcance que determine el érgano de contratacion, a adoptar las
medidas necesarias por razones de seguridad, o indispensables para evitar un grave trastorno al
servicio. A falta de acuerdo, la retribucidn de la/s persona/s contratista/s se fijara (a instancia de
ésta) por el érgano de contratacion, una vez concluidos los trabajos, y tomando como referencia
los precios que sirvieron de base para la celebracién del contrato basado. La/s persona/s
contratista/s podra/n impugnar esta decision ante el érgano de contratacion, que deberd
resolver lo que proceda en el plazo de quince (15) dias habiles.
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IV. CONTRATOS BASADOS EN EL ACUERDO MARCO DE HOMOLOGACION.
23. Consideraciones generales.

Una vez celebrado el Acuerdo Marco de Homologacion de servicios de monitoraje cultural, deportivo y
de ocio y tiempo libre para las actividades organizadas por INTURJOVEN, el Area/Direccién destinataria
podra celebrar contratos basados en él.

Puesto que el acuerdo marco se celebra con varias personas empresarias, la adjudicacion de los
contratos basados se realizara conforme al procedimiento establecido en el articulo 221.4.a) de la
LCSP, y en los términos indicados en las clausulas siguientes del presente pliego. Se tramitara por
medios electrdnicos a través de SiREC-Portal de licitacion electrénica.

En todo caso, los respectivos contratos basados en el acuerdo marco se entenderan perfeccionados al
ser notificada por medios electrénicos la correspondiente adjudicacion por el 6rgano de contratacion.

La resolucion de adjudicacion deberd ser motivada y sera notificada directamente por medios
electrénicos a las personas adjudicatarias y no adjudicatarias, y se publicara en el perfil de contratante
del 6rgano de contratacion en el plazo de quince (15) dias. La notificacion deberd contener la
informacién necesaria que permita a las personas interesadas en el procedimiento interponer recurso
suficientemente fundado contra la decisidn de adjudicacién.

24. Inicio y Plazo de duracion de los contratos basados.

Desde la formalizacion del acuerdo marco podran realizarse contratos basados en el mismo, no
obstante, se establece un periodo transitorio de dos (2) meses en el que se podran seguir contratando
los servicios del presente acuerdo marco de forma externa al mismo, mientras se tramitan los
correspondientes contratos basados. En todo caso, transcurrido el plazo de dos (2) meses citado solo
se podran contratar los servicios del presente acuerdo marco mediante contratos basados en el mismo.

El plazo de duracién de los contratos basados sera establecido en cada caso concreto.

Los contratos basados podran prever, de acuerdo con lo establecido en el articulo 29.2 de la LCSP, una
o0 varias prorrogas siempre que sus caracteristicas permanezcan inalterables durante el periodo de
duracidn de éstas, y con las condiciones establecidas en el mencionado articulo 29.2. Las condiciones
econdmicas de la o las prorrogas seran las mismas que las del contrato basado inicial sin que pueda
aplicarse incremento econdmico alguno.

Para la determinacion del plazo se tendra en cuenta lo dispuesto en el articulo 29.4 de la LCSP, seglin
el cual los contratos de servicios de prestacion sucesiva tendran un plazo maximo de duracién de cinco
(5) afios, incluyendo las posibles prérrogas que en aplicacion del articulo 29.2 acuerde el 6rgano de
contratacion.

No obstante lo anterior, teniendo en cuenta lo expuesto en la clausula 5 del presente pliego, segin la
cual la duracién de los contratos basados podra superar el plazo de duracién del acuerdo marco, y para
evitar grandes desfases entre la finalizacion del plazo de vigencia del acuerdo marco vy la finalizacién
de los contratos basados en el mismo, los plazos de los contratos basados podran superar como
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maximo en un (1) afio al plazo total del acuerdo marco, incluidas, en su caso, las prorrogas
correspondientes.

Con independencia de lo anterior, y segln lo establecido en el articulo 29.4 “in fine”, cuando al
vencimiento de un contrato basado no se hubiera formalizado el nuevo contrato que garantice la
continuidad de la prestacidn a realizar por la persona contratista como consecuencia de incidencias
resultantes de acontecimientos imprevisibles para el 6rgano de contratacion producidas en el
procedimiento de adjudicacidn, y existan razones de interés publico para no interrumpir la prestacion,
se podra prorrogar el contrato originario hasta que comience la ejecucién del nuevo contrato y en todo
caso por un periodo maximo de nueve (9) meses, sin modificar las restantes condiciones del contrato,
siempre que el anuncio de licitacién del nuevo contrato basado se haya publicado con una antelacién
minima de tres (3) meses respecto de la fecha de finalizacion del contrato originario.

25. Procedimiento de adjudicacion de los contratos basados.
Se establecen dos procedimientos de adjudicacidn de los contratos basados, en funcién de la tipologia
de los servicios a contratar, de conformidad con el articulo 221 de la LCSP, que se desarrollan en las

cldusulas 25.1y 25.2 siguientes.

En este sentido, los contratos basados a celebrar por INTURJOVEN se clasifican en:

e Contratos basados singulares: Son aquellos que comportan el desarrollo de la prestacion
para una reserva concreta de servicios. La adjudicacion de los mismos no estara sujeta a
ningun criterio determinado en funcién de parametros de indole objetiva ni subjetiva, por lo
que podra realizarse directamente al proveedor seleccionado, y no conllevara, por tanto, la
convocatoria de una nueva licitacion.

e Contratos basados para el desarrollo de Campamentos de Verano: Son aquellos que
comportan el desarrollo de la prestacién para los Campamentos de Verano convocados por
INTURJOVEN durante la temporada estival. Conllevaran siempre la convocatoria de una nueva
licitacion con independencia de la cuantia del o los mismos, y su adjudicacion se regira por la
aplicacion de criterios evaluables de forma automatica y criterios de caracter subjetivo.

En virtud del articulo 36.3 de la LCSP los contratos basados se perfeccionan con su adjudicacidn.
Asimismo, segun lo dispuesto en el articulo 153.1 de la LCSP en los contratos basados en un acuerdo
marco no resulta necesaria la formalizacidn del contrato. No obstante, el drgano de contratacion podra
establecer la obligatoriedad de que el o los contratos basados se formalicen en documento, firmado
por las partes, a los efectos de que queden recogidas en el mismo las condiciones contractuales
fundamentales de la prestacion. En ese caso deberan tramitarse tantas formalizaciones como
adjudicaciones. Ademas, en virtud de lo dispuesto en el articulo 153 de la LCSP, si la persona contratista
lo estima necesario, podra solicitar que el contrato basado se eleve a escritura publica, corriendo de su
cargo los correspondientes gastos.

25.1 Adjudicacién de los contratos basados sin nueva licitacion:

Los contratos basados singulares se adjudicaran directamente a cualquiera de las empresas
homologadas, sin necesidad de convocar a las partes a una nueva licitacion, seleccionando la
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oferta que mas se adecue a las necesidades de INTURJOVEN, justificandolo debidamente en el
expediente.

En este sentido, el importe de los contratos basados singulares sera el correspondiente al
precio/hora/coordinador/monitor requerido/s, por el nimero de horas de prestacion del
servicio. En dicho importe se encuentran incluidos todos los gastos, tanto materiales, como de
desplazamiento y comidas (articulo 72 del Ill Convenio Colectivo), que pudieran devengarse por
el desarrollo de la actividad. Al importe resultante se aplicaran, en su caso, el porcentaje de
descuento por duraciéon de la actividad, ofertado por la empresa adjudicataria cuando la
actividad dure mas de cuatro (4) dias, y el suplemento por participante, en funcién del coste
adicional de los materiales a emplear para su desarrollo.

Los destinatarios de los contratos basados singulares podran ser las Areas de Comercializacién
y Reservas y de Relaciones Institucionales de INTURJOVEN, o las Direcciones de cualquiera de
los Albergues Juveniles.

Una vez recibida la documentacion requerida a la persona seleccionada con caracter previo a la
adjudicacién, el Organo de contratacién acordara adjudicar el contrato. Simultdneamente, se
efectuara la orden de encargo por medios electrénicos a través de SiREC-Portal de licitacion
electrénica, siempre que el importe del contrato basado supere los CINCO MIL EUROS (5.000
Euros).

25.2. Adjudicacion de los contratos basados con nueva licitacion.

Los contratos basados para el desarrollo de Campamentos de Verano, sea cual fuere su

importe, conllevaran la convocatoria de una nueva licitacion.

Los destinatarios de los contratos basados por tiempo determinado podran ser las Areas de
Comercializacion y Reservas, y de Relaciones Institucionales de INTURJOVEN.

El presupuesto maximo se calculard en funcién de las previsiones que tenga el Area destinataria
para el plazo de duracién establecido. Dichas previsiones deberan basarse en las contrataciones
realizadas en el afio anterior en un plazo de tiempo igual a la duracién del contrato basado que
se propone. Asimismo, se definira el plazo de ejecucion previsto, en dias, para el contrato
basado, el cual comenzara a contar a partir de la fecha de formalizacién.

En la nueva licitacién se tomaran como base los mismos términos que en el acuerdo marco,
formulandolos de manera mas precisa si fuera necesario, de conformidad con lo previsto en el

articulo 221.5 de la LCSP.

Elexpediente de contratacidn de las nuevas licitaciones debera contener, al menos una Memoria
justificativa de la necesidad de convocar una nueva licitacion.

Se requerirda a las empresas adjudicatarias del Lote o Lotes incluido/s en la Campafia o
Campamento a desarrollar, que presenten una Propuesta con los siguientes apartados:

- Apartado 1: Propuesta Técnica, ajustada al Modelo establecido en el ANEXO 22 del
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presente pliego.
- Apartado 2: Propuesta Econdmica, que incluird el modelo establecido en el ANEXO 23.

Los criterios de valoracion que regiran la licitacion de los contratos basados, seran, como
minimo, y para cada uno de los lotes incluidos en la Campafia, los establecidos en el ANEXO 24.

25.2.1. Invitaciones a las personas adjudicatarias.

El 6rgano de contratacidon serd el encargado de realizar la invitacion a las personas
licitadoras, de la recepcién y examen de las proposiciones, de la adjudicacion y
formalizacién del contrato basado.

Teniendo en cuenta el plazo de tramitacion del contrato basado, las invitaciones deberan
realizarse con la antelacién suficiente para que el contrato basado esté adjudicado con
tiempo para solicitar y preparar el objeto del contrato basado.

En base a lo anterior, se recomienda que la invitacion se realice con la antelacién minima
de treinta (30) dias naturales sobre la fecha prevista para la realizacién de la Campafia o
Campamento. Este plazo es el minimo, por lo que, siempre que sea posible, las invitaciones
se cursaran con un periodo de antelacion superior para facilitar la gestion de los servicios
que en cada caso se soliciten.

De acuerdo con el articulo 221.6 de la LCSP, la invitacion se realizara a todas las personas
adjudicatarias del Lote o Lotes del acuerdo marco de homologacidn, incluidos en la
Campafia o Campamento correspondiente a desarrollar por INTURJOVEN.

La invitacion se realizard mediante publicacion en el perfil de contratante del érgano de
contratacion y por medios electrdnicos a través de SiREC-Portal de licitacion electrénica.

En la invitacién se fijard un plazo no superior a quince (15) dias naturales para la
presentacion de las ofertas. Se procurara que el plazo que se fije esté en consonancia con la
complejidad de la oferta.

Las personas adjudicatarias estaran obligadas a presentar su oferta por medios
electrénicos a través de SIREC- Portal de licitacion electrdnica, en todas las licitaciones a las
que sean invitadas. El incumplimiento de esta obligacidén podra dar lugar a laimposicion de
la exclusion temporal prevista en la clausula 20.

La invitacién debera contener, como minimo, la siguiente informacion:

- Objeto del contrato basado: Identificar el Campamento de Verano que INTURJOVEN
pretende desarrollar, y el Lote o Lotes incluido en dicho Campamento.

- Area destinataria del contrato basado, que sera también la responsable del mismo.

- Especificaciones técnicas de la prestacion. En este apartado se especificaran las
necesidades del 6rgano de contratacion que se pretenden satisfacer con el contrato
basado.
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- Presupuesto: Diferenciar entre el importe total sin IVAy con IVA.

- Plazo de duracién del contrato basado.

- Lugar de prestacion (dmbito geografico)

- Garantia y plazo de la misma.

- Forma de pago del precio.

- Lugary plazo de presentacion de la oferta.

- Criterios de adjudicacion, de acuerdo con lo expuesto en el ANEXO 24 al presente Pliego,
y baremo de valoracién asignada a los mismos.

- Documentacidn a presentar por las personas licitadoras invitadas, de conformidad a lo
que establece la clausula 25.2.2.

Una vez que sean invitadas, las personas adjudicatarias del acuerdo marco de
homologacién pasaran a tener la consideracion de personas licitadoras del contrato
basado.

25.2.2. Presentacion de ofertas:

En respuesta a la invitacion descrita en el apartado anterior, las personas licitadoras
invitadas en los procedimientos de los contratos basados, deberan presentar las ofertas a
través de SIiREC, Portal de Licitacion Electrdnica, en un plazo no inferior a cinco (5) dias
naturales, con la documentacion que se especifica a continuacion:

+  Propuesta, de conformidad a lo establecido en la clausula 25.2.

+ Declaracién sobre subcontratacion de servidores. Segtn lo dispuesto en el articulo
122.2.e) de la LCSP las personas licitadoras tienen la obligacion de indicar en su
oferta si tienen previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a los
mismos, el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones
de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a
encomendar su realizacion. Esta declaracion se presentara siguiendo el modelo del
ANEXO 25.

25.2.3. Valoracion de las ofertas y Seleccion de la persona empresaria adjudicataria.

El 6rgano de contratacion valorard las ofertas recibidas en plazo, por aplicacidén de los
criterios establecidos en el ANEXO 24, y conforme a la puntuacién establecida en el baremo
de valoracién asignado a la licitacién.

La persona contratista que, en aplicacion de la valoracidn, obtenga la puntuacion mas alta,
sera designada como persona adjudicataria del contrato basado.

En caso de que el Campamento requiera la prestacion de servicios relativos al mismo Lote
en ambitos geograficos distintos, el érgano de contratacion podra adjudicar el contrato a
mas de una empresa de las incluidas en el Acuerdo marco de homologacién, hasta un
maximo de TRES (3) por Lote. En este sentido se tomara en cuenta a aquellas que obtengan
las puntuaciones mas altas en la clasificacion.
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25.2.4. Constitucion de la garantia definitiva.

Con caracter previo a la adjudicacion, la persona o personas designada/s como
adjudicataria/s debera/n constituir la garantia definitiva, a favor del drgano de
contratacién, de un 5 por 100 del importe de adjudicacién, excluido el Impuesto sobre el
Valor Afiadido, para cada contrato basado que se le/s adjudique.

La constitucion de las garantias se realizard a favor del 6rgano de contratacion en alguna de
las formas establecidas en el articulo 108 de la LCSP y articulo 55 y siguientes del RGLCAP,
y podra constituirse mediante retencidn en el precio, fijando la forma y condiciones de la
misma. En caso de que no se especifique explicitamente, se considerara que la garantia se
constituird en todo caso mediante retencion en el precio.

Las Sociedades Cooperativas Andaluzas, solo tendran que aportar el veinticinco por ciento
de las garantias que hubieren de constituir, conforme al articulo 116.6 de la Ley 14/2011, de
23 de diciembre de Sociedades Cooperativas Andaluzas.

Las garantias responderan de los conceptos mencionados en el articulo 110 de la LCSPy, en
su caso, seran repuestas o ampliadas en la cuantia que corresponda, conforme a lo
dispuesto en el articulo 109 de la LCSP, incurriendo la persona adjudicataria en caso
contrario en causa de resolucion.

Cuando las garantias se presten por personas o entidades distintas de la persona
adjudicataria quedaran igualmente sujetas a las responsabilidades del articulo 110 de la
LCSP, aplicandose lo dispuesto en el articulo 112 de la LCSP.

Las garantias no seran devueltas o canceladas hasta que se hayan cumplido
satisfactoriamente los contratos basados, sus plazos de garantia o resueltas sin culpa de la
persona contratista.

Cuando como consecuencia de una modificacion del contrato basado, experimente
variacion el precio del mismo, debera reajustarse la garantia, para que guarde la debida
proporcion con el nuevo precio modificado, en el plazo de quince (15) dias contados desde
la fecha en que se notifique a la persona empresaria el acuerdo de modificacion.

La devolucién o cancelacién de la garantia definitiva se realizara, una vez producido el
vencimiento del plazo de garantia de la prestacién y cumplido satisfactoriamente el

contrato basado, o resuelto éste sin culpa de la persona contratista.

La garantia definitiva respondera de la inexistencia de vicios o defectos de los servicios

prestados durante el plazo de garantia previsto en la clausula 29 del presente pliego.
25.2.5. Resolucion y notificacion de la adjudicacion.

El6rgano de contratacion del contrato basado acordara adjudicar el contrato, notificandolo
por medios electrénicos a través de SiREC-Portal de licitacion electrénica.
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En caso de que se pretenda subcontratar parcialmente la realizacidén de la prestacién, la
persona contratista adjudicataria, tras la adjudicacién, deberd comunicar por medios
electrénicos a través de SiIREC-Portal de licitacion electrdnica, la intencidn de celebrar los
subcontratos, sefialando la parte de la prestacion que pretende subcontratary laidentidad,
datos de contacto y representante o representantes legales del subcontratista, y
justificando suficientemente la aptitud de éste para ejecutarla por referencia a los
elementos técnicos y humanos de que dispone, a su experiencia y a que esta en posesion
de la habilitacion profesional requerida, y acreditando que no se encuentra incurso en
prohibicién de contratar. Esta comunicacién debera presentarse ante el 6rgano de
contratacién en el plazo de cinco (5) dias contados a partir del siguiente al de notificacidn
de la adjudicacion.

25.2.6. Formalizacion.
En el caso de que en aplicacidn de lo dispuesto en la clausula 25, el 6rgano de contratacion
haya optado por establecer la obligatoriedad de la formalizacién, los contratos basados
deberan formalizarse en documento privado.

25.3. Seguros.

Las personas empresarias contratistas estaran provistos de un Seguro de Responsabilidad Civil
que comprenderan como minimo las siguientes coberturas:

Garantias Limite indemnizacion/Por afio
Responsabilidad Civil General o Explotacion 300.000 Euros
(sin sublimite por victima)
Responsabilidad Civil Patronal 300.000 Euros
(sin sublimite por victima)

El ambito de cobertura de la pdliza de responsabilidad civil serd nacional.

En todo caso, debera acreditarse la formalizacion de la pdliza en la fase de ejecucién del contrato
basado.

Las personas adjudicatarias comunicardn de manera inmediata al Organo de Contratacién
cualquier modificacion en la pdliza de seguro que altere o varie sus condiciones de cobertura.

26. Ejecucion y cumplimiento de los contratos basados.

26.1. Condiciones de ejecucion.
La ejecucion de los contratos basados en el presente acuerdo marco se realizara a riesgo y ventura
de las personas contratistas con sujecion a las condiciones establecidas en los contratos basados,
en el acuerdo marco, en el pliego de clausulas administrativas particulares, en el pliego de

prescripciones técnicas y en la oferta de la/s persona/s adjudicataria/s de cada lote, siguiendo las
instrucciones que para su interpretacion dé el 6rgano de contratacion.
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La persona contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de
las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para
INTURJOVEN, o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

Los contratos basados se considerardn cumplidos por la persona contratista cuando ésta haya
realizado, de acuerdo con los términos del acuerdo marco y a satisfaccion de INTURJOVEN, la
totalidad de las prestaciones, segln lo establecido en los articulos 210y 311 de la LCSP.

La constatacion del cumplimiento exigira por parte de INTURJOVEN un acto formal y positivo de
recepcion o conformidad dentro del mes siguiente a la realizacion del objeto del contrato.

La factura por la prestacion de los servicios, se ajustara al modelo establecido en el ANEXO N° 26.

El 6rgano de contratacion determinara si la prestacion realizada por la persona contratista se
ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento, requiriendo, en su caso,
la realizacidn de las prestaciones contratadas y la subsanacion de los defectos observados con
ocasion de su recepcion. Si los trabajos efectuados no se adeclan a la prestacion contratada,
como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, podra rechazar la misma
quedando exento de la obligacidn de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacién del
precio satisfecho.

En relacion a la proteccion de datos de caracter personal en los contratos basados, se estara a lo
establecido en la clausula 18.2.2 del presente pliego, debiendo suscribirse el correspondiente
contrato de Encargo de tratamiento, en su caso. En especial, las personas contratistas tendran la
obligacién de comunicar cualquier cambio que se produzca, a lo largo de la vida del contrato, de
la informacidn facilitada en la declaracion a que se refiere el articulo 122.2.c de la LCSP.

26.2. Condiciones especiales de ejecucion de los contratos basados en el acuerdo marco de
homologacién.

Para la ejecucion de los contratos basados se aplicara la siguiente condicidn especial de ejecucién
de caréacter social:

- La persona contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que
las variaciones en su composicién sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en
orden a no alterar el buen funcionamiento de la prestacidn, informando en todo
momento a INTURJOVEN. En cualquier caso, no podra sustituir al personal adscrito a la
realizacion de los trabajos, ni contratar a personal en practicas, sin la expresa
autorizacion de INTURJOVEN.

- La persona contratista deberd informar y formar adecuadamente a las personas
trabajadoras que de ella dependan, de los riesgos posibles especificos de su actividad,
asi como de los riesgos derivados de la concurrencia de actividades empresariales,
informandoles de las instrucciones que reciba de INTURJOVEN en esta materia y de las
medidas de proteccion y prevencion, y velar para que se dé traslado de la citada
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informacion a las personas trabajadoras de sus subcontratistas y de los de las empresas
de trabajo temporal o las personas trabajadoras auténomas que, para la persona
contratista, trabajen en el centro de trabajo de INTURJOVEN.

- Lapersona contratista deberd proporcionar cualquier informacion, que le sea requerida
por INTURJOVEN, y que pueda considerarse relevante, para la prevencion y proteccion
en materia de riesgos laborales.

Para la ejecucion de los contratos basados se aplicara la siguiente condicidn especial de ejecucién
de caracter medioambiental.

- La persona contratista deberdn comprometerse a utilizar, siempre que sea posible, los
medios electrénicos en sus comunicaciones que sean ajenas al procedimiento de
contratacién, tanto con el érgano de contratacién del acuerdo marco, como con el Area
o Direccidn destinataria de los contratos basados. Se entiende que las comunicaciones
son ajenas al procedimiento de contratacidn, cuando se generan en fase de ejecucion de
los contratos basados, para diferenciarlas de aquellas otras comunicaciones que se
generan en fase de licitacion y adjudicacion y que se realizan a través de SiREC.

En aquellos casos en que no sea posible, o que por alguna razén justificada sea necesario
aportar documentacidn en soporte papel, la persona contratista se comprometera a usar
papel reciclado.

El incumplimiento de las dos condiciones especiales de ejecucién anteriores, dara lugar a la
imposicion de las penalidades descritas en la clausula 31 del presente pliego.

Para la ejecucion de los contratos basados se aplicara la siguiente condicidn especial de ejecucidn
de caracter ético.

- La persona contratista se comprometera a solicitar a todas las personas que, durante la
ejecucion del servicio, tengan contacto habitual con menores, una Certificacién negativa
del Registro Central de Delincuentes Sexuales, para verificar que éstas cumplen con el
requisito del articulo 13.5 de la Ley Orgdanica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccidn
Juridica del Menor.

Elincumplimiento de esta condicidn especial de ejecucién dara lugar a la resolucion del contrato,
de conformidad a lo dispuesto en la clausula 32 del presente pliego.

27. Modificacién de los contratos basados.

Los contratos basados en el acuerdo marco de homologacion solo podran ser modificados por razones
de servicio, en los casos y en la forma previstos en los articulos 203 a 207 de la LCSP. Asimismo, podra
modificarse con el limite del 20% del presupuesto inicial del contrato, IVA excluido, siendo obligatorio
para la persona contratista, cuando las necesidades fuesen superiores a las estimadas inicialmente, de

acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional 332 de la LCSP.

Las modificaciones no previstas en los pliegos se establecen en el articulo 205 de la LCSP, y en los casos
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previstos en las letras a) y b) del apartado 2 del citado articulo. En todo caso, deberan publicarse
anuncios de modificacidn en el perfil del contratante en todos los supuestos y en la forma previstos en
el articulo 207.3 de la LCSP.

Las modificaciones acordadas por el 6rgano de contratacion seran obligatorias para la persona
contratista y deberan formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo 153 de la LCSP.

Las modificaciones no previstas en la documentacién que rige la licitaciéon o que, habiendo sido
previstas, no se ajusten a lo establecido en el articulo 204 de la LCSP, solo podran realizarse cuando la
modificacion en cuestion encuentre su justificacion en alguno de los supuestos que se relacionan en el
apartado segundo del articulo 205 de la LCSP, y que se limite a introducir las variaciones estrictamente
indispensables para responder a la causa objetiva que la haga necesaria. En estos supuestos las
modificaciones acordadas seran obligatorias para las personas contratistas cuando impliquen, aislada
0 conjuntamente, una alteracion en su cuantia que no exceda del 20 por ciento del valor inicial del
contrato basado, IVA excluido. En caso contrario, cuando la modificacién no resulte obligatoria para la
persona contratista, la misma solo sera acordada por el 6rgano de contratacion previa conformidad
por escrito del mismo, resolviéndose en caso contrario, de acuerdo con lo establecido en la letra g) del
apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

De acuerdo con los articulos 204y 222.2 de la LCSP, los contratos basados podran modificarse cuando
se dé alguno de los supuestos que se indican a continuacion:

- Segun lo dispuesto en el apartado 2 de la Disposicion adicional cuarta de la Ley 3/2012, de 21 de
septiembre, de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica
para el reequilibrio econdmico-financiero de la Junta de Andalucia, sera causa de modificacion
de los contratos basados la aplicacion de medidas de estabilidad presupuestaria, acordadas por
los 6rganos de gobierno o legislativos competentes, que provoquen la reduccion de la
financiacion prevista para dichos contratos basados.

Alcancey limites de la modificacion: El valor estimado de los contratos basados se modificara a
la baja en el mismo porcentaje en que se reduzca su financiacion, sin perjuicio del limite
porcentual a partir del cual operara la clausula de resolucién incluida en el presente pliego.
Consecuentemente se reducirdn o modificaran proporcionalmente las obligaciones de la
persona contratista, detallandose de forma clara, precisa e inequivoca el alcance de la reduccién
o modificacion.

Porcentaje maximo del valor estimado de los contratos basados al que pueda afectar: inferior al
20 %.

El procedimiento a seguir en el caso de acordar la modificacion de los contratos basados sera el
siguiente:

1) Acuerdo de inicio de expediente de modificacién del contrato por el érgano de contratacién.

2) Audiencia a la persona contratista por un plazo de cinco (5) dias habiles por medios
electrénicos.

3) Informe del Area de Asesoria Juridica y Contratacién en un plazo de diez (10) dias habiles.

4) Acuerdo de modificacién por el 6rgano de contratacién.
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5) Notificacién a la persona contratista por medios electrénicos.
28. Personas responsables de los contratos basados.

Con el fin de asegurar la correcta ejecucion de los contratos basados, el 6rgano de contratacion
nombrara una persona responsable para cada uno de los contratos basados en el presente acuerdo
marco, a la que le correspondera coordinar, supervisary controlar su ejecucion y adoptar las decisiones
y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacion
pactada. La persona responsable del contrato, que serd a todos los efectos la responsable de
INTURJOVEN frente a la persona contratista, podrad ser una persona fisica o juridica, vinculada a la
entidad contratante o ajena a ella.

El nombramiento serd comunicado por medios electrdnicos a la persona contratista en el plazo de
quince (15) dias desde la fecha de adjudicacion, o en su caso, formalizacion del contrato, asi como su
sustitucion en idéntico plazo, desde la fecha en que se hubiera producido.

La persona responsable y su personal colaborador, acompafados por la persona delegada de la
persona contratista, tendran libre acceso a los lugares donde se realicen los servicios.

La persona contratista, sin coste adicional alguno, facilitard a INTURJOVEN asistencia profesional en
las reuniones explicativas o de informacion que ésta estime necesarias para el aprovechamiento de la
prestacidn contratada.

La persona responsable del contrato designada por INTURJOVEN, sera la encargada de velar por el
correcto cumplimiento del contrato basado. Debera ademas conformar las facturas en relacion con el
servicio prestado, y con los precios que se hayan podido efectuar, en su caso, como consecuencia del
control de calidad.

Esta persona responsable de INTURJOVEN, sera la encargada del seguimiento diario del contrato
basado.

29. Plazo de garantia de los contratos basados.

Una vez efectuada la recepcion o conformidad segun lo establecido en los articulos 210 y 311 de la
LCSP, comenzara el plazo de garantia con una duracién de tres (3) meses.

Sidurante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos efectuados
el érgano de contratacion tendra derecho a reclamar a la persona contratista la subsanacion de los
mismos.

La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido el vencimiento del plazo de
garantia, establecido en su caso, y cumplido satisfactoriamente el contrato basado de que se trate, o
hasta que se declare la resolucidn de este sin culpa del contratista.

Terminado el plazo de garantia sin que INTURJOVEN haya formalizado alguno de los reparos o la

denuncia a que se refieren los apartados anteriores, la persona contratista quedara exenta de
responsabilidad por razén de la prestacion efectuada.
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La persona contratista tendra derecho a conocery ser oida sobre las observaciones que se formulen en
relacién con el cumplimiento de la prestacion contratada.

30. Financiacién, facturacion, pago e intereses de demora.

Lafinanciacion de los contratos basados en el presente acuerdo marco correra a cargo de INTURJOVEN,
y provendra de los fondos establecidos en los Proyectos de Actuacidn, Inversion y Financiacion (PAIF),
aprobados en los periodos afectados a la duracion del contrato.

La persona adjudicataria tiene derecho al abono del precio convenido, con arreglo a las condiciones
establecidas en el contrato, correspondiente a los trabajos efectivamente realizados y formalmente
recibidos por INTURJOVEN.

El pago del precio se realizara, bien mediante un pago Unico, bien mediante pagos parciales, segln se
trate de servicios singulares, o de servicios prestados por tiempo determinado (Campafas y
Campamentos).

Las personas contratistas tendran derecho al abono del precio, presentando las correspondientes
facturas, debiendo ser repercutido como partida independiente el Impuesto sobre el Valor Aiadido en
el documento que se presente para el cobro, sin que el importe global contratado experimente
incremento alguno.

Las personas contratistas podran ceder el derecho de cobro frente a INTURJOVEN conforme a derecho,
de conformidad con lo establecido en el articulo 200 LCSP. Las cesiones anteriores al nacimiento de la
relacion juridica de la que deriva el derecho de cobro no produciran efectos frente a INTURJOVEN. En
todo caso, ésta podra oponer frente al cesionario todas las excepciones causales derivadas de la
relacion contractual.

Las personas contratistas tendran la obligacién de presentar las facturas que hayan expedido por los
servicios prestados, en el plazo de treinta (30) dias desde la fecha de efectiva prestacion de los servicios.

En la elaboracion de las facturas se tendra en cuenta el modelo establecido en el ANEXO N° 26,
conforme a las siguientes prescripciones:

- Para contratos basados relativos a servicios singulares, se emitirad una factura a nombre

de la Empresa Andaluza de Gestidn de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A., con C.I.F.: A-
41445800, y domicilio en C/ Virgen de la Victoria n° 46, en la que se incluiran, de manera
desglosada, el nimero de horas empleadas en el desarrollo de la actividad, el precio
coordinador/monitor/hora, el descuento a aplicar, y el suplemento adicional, en su caso.

- Para contratos basados relativos a Campamentos de Verano, se emitiran facturas a
medida en que se vayan cumplimentando los turnos incluidos en los Campamentos de
Verano desarrollados por INTURJOVEN. En estas facturas se indicard el turno

correspondiente, y se desglosara el nimero de horas empleadas en el desarrollo de la
actividad, el precio coordinador/monitor/hora, el descuento a aplicar, y el suplemento
adicional, en su caso. Las facturas deberan emitirse dentro de los diez (10) dias siguientes a
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la finalizacién del turno o bloque objeto de facturacion.

El 6rgano de contratacion debera aprobar los documentos que acrediten la conformidad con lo
dispuesto en el contrato de los servicios prestados, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
prestacion de los servicios.

El 6rgano de contratacion tendra la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha de los documentos que acrediten la conformidad con los servicios prestados. Si
INTURJOVEN no abonase el precio en dicho plazo, debera abonar a la persona contratista los intereses
de demoray la indemnizacidn por los costes de cobro, en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29
de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales. Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, la
persona contratista debera haber cumplido la obligacion de presentar la factura en tiempo y forma, en
el plazo de treinta (30) dias desde la fecha de efectiva prestacion de los servicios.

31. Penalidades de los contratos basados.

Los contratos basados quedaran sujetos al siguiente régimen de penalidades, de conformidad con lo
previsto en el articulo 192.3 de la LCSP:

Las penalidades se impondran por acuerdo inmediatamente ejecutivo del 6rgano de contratacion, y se
haran efectivas por retencidn de los pagos, y de no ser posible sobre la garantia del contrato basado
cuando se hubiera constituido, previa comunicacion por medios electrénicos a la persona contratista.

El importe de las penalidades no excluye la indemnizacion a que pudiese tener derecho INTURJOVEN
por los dafios y perjuicios originados por la demora de la persona contratista.

Para la imposicion de penalidades se seguird un procedimiento contradictorio que contendra las
siguientes actuaciones:

- Inicio: En el caso de detectarse un presunto incumplimiento de la ejecucidn del contrato, la
persona responsable del contrato abrird expediente informativo concediendo a la persona
contratista un plazo minimo de cinco (5) dias para que presente las aclaraciones que
considere oportunas a las salvedades detectadas.

Si las aclaraciones justifican las salvedades observadas, se procederd al archivo del
expediente informativo por parte de la persona responsable del contrato.

En el caso que las aclaraciones no justificaran dichas salvedades, el 6rgano de contratacion,
a la vista de la propuesta efectuada por la persona responsable del contrato, acordara la
apertura de expediente de penalizacion.

- Instruccién: Acordado el inicio del expediente de penalizacidn, se nombrara instructor del
procedimiento, y se comunicara a la persona contratista para que en un plazo maximo de
diez (10) dias naturales formule cuantas alegaciones considere oportunas en defensa de sus
intereses.
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Las alegaciones se realizaran mediante la presentacién por escrito de las evidencias
documentales que pongan de manifiesto el cumplimiento de las salvedades descritas en el
expediente de penalizacion.

El expediente de penalizacién debera contener al menos la siguiente informacidn:

Informacidn de los hechos.

Extracto de las actuaciones llevadas a cabo.

Calificacion provisional del incumplimiento o incumplimientos presuntamente
cometidos.

El expediente se completard, con cuantas actuaciones se consideren necesarias por el
instructor, incluyendo las declaraciones y comparecencias personales de la persona
contratista.

- Terminaciéon del Expediente de penalizacién: Si, una vez analizadas las alegaciones
realizadas por la persona contratista, el rgano de contratacion considerase que no justifican
los incumplimientos detectados, éste calificara el incumplimiento, y acordara la aplicacion
de las penalidades que correspondan. Por el contrario, si el érgano de contratacion
considerase que las alegaciones presentadas justifican los hechos descritos en el expediente
de penalizacion, éste acordara el archivo del Expediente.

A los efectos de imposicion de penalidades, los incumplimientos se clasificaran de la forma siguiente:

1) Losincumplimientos que, afectando desfavorablemente al servicio, no sean debidos a una
actuacion maliciosa, ni comporten peligro para personas o cosas, siempre que no estén
especificamente tipificados como incumplimiento grave.

2) Laincorreccidn del personal con los usuarios del servicio o el personal del Albergue Juvenil.
3) El retraso, negligencia o descuido en el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, que no causen un detrimento importante en el servicio que implicase su

calificacion como grave.

4) El incumplimiento de las Condiciones especiales de ejecucion del contrato de caracter
medioambiental.

GRAVES:

1) Laprestacion defectuosa oirregular de los servicios en relacion a los trabajos especificados
en el PPT.
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2)  Elincumplimiento de la planificacion de los trabajos que se contraten, durante el plazo
contractual pactado. En particular, el incumplimiento de las horas ofertadas y
programadas para la realizacién de los servicios.

3) Carecer los trabajadores de la uniformidad que pueda ser exigible, el desaseo o falta de
decoro en el vestir.

4)  Incumplimiento de dos de las advertencias formuladas por escrito por la persona
responsable del contrato sobre deficiencias de los servicios objeto del contrato, aunque no
hubieren dado lugar a la instruccién de expediente de penalizacién.

5)  Reincidencia en dos incumplimientos de caracter leve consecutivos o tres alternativos en
un periodo de doce (12) meses.

6) Todas aquellas acciones u omisiones que, constituyendo un incumplimiento de los
compromisos asumidos por la persona contratista en su oferta, no merezcan la calificacion
de muy graves, y por implicar una incidencia relevante en la normal prestacion del servicio,
o haberse producido dafios a terceros no deban ser consideradas como leves.

7)  El incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato basado, que conlleve un
deterioro grave de las instalaciones o peligro potencial para la seguridad de personas o
bienes.

8) El incumplimiento de las Condiciones especiales de ejecucion del contrato de caracter
social.

MUY GRAVES:
1) El incumplimiento de las instrucciones que diere la persona responsable del contrato
basado a la persona contratista para el correcto cumplimiento de lo establecido en el
mismo.

2) Elcumplimiento defectuoso de la prestacion del servicio de caracter muy grave.

3) No dar comienzo a la prestacion del servicio en el plazo establecido en la programacion
ofertada y contratada, salvo por causa de fuerza mayor.

4) Lacesion o subcontratacion total o parcial del contrato.

5) Lareiteracion de dos incumplimientos de caracter grave consecutivos o tres alternativos en
un periodo de doce (12) meses.

6) La sustraccidn por parte del personal del contratista, de objetos de las dependencias a las

que tengan acceso los trabajadores, asi como la utilizacién grave y reiterada de materiales
de dichas dependencias.
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7) Lasuspension o interrupcion de los servicios, salvo causa de fuerza mayor apreciada por el
6rgano de contratacion.

8) Elfraude en la forma de presentacidn del servicio, no utilizando los medios adecuados, o
elementos materiales y personal no autorizado o en practicas, para la realizacion de los

servicios.

9) Lano presentacion de la documentacion exigida, en su caso, por la persona responsable del
contrato.

10) Negativa a realizar tareas contractuales previstas, por dos 0 mas veces, dependiendo de la
frecuencia.

11) Lano renovacion de los seguros exigidos en el presente Pliego.
12) La utilizacién de productos no autorizados por la legislacion vigente.
13) Usar las instalaciones para una finalidad distinta de la prestacion del servicio.

14) La falsedad sobre las actividades realmente realizadas en las facturas y demas
documentacion.

15) Las agresiones, las ofensas verbales graves y el trato vejatorio grave a las personas usuarias
del servicio, o al personal del Albergue Juvenil.

16) La inobservancia de las medidas o Protocolos puestos en marcha por INTURJOVEN para
evitar situaciones peligrosas.

17) La obstruccion en las funciones control y supervision del correcto funcionamiento del
servicio a la persona responsable del contrato o sus colaboradores.

Régimen de penalidades:

El 6rgano de contratacion del basado aplicara las siguientes penalidades segln el grado de
incumplimiento:

- Por cada incumplimiento leve se podra aplicar una penalidad que podra ir desde un
apercibimiento, hasta el 2% del importe del contrato basado.

- Por cada incumplimiento grave se podra aplicar una penalidad que podra ir desde el 2%,
hasta el 5 % del importe del contrato basado.

- Por cada incumplimiento muy grave se podra aplicar una penalidad que podra ir desde el
5%, al 10 % delimporte del contrato basado, excepto en los supuestos que puedan ser causa

de resolucién del mismo.

Dentro de las anteriores escalas, el porcentaje exacto de penalidad a aplicar en cada caso sera fijado
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por el 6rgano de contratacion.

Las penalidades se haran efectivas mediante deducciones sobre la factura o facturas presentadas por
la empresa contratista hasta cubrir el porcentaje establecido; sin perjuicio de la facultad del 6rgano de
contratacion de optar por la resolucién del contrato, si asi lo considera oportuno.

Elimporte de las penalidades no excluye la indemnizacién a que pudiese tener derecho INTURJOVEN
por dafios y perjuicios originados por los incumplimientos del contratista.

32. Resolucion de los contratos basados.
La resolucion de los contratos basados podra tener lugar por alguna de las siguientes causas:

- Por incumplimiento de las cldusulas de los pliegos que lo regulan, en especial por los
incumplimientos MUY GRAVES, que sean calificados como causa de resolucion del contrato por el
organo de contratacion, y en los supuestos sefialados en los articulos 211y 313 de la LCSP, en cuyo
caso le seran de aplicacidn los efectos oportunos previstos en los articulos 213y 313 de la LCSP.

- Enelsupuesto sefialado en el articulo 109.2 de la LCSP.

- Elimpago, durante la ejecucion de los contratos basados, de los salarios por parte de la persona
contratista a las personas trabajadoras que estuvieran participando en la misma, o el
incumplimiento de las condiciones establecidas en los Convenios colectivos en vigor para estas
personas trabajadoras también durante la ejecucion de los mismos.

La resolucion en este caso solo se acordara, con caracter general, a instancia de los representantes
de las personas trabajadoras en la empresa contratista; excepto cuando el importe de los salarios
adeudados por la empresa contratista supere el 5 % del precio de adjudicacion del contrato
basado, en cuyo caso la resolucion podra ser acordada directamente por el 6rgano de
contratacién de oficio.

- Segln lo dispuesto en el apartado 2 de la Disposicion adicional cuarta de la Ley 3/2012, de 21 de
septiembre, de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica
para el reequilibrio econémico-financiero de la Junta de Andalucia, serd causa de resolucion de
los contratos basados la aplicacion de medidas de estabilidad presupuestaria, acordadas por los
organos de gobierno o legislativos competentes, que provoquen la reduccion de la financiacion
prevista en el documento contractual, en un porcentaje igual o superior al 20 %.

- Elincumplimiento de la obligacidn de confidencialidad de la informacién a la que tenga acceso
con ocasidon de la ejecucion de los contratos basados, durante cinco (5) afios desde el

conocimiento de la misma.

- Discrepancia entre los documentos y declaraciones aportadas en el contrato basado y los
correspondientes aportados para la licitacion del acuerdo marco.

- Lavulneracion de la obligacion de proteccion de datos; ésta comprende la proteccidn de datos de
caracter personal, la confidencialidad de la informacion transmitida o almacenada y la proteccion
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de la intimidad.
- Elincumplimiento de las Condiciones especiales de ejecucion del contrato de caracter ético.

- La contratacidon de personal en practicas para la prestacion del servicio, sin el consentimiento
expreso, formalizado por escrito, de INTURJOVEN.

- Lapérdida de la habilitacidén requerida para la prestacion de los servicios.

- Cuando las penalidades alcancen un mdltiplo del 5% del valor estimado del contrato, salvo que el
organo de contratacion opte por continuar con la ejecucién del mismo con la imposicién de
nuevas penalidades de las enumeradas en la cldusula 31 del presente pliego.

El acaecimiento de cualquiera de estas causas, en los términos establecidos, conllevara la resolucion
del contrato basado, debiendo indemnizar la persona contratista a INTURJOVEN por los dafios y
perjuicios ocasionados, con los demas efectos que procedan conforme a la normativa aplicable. El
importe de la garantia respondera de todo ello, en cuanto alcance, y sin perjuicio de la subsistencia de
la responsabilidad de la persona contratista en lo que se refiere al importe que exceda del de la garantia
incautada, en su caso.

En el supuesto de que fuese necesario que la prestacion se ejecutase en forma distinta a la pactada
inicialmente, debera procederse a la resolucién del contrato en vigor y a la celebraciéon de otro, de
acuerdo con lo previsto en el Libro 11l de la LCSP.

Al tiempo de incoarse el expediente de resolucién del contrato basado por las causas establecidas en
las letras b), d), f) y g) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP, podra iniciarse el procedimiento para
la adjudicacion del nuevo contrato, si bien la adjudicacién de este quedara condicionada a la
terminacion del expediente de resolucién.

En caso de que se inicie expediente de resolucidén del contrato por imposibilidad de ejecutar la
prestaciéon en los términos inicialmente pactados, podra iniciarse el procedimiento para la
adjudicacidn del nuevo contrato, si bien la adjudicacion de éste quedara condicionada a la terminacién
del expediente de resolucidn. Hasta que se formalice el nuevo contrato, la persona contratista quedara
obligada, en la formay con el alcance que determine el drgano de contratacion, a adoptar las medidas
necesarias por razones de seguridad o indispensables para evitar un grave trastorno a INTURJOVEN.
Cuando la persona contratista no pueda garantizar las medidas indispensables indicadas, INTURJOVEN
podra intervenir garantizando la realizacion de dichas medidas bien con sus propios medios, bien a
través de un contrato con un tercero, de conformidad con lo establecido en el apartado 6 del articulo
213 de la LCSP.

33. Otras obligaciones a asumir por las personas contratistas.
Las personas contratistas deberan cumplir cuantas obligaciones fiscales y proteccién del medio
ambiente sean aplicables, tanto vigentes, como aquellas que se promulguen durante la ejecucion de

los contratos basados.

El 6rgano de contratacion tomara las medidas pertinentes para garantizar que en la ejecucion del
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contrato la/s persona/s contratista/s cumple/n las obligaciones aplicables en materia medioambiental,
social o laboral establecidas en el derecho de la Unidn Europea, el derecho nacional, los convenios
colectivos o por las disposiciones de derecho internacional medioambiental, social y laboral que
vinculen al Estado y en particular las establecidas en el anexo V de la LCSP.

Lo indicado en el parrafo anterior se establece sin perjuicio de la potestad del 6rgano de contratacidn
de tomar las oportunas medidas para comprobar, durante el procedimiento de licitacién, que las

personas licitadoras cumplen las obligaciones a que se refiere el citado parrafo.

Sera obligacion de las personas contratistas indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen a
terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion de los contratos basados.
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V. REGIMEN DE INVALIDEZ, JURISDICCION Y RECURSOS.
34, Régimen de invalidez.

Puesto que se trata de un acuerdo marco sujeto a regulacion armonizada, el presente acuerdo marco
podra ser objeto de declaracion de nulidad, de conformidad con lo establecido en los articulos 38 a 43
de la LCSP.

En este caso, el conocimiento y resolucion de las eventuales cuestiones de nulidad interpuestas
corresponderd al Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia.

35. Jurisdiccion competente y recursos.
Conforme a lo dispuesto en el articulo 27 de la LCSP:

- Serd competente el orden jurisdiccional contencioso-administrativo para las cuestiones
relativas a la preparacidn y adjudicacion del presente contrato, asi como para las referidas a la
modificacién, cuando la impugnacion se base en el incumplimiento de lo establecido en los
articulos 204 0 205 de la LCSP y se entienda que la modificacion debid ser objeto de una nueva
adjudicacién de contrato.

- Serd competente el orden jurisdiccional civil para las cuestiones relativas a los efectos y
extincion del presente contrato.

36. Recurso especial en materia de contratacion.

Seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacion ante el Tribunal Administrativo de
Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia, con caracter previo a la interposicion de recurso
contencioso-administrativo, conforme a lo establecido en el articulo 44.2 de la LCSP, las siguientes
actuaciones:

- Los anuncios de licitacion, los pliegos y los documentos contractuales que establezcan las
condiciones que deban regir la licitacion.

- Los actos de tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacién, siempre que éstos decidan
directa o indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefensidn o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos.
En todo caso se considerara que concurren alguna de las circunstancias anteriores en los actos de
la mesa o del érgano de contratacion por los que se acuerde la admision o inadmisién de personas
licitadoras, o la admision o exclusidon de ofertas, incluidas las ofertas que sean excluidas por
resultar anormalmente bajas como consecuencia de la aplicacién del articulo 149 de la LCSP.

- Los acuerdos de adjudicacion.

- Las modificaciones basadas en el incumplimiento de lo establecido en los articulos 204 y 205 de
la LCSP, por entender que la modificacion debid ser objeto de una nueva adjudicacion.
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Contra las actuaciones susceptibles de ser impugnadas mediante el recurso especial no procederd la
interposicion de recursos administrativos ordinarios.

La interposicidon del recurso especial en materia de contratacion tendra caracter potestativo, sera
gratuito para los recurrentes y su tramitacion se ajustara a lo dispuesto en los articulos 44 a 59 de la
LCSPy a lo dispuesto en el articulo 44 del Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo, en el sentido de que se
establece la obligacién de relacionarse por medios electrénicos para todos los intervinientes en los
procedimientos recogidos en el articulo 1.1 del Decreto 332/2011, de 2 de noviembre, por el que se crea
el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Junta de Andalucia.

El procedimiento de recurso se iniciara mediante escrito que debera presentarse en el plazo de quince
(15) dias habiles, computados en las formas previstas en el articulo 50 de la LCSP, y en los lugares
establecidos en el articulo 51.3 de la LCSP y en el articulo 44 del Decreto-ley 13/2020, de 13 de mayo.

Contra la resolucion del recurso solo cabra la interposicion de recurso contencioso-administrativo

conforme a lo dispuesto en el articulo 10, letras k) y |) del apartado 1y en el articulo 11, letra f) de su
apartado 1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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ANEXOS AL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES DEL ACUERDO MARCO DE HOMOLOGACION DE
EMPRESAS DE SERVICIOS DE MONITORAJE CULTURAL,
DEPORTIVO, Y DE OCIO Y TIEMPO LIBRE PARA LAS
ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA EMPRESA ANDALUZA DE
GESTION DE INSTALACIONES Y TURISMO JUVENIL, S.A.
(INTURJOVEN).
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VI. ANEXOS DE APLICACION AL ACUERDO MARCO

67



Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad

Junta de Andalucia Inturjoven

ANEXO 1

REQUISITOS MiNIMOS DE SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y DE SOLVENCIA TECNICA O
PROFESIONAL

La solvencia econémica y financiera se acreditara conforme al articulo 75.1 a) del TRLCSP, mediante
Certificado expedido por la Compafiia Aseguradora, de tener suscrito un seguro de responsabilidad civil
por riesgos profesionales, por importe no inferior a TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €), aportando
ademas el compromiso de su renovacion o prérroga que garantice el mantenimiento de su cobertura

durante toda la ejecucién del contrato.

La solvencia técnica se acreditard conforme al articulo 77.1 a) del TRLCSP, con una relacién de los
principales servicios del mismo tipo (se atendera a las tres primeras cifras del CPV) efectuados en el curso
de, como maximo los tres (3) Ultimos afios, en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario,
publico o privado de los mismos.

Las empresas seleccionadas deberan acreditar un total de destinatarios, publicos o privados, no inferior
a TRES (3), mediante la aportacion de los correspondientes Certificados de buena ejecucion.

En cuanto a los requisitos de habilitacién profesional, se requiere:

e Las personas empresarias domiciliadas en Andalucia deberan estar inscritas en el Registro de
Turismo Activo de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Las personas empresarias domiciliadas en otras Comunidades Auténomas deberan estar
habilitadas en su Comunidad Auténoma de origen.

e Las personas empresarias de otros Estados miembros de la Unién Europea deberan estar
habilitadas en su Administracion de origen.

La totalidad del contrato debera ser ejecutada por la empresa adjudicataria del mismo, o por cualquiera
de los integrantes de la Unién temporal, no admitiéndose la subcontratacion ni la cesidn del contrato.
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ANEXO 2

SOBRE ELECTRONICO N.° 1: DATOS BASICOS DE LA PERSONA LICITADORA
(Cumplimentar todos los licitadores)
TITULO: ACUERDO MARCO DE HOMOLOGACION DE EMPRESAS DE SERVICIOS DE MONITORAJE CULTURAL,
DEPORTIVO Y DE OCIO Y TIEMPO LIBRE PARA LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA EMPRESA ANDALUZA
DE GESTION DE INSTALACIONES Y TURISMO JUVENIL, S.A. (INTURJOVEN).

EXPEDIENTE: CONTR.EXP.: 003/23

DATOS DE LA PERSONA LICITADORA:

NOMDBIE/RAZON SOCIAL: «.veeeeieie ettt et NLF NS e,
Domicilio social: Calle: ...o.vviirieiiiiiii e ,n.° ............ Localidad

ProVINCia: couviveeiii e e Pais: v

Teléfono: ......ceveveneennnss FaX: tvovireiineeiieiennnns

PAgiNnaWeb: .....ccouiviieiieieie e

DATOS DE LA/S PERSONA/S REPRESENTANTE/S:

Nombrey apellidos: ....oveiinii e ; DINLL:

BN CAlIdAd AL . ettt et e ee e e e e e e e

Segln consta en Escritura otorgada ante el Notariode .........ccoceveveeviennnnnnn ,confecha ...,
alnimero........... de su Protocolo.

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO:

Nombrey apellidos:........ccvviviiiiiiiiiieci e e e TELEfONO MOV
DI Yol el o s U ; Teléfono fijo:
Fax: .o

Correo electrdnico de CONtACTO . v.u vt ue ittt ettt e e e
LOTES ALOS QUE SE LICITA:

(JLOTE N° 1: Monitoraje para la realizacion de actividades culturales, de ocio y tiempo libre.

JLOTE N° 2: Monitoraje para la realizacion de actividades de caracter deportivo.

[J LOTE N° 3: Monitoraje para la realizacion de actividades culturales, deportivas, artisticas, tecnoldgicas,
culinarias, y de ocio y tiempo libre, conducidas en un segundo idioma.

(J LOTE N° 4: Monitoraje para la realizacion de actividades que tengan por objetivo la adquisicidon de
habilidades artisticas, tecnoldgicas o culinarias.

[J LOTE N° 5: Monitoraje para personas con diversidad funcional.

1 Apoderado/a/s, administrador/a/s Unico/a, administrador/a solidario/a, administradores/as mancomunados/as,
Consejeros Delegados, etc.
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AMBITO GEOGRAFICO EN EL QUE ACTUA

Tachar con
PROVINCIA ALBERGUE INTURJOVEN una X lo que
proceda
, Albergue Inturjoven de Aguadulce
Almeria - =
Albergue Inturjoven de Almeria
Jaen Albergue Inturjoven de Cazorla
Albergue Inturjoven de Jaén
Albergue Inturjoven de Torremolinos
a Albergue Inturjoven de Cortes de la Fra.
Malaga - ;
Albergue Inturjoven de Malaga
Albergue Inturjoven de Marbella
Albergue Inturjoven de Algeciras
L, Albergue Inturjoven de El Bosque
Cadiz

Albergue Inturjoven de Jerez de la Fra.
Albergue Inturjoven de Chipiona
Albergue Inturjoven de Viznar

Granada Albergue Inturjoven de Granada
Albergue Inturjoven de Sierra Nevada
Albergue Inturjoven de Constantina
Albergue Inturjoven de Sevilla

Cérdoba Albergue Inturjoven de Cérdoba
Albergue Inturjoven de Huelva
Albergue Inturjoven de Punta Umbria

Sevilla

Huelva

BN , alafecha de la firma electrénica.
Fdo.
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ANEXO 3

SOBRE ELECTRONICO N°1: REQUISITOS MiNIMOS PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS.
(Cumplimentar todos los licitadores)

T Pt , mayor de edad y con D.N.I. nr°
(J en nombre propio

(Jen representacion de la EMPreSa ... cciieririririseeeeeesesse sttt sss s bbb sssssssnaes ,

con domicilio social en ........coeop calle . NS L y N.ILF. n.°
€N CAlIAAA A it , bajo su personal responsabilidad,

DECLARA

Que cumple los requisitos minimos de habilitacién empresarial o profesional necesarios para la realizacion de
la actividad o prestacidn que constituye el objeto del acuerdo marco y que se definen en la clausula 13.2.a del
presente pliego.

= o TP , a la fecha de la firma
electrénica.

Fdo.
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ANEXO 4

SOBRE ELECTRONICO N° 1;: DECLARACION RESPONSABLE AJUSTADA AL DOCUMENTO EUROPEO UNICO
DE CONTRATACION

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA DECLARACION

Los pasos a seguir para cumplimentar el Documento Europeo Unico de Contratacién a través del servicio DEUC
electrénico son los siguientes:

1)  Descargar el documento que estd en el perfil de contratante en formato xml, identificado como:
“DEUC”.
2)  Iralsiguiente link: https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es

3)  Elegir la casilla “Soy un operador econémico”.

4)  Elegir la casilla “Importar DEUC”.

5 En“Examinar”, elegir el documento que nos hemos descargado en el paso 1, en formato xml.

6)  Yaaparece el DEUC correspondiente a este expediente, con lo que se cumplimenta, imprime y firma
para su presentacion en formato papel.

Una mayor informacion sobre como cumplimentar el DEUC se encuentra en el siguiente documento:
e ElReglamento de ejecucidn (UE) 2016/7 de la Comision, de 5 de enero de 2016, por el que se establece

elformulario normalizado del DEUC. Disponible en el siguiente enlace:
https://www.boe.es/doue/2016/003/L00016-00034.pdf

Las personas licitadoras deben limitarse a cumplimentar la seccién a: Indicacién global relativa a
todos los criterios de seleccidn de la parte IV del DEUC.
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ANEXO 5

SOBRE ELECTRONICO N° 1: DECLARACION RESPONSABLE DE PERSONAS LICITADORAS EXTRANJERAS.
(Cumplimentar SOLO personas licitadoras extranjeras)

[ L A TS ,mayordeedady conD.N.L.n.% ..o ,

(J en nombre propio

(Jen representacion de la MPIESaA......ccuccieueuieiereeieetetetetes ettt ettt b b b et as b sessebessasebeseanene ,

con domiciliosocialen............. scalle v ,NnS .. YN.LF. N, ,

1T gl er=1 T F- Y X [ TP , bajo su personal responsabilidad,
DECLARA

Que se somete a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, en todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a la persona licitadora.

= o TSRO , a la fecha de la firma
electrénica.

Fdo.
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ANEXO 6

SOBRE ELECTRONICO N° 1: RELACION DE EMPRESAS PERTENECIENTES AL MISMO GRUPO.
(Cumplimentar todas las personas licitadoras)

[ L A TS ,mayordeedadyconD.N.L.n.% ....ooiiiiiiiiiiee e ,
(J en nombre propio
(Jen representacion de la empresa

con domiciliosocialen............. scalle o, ,nS ... YyN.LF.n% e ,
1T gl er=1 T F- Y X [ TP , bajo su personal responsabilidad,

DECLARA
Que la empresa a la que representa: (Indicara 6 b)

a) [JNo pertenece a ningln grupo de empresas.
b) [ Pertenece al grupo de empresas denominado:

En este Gltimo caso debera indicar:

[J No concurren a la licitacion otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los
supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

J Concurren a la licitacion otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los
supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio. (Indicar nombre de las otras empresas).
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ANEXO 7

SOBRE ELECTRONICO N° 1: DECLARACION DE COMPROMISO DE CONSTITUCION EN UNION TEMPORAL.
(Cumplimentar SOLO personas licitadoras que vayan a agruparse en UTE)

[ L A TS ,mayordeedadyconD.N.L.n.% ....ooiiiiiiiiiiiie e ,
(J en nombre propio

(Jen representacion de la MPIESaA......ccuceieveuiieieeeieietetet ettt ettt b s b et as s se s s ssasebeseasens ,

con domicilio socialen ............. sCalle i ,NC .. YyNLF. NS s

€N CAlIAAA A e , bajo su personal responsabilidad,
Y

D D et e ,mayordeedadyconD.N.LL.n.% ... ,
Jen nombre propio

(Jen representacion de la @MPIESaA......cccccieveuieeieteeeteteeet ettt ettt s et b et b st e bese s s ssasebessanens ,

con domicilio socialen ............. sCalle i ,NnC .. YyNLFE. NS, s

€N CAlIAAA A e , bajo su personal responsabilidad,

Se comprometen a constituir una unidn temporal, de conformidad con lo establecido en la Ley de Contratos
del Sector Publico, a efectos de participar en la licitacion del Acuerdo Marco de Homologacion de empresas
de servicios de monitoraje cultural, deportivo y de ocio y tiempo libre, para las actividades desarrolladas por
la Empresa Andaluza de Gestidn de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (INTURJOVEN).

En el caso de resultar adjudicatarias se comprometen a formalizar en escritura publica la citada unién. La
participacion en la unién temporal de cada miembro es la que sigue:

EMPRESA % DE PARTICIPACION

Como persona representante de la citada union se nombra a:

[ S 2R
L0 o
Perteneciente @ la @MPIreSa: ......cuiiiii i e e e e e
= o TR , a la fecha de la firma
electrénica.

(Se deberd firmar electrénicamente por cada miembro de la UTE).

Fdo. Fdo.
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ANEXO 8

SOBRE ELECTRONICO N° 1: DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD
(Cumplimentar SOLO personas licitadoras que asi lo deseen)

[ L D S ,mayordeedadyconD.N.L.n.% .....ooiiiiiiiiiinnee ,

(J en nombre propio

(Jen representacion de [ @MPIrESa ... cceeeiieiriririeere e tsessseese ettt ss s s bebesebessssasanssanes ,

con domiciliosocialen............. scalle o, ,nS ... YN.LF.n% e ,

€N CAlIAAA A€ . , bajo su personal responsabilidad,
DECLARA

Que los documentos y datos que se relacionan a continuacion, presentados en el sobre electrénico n.° 1 se
consideran de caracter confidencial:

Fdo.
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ANEXO0 9
CRITERIOS DE ADJUDICACION Y BAREMOS DE VALORACION DEL ACUERDO MARCO
La adjudicacién del Acuerdo marco se realizard en base a Criterios evaluables de forma automatica,
fundados en el precio ofertado por cada una de las empresas licitadoras, a los que se otorgara la siguiente

puntuacién:

A. ParalosLotesn®2yn°5:

CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3 CRITERIO 4
PRECIO COORDINADOR/H. | PRECIO MONITOR/H. PRECIO MONITOR % GLOBAL DE DESCUENTO (Si PUNTUACION GLOBAL
Sin IVA Sin IVA ESPECIALIZADO/H. la actividad dura mas de 4 dias)
Sin IVA
10 puntos 25 puntos 45 puntos 20 puntos 100 puntos

B. ParaloslLotesn®1,3y4:

CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 4

—| PUNTUACION GLOBAL
PRECIO COORDINADOR/H. | PRECIO MONITOR/H. | % GLOBAL DE DESCUENTO (Si

Sin IVA Sin IVA la actividad dura mas de 4 dias)

25 puntos 55 puntos 20 puntos 100 puntos

C. Férmulas de aplicacion en los criterios de baremacion:

1) Férmulal:

La férmula correspondiente a los criterios de adjudicacion n.’ 1,2y 3 es la siguiente:

i _Co;'

max

Siendo:
Poi = Puntuacion a otorgar a la oferta que se valora.

Pmax = Puntuaciéon maxima a otorgar al criterio segn la tabla anterior.
Cmax = Importe del precio maximo admitido segln la tabla de la cldusula 7 del presente pliego:
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LOTE PRECIO/HORA (Sin IVA)
Coordinador/a Monitor/a Monitor/a
especializado/a
LOTEN°1 16,50 € 20,45 €
LOTE N° 2 16,50 € 20,45 €
LOTE N° 3 16,50 € 20,45 €
LOTE N° 4 16,50 € 20,45 €
LOTEN°5 16,50 € 20,45 € 27,52 €

COi = Importe del precio de la oferta que se valora.
Cmin = Importe del precio mas bajo ofertado, de entre todas las ofertas presentadas.

Se otorgara lamaxima puntuacion a las personas licitadoras que, en su conjunto, ofrezcan un menor
precio.

Se otorgaran cero puntos cuando el precio de alguno de los criterios iguale los maximos recogidos
en la tabla de la clausula 7. El resto de ofertas se valoraran de forma lineal por aplicacion de la
formula establecida. En caso de que el precio ofertado supere los maximos recogidos, la oferta serd
rechazada.

2) Férmula2:
La férmula correspondiente al criterio de adjudicacion n.° 4, es la siguiente:

D, )

Dmdx

Poi:Pmdx*(

Siendo:

Poi = Puntuacion a otorgar a la oferta que se valora.

Pmax = Puntuaciéon maxima a otorgar al criterio segtin la tabla del ANEXO 9.

DOi = Porcentaje de descuento de la oferta a valorar.

Dméax = Porcentaje de descuento maximo ofertado de entre todas las ofertas presentadas.

Se otorgara la maxima puntuacion al maximo porcentaje de descuento ofrecido sobre el importe
global de facturacion, cuando la actividad contratada supere los 4 dias de duracién. Se otorgaran
cero puntos a las personas licitadoras que no oferten descuentos sobre el importe global de
facturacion.

Para cada lote se seleccionaran a todas aquellas personas licitadoras que obtengan una puntuacién igual o
superior a cincuenta (50) puntos, con un minimo (siempre que haya personas licitadoras suficientes) de TRES
(3) y un maximo de VEINTE (20).
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ANEXO 10

SOBRE ELECTRONICO N° 2: MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA?
(Una por cada uno de los Lotes a los que se licite)

[ L A TS ,mayordeedadyconD.N.L.n.% ....ooiiiiiiiiiiee e ,
(J en nombre propio

(Jen representacion de la MPIESaA......ccuccieueuieiereeieetetetetes ettt ettt b b b et as b sessebessasebeseanene ,

con domiciliosocialen............. scalle o, ,nS ... YyN.LF.n% e ,

1T gl er=1 T F- Y X [ TP , bajo su personal responsabilidad,

Ante el érgano de contratacion de INTURJOVEN, y enterado de las condiciones y requisitos que se exigen para
la adjudicacion del Acuerdo Marco de Homologacion de empresas de Servicios de monitoraje cultural,
deportivo y de ocio y tiempo libre para las actividades desarrolladas por la Empresa Andaluza de Gestidn de
Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (INTURJOVEN),

Se compromete:
A aplicar a los contratos basados en el presente acuerdo marco, de los que pudiera resultar adjudicatario, los

importes y descuentos que, para cada criterio de adjudicacion se indican en la siguiente tabla, todo ello con
estricta sujecion a los requisitos exigidos.

LOTE CRITERIO
CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3 CRITERIO 4
Precio h. (Sin IVA) | Precio h. (Sin IVA) Precio h. (Sin IVA) Precio h. (Sin IVA)
Coordinador/a Monitor/a Monitor/a Porcentaje Global de
especializado/a Descuento
(Si la actividad dura
mas de 4 dias)
LOTEN°1 € € %
LOTE N° 2 € € %
LOTE N°3 € € %
LOTE N° 4 € € %
LOTE N° 5 € € %
B ettt et e ba e e te e eebbeeebe e eetbeeebeeeebaeeebbeeabaeeeabeeeabeebaseasaeenteeeeraeenaeeeenaeeteas , a la fecha de la

firma electrénica.

Fdo.

2 se presentaran tantas proposiciones econémicas como Lotes a los que se licite.
Sélo se admitird un maximo de DOS (2) decimales.
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ANEXO 11
PARAMETROS OBJETIVOS PARA CONSIDERAR UNA OFERTA ANORMALMENTE BAJA.

Los parametros objetivos en funcion de los cuales se apreciara, en su caso, que las proposiciones no pueden
ser cumplidas como consecuencia de la inclusion de valores anormalmente bajos seran los siguientes:

Para el Criterio 4 no se establecen parametros para considerar a la oferta anormal o desproporcionada.

Para los Criterios 1,2y 3, se considerara que las ofertas no pueden ser cumplidas cuando se oferten precios
coordinador/monitor/hora que sean inferiores a:

a) Enelcaso de que concurra un Unico licitador, al 20 % del precio hora establecido en la clausula 7
del PCAP.

b) En el caso de que concurran dos licitadores, la que sea inferior al 15 % del precio hora establecido
en la cldusula 7 del PCAP.

¢) Enelcasodeque concurran tres o mas licitadores, la que resulte inferior al 10 % de la media de los
precios hora ofertados por todas las empresas interesadas.

En estos supuestos se estara a lo previsto en la LCSP y en el RGLCAP.

Cuando hubieren presentado ofertas empresas que pertenezcan a un mismo grupo, en el sentido del articulo
42.1 del Codigo de Comercio, se tomara Unicamente, para aplicar el régimen de identificacion de las ofertas
incursas en presuncion de anormalidad, aquella que fuere mas baja, y ello con independencia de que
presenten su oferta en solitario o conjuntamente con otra empresa o empresas ajenas al grupoy con las cuales
concurran en unidn temporal.

Cuando se identifique una o varias ofertas incursas en presuncion de anormalidad, la Mesa de Contratacion
requerira al licitador o licitadores que las hubieren presentado para que, en un plazo maximo de 10 dias,
justifiquen y desglosen razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios, mediante la presentacion de
aquella informacién y documentos que resulten pertinentes a estos efectos.

La peticién de informacién que la Mesa de dirija al licitador se formulard de manera que éste esté en
condiciones de justificar plena y oportunamente la viabilidad de la oferta. Concretamente podra pedir
justificacion sobre aquellas condiciones de la oferta que sean susceptibles de determinar el bajo nivel del
precio o costes de la mismay, en particular, en lo que se refiere a los siguientes valores:

El ahorro que permita el procedimiento de elaboracidn o los servicios prestados.
Las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorables de que
disponga para prestar los servicios.

3. Lainnovaciény originalidad de las soluciones propuestas para prestar los servicios.
El respeto de obligaciones que resulten aplicables en materia medioambiental, social o laboral, y
de subcontratacion, no siendo justificables precios por debajo de mercado o que incumplan lo
establecido en el articulo 201 LCSP.
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5. 0Ola posible obtencién de una ayuda de Estado.
En el procedimiento se solicitara el asesoramiento técnico del servicio correspondiente.

La mesa de contratacion evaluara toda la informacién y documentacién proporcionada por el licitador y los
informes del servicio correspondiente, y elevard de forma motivada la correspondiente propuesta de
aceptacion o rechazo al 6rgano de contratacion.

Si el 6rgano de contratacidn, considerando la justificacion efectuada por el licitador y los informes
mencionados, estimase que la informacidn recabada no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los precios
o costes propuestos por el licitador y que, por lo tanto, la oferta no puede ser cumplida como consecuencia
de la inclusidn de valores anormales, la excluirad de la clasificacion y acordara la adjudicacion a favor de la
mejor oferta, de acuerdo con el orden en que hayan sido clasificadas.

Se entendera en todo caso que la justificacion no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los precios o
costes propuestos por el licitador cuando esta sea incompleta o se fundamente en hipdtesis o practicas
inadecuadas desde el punto de vista técnico, juridico o econdmico; y aquellas ofertas que se compruebe que
son anormalmente bajas porque vulneran la normativa sobre subcontratacion o no cumplen las obligaciones
aplicables en materia medioambiental, social o laboral, nacional o internacional, incluyendo el
incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales vigentes, en aplicacion de lo establecido en el articulo
201 LCSP.

En los casos en que se compruebe que una oferta es anormalmente baja debido a que el licitador ha obtenido
una ayuda de Estado, solo podra rechazarse la proposicidn por esta Gnica causa si aquel no puede acreditar
que tal ayuda se ha concedido sin contravenir las disposiciones comunitarias en materia de ayudas publicas.
El 6rgano de contratacion que rechace una oferta por esta razdn deberd informar de ello a la Comision
Europea, cuando el procedimiento de adjudicacidn se refiera a un contrato sujeto a regulacién armonizada.

Cuando una empresa que hubiese estado incursa en presuncion de anormalidad hubiera resultado
adjudicataria del contrato, el érgano de contratacion establecerd mecanismos adecuados para realizar un
seguimiento pormenorizado de la ejecucion del mismo, con el objetivo de garantizar la correcta ejecucion del
contrato sin que se produzca una merma en la calidad de los servicios.
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ANEXO 12
DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSA EN INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR
(Cumplimentar SOLO empresas seleccionadas como adjudicatarias provisionales del contrato)

D2,/ D it e ,mayordeedad y con D.N.L. n.% ..oooiiiiiiinii e ,
O en nombre propio

(Jen representacion de [ @MPIrESa ... ccccieireiriririee e e esssessses e bbbt se e st s s sesebebesssassasanssanas ,

con domiciliosocialen............. scalle o ,nS ... YN.LF.n% . , bajo

su personal responsabilidad,

DECLARA

Que no esta incursa en alguno de los supuestos de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos
Cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia y de Declaracion de Actividades, Bienes, Intereses y
Retribuciones de Altos Cargos y otros Cargos Publicos, y Decreto 176/2005, de 26 de julio, de desarrollo de la
citada ley, asi como que no ostenta participacién superior al diez (10) por ciento computada en la forma que
regula el articulo 5 de la citada Ley.

B ettt et et eebb e e ebe e e eba e e bee e bbeebaeeeabeebeeeabae e baeebaeereeebreebeeenreeares , a la fecha de la firma
electrénica.

Fdo.
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ANEXO 13
DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION
DECLARACION RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE SOLVENCIA ECONOMICA Y

FINANCIERA
(Cumplimentar SOLO empresas seleccionadas como adjudicatarias provisionales del contrato)

[ L A TS ,mayordeedady conD.N.L. n.% ..c.ooiiiiiiiiiiiieee ,
O en nombre propio

(Jen representacion de [ @MPIrESA ... cceceiiriririreeee e tsessssese s bbbt sesesese s s s s s sebesesssassasanssanas ,

con domicilio socialen ............. sCalle i ,Nn .. YyNLFE. NS , bajo

su personal responsabilidad,
DECLARA

Ante el 6rgano de contratacion del Acuerdo Marco de Homologacién de empresas de servicios de monitoraje
cultural, deportivo y de ocio y tiempo libre, para las actividades desarrolladas por la Empresa Andaluza de
Gestion de Instalacionesy Turismo Juvenil, S.A. (INTURJOVEN), que la cifra anual de negocios referido al mejor

ejercicio del negocio de los tres Ultimos afios disponibles es:

EJercicior ...oveviiniiiiiiiiie

Lo que se acredita mediante la siguiente documentacion:

[ Certificado expedido por la Compafiia Aseguradora, de tener suscrito un seguro de responsabilidad civil por
riesgos profesionales, por importe no inferior a TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €),

[J Declaracidn suscrita por el representante legal de la empresa de compromiso de renovar o prorrogar la
Péliza de Seguro suscrita durante toda la ejecucidn del contrato.

[ o IO , a la fecha de la firma electrénica.
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ANEXO 14
DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION

DECLARACION RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL
(Cumplimentar SOLO empresas seleccionadas como adjudicatarias provisionales del contrato)

D2,/ D et e ,mayordeedadyconD.N.L.n.% ..o, ,
(J en nombre propio

(Jen representacion de la @MPIESa ......ccceieueuiieieeiieieeietetee ettt b et b bbb s s ss s s seasebessanene ,

con domiciliosocialen............. scalle o, ,nS ... YyN.LF.n% e , bajo

su personal responsabilidad,

DECLARA
Ante el 6rgano de contratacion del Acuerdo Marco de Homologacidn de empresas de servicios de monitoraje
cultural, deportivo y de ocio y tiempo libre, para las actividades desarrolladas por la Empresa Andaluza de

Gestion de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (INTURJOVEN):

Que durante los dltimos cinco afios han realizado los siguientes servicios>:

DETALLES DEL SERVICIO IMPORTES

TIPO 2020 2021 2022
(Publico/Privado)

Denominacion:

Destinatario: | |

Denominacion:

Destinatario: | |

Denominacion:

Destinatario: | |

Denominacion:

Destinatario: | |

Denominacion:

Destinatario: | |

1 TR , a la fecha de la firma
electrénica.

Fdo.

3 Los servicios efectuados se acreditaran mediante, al menos, TRES (3) certificados expedidos o visados por el 6rgano
competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea privado, mediante un
certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario.
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ANEXO 15
DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE NO HABERSE DADO DE BAJA EN LA MATRICULA DEL

IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS
(Cumplimentar SOLO empresas seleccionadas como adjudicatarias provisionales del contrato)

[ L A TS ,mayordeedadyconD.N.L.n.% ....oooiiiiiiiiiiieen ,
O en nombre propio

(Jen representacion de la @MPIESaA ......ccuciieuevieieieeeieteeeet ettt ettt ettt b bbb s b st sessaseseseanens ,

con domicilio socialen ............. sCalle i ,NnC .. YNLFE. NS, , bajo

su personal responsabilidad,
DECLARA

No haberse dado de baja en la matricula del Impuesto sobre Actividades Econémicas, o en el Censo de
Empresarios, Profesionales y Retenedores* de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

[ o TSRO , a la fecha de la firma
electrénica.

Fdo.

4 En el caso de las empresas exentas del pago del Impuesto de Actividades Econémicas (IAE), la declaracién de alta en el
Censo de Empresarios, Profesionalesy Retenedores (Mod. 036) sustituye la especifica del IAE (articulo 14.3 del Reglamento
General tributario, aprobado por Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio).
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ANEXO 16
DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION

CERTIFICACION DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD
(Cumplimentar SOLO empresas seleccionadas como adjudicatarias provisionales del contrato, o en caso de

empate)
D2,/ D e e ,mayordeedadyconD.N.L.n.% ..ot ,
(J en nombre propio
(Jen representacion de [ @MPIrESa ... ccceeiiririririee e e e esesssssee st se s s e sss s s s bbb ebebessssasansnanes ,
con domiciliosocialen............. scalle o, ,Nn° ... YN.LF.n% . , bajo

su personal responsabilidad,
CERTIFICA (Indicara, b6 ¢)
Que la empresa que representa:

(J a) Tiene un nimero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla, siendo:

por tanto (Serialar lo que proceda):

[J Cuenta con, al menos, un dos (2) por ciento de personas trabajadoras con discapacidad.

[J Ha optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, a cuyo efecto
presenta una copia de la declaracion de excepcionalidad y una declaracion con las concretas medidas
aplicadas.

[J b) Tiene menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, siendo:

= TR , a la fecha de la firma
electrdnica.
Fdo.

5 En las empresas con 50 0 mas personas trabajadoras en su plantilla la indicacién del niimero de personas trabajadoras
fijas con discapacidad es optativa, pero se valorara a efectos de lo establecido para los supuestos de empate en la clausula
relativa a la clasificacion de las ofertas.

6 En las empresas con menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, la indicacién del nimero global de personas
trabajadoras de plantilla es obligatoria, y la indicacién del nimero particular de personas trabajadoras con discapacidad
y del porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la misma, es optativa, pero se valorara a
efectos de lo establecido para los supuestos de empate en la cldusula relativa a la clasificacidn de las ofertas.
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ANEXO 17
DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION

DECLARACION SOBRE LA PROMOCION DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES 7
(Cumplimentar SOLO empresas seleccionadas como adjudicatarias provisionales del contrato, o en caso de

empate)
[ L A TS ,mayordeedadyconD.N.L.n.% ....ooiiiiiiiiiiee e ,
(J en nombre propio
(Jen representacion de la MPIESa ......ccuccieueuieieieeieeetetete ettt ettt b et b s s bt as s se st s ssasebeseasens ,
con domiciliosocialen............. scalle v, ,nS ... yN.LF.n.° , bajo su
personal responsabilidad,

DECLARA

Que en aplicaciéon del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres:

[J ESTA OBLIGADA a acreditar la elaboracién y aplicacién del Plan de Igualdad previsto en dicho texto legal
por encontrarse en la/s situacion/es marcada/s a continuacion:

[J Por tener mas de 50 personas trabajadoras (o las que sean de aplicacién en funcion del régimen
transitorio recogido en la disposicion transitoria décimo segunda de la Ley Orgénica 3/2207, de 22 de
marzo, en su redaccion dada por el Real Decreto 6/2019, de 1 de marzo.)

[J Por estar establecido en el Convenio Colectivo de aplicacidn.

J Por haber sido acordado por la autoridad laboral en un procedimiento sancionador en sustitucion de
las sanciones accesorias.

Lo que se acredita mediante8:

[J Copia, que tenga caracter de auténtica o autenticada conforme a la legislacion vigente, del texto
original del Plan de Igualdad firmado por los componentes de la comisién negociadora.

[J Copia, que tenga caracter de auténtica o autenticada conforme a la legislacion vigente, del Acta de la
comision negociadora por la que se aprueba el Plan de Igualdad, con expresion de las partes que lo
suscriban.

[ Declaracién del representante de la empresa indicando la referencia de publicacién del Plan de
Igualdad o del Convenio en que aquél se inserte en el boletin oficial correspondiente.

[(J Poseer la persona licitadora el distintivo “Igualdad en la Empresa” y encontrarse el mismo vigente.
Uno de los requisitos generales de las entidades candidatas a obtener el distintivo “Igualdad en la
Empresa” es, segln los dispuesto en el articulo 4.2. f) del Real Decreto 1615/2009, de 26 de octubre,
“Haber implantado un plan de igualdad, en aquellos supuestos en que la empresa esté obligada a su
implantacién por imperativo legal o convencional. En los demas supuestos, haber implantado un plan

7 véase la clausula 13.2 letra h) sobre algunos de los medios para acreditar las medidas destinadas a lograr la igualdad de
oportunidades.

8 La documentacién que se sefiale deberé aportarse a la oferta. En caso contrario se considerara que no se cumple el
requisito.
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deigualdad o politicas de igualdad”.
[ Otros (especificar):

[CJNO ESTA OBLIGADA a acreditar la elaboracién y aplicacién del Plan de Igualdad previsto en dicho texto legal
por no encontrarse en ninguna de las situaciones previstas, pero desarrolla las siguientes medidas destinadas
a lograr laigualdad de oportunidades: (Marcar lo que proceda)

[J Marca de Excelencia de Distintivo Empresarial de Igualdad.

[J Convenio suscrito al Programa Planes de Igualdad de empresas (IGUALEM).

(O Medidas de Conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

JElaboraciéon y aplicacién de un Plan de Igualdad en la Empresa.

[J Representacion equilibrada de mujeres y hombres en los grupos y categorias profesionales.

[J Medidas de accion positiva en el acceso al empleo y en la promocidn profesional en los niveles en los
que las mujeres estén subrepresentadas.

[J Garantizar la igualdad de retribucién por trabajos de igual valor.

O Implantacién de medidas adecuadas de prevencién y sancidn contra la violencia de género, acoso
sexual y por razén de sexo.

O Implementacién de actuaciones de responsabilidad social en materia de igualdad de oportunidades.

BN ettt e , a la fecha de la firma electrénica.

Fdo.
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ANEXO 18
DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE PODERES DE REPRESENTACION.
(Cumplimentar SOLO empresas seleccionadas como adjudicatarias provisionales del contrato)

[ L A TS ,mayordeedadyconD.N.L.n.% ....ooiiiiiiiiiiiiee e ,
O en nombre propio

(Jen representacion de la MPIESa......ccucecieieuiiereeeieieetet ettt ettt b et b bbb s s ss s s ssasebeseasene ,

con domicilio socialen ............. sCalle i ,NC .. yN.LF.n.° |, bajo su

personal responsabilidad,

DECLARA
Ante el 6rgano de contratacion del Acuerdo Marco de Homologacidon de empresas de servicios de monitoraje
cultural, deportivo y de ocio y tiempo libre, para las actividades desarrolladas por la Empresa Andaluza de

Gestion de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. INTURJOVEN):

Que presenta poderes de representacion a nombre de:

D/ Dttt ettt ab e b e b e e b e e be e be e aaenrens con  D.N.L.iooiiiieeeeeeeein , de
fOrmMa. e , otorgados ante el Notario: D./D¥ ......cc.oiiitiiiniireiree et e 1
de la provincia de........ccevveene. de fecha ..cooveveeereeieeeee, y numero de protocolo ............ s
bastanteados por el Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia confechade .......cocovveeveieeeiieeeerennne.

Y (en su caso)

D/ Dttt ettt et e br e be e tb e abaeabeeareebeeraenreens con D.N.I , de
fOrmMa. e , otorgados ante el notario: D./D? ...... »
de la provincia de.......cceeevnnennn. de fecha .oeveceeeeeeeeeeee y numero de protocolo ............ ,
bastanteados por el Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia con fechade ........coevveeereereceiceceeeenene,

B ettt et e e bb e e eba e e eba e e bee e bb e e baeeeabeebeeebae e baeebreebaeebreebeeenreeares , a la fecha de la firma
electrénica.

Fdo.

89



Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad

, Inturjoven
Junta de Andalucia

ANEXO 19
DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION

DECLARACION RESPONSABLE DE PROTECCION DE LOS MENORES DE EDAD
(Cumplimentar SOLO empresas seleccionadas como adjudicatarias provisionales del contrato)

[ L D PP ,mayordeedadyconD.N.I.n.% ....oooiiiiiiiiiiiiiiien ,
(J en nombre propio

(Jen representacion de la @MPIESa ......ccceieueuiieieeiieieeietetee ettt b et b bbb s s ss s s seasebessanene ,

con domiciliosocialen............. scalle o, ,nS ... yN.ILF.n.° |, bajo su

personal responsabilidad,
DECLARA

= Que, de conformidad con su objeto social o actividad profesional, la actividad que esta
entidad/empresa/persona realiza, en virtud de la presente licitacidon, implica contacto habitual con
menores respecto del personal laboral, voluntario y/o colaborador a su servicio.

=  Que, encumplimiento de lo establecido en el articulo 9.3 del Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre
de 2015, por el que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales se compromete a solicitar a
todas las personas que, durante la ejecucidon del servicio, tengan contacto habitual con menores,
certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales, y en consecuencia, a verificar el
cumplimiento del requisito del articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica del Menor.

*  Que, toda la documentacidn acreditativa del cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, estara a disposicion del érgano de
contratacion para cuando le sea requerida.

= Que, se compromete a comunicar cualquier cambio que tuviera lugar con posterioridad a la primera
certificacidon negativa solicitada a las trabajadoras y trabajadores.

= Que, adquiere el compromiso de comunicar el cumplimiento de este requisito respecto de cualquier
persona, voluntarios o personal colaborador que sea dada de alta en la plantilla de esa entidad, empresa
0 persona.

(Lugar, fechay firma)
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ANEXO 20
DOCUMENTACION RELATIVA A LA FORMALIZACION DEL CONTRATO

MODELO DE ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
(Cumplimentar SOLO empresas adjudicatarias del Acuerdo Marco)

En Sevilla, a/17 de enero de 2023\

REUNIDOS
De una parte, D./D.. ,en representacion de la empresa
(en adelante LA PERSONA ADJUDICATARIA), con C.I.F.:
___________ __, y domicilio a efectos de notificaciones en \ i provincia de
, calle | n°
______ __,actuando en su calidad de ____________J
De otra parte, D%./D...cceeeieiiiiiiiiiieinennn, , en representacion de la Empresa Andaluza de Gestion de

Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (en adelante INTURJOVEN), con C.I.F.: A-41445800, y domicilio a efectos
de notificaciones en Sevilla, C/ Virgen de la Victoria n°® 46, actuando en su calidad de Director/a- Gerente.

EXPONEN

a) Que, INTURJOVEN ha formalizado un Acuerdo marco de homologacion de empresas de servicios de
monitoraje cultural, deportivo y de ocio y tiempo libre para las actividades desarrolladas por la misma,
del que ha resultado adjudicataria LA PERSONA ADJUDICATARIA.

b) Que, de acuerdo con lo anterior y ademas como resultado de la ejecucion de los trabajos que pudieran
ser encomendados a LA PERSONA ADJUDICATARIA, es posible que ésta obtenga informacion
confidencial. Dicha informacion podra ser escrita o bajo otras formas ya sean tangibles o intangibles (de
ahora en adelante la “Informacion”), siendo voluntad de ambas partes el restringir el uso y divulgacion
de la Informacién.

c) Que, durante el tiempo de ejecucién del contrato basado, ambas partes deberdn intercambiar
informacidn de caracter sensible y confidencial.

d) Que las partes desean regular el modo en que debera ser tratada dicha informacion confidencial y por
consiguiente,

ACUERDAN

Primero.- Que, a los efectos de este Acuerdo, tendra la consideracién de informacidn confidencial toda
informacidn susceptible de ser revelada de palabra, por escrito o por cualquier otro medio o soporte, tangible
o intangible, actualmente conocido o que se invente en el futuro, intercambiada como consecuencia de este
Acuerdo, salvo que una de las partes identifique expresamente y por escrito que la informacién no tiene
caracter de confidencial.
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Segundo.- Que las partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas para asegurar el tratamiento
confidencial de dicha informacion, medidas que no seran menores que las aplicadas por ellas a su propia
informacion confidencial, asumiendo las siguientes obligaciones:

a)
b)

d)

f)

g

h)

Usar la informacién confidencial solamente para el uso propio al que sea destinada.

Permitir el acceso a la informacidn confidencial Unicamente a aquellos de sus filiales, representantes
y/o personas fisicas o juridicas de LA PERSONA ADJUDICATARIA o, que necesiten la informacion para
el desarrollo de tareas relacionadas con la negociacidn entre las partes para las que el uso de esta
informacion sea estrictamente necesario.

A este respecto, la parte receptora de la informacion advertira a dichas personas fisicas o juridicas de
sus obligaciones respecto a la confidencialidad, y respondera por el cumplimiento que las mismas
hagan de la mencionada informacion.

Comunicar a la otra parte toda filtracién de informacién de la que tengan o lleguen a tener
conocimiento, producida por la vulneracion del Acuerdo de confidencialidad o por cualquier otra
causa sea o0 no consecuencia de la propia accion u omision (se incluye en este apartado la divulgacion
de la informacion por las personas que hayan accedido a la misma de acuerdo con lo previsto en el
punto 2 de este apartado), bien entendido que esa comunicacién no exime a la parte que haya
incumplido el presente compromiso de confidencialidad, de responsabilidad. En el supuesto de que
se incumpla la obligacion de notificacion incluida en este apartado dard lugar a cuantas
responsabilidades se deriven de dicha omision en particular.

Limitar el uso de la informacidon confidencial intercambiada entre las partes al estrictamente
necesario para el cumplimiento del objeto de este Acuerdo, asumiendo la parte receptora de la
informacion confidencial la responsabilidad por todo uso distinto al mismo realizado por ella o por
las personas fisicas o juridicas a las que haya permitido el acceso a la informacidn confidencial. El
presente acuerdo no supondra, en ningun caso, la concesién de permiso o derecho expreso o
implicito para el uso de patentes, licencias o derechos de autor propiedad de la parte que revele la
informacion.

No desvelar ni revelar la informacion de la otra parte a terceras personas salvo autorizacion previay
escrita de la parte a la que pertenece la informacion.

Por el término filiales establecido en el presente Acuerdo se entenderan incluidas aquellas entidades
directa o indirectamente controladas por cualquiera de las Partes, de conformidad con lo establecido
en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.

LA PERSONA ADJUDICATARIA mantendra toda la Informacién obtenida de INTURJOVEN en el ambito
del contrato por el que se firma este acuerdo de confidencialidad, cualquiera que sea la forma en que
la misma haya sido obtenida, como informacion estrictamente confidencial, y no la divulgara ni
cedera a terceros sin el previo consentimiento escrito de INTURJOVEN. Cuando finalice el contrato LA
PERSONA ADJUDICATARIA devolvera en formato electrénico la documentacién generada para el
contrato en cuestién, asi como cualquier otro tipo de informacion que pueda haber obtenido. LA
PERSONA ADJUDICATARIA tampoco mantendra ni divulgara los medios para obtener informacion de
los Sistemas de Informacion de INTURJOVEN. Finalizado el contrato, LA PERSONA ADJUDICATARIA
NO retendra una copia para sus archivos ni del informe ni de cualquier informacion obtenida durante
la ejecucion del mismo.
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Tercero.- Que, sin perjuicio de las obligaciones impuestas por la normativa nacional, y/o asumidas por la parte
receptora de la informacién confidencial, las obligaciones de confidencialidad recogidas en este Acuerdo no
seran aplicables a la informacion respecto de la que la parte receptora pueda demostrar:

i. Que pueda probarse que era del dominio publico en el momento de haberle sido revelada.

ii. Que, después de haberle sido revelada, fuera publicada o pueda probarse que de otra forma ha
pasado a ser de dominio publico, sin quebrantamiento de la obligacion de confidencialidad por la
parte que recibiera dicha informacion.

iii. Que en el momento de haberle sido revelada, la parte que la recibié ya estuviera en posesidn de la
misma por medios licitos o tuviera derecho legalmente a acceder a la misma.

iv. Que tuviera consentimiento escrito previo de la otra parte para desvelar la informacion.

Cuarto.- Las partes se comprometen a mantener vigente este acuerdo de confidencialidad desde la fecha de
la firma del mismo, comprometiéndose a incluir en el articulado del Acuerdo referente a colaboracién en
servicios profesionales en entornos informaticos una clausula de confidencialidad de igual contenido al
recogido en este Acuerdo.

En el caso de que dicho Acuerdo no recogiese la clausula de confidencialidad a que se refiere el parrafo
anterior, el presente Acuerdo de confidencialidad se mantendra vigente durante el plazo de cinco (5) afios.

Quinto.- La falta o retraso por cualquiera de las partes en el ejercicio de sus derechos contractuales (incluido
pero no limitado el derecho a requerir el cumplimiento de cualquier termino u obligacion del presente
Acuerdo de Confidencialidad) no podra ser considerado como una renuncia a esos derechos, salvo que la parte
en cuestion renuncie por escrito a los mismos. El presente Acuerdo de Confidencialidad contiene la totalidad
de los pactos entre las partes con relacion a las cuestiones arriba mencionadas.

Ninguna de las partes podra dar por terminado, modificar ni corregir el presente Acuerdo ni renunciar al
mismo de forma verbal, sin un documento firmado por un representante de la otra parte.

No se han otorgado otras representaciones ni garantias, a excepcion de las establecidas de forma expresa en
el presente documento. Ninguna de las partes podra ceder ni transferir a terceros el presente Acuerdo de
Confidencialidad, sin el previo consentimiento por escrito de la otra parte.

Sexto.- Las partes reconocen que el incumplimiento o amenaza de incumplimiento del presente Acuerdo de
Confidencialidad puede suponer un dafio irreparable para INTURJOVEN, y en consecuencia esta podra
adoptar, conjuntamente con otras a las que tenga derecho, medidas cautelares con el fin de impedir cualquier
incumplimiento continuado 0 amenaza de incumplimiento del presente Acuerdo de Confidencialidad.

Séptimo.- Las partes, con renuncia expresa de su propio fuero o del que pudiera corresponderles en cuantas
cuestiones o litigios se susciten con motivo de la interpretacion, aplicaciéon o cumplimiento del presente

acuerdo, se someten a la jurisdiccién y competencia de los Juzgados y Tribunales de Sevilla capital.

En prueba de conformidad con los términos que anteceden, las partes otorgan el presente contrato por
duplicado ejemplary a un solo efecto en la fecha y lugar arriba indicado.
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Por: LAPERSONA ADJUDICATARIA Por: INTURJOVEN
Fdo: Fdo.:
Representante legal Director- Gerente

NOTA: La persona adjudicataria del Acuerdo Marco, debera firmar junto con el documento de formalizacidn,
un ejemplar del presente modelo de acuerdo de confidencialidad.
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ANEXO 21

DOCUMENTACION RELATIVA A LA FORMALIZACION DEL CONTRATO

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
(Cumplimentar SOLO empresas adjudicatarias del Acuerdo Marco)

A) Descripcién general del tratamiento de Datos Personales a efectuar®

El tratamiento consistird en:

Tratar los datos personales recabados con la finalidad de llevar a cabo la prestacién del servicio.

Los Datos Personales se trataran Gnicamente por el personal autorizado, y al Unico fin de efectuar el
alcance contratado.

B) Colectivos y Datos Tratados.

Los colectivos de interesados y Datos Personales tratados a las que puede tener acceso la persona
adjudicataria del contrato basado son:

Tratamientos

Principales colectivos
de interesados

Clientes

Madres y padres de las
personas participantes

Nombrey apellidos

Datos Personales del tratamiento a los que se puede acceder

Sexo

Fecha de nacimiento

Edad

Nacionalidad

Estado civil

X
X
X
X

[]

[]

Numero de Documento Nacional de Identidad (D.N.I.)

X

Numero de Pasaporte.

Numero de identificacion de extranjero (N.I.E.)

Numero de tarjeta sanitaria

Domicilio

Teléfono/Fax.

Direccidn de correo electronico

Perfil de redes sociales

Firma manuscrita/digital

[
X
X
X
X
X

[]

X

Imagen

X

9 En caso de que como consecuencia de la ejecucién del contrato resultara necesario en algiin momento la modificacién
de lo estipulado en este Anexo, la persona adjudicataria lo requerird razonadamente y sefialara los cambios que solicita.
En caso de que el 6rgano de contratacion estuviese de acuerdo con lo solicitado, se emitiria un Anexo actualizado, de
modo que el mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento.
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Voz

Raza o etnia

L0

Preferencias sexuales

Profesion

Nivel de estudios

L0

NUmero de afiliacién a la TGSS

Estado de salud
Historial clinico

Alergias o Enfermedades

<> |[][]

Informacién relacionada con cuestiones de caracter
psicoldgico y/o psiquiatrico

[

Tipo de sangre

Creencias religiosas

Afiliacidon politica y/o sindical

L] >

Pertenencia a organizaciones de la sociedad civil, y/o
asociaciones religiosas

C) Elementos del tratamiento.

El tratamiento de los Datos Personales comprendera:

X Recogida (captura de datos) [J Registro (grabacion) (J Extraccion (retrieval)

J Modificacion X Conservacion (almacenamiento) (J Difusion

X Consulta (J Cesidn (J Limitacion

J Interconexién (cruce) X Cotejo X Conservacion (en sus sistemas de inf.)
X Supresion X Destruccion (de copias temporales) | [JCopia de seguridad

(J Duplicado X Copia (copias temporales)

X Recuperacion [(J Otros (especificar):

D) Disposicién de los datos al terminar la prestacién.
Una vez finalice el encargo, la persona adjudicataria debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede, los soportes
donde consten, una vez cumplida la prestacién. La devolucién debe comportar el borrado total de los
datos existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el encargado
puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse
responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

No obstante, el Responsable del Tratamiento podra requerir al encargado para que, en vez de la opcidn
a), cumpla con la b) o con la c) siguientes:
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b) Entregar al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los datos de caracter
personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez cumplida prestacion. La entrega debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos utilizados por el
encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente
bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucidn de la prestacion.

C) Destruir los datos, una vez cumplida la prestacién. Una vez destruidos, el encargado debe certificar su
destruccion por escrito y debe entregar el certificado al responsable del tratamiento. No obstante, el
encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente boqueados, mientras puedan
derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

E) Medidas de seguridad.

Los datos deben protegerse empleando las medidas que un empresario ordenado debe tomar para evitar
que dichos datos pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad. De acuerdo con la
evaluacion de riesgos realizada, se deben implantar, al menos, las medidas de seguridad siguientes:

---Las previstas para la seguridad de los datos en el ENS

La persona adjudicataria no podra no implementar o suprimir dichas medidas mediante el empleo de un
analisis de riesgo o evaluacidon de impacto salvo aprobacion expresa del 6rgano de contratacion.

A estos efectos, el personal del adjudicatario debe seguir las medidas de seguridad establecidas por el

6rgano de contratacion (o el responsable del tratamiento cuando no coincidan), no pudiendo efectuar
tratamientos distintos de los definidos.
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VIl. ANEXOS DE APLICACION A LOS CONTRATOS BASADOS
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ANEXO 22
CONTRATOS BASADOS

MODELO DE PROYECTO TECNICO (APARTADOS A INCLUIR)

e Objetivos del campamento.

e Metodologia.

e Cronograma del campamento con el desglose diario de las distintas actividades, talleres, veladas,
etc., que forman parte del campamento

e Descripcion de las actividades, talleres y veladas plasmadas en el cronograma y desarrollo de las
mismas.

e Medidas de seguridad adoptadas.

e  Recursos materiales.

e Recursos humanos junto con titulaciones y experiencia del coordinador, su formacién
complementaria (Curso de primeros auxilios), en su caso; asi como de, al menos, dos de los monitores
puestos a disposicion del campamento

Fecha, firmay sello de la empresa.
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ANEXO 23
CONTRATOS BASADOS

PROPOSICION ECONOMICA

D2,/ Dt et e ,mayordeedadyconD.N.L.n.% ..o, ,
(J en nombre propio

(Jen representacion de la @MPIESa ......ccceieueuiieieeiieieeietetee ettt b et b bbb s s ss s s seasebessanene ,

con domiciliosocialen............. scalle o, ,nS ... yN.ILF.n.° |, bajo su

personal responsabilidad, ante el drgano de contratacion del contrato basado denominado:
............................................................................................................... , Y enterado de las
condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicacién del mismo.

Se compromete:

A aplicar los precios y descuentos que fueron ofertados en el Acuerdo Marco de Homologacién del que ha
resultado adjudicataria, que son los siguientes:

LOTE CRITERIO
CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3 CRITERIO 4
Precio h. (Sin IVA) | Precio h. (Sin IVA) Precio h. (Sin IVA) Precio h. (Sin IVA)
Coordinador/a Monitor/a Monitor/a Porcentaje Global de
especializado/a Descuento
(Si la actividad dura
mas de 4 dias)
LOTEN°1 € € %
LOTE N°2 € € %
LOTE N°3 € € %
LOTE N° 4 € € %
LOTE N°5 € € € %

Asimismo, teniendo en cuenta el importe de los materiales requeridos para el desarrollo de la actividad, y a fin de
garantizar la correcta prestacion del servicio, aplicara el siguiente suplemento por participante?®:

CRITERIO5 | SUPLEMENTO POR PARTICIPANTE | €
Desglose del suplemento (Insertar los conceptos incluidos en el suplemento por participante)
Concepto 1

Concepto 2

Concepto 3

Concepto 4

Y para que asi conste, firma la presente en a de de

Fdo.:

10 No podra superar el importe maximo por participante/actividad establecido en el Pliego del contrato
basado correspondiente.
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ANEXO 24
CONTRATOS BASADOS CON NUEVA LICITACION

PARAMETROS DE VALORACION

CRITERIOS QUE DEPENDEN DE UN JUICIO DE VALOR

PUNTUACION

Proyecto técnico

e Objetivos del campamento.
e Metodologia.

e Cronograma del campamento con el desglose diario de las distintas actividades, talleres,

veladas, etc., que forman parte del campamento

e Descripcion de las actividades, talleres y veladas plasmadas en el cronograma y desarrollo

de las mismas.
e Medidas de seguridad adoptadas.
e  Recursos materiales.

e Recursos humanos junto con titulaciones y experiencia del coordinador, su formacién
complementaria (Curso de primeros auxilios), en su caso; asi como de, al menos, dos de los

monitores puestos a disposicion del campamento

49 puntos

La valoracion de los criterios cuantificables mediante la emision de un juicio de valor se realizara teniendo en

cuenta la claridad, coherencia, originalidad y caracter innovador de las propuestas presentadas, de

conformidad con la siguiente escala:

1. BUENO/DESEABLE: Propuestas que igualen o superen el 80 % de la puntuacion maxima establecida

(39,2 puntos).

2. BASICO/ACEPTABLE: Propuestas que igualen o superen 50 % de la puntuacién maxima, hasta el 79,99

% (24,5-39,19 puntos).

3. INSUFICIENTE/ NO DESEABLE: Propuestas que no superen el 50 % de la puntuacion maxima
establecida (24,50 puntos), que quedaran excluidas del procedimiento selectivo por considerarse que

su calidad técnica es insuficiente.

CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA PUNTUACION
Propuesta economica 51 puntos
Lotesn°1,3y4 41 puntos
Precio hora/coordinador/a 8 puntos
Precio hora/monitor/a 28 puntos
Porcentaje % de descuento si la actividad dura mas de 4 dias 5 puntos
Lotesn®°2yn°5 41 puntos
Precio hora/coordinador/a 6 puntos
Precio hora/monitor/a 12 puntos
Precio hora/ monitor/a especializado/a 18 puntos
Porcentaje % de descuento si la actividad dura mas de 4 dias 5 puntos
Suplemento por participante 10 puntos
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Las férmulas de valoracidon aplicables a los Criterios evaluables de forma automatica seran las mismas
establecidas en el ANEXO 9 al presente pliego.

El importe del suplemento adicional por el desarrollo de la actividad se valorara conforme a la siguiente
formula:

P = Pmax x [ISOmen/ ISOV]

Siendo:

P = Puntuacion a otorgar.

Pmax = Puntuacién maxima a otorgar al criterio (10 puntos).

ISOmen= Importe del suplemento mas bajo ofertado de entre todas las ofertas presentadas
ISOv=Importe del suplemento de la oferta a valorar.

Se otorgara la maxima puntuacién al suplemento por participante mas bajo, atribuyéndose el resto de puntos,
conforme a la formula anterior. El maximo de decimales establecido, es de dos (2).
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ANEXO 25
CONTRATOS BASADOS CON NUEVA LICITACION

DECLARACION SOBRE SUBCONTRATACION DE SERVIDORES.

D2,/ D et e ,mayordeedadyconD.N.L.n.% ..o, ,
(J en nombre propio

(Jen representacion de la @MPIESa ......ccceieueuiieieeiieieeietetee ettt b et b bbb s s ss s s seasebessanene ,

con domiciliosocialen............. scalle o, ,nS ... yN.ILF.n.° |, bajo su

personal responsabilidad,
DECLARA
Ante el érgano de contratacidn del contrato basado en el Acuerdo Marco de Homologacion de empresas de

servicios de monitoraje cultural, deportivo y de ocio y tiempo libre, para las actividades desarrolladas por la
Empresa Andaluza de Gestion de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (INTURJOVEN),

Que
asl
CONO
tiene previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a los mismos.

Que, en caso afirmativo, la persona/s empresaria/s con la/s que se prevé subcontratar es/son:

Nombre o perfil empresarial 2: ... e
Nombre o perfil empresarial 3:  ...o.iiiiii e e e e

electronica.

Fdo.
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ANEXO 26
CONTRATOS BASADOS
MODELO DE FACTURA
Nimero de Factura
Fecha
Vencimiento
LOTEN® ___ 1L
Nombre de la actividad?>
Turno: Fechas
CONCEPTO PRECIO/H. NUMERO DE IMPORTE BRUTO
(Sin IVA) HORAS (Sin IVA)
1 COORDINADOR
€ € €
2 MONITOR
€ € €
3 MONITOR ESPECIALIZADO
€ € €
SUBTOTAL (1 +2 + 3 en su caso) €
SUPLEMENTO APLICABLE (en su caso) €
IMPORTE DEL DESCUENTO €
BASE IMPONIBLE €
| PARTIDA DE IVA ( +21 %) | € |
| PARTIDA IRPF (- 15 %) | € |
| IMPORTE TOTAL | € |

A pagar por transferencia bancaria en la cuenta: ES0000000000000

Firmay sello de la empresa.

1 \ndicar
12/ hdicar
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