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1.- Objeto de Contratacién.

El contrato que se rige por el presente pliego, tiene como objeto desarrollar la Inversion 1, “Reskilling y
Upskilling de la poblacién activa ligado a cualificaciones profesionales”, del componente 20 del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (en adelante, Plan de Recuperacidn). La contratacion estd
destinada a la imparticion de acciones de formacion no formal destinadas a la cualificacidn y recualificacion de la
poblacién activa, vinculadas a cualificaciones profesionales incluidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, en sectores estratégicos.

El Componente 20 del Plan de Recuperacidn, incluye el Plan Estratégico de Impulso a la Formacion Profesional, y
supone la continuidad y mejora del Plan de Modernizacién de la Formacion Profesional presentado por el
Gobierno el 23 de julio de 2020. Entre las inversiones del Componente 20 se encuentra la Inversién 1, denominada
«Reskilling y Upskilling de la poblacién activa ligado a cualificaciones profesionales», entre cuyas lineas de
actuacion figura la nimero cuatro, que atiende a la formacién en competencias emergentes, de rapida evolucion y
con prospectiva en la generacion de empleo. Asimismo, atiende también a la formacién en aquellos sectores que,
como consecuencia de la previsible evolucion de las condiciones econdémicas y sociales, generaran en el futuro
puestos de trabajo. Entre ellos estan la formacion en el cuidado a las personas, en aspectos relacionados con la
transicion verde, asi como en los sectores estratégicos recogidos en el Plan de Modernizacién.

Estos fondos se orientan preferentemente, y sin exclusividad, a los siguientes once sectores estratégicos
contemplados en el Plan de Modernizacién de la Formacién Profesional:

1. Nueva tecnologia avanzada de la informacién.

2. Fabricacién mecanica automatizada y robdtica.

3. Equipos aeronauticos.

4. Equipo de transporte ferroviario moderno.

5. Vehiculos basados en energia y equipos nuevos.
6. Maquinaria agricola.

7. Nuevos materiales.

8. Biofarmacia y productos médicos avanzados.

9. Cadena de consumo: Fabricantes y distribuidores.
10. Hosteleria y turismo..

11. Servicios de atencidn a personas.

La Orden EFP/217/2022, de 17 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras de la linea de ayudas
para la formacién de cualificacion y recualificacion de la poblacion activa, vinculada prioritariamente a
cualificaciones profesionales en sectores estratégicos y mejora de las capacidades para la transicion ecoldgica,
destinada a empresas, asociaciones empresariales y entidades sin dnimo de lucro, y se procede a su
convocatoria en el afio 2022, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, establece el
contenido y objetivos para la concurrencia competitiva de acceso a las ayudas para la implementacion de esta
linea.

Los fondos, que se enmarcan en la Inversion 1, “Reskilling y Upskilling de la poblacién activa ligado a
cualificaciones profesionales”, tienen como objetivo la cualificacién y recualificacién de la poblacién activa
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, dirigido a potenciar la formacién que actualmente poseen tanto las

Pliego de Prescripciones Técnicas 3

LUIS ABREU CERVERA 17/01/2023 12:50:07 PAGINA: 3/15

VERIFICACION NJyGw08pyC9vZ6Jy08VQ87QQCNe0rs https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/




e Financiado por o X ..

T i4 4 @D, — Plan de Recuperacién, Consejeria de Empleo, Empresa

PSP 2 Union Europea -lﬁr'r_: DE ESPANA Transformacién Trabaio Auté
il NextGenerationEU &2 W v Resiliencia IY rabajo Autonomo

R R

Junta de Andalucia

personas ocupadas como las desempleadas en los sectores que se han priorizado en el Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia.

Es por ello que tomando como referencia el Informe Andaluz de Deteccién y Analisis de Necesidades
Formativas, elaborado por la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, hemos detectado las
necesidades formativas de la poblacién activa andaluza, ya sean ocupados o desempleado. Asimismo nos ha
servido para priorizar la importancia que tienen los diferentes sectores formativos en el dmbito de nuestra
Comunidad Auténoma y para determinar la oferta formativa final a licitar, eliminado aquella que pudiera tener
nulo o escaso impacto.

Asi pues, en base al citado estudio, el contrato esta dividido en los siete lotes que se detallan a continuaciény
en los que participaran un total de 46.992 personas atendiendo a los objetivos asignados a la Comunidad
Auténoma en la Resolucién de 23 de diciembre de 2021, de la Secretaria General de Formacion Profesional, y
la Resolucion de 14 de junio de 2022, de la Secretaria General de Formacién Profesional, por la que se publica
el Acuerdo de la Conferencia Sectorial del Sistema de Cualificaciones y Formacién Profesional para el Empleo,
de 30 de mayo de 2022, por el que se autoriza la propuesta de distribucion territorial y los criterios de reparto
de los créditos gestionados por comunidades autdnomas, en el ejercicio presupuestario 2022, destinados al
desarrollo de acciones de Reskilling y Upskilling de la poblacién activa, vinculada a cualificaciones
profesionales en sectores estratégicos, cuidado de las personas y zonas en riesgo de despoblacion, en el
marco del componente 20 «Plan estratégico de impulso de la formacion profesional», del Plan de
Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, e incrementado en un 5% en previsién de posibles decaimientos
en la ejecucion de la oferta formativa por parte de las entidades formativas adjudicatarias.

Todas las referencias efectuadas en el presente pliego al contrato o entidad adjudicataria se entenderan
hechas a cada lote en los que se divide el objeto del contrato.

PARTICIPANTES

LOTE €6pIGO DENOMINACION

Lote 1 MRR-MW-01 Nueva tecnologia avanzada de la informacién. . 6.508
Lote2 MRR-MWV-02 Fabricacién mecénica automatizada y robdtica 9.924
Lote 3 MRR-MW-03 Maquinaria agricola 5.532
Lote 4 MRR-MW-04 Nuevos materiales 4.308
Lote5 MRR-MW-05 Cadena de consumo: Fabricantes y distribuidores 8.665
Lote 6 MRR-MW-06 Hosteleria y turismo 6.452
Lote 7 MRR-MW-07 Servicios de atencién a personas 5.603

2.- Descripcion de los trabajos a realizar.

Las entidades adjudicatarias de los diferentes lotes se comprometen a realizar antes del 31 de diciembre de
2023 las acciones formativas que se han comprometido a realizar, debiendo registrar conforme estas finalicen
en la plataforma ULISES del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, comunicando las mismas a la
Direccion General de Formacion Profesional Para el Empleo de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo. En todo caso, todas las personas formadas deben quedar registradas en la plataforma ULISES
antes del 31 de marzo de 2024.

Como se ha sefialado en el apartado primero de este pliego de prescripciones técnicas, la finalidad que tiene
tiene la licitacién de este contrato es la imparticion de acciones de formacion no formal destinadas a la
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cualificacion y recualificacion de la poblacién activa, acciones vinculadas a cualificaciones profesionales
incluidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, en sectores calificados como prioritarios,
enmarcado dentro de la Inversion 1 del componente 20 del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia.

Los articulo 8 y 9 de la Orden EFP/217/2022, de 17 de marzo establecen las caracteristicas de la formacion a
impartir, asi como la de las acciones de acompafiamiento en el caso de procedimientos de acreditacidn de
competencias. Estas son:

- La formacién que se programe se adaptara, a las necesidades de cualificacion y recualificacion de la
poblacidn activa andaluza, dando prioridad a los siete sectores preferentes y de los que se extraen los lotes
alicitar.

- La formacién programada podré corresponder a ambitos transversales y que se consideran prioritarios en
el marco del Plan de Modernizacién de la Formacién Profesional, entre ellos los relativos a la digitalizacién
aplicada o a la sostenibilidad medioambiental contribuyendo estas actuaciones a las competencias y empleos
verdes en el 100%.

- Las acciones formativas programadas contaran con 60 horas de formacion.

- Las acciones formativas se podran efectuarse de forma presencial, semipresencial, a distancia o mediante
combinacion de cualquiera de ellas.

- El nimero de horas lectivas diarias para las acciones formativas no podra superar las 8 horas, con un limite
semanal de 40 horas, debiendo las personas participantes quedar protegidas frente a cualquier riesgo
derivado de su realizacidn, desde el inicio hasta la finalizacion de la accidn formativa, incluidas las practicas
profesionales no laborales, si existiesen, asi como los desplazamientos que se organicen en apoyo al
desarrollo de tales acciones formativas.

- Los alumnos deben tener una asistencia minima de al menos el 80% del total programado para cada accién
formativa.

- La verificacién de las condiciones de acceso a los cursos y el procedimiento de seleccién de las personas
participantes correrd a cargo de la entidad adjudicataria, la cual deberd contar con un mecanismo de
captacion y seleccion del alumnado que sera reflejado en la Programacion de Ejecucion del contrato que debe
ser presentado a la Administracion contratante.

- Todas las acciones formativas que se programen, sin perjuicio de su caracter no formal, deberan identificar
en sus contenidos formativos la Unidad o Unidades de Competencia de las Cualificaciones Profesionales
incluidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales en la que se describen las realizaciones
profesionales para las cuales se oferta la formacion.

- La entidad adjudicataria procurara, a pesar del cardcter no formal de la acciones, que la formacién impartida
al alumnado destinatario se oriente a que adquieran, actualicen, reciclen y completen un perfil de
competencias profesionales adecuado. Una vez finalizada cada accién formativa la entidad que imparta la
formacidn (sea la entidad adjudicataria directamente o la entidad particular con la que se subcontrate esta
actividad formativa) entregard a las personas participantes el diploma acreditativo de la formacion
superada, conforme al modelo aprobado por la Administracion contratante.

- Las entidades adjudicatarias de los diferentes lotes tienen la obligacion de recabar la documentacién que
acredite que las personas a las que se les va a impartir la formacion tienen residencia en cualquier
municipio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, pudiendo para esto emplear cualquier medio vélido en
derecho acreditativo del mismo.
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- En los supuestos que se lleven a cabo acciones de acompaiiamiento para la acreditacién de competencias
profesionales adquiridas por la experiencia laboral, estas podran corresponder con las siguientes:

* Informacidn y difusidn de las caracteristicas del procedimiento.

* Asistencia para configuracién del portafolios documental del candidato o de la candidata.
* Asistencia para la inscripcion en el procedimiento.

* Asistencia para la preparacion de las fases de orientacidn y, en su caso, de evaluacion.

* Otras acciones que puedan contribuir, de forma individual o colectiva, a la acreditacién de
competencias profesionales adquiridas por la experiencia laboral.

2.1.- Subcontratacion.

Se podra subcontratar por el maximo permite la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Plblico, siendo obligacidn de la entidad formadora adjudicataria la presentacién de la propuesta de contrato
para autorizacién de la subcontratacion por parte de la Administracidn, con caracter previo a la formalizacién
del Contrato.

El érgano contratante deberd resolver de forma expresa en el plazo maximo de diez dias habiles. En el caso
de que el drgano contratante no resuelva en ese plazo, la solicitud se entendera desestimada.

2.2.- Caracteristicas del Equipo Formador.

Los requisitos de titulacién, acreditacion, y experiencia profesional del personal formador estaran acordes a
tipo de formacidn a impartir. En los casos de formacidn no formal sera responsabilidad de la empresa licitante
determinar los requisitos minimos a cumplir para asegurar en todo momento la idoneidad del formador a la
accién formativa a impartir asegurando asi su grado maximo de calidad educativa.

La entidad adjudicataria debera aportar todo el equipamiento, el material de consumo duradero o fungible y
otros materiales necesarios tales como didacticos y de apoyo para la imparticion de la accion formativa.

El equipamiento y dotaciones deberan estar actualizados, tener un alto grado de implantacion en el mercado y
deberad reunir las condiciones de seguridad conforme a la legislacion vigente, resultando obligada la
adjudicataria a tenerlo asegurado a su cargo contra cualquier eventualidad o dafio que este pudiera sufrir.

2.3.- Obligaciones de la entidad adjudicataria:
Entre otras que se desprendan de este Pliego de Prescripciones Técnicas, las siguientes:

1. Impartir las acciones formativas incluidas en el lote o lotes de los que haya resultado adjudicataria, a
efectos del articulo 211 letra f) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. La
entidad licitadora deberd presentar la programacion de ejecucién con referencia detallada de los itinerarios
concatenados a realizar, desglosado por el nimero de personas a formary el nimero de horas a realizar.

2. Cumplir en la imparticion de las acciones formativas las prescripciones que les sean de aplicacién en virtud
de disposicién legal o reglamentaria, asi como aquellas que figuran en la Programacion de Ejecucion del
Contrato y que sirvieron de base para la adjudicacion de este.
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3. Necesariamente, la entidad licitadora debera disponer en cada una de las provincias de Andalucia de los
centros fisicos necesarios para poder atender la ejecucidn de las acciones formativas que se hayan de impartir
en régimen presencial.

4. Este mismo requisito serd exigible a las entidades de formacién que concurran agrupadas en uniones
temporales de empresas, sin que sea necesario que cada una de las entidades que conforman la UTE disponga
de centros en todas la provincias, pero si que entre todas cubran todo el ambito territorial de la Comunidad.

5. Facilitar y corresponsabilizarse en el seguimiento de la participacién del alumnado, del aprendizaje y su
evaluacion, asi como en la investigacion de metodologias y herramientas necesarias para la puesta al dia del
sistema.

6. Someterse a las actuaciones de seguimiento, control, evaluacion y auditorias de calidad que establezca
el 6rgano competente y demas drganos de control.

7. Mantener las exigencias técnico-pedagdgicas, de instalaciones, equipamiento y medios humanos , asi
como todas aquellas condiciones que fueron tenidas en cuenta por el érgano de contratacién para su
adjudicacién del contrato.

8. En la modalidad de teleformacién, en el caso que la entidad adjudicataria ponga a disposicion del
alumnado un foro para su participacion, habrd de disponer de una persona que desempefie la
correspondiente labor de moderacién del mismo, a los efectos de impedir la publicacién de mensajes con
contenidos inapropiados.

9. Realizar la captacion, seleccion y baremacién del alumnado seglin el plan ofertado en su Programa de
Ejecucion del Contrato.

10. La entidad adjudicataria se constituird en tomadora de una péliza de seguro, incluyendo en este concepto
los gastos de seguros de accidentes del alumnado participante. En este concepto se incluye el importe de las
pdlizas o primas correspondientes al alumnado asegurado, por riesgo de accidentes que pudieran producirse
como consecuencia de la asistencia a las pruebas, ha de cubrir los de trayectos de ida y vuelta al lugar de la
realizacidn de las pruebas, limitandose estrictamente en su duracidn al tiempo de celebracién de las mismas.
Deberd darse cobertura por responsabilidad civil a los posibles riesgos derivados del desarrollo de las
pruebas. La poéliza del seguro podra ser suscrita especificamente para cada accion formativa o de forma
colectiva para varias acciones formativas. La péliza indicara con exactitud la fecha de inicio y de vencimiento,
el nimero identificador de la accién formativa el nimero de alumnado participante asegurado y las
coberturas contratadas.

11. Informar al alumnado del alcance de la formacién y que no es formacidn formal, de la disponibilidad de un
seguro de accidentes, asi como de sus derechos y obligaciones.

12. Facilitar al alumnado el material didactico tal como indica la oferta definida por la adjudicataria en su
Programa de Ejecucion

13. Expedir a los alumnos en un plazo maximo de 15 dias naturales desde la fecha de finalizacién de la
accion formativa el diploma acreditativo de la formacion superada, conforme al modelo aprobado por la
Administracidn contratante.

14. La entidad adjudicataria debera llevar un Libro de Registro en los que anotara los diplomas que expida y
que pondra a disposicion del érgano de contratacion cuando este lo considere necesario.

15. Consignar en la plataforma ULISES del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional el nimero de
personas formadas en el plazo de 15 dias naturales desde la finalizacién de la misma.

16. Certificar el porcentaje de ejecucion de acciones formativas realizadas mensualmente, remitiendo la
relacién de las personas que hayan finalizado las mismas y a las que se les ha expedido el correspondiente
diploma, conforme a los modelos oficiales aprobados por la Direccién General de Formacion Profesional para
el Empleo de la Consejeria de Empleo, Empresay Trabajo Auténomo.

17. Presentacion mensualmente o conforme se vaya ejecutando la prestacion de las personas formadas de la
correspondiente factura electrénica de acuerdo con lo establecido en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de
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impulso de la factura electrénica y creacidn del registro contable de facturas en el Sector Publico y demas
normativa nacional o autonémica de aplicacion.

18. Poner a disposicion de 6rgano de contratacion las pdélizas de seguro y toda aquella informacion y
documentacién que se requiera.

19. Cumplir las instrucciones especificas que pudieran establecerse desde el 6rgano competente.

20. Asegurar la custodia de la documentacién aportada y/o referida del alumnado y del personal formador.

21. Garantizar la gratuidad de las acciones formativas al alumnado participante en las mismas. En
consecuencia, queda expresamente prohibido al contratista el cobro al alumnado, de cantidad alguna por los
servicios prestados en la ejecucién del contrato.

22. La entidad adjudicataria asumira todas las responsabilidades que pudieran derivarse de las situaciones
descritas en los parrafos anteriores, especialmente de los perjuicios que se pudiesen causar a las personas
participantes en las acciones formativas.

23. Cumplir los plazos establecidos en el contrato.

24. La empresa adjudicataria vendra obligada a asumir, a su riesgo y ventura, el coste econdmico de dar
cumplimiento al Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, en el
sentido de garantizar el adecuado seguimiento de las acciones objeto del contrato por parte de las personas
con discapacidad. En consecuencia, deberd proporcionar las adaptaciones que resulten necesarias para que
el alumnado con discapacidad pueda recibir la formacién en condiciones 6ptimas.

25. La entidad adjudicataria estara obligada a cumplir con las normas en materia laboral, de proteccion del
medio ambiente, de seguridad social, de prevencion de riesgos laborales y de igualdad de género, asi
como cualquier otra que legalmente le sea exigible en relacidn con el servicio prestado.

26. La entidad adjudicataria estara obligada a presentar una Memoria o Informe Final donde se realice un
andlisis global de las actuaciones desarrolladas.

Las obligaciones establecidas en los nimeros 1,2, 5,6, 7, 8,21y 23 a efectos del articulo 211.1 letra f) de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, se consideran obligaciones esenciales del
contrato.

3.- Fases de la ejecucién del contrato.
3.1.- Fase de planificacion (maximo 15 dias desde la adjudicacién).

Previa a la adjudicacidn las entidades licitantes deben presentar ante la Administracién contratante una
Programacion de Ejecucion, en la que deben detallar el nimero de acciones formativas a desarrollar asi como
los itinerarios concatenados que se compromete a realizar, sefialando el nimero de horas por accién
formativa. Una vez efectuada la adjudicacion la empresa adjudicataria debe ratificar dicha Programacion de
Ejecucién en el plazo 15 dias naturales no pudiendo efectuar modificaciones en la misma que afecten a los
términos esenciales del mismo, nimero de horas totales a impartir, nimero de acciones formativas y nimero
de itinerarios concatenados.

- Presentacién y validacion del equipo de trabajo.
- Designacion de la persona que ejerza de interlocutora con la Administracion.

- Designacion las personas para el asesoramiento del alumnado sobre el procedimiento de acreditacion de las
competencias profesionales adquiridas de conformidad con lo establecido el articulo 9 de la Orden
EFP/217/2022, de 17 de marzo.
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3.2.- Fase de ejecucion del contrato (hasta el 31 de diciembre de 2023).

Esta fase conllevara la realizacion por parte de las entidades adjudicatarias de los diferentes lotes los servicios
objeto del contrato, una vez ratificada la Programacion de Ejecucion.

Las entidad tendra la libertad de poder efectuar los diferentes itinerarios de acciones formativas en los plazos
que tenga por oportuno y en funcién de las necesidades que puedan surgir en cada momento, siempre y
cuando a final del afio 2023 haya alcanzado la programacion de ejecucion que se comprometio a realizar.

Conforme se vayan realizando las acciones formativas la entidad formadora estéd obligada a entregar en un
plazo méaximo de 15 dias desde la fecha de finalizacién de la accién formativa el diploma acreditativo de la
formacion superada o certificado de asistencia, conforme al modelo aprobado por la Administracién
contratante; asimismo la entidad formadora tiene la obligacién de registrar en la plataforma ULISES del
Ministerio de Educacién y Formacion Profesional estas acciones formativas ya realizadas en el citado plazo de
15 dias desde la finalizacién de la misma.

Con caracter mensual la entidad formadora certificara el porcentaje de ejecucién de acciones formativa
realizadas, remitiendo la relacién de las personas que hayan finalizado las mismas y a las que se les ha
expedido el correspondiente diploma o certificado de asistencia conforme a los modelos oficiales aprobados
por la Direccién General de Formacién Profesional Para el Empleo de la Consejeria de Empleo, Empresa y
Trabajo Auténomo.

Junto con la relacién de personas que hayan finalizado las acciones formativas la entidad debera presentar la
correspondiente factura electrénica por los servicios prestados.

3.3.- Fase de finalizacidn del contrato.

Esta fase conllevard, a lo largo del mes siguiente a la finalizacion de las acciones formativas, la realizacién por
parte de la entidad adjudicataria de la entrega de una Memoria o Informe Final donde se realice un analisis
global de las actuaciones desarrolladas, asi como la evaluacién de los resultados del servicio objeto de
contratacion.

4. Condiciones de ejecucion y de recepcion y entrega del servicio.

4.1. Lugar de ejecucion del contrato.

Los trabajos se desarrollarén, de forma general, en las dependencias que determine el adjudicatario. La
Administracién contratante podréd autorizar la realizacién de ciertos trabajos en sus instalaciones, previa
solicitud del adjudicatario. Asimismo, y debido al caracter no formal de la formacién, la entidad podra impartir
la formacién en cualquier lugar que redina las condiciones dptimas para la misma como sedes de empresas, de
colegios oficiales profesionales o de organizaciones empresariales o sindicales entre otras. .

4.2 Interlocutores por parte la Administraciéon contratante.

Por parte de la Administracién se designara un responsable del contrato mediante resolucion del érgano de
contratacion, conforme con lo establecido en el articulo 62 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico,.

Durante la ejecucion de los trabajos objeto del contrato, la entidad adjudicataria se compromete, en todo
momento, a facilitar a las personas designadas por el centro directivo a tales efectos, la informacion y
documentacidn que éstas soliciten para disponer de un pleno conocimiento técnico de las circunstancias en
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que se desarrollan los trabajos, asi como de los eventuales problemas que puedan plantearse y de los
métodos y herramientas utilizados para resolverlos.

4.3.Cualificacién de los integrantes del equipo de trabajo.

La entidad contratista debera aportar, para la ejecucion de los trabajos objetos del presente contrato, personal
cualificado que constituira el equipo de trabajo de acuerdo a lo indicado en el presente apartado incluyendo, a
tal efecto en su propuesta, una enumeracion de perfiles técnicos.

El responsable del contrato se reserva la posibilidad de comprobar fehacientemente los datos aportados, de
manera que aquellos que desvirtten la realidad podran implicar la exclusidn de la oferta.

4.4 Mecanismos de verificacion y seguimiento.

Para que se considere cumplida la inversién 1 del Componente 20 “Reskilling y Upskilling de la poblacién
activa ligado a cualificaciones profesionales” no solo es necesario que se ejecute el presupuesto asignado a la
misma sino que se alcancen los objetivos marcados por las Resoluciones de 23 de diciembre de 2021 y de 14
de junio de 2022 de la Secretaria General de Formacidn Profesional y consensuados con la Unién Europea que
es lo que determina que la actuacion se considere elegible.

En los Acuerdos Operativos entre la Comisidn y el Reino de Espafia en virtud del Reglamento (UE) 2021/241, de
29 de octubre de 2021, se recogen los mecanismos para la verificacion de la inversion.

4.5. Publicidad institucional.

La publicidad referida al Programa objeto del contrato deberd encontrarse debidamente identificada de
conformidad con las obligaciones que en materia de informacion, comunicacién y publicidad determine la
normativa interna y de la Unidn Europea para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, quedando obligada
la entidad adjudicataria de esta forma a hacer mencién del origen de esta financiacién, en toda informacion,
comunicacién y difusién publica o referencia a las actuaciones previstas en el contrato (carteles informativos,
placas, publicaciones impresas y electrénicas, material audiovisual, paginas web, anuncio e inserciones en
prensa, certificados etc), asi como en cualquier tipo de material didactico, velando por darle visibilidad y a
hacer constar la identidad grafica de la Junta de Andalucia, asi como el logotipo oficial del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia ademas del emblema de la Unidn Europea acompafiado del texto
“Financiado por la Unidén Europea - NextGenerationEU”. El formato se ajustara conforme al Anexo del
presente pliego.

Ademas, todos los materiales, imégenes y documentacion utilizados evitardn cualquier imagen
discriminatoria y estereotipos sexistas y deberan fomentar valores de igualdad, pluralidad de roles y
corresponsabilidad entre mujeres y hombres.

4.6.- Compromiso de no causar dafio significativo al Medio Ambiente.

La entidad adjudicataria debera garantizar el pleno cumplimiento del principio de «no causar perjuicio
significativo» (principio «do no significant harm-DNSH»), de acuerdo con lo previsto en el Plan de
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Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, en la Decisién de Ejecucidn del Consejo relativa a la aprobacidn
de la evaluacion del plan de recuperacién y resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision-CID) y en el
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021 y su normativa de
desarrollo, en todas las fases de ejecucion del programa. Asimismo, la adjudicataria establecerd mecanismos
de verificacion del cumplimiento del principio de «no causar perjuicio significativo» (principio «do no
significant harm-DNSH») y medidas correctoras para asegurar su implementacién, de lo que dejaran
constancia en la Memoria o Informe Final.

4.7. Archivo y custodia de la informacion.

A efectos de cumplir con las actuaciones de comprobacién y de conformidad con lo establecido en el articulo
22.2.f) del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021,y en el
articulo 132 del Reglamento (UE,Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de
2018 («Reglamento financiero»), la entidad adjudicataria, como perceptora final de los fondos del Mecanismo
de Recuperacidn y Resiliencia, debera conservar los documentos justificativos, los datos estadisticos y demas
documentacion concerniente a la financiacion, asi como los registros y documentos, en formato electrénico y
por un periodo de cinco afios a partir de la operacion.

5.- Confidencialidad y deber de sigilo. Datos de caracter personal.

La entidad adjudicataria y el personal encargado de la realizacién de tareas propias de la adjudicacion,
guardaran secreto profesional sobre todas las informaciones, documentos y asuntos a los que tenga
acceso o conocimiento durante la vigencia del contrato, estando obligados a no hacer publicos o
enajenar cuantos datos conozcan como consecuencia o con ocasion de su ejecucion, incluso después de
finalizar el plazo contractual.

El resultado de las tareas realizadas a lo largo del contrato, asi como el soporte utilizado (papel, fichas,
etc.) seran propiedad de la Junta de Andalucia.

La informacién y documentacién obtenidas por la entidad adjudicataria con ocasion de la ejecucién del
contrato, que son propiedad de la Junta de Andalucia, deberan ser diligentemente conservadas por la
entidad adjudicataria desde que las reciba y sélo podran ser utilizadas a los meros efectos del
cumplimiento del contrato, quedando prohibidos cualquier otro uso, la conservacién de copias y la
cesidn, total o parcial, a terceros.

Si la entidad adjudicataria aporta equipos informéaticos una vez finalizadas las tareas y antes de retirar
dichos equipos, deberé borrar toda informacidn utilizada, o derivada de la ejecucién del contrato. De la
misma manera, debera borrar la informacién de los equipos utilizados para la ejecucion del contrato.

La destruccidn, en su caso, de la documentacién de apoyo que no se considere indispensable se realizara
en maquina destructora de papel o cualquier otro medio que garantice su ilegibilidad, en el lugar donde
se realicen los trabajos.

La entidad adjudicataria se compromete a no dar informacién y datos proporcionados por la Delegacién
Territorial para cualquier uso no previsto en el presente pliego. En particular, no proporcionara sin
autorizacion expresa de la Junta de Andalucia, copia de los documentos o datos a terceros.

La entidad adjudicataria seleccionada declarard documentalmente que se responsabiliza de que el
tratamiento de datos de caracter personal que se pueda realizar se hara con absoluto respeto de las
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normas de seguridad, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento 2016/679 (UE) general de
protecciéon de datos personales, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y deméas normativa de aplicacién en vigor en materia de
proteccién de datos y serd, asimismo, de aplicacion la Disposicién adicional vigésimo quinta de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico . En caso de incumplimiento de lo estipulado,
la entidad contratante y el personal asignado al proyecto seran responsables de las infracciones que
deriven de él.

Los datos personales que la persona licitante o la persona adjudicataria facilite para la participacion en
el presente procedimiento de contratacion y, en su caso, para el adecuado desarrollo del contrato, seran
tratados, en su condicién de responsable, por la persona titular de la Direccién General de Formacion
Profesional para el Empleo.

La legitimacion para el tratamiento de los datos es el cumplimiento de una misidn realizada en interés
publico o en el ejercicio de poder publicos conferidos al responsable del tratamiento, y conforme a la
LCSP.

Los datos personales proporcionados por el licitante o adjudicatario seran tratados con la finalidad de
llevar a cabo la tramitacion general de la contratacion y el desarrollo de las prestaciones derivadas de la
misma, por lo que se conservaran mientras sean necesarios para dichas finalidades y, en todo caso,
durante los plazos establecidos por la legislacidn vigente.

Asimismo, determinados datos podran ser publicados, en los términos previstos en la legislacion vigente,
a través de los distintos medios de comunicacidn institucionales de los que dispone la Junta de
Andalucia, asi como Diarios Oficiales.

6.- PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL.

Todos los datos e informacién manejados por el adjudicatario a causa del desarrollo de su actividad,
incluyendo los soportes fisicos o digitales que utilice y en los que deposite la informacidon relacionada con los
servicios objeto del presente contrato, seran propiedad del 6rgano contratante, sin que el adjudicatario
pueda conservar copia o utilizarlos con fin distinto al que figura en el presente contrato. La Administracion
contratante se reserva todas las facultades inherentes a este derecho, pudiendo reproducirlos, publicarlos o
divulgarlos parcialmente o en su totalidad, en la medida que le sea conveniente y adecuado, sin que pueda
oponerse por ello la empresa adjudicataria alegando derechos de autor.

El adjudicatario no podra hacer uso del nombre, marca o logotipos facilitados por la administracion
contratante fuera del cumplimiento de las obligaciones dimanantes del presente contrato, ni de las
circunstancias y para los fines expresamente pactados en este, ni una vez terminada la vigencia del
contrato

EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
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ANEXO. IDENTIDAD VISUAL CORPORATIVA

ANEXO. IDENTIDAD VISUAL CORPORATIVA

CRITERIOS INDICATIVOS PARA LA APLICACION DE LA IDENTIDAD VISUAL CORPORATIVA RELATIVA AL
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA EN LA CONSEJERIA DE EMPLEO,
FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

1 Marco normativo de referencia

1 Articulo 34. del Reglamento (UE) 2021/241 de 12 de febrero por el gue se establece el Mecanismo
de Recuperacidn y Resiliencia.

l.a “I. La Comision podrd emprender actividades de comunicacion para garantizar la visibilidad
de la financiacién de la Unién para la ayuda financiera prevista en el correspondiente plan
de recuperacion y resiliencia, por ejemplo, mediante actividades de comunicacion conjuntas
con las autoridades nacionales de que se trate. La Comision podrd garantizar, en su caso, que
la ayuda prestada en el marco del Mecanismo se comunique y conste en una declaracion de
financiacién. 2. Los perceptores de fondos de la Unidn hardn mencidn del origen de esta

financiacidn y velardn por darle visibilidad, incluido, cuando proceda, mediante el emblema
de la Unién y una declaracién de financiacion adecuada gue indigue «financiado por la

Unidn Europea - NextGenerationEU», en particular cuando promuevan las acciones y sus

resultados, facilitando informacion coherente, efectiva y proporcionada dirigida a miltiples
destinatarios, incluidos los medios de comunicacién y el publico. 3. La Comision llevard a
cabo acciones de informacion y comunicacién en relacion con el Mecanismo, con las acciones
tomadas en virtud del Mecanismo y con los resultados obtenidos. Cuando proceda, la
Comisién informard a las oficinas de representacién del Parlamento Europeo de sus acciones
y hard que participen en ellas. Los recursos financieros asignados al Mecanismo también
contribuirdn a la comunicacién institucional de las prioridades politicas de la Unidn, en la
medida en que estén relacionadas con los objetivos mencionados en el articulo 4.

2 Art.10 del Acuerdo de Financiacion entre la Comisién y el Reino de Espafia.

3 Art.9delaQrden HFP/1030/2021 de 29 de septiembre por la gue se configura el sistema de
gestion del Plan de Recuperacidn, Transformacidn y Resiliencia

4 Instruccién de 23 de diciembre de la Junta Consultiva de Contratacién del Estado
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2 ;Como cumplir y aplicar las obligaciones?

El Ministerio ha puesto a disposicion de las entidades una serie de recursos:

® Manual de Identidad Visual del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia (version Gltima
de diciembre de 2021 en la que se elimina el texto “EspafiaPuede”, disponible en la pagina web
junto con los archivos para descarga de logotipos y emblemas y normas de uso y aplicacién.,
https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual

e Indicaciones sobre la comunicacién digital del Plan

® correo electrénico para dudas:_

ccomunicacionplanderecuper@sepg.hacienda.gob.es

Ademas, se ha de estar a lo dispuesto en el Manual de Identidad Corporativa de la Junta de Andalucia.

Se han identificado como soportes o elementos mas comunes a los que aplican las obligaciones de
comunicacién y publicidad:

- cufias deradio

- graficas en redes sociales
- piezas devideos

- informacién en pagina web y sedes electrénicas
- presentaciones

- convenios

- informes

- formularios

- diplomas

- convocatorias

- notasde prensa

- contratos

- licitaciones y cualquier otro instrumento juridico

Para todo ellos, ademas de los logotipos cuando se trate de soporte papel o digital o visual, para las
publicaciones en BOJA o normativa se establecié como pauta incorporar las frase tanto en el titulo como
en el cuerpo de las convocatorias

e  “En el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia”,

Pliego de Prescripciones Técnicas 14

LUIS ABREU CERVERA 17/01/2023 12:50:07 PAGINA: 14/15

VERIFICACION NJyGw08pyC9vZ6Jy08VQ87QQCNe0rs https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/




Financiado por
la Union Europea
NextGenerationEU

Plan de Recuperacién, Consejeria de Empleo, Empresa

Transformacién R ”
W v Resiliencia Iy Trabajo Autonomo

*  GOBIERNO

! DEESPANA

E
&2

Junta de Andalucia

En el caso de las cufias de radio, se debe locutar la frase, seglin ha indicado expresamente el equipo de
respuesta para estos temas:

e “Enel marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia- Financiado por la Unién
Europea -NextGenerationEU”

Ademas, se recomienda que se incorpore a los textos de las convocatorias la referencia a la web
https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual

Para las redes sociales, se debe incluir especialmente en los anuncios de nuevas convocatorias el
hastag #PlanDeRecuperacion y el enlace, cuando sea posible a la web
https://planderecuperacion.gob.es

Logos:

Junta de Andalucia

Plan de Recuperacion,

- -
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Las condiciones técnicas de cada especialidad formativa, son las referidas en el apartado 10 “Requisitos
minimos de espacios, instalaciones y equipamiento”
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