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Buenos días señoras y señores

Hemos querido reunir en esta mesa final a los exponentes más
claros de los compromisos de la Junta de Andalucía con la Igualdad
de Oportunidades de hombres y mujeres. 

En la primera mesa se ha tratado la importancia de la Igualdad de
Oportunidades para nuestro desarrollo económico. En la segunda
mesa se han expuesto las herramientas principales para la
aplicación efectiva de este principio. En esta queremos darles una
visión más pormenorizada de las políticas sectoriales más
influyentes, la corriente principal sobre la que se mueve la
verdadera igualdad, el núcleo duro de la Igualdad de
Oportunidades, es decir: la educación, las universidades, el empleo
y las empresas.

Como ya habrá quedado claro con las mesas precedentes, sin
igualdad no hay progreso. Los países más avanzados y con
mejores índices de competitividad a nivel mundial son los que
tienen menores diferencias entre hombres y mujeres en la actividad
económica. Pero también habrá quedado claro que sin presupuesto
no hay nada. Se dice, no sin cierta razón, que lo que no aparece en
el presupuesto, no existe. 

Y la política decidida del ejecutivo andaluz con la igualdad de
oportunidades, existe, e impregna el total del presupuesto. Cada
vez es más visible, más evidente.

Las Consejerías aquí presentes forman parte, como todas las de la
Junta, de la Comisión de Impacto de Género en los Presupuestos
que yo presido y han incorporado su respectivo informe de género
al Informe que otorga la Comisión y que se ha distribuido como
documentación de esta Conferencia. Este Informe está siendo un



acicate para el necesario debate que debe preceder la reorientación
de las políticas públicas. 

Estamos acostumbrados a plantear la igualdad como un asunto de
justicia, de equidad. La desigualdad es injusta, está claro. Nosotros
queremos dar un paso cualitativo más, porque además de injusta,
es ineficiente. Hemos querido con esta Conferencia situar la
Igualdad como un asunto que nos afecta también al bolsillo, y lo que
es más grave, al progreso económico de Andalucía.

Las personas que han conocido nuestro trabajo desde el principio,
hace solo dos años, sabrán el esfuerzo que han desarrollado la
mayoría de las Consejerías para sensibilizar de género sus
respectivos anteproyectos de presupuesto. La mejora en la
capacidad diagnóstica de las desigualdades que le afecta en
particular a cada cual, ha dado paso a una mejora cualitativa de los
discursos y de la orientación de sus respectivas políticas de gasto
con respecto al género. Todas las Consejerías hubieran tenido un
papel indiscutible en esta mesa redonda, pero había que elegir.

La designación del año 2007 como Año Europeo de la Igualdad de
Oportunidades, tan relacionada con el enfoque de género y la firme
voluntad de la Consejería de Economía y Hacienda por incorporar
esta óptica a toda su gestión, han tenido mucho que ver en la
elección.

Porque, tal y como se expresa en las conclusiones del Informe de
Evaluación de Impacto de Género del Presupuesto para 2007: ‘La
sociedad andaluza tiene todavía un gran potencial de crecimiento
económico, pero para obtenerlo plenamente, debe ser capaz de
incorporar el conocimiento y la riqueza de todo su capital
humano, siendo esto un elemento clave de su futuro’ 

Este reto atraviesa de forma incuestionable las áreas ejecutivas que
se encuentran en esta mesa: la educación y la universidad, el
empleo, el tejido empresarial y, por último, las prestaciones sociales
y la equidad. Y ese ha sido el criterio para esta selección. 

Caminamos hacia una realidad nacional en la que todos sus
miembros (hombres y mujeres) trabajarán codo a codo y asumirán
sus responsabilidades sociales y familiares en igualdad. Pero para
ello tenemos que dar pasos correctos y acompasados en esa



dirección, aprovechando las sinergias y los allanamientos de terreno
que se producen por el deambular conjunto.

Porque en realidad, el desarrollo económico de cualquier sociedad y
más de la nuestra, pasa inevitablemente por la igualdad de
oportunidades que permita el adecuado aprovechamiento de todo
su capital humano. Y tanto en España, como en Andalucía,
tenemos ese déficit estructural.

Bueno, no quiero alargarme más en esta moderación para dar paso
cuanto antes a las exposiciones de los ponentes de esta mesa, que
nos hablarán sobre sus respectivos diagnósticos de situación y las
políticas que tienen en marcha y que reflejan en el presupuesto,
dirigidas a corregir ese déficit. 

En este sentido en primer lugar intervendrá 
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