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TOPES MÁXIMOS DE COSTES SALARIALES FINANCIABLES PARA SUBVENCIONES EN AÑO 2023 

ÚNICAMENTE APLICABLES CUANDO LAS BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES LIMITEN CON DICHOS TOPES)                                                        

 (Acogidos a retribuciones del Convenio Colectivo del personal laboral de la Administración de la Junta de Andalucía a 01-01-2023)
N.º CONCEPTOS SALARIALES GRUPO I GRUPO II GRUPO III GRUPO IV GRUPO V

A) COSTE SALARIAL DEL PERSONAL EN PUESTO BASE.Aefectos de cálculo, se ha tomado un trienio de forma general.
1 SUELDO 1.281,58 1.087,65 810,83 662,98 605,29
2 TRIENIO 54,79 54,79 37,94 32,51 32,51
3 COMPLEMENTO CATEGORÍA 549,80 484,72 458,64 380,39 354,35
4 COMPLEMENTO CONVENIO 468,00 428,40 294,21 243,78 224,58
5 COMPLEMENTO PUESTO DE TRABAJO 242,17 221,66 185,43 170,39 164,10
6 RETRIBUCIÓN BASE MENSUEL 2.596,42 2.277,22 1.787,05 1.490,05 1.380,83
7 432,74 379,54 297,84 248,34 230,14
8 RETRIBUCIÓN BASE MENSUAL PRORRATEADA 3.029,16 2.656,76 2.084,89 1.738,39 1.610,97
9 1.002,65 879,39 690,10 575,41 533,23

10 COSTE SALARIAL BASE MENSUAL 4.031,81 3.536,15 2.774,99 2.313,80 2.144,20
11 RETRIBUCIONES BASE ANUAL PRORRATEADA 36.349,92 31.881,12 25.018,68 20.860,68 19.331,64
12 12.031,80 10.552,68 8.281,20 6.904,92 6.398,76
13 COSTE SALARIAL BASE ANUAL 48.381,72 42.433,80 33.299,88 27.765,60 25.730,40

B)  COSTES SALARIALES DE OTROS COMPLEMENTO ADICIONABLES, EN SU CASO, EN PUESTOS DE TRABAJOS QUE LO REQUIERAN

14 COMPLEMENTO JORNADA TARDE/PARTIDA 86,51 86,51 56,03 56,03 56,03
15 28,63 28,63 18,55 18,55 18,55

16 115,14 115,14 74,58 74,58 74,58

17 1.381,68 1.381,68 894,96 894,96 894,96
18 COMPLMENTO PELIGROSIDAD 256,32 217,53 162,17 132,60 121,06
19 84,84 72,00 53,68 43,89 40,07
20 COSTE SALARIAL MES COMPL.PELIGROSIDAD 341,16 289,53 215,85 176,49 161,13
21 COSTE SALARIAL ANUAL COMPL.PELIGR. 4.093,92 3.474,36 2.590,20 2.117,88 1.933,56
22 COMPLEMENTO TURNICIDAD 288,22 288,22 186,51 186,51 186,51
23 95,40 95,40 61,73 61,73 61,73
24 COSTE SALARIAL MES. COMPL. TURNICIDAD 383,62 383,62 248,24 248,24 248,24
25 COSTE SALARIALANUAL  COMPL. TURNICIDAD 4.603,44 4.603,44 2.978,88 2.978,88 2.978,88
26 COMPLEMENTO TRABAJOS NOCTUNOS (€/h.) 5,90 5,90 4,78 4,78 4,78
27 1,95 1,95 1,58 1,58 1,58

28 7,85 7,85 6,36 6,36 6,36
29 COMPLEMENTO DE DOMINGOS Y FESTIVOS (€/h) 35,39 35,39 28,33 28,33 28,33
30 CUOTA PATRONAL DOMINGOS Y FEST.(33,10 % 11,71 11,71 9,38 9,38 9,38

31 47,10 47,10 37,71 37,71 37,71

C) COSTE SALARIAL POR INDEMNIZACIÓN DEL ART.49.1.C) DEL TEXTO REFUNDIDO DEL ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES

Sólo aplicable al personal con contrato laboral que deba indemnizarse por el periodo subvencionado.  NO APLICABLE al personal funcionario interino

Ip=
RETRIBUCIÓN TOTAL PERIODO TRABAJ. (P x(8+14+18+22) + (26 xnº h. Nocturn. Period) + (29 x dom./fest.Periodo) )

X 12 =
365

D)COSTE SALARIAL MÁXIMO ANUAL O DEL PERIODO DE TRABAJO CON INDEMNIZACIÓN DEL ART. 49.1.C) DEL TRET

PAGA EXTRA + PAGA ADICIONAL (prorrateo mensual)

CUOTA PATRONAL (33,10% Rer. Base Anual Prorrat.)

CUOTA PATRONAL (33,10% Rer. Base Anual Prorrat.)

Los costes salariales mensuales o anuales de estos complementos se adicionarán, según proceda, a 10. COSTE SALARIAL BASE MENSUAL o a 13. COSTE 
SALARIAL BASE ANUAL

CUOTA PATRONAL CORRESP. JORN.TARDE/PART. (33,10%)

COSTE SALARIAL MENSUAL DEL COMPL. JORNADA TARDE O 
PARTIDA
COSTE SALARIAL ANUUAL DEL COMPL. JORNADA TARDE O 
PARTIDA

CUOTA PATRONAL DE PELIGROSIDAD (33,10%)

CUOTA PATRONAL CORRESP. TURNICIDAD  (33,10%)

CUOTA PATRON. CORRESP.NOCTURNIDAD  (32,60%) 

COSTE SALARIAL POR HORA NOCTURNA (Dicho importe 
deberá multiplicarse por n.º horas mensuales o anuales, 
según proceda y adicionarse a 10 ó 13

COSTE SALARIAL POR HORA DOMINGO O FESTIVO (Dicho 
importe deberá multiplicarse por n.º horas mensuales o anuales, 
según proceda y adicionarse a 10 ó 13

(NOTAS: IA=Indemniz. Anual; IP:Indemniz.Periodo de trabajo; P= Periodo de trabajo (en meses); A=12 meses)

COSTE SALARIAL MAX. ANUAL = 13 + 17 + 21 + 25 + (28 x domingos/festivos trabajados año) + IA

COSTES SALARIAL MAX. PERIODO = P x (10 + 16 + 20 + 24) + (28 x domingos/festivos trab. Priodo) + IP


