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AUDIENCIA, REFORMULACION, APORTACION DE DOCUMENTACION Y ACEPTACION.

En relacion con las solicitudes presentadas para la convocatoria 2018 para los incentivos dirigidos a financiar el
desarrollo de acciones relativas a las unidades de apoyo a la actividad profesional, en el marco de los servicios de ajuste
personal y social de las personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo, reguladas en la Orden de 7 de
febrero de 2017, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas, por parte del
Servicio Andaluz de Empleo, para personas con discapacidad en régimen de concurrencia competitiva y una vez dictada la
Propuesta Provisional de Resolucion de fecha 17 de octubre de 2018, se requiere a las entidades que han resultado
beneficiarias provisionales para que, en el plazo DIEZ DIAS habiles, a partir del dia siguiente a la publicacion del presente
requetimiento en la Web del Sericio Andaluz de Empleo y utilizando el formularicanexo 1l de
alegaciones/aceptacion/reformulacion y presentacion de documentos, puedan de acuerdo a lo regulado en el articulo 17
de la Orden de 5 de octubre de 2015 por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la
Administracion de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva:

a.- Alegar lo que estimen pertinente

b.- Reformular su solicitud, siempre que el importe de la subvencion de la propuesta de la resolucion provisional
sea inferior al que figura en la salicitud, en orden a ejecutar los compromisos y condiciones de la subvencion otorgable.

c.- Comunicar su aceptacion a la subvencién propuesta. La propuesta de resolucion se tendra por aceptada:
1°.- Cuando se proponga la concesién de la subvencion por un importe inferior al solicitado, al transcurrir
el plazo para reformular sin que las personas o entidades beneficiarias o suplentes comuniquen su desistimiento.
2°.- Cuando se proponga la concesion en los importes solicitados sin que se comunique el desistimiento
de las personas o entidades beneficiarias provisionales.

d.- Optar entre las subvenciones en las que haya resultado beneficiario provisional, cuando en el apartado 2.c) del
Cuadro Resumen de la Orden de 7 de febrero de 2017, se haya contemplado la posibilidad de solicitar dos o mas
subvenciones y solo se pueda optar a una de ellas.

Ademas, las entidades beneficiatias provisionales y beneficiarias suplentes, deberan presentar junto al formulario-
anexo I, la documentacion que se les requiere en el Anexo a este documento, la cual debera ser acreditativa de los datos
consignados en su solicitud, tanto de los requisitos, de las declaraciones responsables, como, en su caso, de los criterios
de valoracion.

Los documentos aportados deberan ser originales o fotocopias compulsadas y podran presentarse con caracter
preferente, en el Registro Telematico Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia a través de la siguiente direccion
electronica, hitp://juntadeandalucia.es/organismos/empl esaycometrcio/sae.html, o en los lugares y registros
previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. :

La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional implicara:

a- cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria, su
desistimiento de la solicitud. ’

b.- Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no
consideracion de tales criterios, con la consiguiente modificacion d ella valoracién obtenida.
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ANEXO 11:DOCUMENTACION REQUERIDA

N EXPEDIENTE CENTRO NIF DOCUMENTACION A PRESENTAR
JUNTO AL FORMULARIO ANEXO Il .

SERVICIOS ~ INTEGRALES DE

GR/CUA/0002/2018 FINCAS DE ANDALUCIA, S.L.

B91124602 B, C(C1,C2,C3),D,F,G,H, I

RELACION DE CODIGOS IDENTIFICATIVOS DE LA DOCUMENTACION A PRESENTAR

El formulario-anexo Il se debera presentar acompaiado de original, copia auténtica o autenticada de la siguiente
documentacion:
A) Certificado due acredite que el Centro Especial de Empleo est4 calificado e inscrito en el Registro de Centros
Especiales de Empleo y que consta en dicho expediente el DNI, NIF, el poder de representacion del representante y
la actividad para la que esta calificado. Este certificado se aportara solo en caso de no estar registrado el Centro
Especial de Empleo en el Registro de Centros Especiales de Empleo de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
B) Memoria firmada por el representante legal del centro, en la que se describan las funciones, cometidos y acciones
concretas a desarrollar por las Unidades de Apoyo que permitan ayudar a superar las barreras, obstaculos o dificultades
que los trabajadores con discapacidad atendidos de los Centros tengan en el proceso de incorporacion a un puesto de
trabajo, asi como la permanencia y progresion en el mismo.
C) Relacion nominal de las personas con discapacidad que ocupan un puesto de trabajo en el Centro Especial de
Empleo, asi como documentacion acreditativa del_grado y tipo de discapacidad de los mismos, con indicacion de los
siguientes extremos: ' ‘
Cl)Porcentaje de personas con discapacidad que ocupan un puesto- de trabajo en la entidad solicitante con
caracter indefinido, con respecto al total de personas con discapacidad que ocupan un puesto de trabajo en dicha entidad.
C2) Porcentaje de personas con discapacidad que van a ser destinatarias del proyecto por reunit los requisitos
exigibles, con respecto al total de personas con discapacidad que ocupan un puesto de trabajo en la entidad.
C3) Porcentaje de mujeres con discapacidad que van a ser destinatarias del proyecto por reunir los requisitos
exigibles, con respecto al total de personas con discapacidad que ocupan un puesto de trabajo en la entidad.
D) Acreditacion del niimero de personas con discapacidad destinataria de proyectos realizados en afios anteriores,
que se han insertado en alguna empresa del mercado ordinario con un contrato de al menos seis meses de
duracion. :
E) Certificacién bancaria écreditativa de la titularidad de la cuenta, firmada y sellada por la persona que actlie en
representacion de la entidad solicitante y por la entidad bancaria.
F) Certificados de discapacidad de los destinatarios finales siguientes, debiendo contener_el grado y el tipo de discapacidad.
- ALVAREZ MARTIN, JOSE MANUEL 76439034 Y
- VILLEGAS PADILLA, ROBERTOQ 75130742 T
- MORILLAS GUZMAN JOSE LUIS 241779871




G) Contratos de trabajo de los destinatarios finales, asi como la autorizacion para la consulta de vida laboral.

H) Contratos de los Técnicos de grado medio o superior que componen las unidades de apoyo, asi como copia de la
titulacion o justificantes de los cursos que acrediten conocimientos equiparables o experiencia equiparable, y autorizacion
-para la consulta de vida laboral. ' 7
l) Contratos del personal de apoyo en que conste la categoria profesional correspondiente, asi como la titulacion o

acreditacion de la experiencia laboral, y autorizacion para la consulta de vida laboral.

En Granada, & 19 de octubre de 2018

TR-UE ANDRLUCIA

ireccién Provincial
GRANADA




