‘ Servicio Andaluz de Empleo
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

RESOLUCION DE INADMISION DEL LA DIRECCION PROVINCIAL DE CORDOBA DEL SERVICIO ANDALUZ
DE EMPLEO, PARA LA CONCESION DE AYUDAS AL EMPLEO CON APOYO DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA COMO MEDIDA PARA SU
INTEGRACION LABORAL EN EL SISTEMA ORDINARIO DE TRABAJO, REGULADAS EN LA ORDEN DE 7 DE
FEBRERO DE 2017. Convocatoria 2018.

Vistas la solicitudes presentadas por las entidades interesadas, con la finalidad de que le sean concedidas subvenciones
dirigidas a financiar proyectos de empleo con apoyo de las personas con discapacidad en la Comunidad Autbonoma de
Andalucia como medida para su integracion laboral en el sistema ordinario de trabajo, acogiéndose a la Orden de 7 de
febrero de 2017, convocados mediante Resolucién de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo de 19 de
febrero de 2018 resultan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Mediante la Resolucion de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo de 19 de febrero de 2018
(BOJA N°42, de 1 de marzo de 2018), se efectlia la convocatoria, para el afo 2018, de subvenciones publicas en
gimen de concurrencia competitiva, dirigidas a personas con discapacidad, reguladas en la Orden de 7 de febrero de
2017.

SEGUNDO.- Las entidades interesadas han presentado en tiempo y forma la solicitud de ayuda para la concesion de
subvenciones dirigidas a financiar proyectos de empleo con apoyo de las personas con discapacidad en la Comunidad
Autbnoma de Andalucia como medida para su integracion laboral en el sistema ordinario de trabajo, resultando:

Solicitudes presentadas: 2
Solicitudes Inadmitidas: 2

TERCERO. Con fecha 18/06/2018 y tras el examen, estudio y valoracion de las distintas solicitudes, la Comision
Provincial de Valoracion dicta Informe de Evaluacién General, estimando que las dos solicitudes presentadas deben ser
inadmitidas.

A los anteriores hechos, le son de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la Presente Resolucion corresponde a la Presidenta del Servicio Andaluz de
Empleo, a tenor de lo establecido en el articulo 115 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, en relacion con lo dispuesto en el
articulo 7.c) de la Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de Creacion del Servicio Andaluz de Empleo, asi como el articulo
10.2.a) del Decreto 96/2011, de 19 de abril, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Andaluz de Empleo. No
obstante, en virtud del Resolutivo primero de la Resolucion de 28 de marzo de 2017, de la Presidencia del Servicio
Andaluz de Empleo, por la que se delegan en organos directivos de la agencia las competencias para la resolucion del
procedimiento de concesion y reintegro de las subvenciones dirigidas a las personas con discapacidad reguladas en las
Ordenes que se citan, la competencia ha sido atribuida a la persona titular de Direccién Provincial.

SEGUNDO.- La competencia para instruir este expediente corresponde a la Direccion Provincial del Servicio Andaluz de
Empleo de Cordoba, segun lo establecido en el apartado 13 del cuadro resumen de la citada Orden.
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TERCERO.- Segun lo dispuesto en el Art. 4.a,2.2.a. de las Bases Reguladoras: En el supuesto de las asociaciones,
fundaciones y otras entidades sin animo de lucro que suscriban el correspondiente convenio de colaboracion con la
empresa que va a contratar a los trabajadores con discapacidad:

a) Tener por objeto social, entre otros, la insercion laboral o la creacién de empleo a favor de personas con
discapacidad.

CUARTO.- Segun lo dispuesto en el Art. 23.b 3, 3.3.2 de las Bases Reguladoras: Las personas trabajadoras deberan
ser contratadas por una empresa del mercado ordinario de trabajo para ser empleadas efectivamente en la organizacion
productiva de la empresa mediante un contrato indefinido o de duracion determinada, siempre que la duracién del
contrato sea, en este caso, como minimo de seis meses.

Dichas empresas tendran derecho a los beneficios previstos en la normativa sobre contratacion de personas con
discapacidad en los t#rminos establecidos en la misma.

QUINTO.- A la presente RESOLUCION le resultan de aplicacion las normas que en materia de subvenciones y ayudas
publicas se contienen en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, el Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, y el Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los Procedimientos de
Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Por lo expuesto, y vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,

RESUELVO

PRIMERO. - Inadmitir la solicitudes de las entidades al no acreditar el cumplimiento de los requisitos y las condiciones
necesarias para obtener la condicion de beneficiarias. Anexo |.

SEGUNDO. - Aprobar el listado de solicitudes inadmitidas que aparecen reflejadas en el Anexo I.

NOTIFIQUESE esta resolucion al interesado en la forma legalmente prevista en los articulos 40 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con la
advertencia expresa que la misma agota la via administrativa, pudiendo interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante el mismo o6rgano que la dictd en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion de
la presente Resolucion, de acuerdo con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o directamente, interponer en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la misma, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
Contencioso-Administrativo correspondiente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998 de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

El Director Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Cordoba
(P.D. Resolucion del Servicio Andaluz de Empleo,

BOJA num 67 de 7 de abril de 2017)

A
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ANEXO I: ENTIDADES INADMITIDAS

EXPEDIENTE ENTIDAD CIF MOTIVO
CO/OEA/0001/2018 Asociacion. EGM Gestion de Residuos. Servicios G56060585 No cumple Art. 4 Bases
Aplicaciones Ambientales Reguladoras
CO/OEA/0002/2018 SUPERA Gestion Integral de Servicios S.L.U. B56007966 No cumple Art. 23b) 3.3 en

relacion con los destinatarios.

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

El Director Provincial del Servicio Andaluz de Empleo en Cordoba
(P.D. Resolucion del Servicio Andaluz de Empleo, BOJA num 67 de 7 de abril de 2017)
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