Servicio Andaluz de Empleo
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO

ANUNCIO DE 5 DE DICIEMBRE DE 2018 DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE
EMPLEO, DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO, POR EL QUE SE DA PUBLICIDAD AL REQUERIMIENTO
DE SUBSANACION COMPLEMENTARIO DE SOLICITUDES CORRESPONDIENTES A LA CONVOCATORIA
PARA EL ANO 2018, DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A LA REALIZACION DE PROYECTOS DE
INTERES GENERAL Y SOCIAL GENERADORES DE EMPLEO, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
FOMENTO DEL EMPLEO INDUSTRIAL Y MEDIDAS DE INSERCION LABORAL EN ANDALUCIA,
REGULADAS EN LA ORDEN DE 16 DE JULIO DE 2018.

La Orden de 16 de julio de 2018, establece las bases reguladoras de subvenciones publicas, en régimen de
concurrencia competitiva, para la realizacion de Proyectos de Interés General y Social generadores de empleo, en el
marco del Programa de Fomento del Empleo Industrial y Medidas de Inserciéon Laboral en Andalucia y por la que se
modifica la Orden de 18 de octubre de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras, en rgimen de
concurrencia competitiva, de las subvenciones concedidas en el marco de los Programas de Orientacién Profesional y
Acompafiamiento a la Insercion regulados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se establecen los
Programas de Insercion Laboral de la Junta de Andalucia.

Con fecha 21 de noviembre de 2018 se dio publicidad al requerimiento de subsanacion de solicitudes correspondientes
a la convocatoria para el afio 2018, de las subvenciones destinadas a la realizacion de Proyectos de Interés General y
Social generadores de empleo, en el marco del Programa de Fomento del Empleo Industrial y Medidas de Insercion
Laboral en Andalucia, reguladas en la orden de 16 de julio de 2018.

Posteriormente, se tuvo conocimiento en esta Direccion General de una nueva solicitud presentada en el Portal de la
Junta de Andalucia en el plazo establecido en la convocatoria. De acuerdo con lo establecido en el articulo 13 de la
Orden de 5 de octubre de 2015, , por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la
Administracién de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, se
requiere a la entidad interesada relacionada en documento anexo para que en el plazo de diez dias, a partir de esta
publicacion, proceda a la subsanacion de su solicitud, con la indicacion de que si no se hiciera, se le tendrd por
desistida de la misma.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la publicacion de este Anuncio complementario surte los
mismos efectos que la notificacion personal a los interesados y en sustitucion de la misma.

La documentacion a aportar deberd presentarse en el Registro Telematico Unico de la Administracion de la Junta de
Andalucia, a traves de la siguiente direccion electronica:
https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/sae.html, o bién directamente a traws de la
direccion electrdnica: https://ws109.juntadeandalucia.es/vea-web/
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En virtud de lo dispuesto en el apartado Undécimo de la Resolucién de 3 de octubre de 2018, los documentos deberan
ser documentos electrdnicos, copias electdnicas de documentos electrdnicos o copias electronicas de documentos
emitidos originalmente en soporte papel, incluyan un codigo generado electronicamente u otros sistemas de verificacion

gue permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso a los archivos electronicos de la Administracion Publica,
organo o entidad emisora.

Asimismo, podran aportar copias digitalizadas de los documentos, cuya fidelidad con el original garantizardn mediante
la utilizacion de firma electrdnica avanzada.

En Sevilla, a 5 de diciembre de 2018

EL DIRECTOR GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
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JUNTA DE ANDALUCIA

Servicio Andaluz de Empleo

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

ANEXO
. ) - REQUERIMIENTO
N2 EXPEDIENTE RAZON SOCIAL CIF PROVINCIA NOMBRE PROYECTO SUBSANACION SOLICITUD bocUMERTACION
CA/IGS/0042/2018 ASOCIACION RED MADRE CADIZ 11872892 CApiz PROFESIONALIZACION DE LA ATENCION A B.2,8.32,B.5B.6 PA220.90.40596,0.708

LAS MADRES POR YOLUNTARI@S

D.9,0.10,0.11,0.13,D.14

A. DEFECTO EN ALGUNO DE LOS DATOS DEL ANEXO | DE LA SOLICITUD

RELACION DE CODIGOS IDENTIFICATIVOS DE DEFECTOS A SUBSANAR

Al Defecto en los datos de la persona o entidad solicitante o de la persona representante.

A2 Defecto al cumplimentar los datos relativos a la notificacion electronica obligatoria.

A3 La entidad no cumplimenta los datos bancarios correctamente y/o0 no coinciden los datos consignados en la solicitd con el certificado bancario presentado.

A4 La entidad interesada no declara bajo su expresa responsabilidad, algunos de los extremos exigibles del apartado 4, declaraciones.

A5 Defecto en el apartado 5, autorizacion de documentos en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia.

A.6 La entidad interesada no declara bajo su expresa responsabilidad, algunos de los extremos exigibles del apartado 5, consentimiento y autorizaciones (Continuacion).

A7 Defecto en apartado 8. Solicitud, lugar, fecha y firma.

B. DEFECTO EN ALGUNO DE LOS DATOS DEL ANEXO Il DE LA SOLICITUD

B.1 Defecto en alguno de los datos identificativos de la entidad solicitante.
B.2 Defecto en alguno de los datos identificativos y descriptivos del proyecto.
B.3 Defecto en alguno de los datos del convenio colectivo (denominacion, fecha, boletin).

B.3.1 Grupo/cate

goria profesional .

B.3.2 Importe salario mensual (Sélo deben incluirse salario base y pagas extras, no importe seguridad social).

B.4 La entidad no cumplimenta el apartado Breve descripcion del proyecto.
B.5 Defecto en alguno de los datos del apartado 3, relativos a los criterios de valoracion, los datos consignados en el apartado no coinciden con los consignados en el apartado 4, calculo de la
ayuda.
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B.6 Error en el importe mensual del apartado 4, debe indicarse el importe del coste salarial mensual incluyendo todos los conceptos subvencionables (S.B., Pagas extraordinarias, S.S.,
Indemnizacion fin de contrato).

B.7 Error en la declaracion del n.° de trabajadores contratados, este dato no coincide con lo consignado en el apartado 3 y/o con la memoria del proyecto.

B.8 Los apartados grupo segun area/actividad o modulo/grupo de cotizacion no se han cumplimentado correctamente.

B.9 En esta convocatoria no serdn subvencionables las contrataciones efectuadas a jornada parcial.

C. LA ENTIDAD INTERESADA NO DECLARA BAJO SU EXPRESA RESPONSABILIDAD LOS SIGUIENTES EXTREMOS DE LA DECLARACION ESPECIFICA DE LA SOLICITUD.

Cl1 Se compromete a llevar una contabilidad separada o codificacion contable que permita la identificacion inequivoca de los gastos realizados con cargo al proyecto incentivado, asi como la
relacion de los documentos justificativos con las acciones realizadas.

C.2 Iniciard y finalizard la ejecucién de la obra o servicio incentivado dentro de los plazos establecidos por la normativa.

C.3 Abonara mensualmente las ndminas a las personas trabajadoras contratadas y realizara el pago de las cotizaciones sociales y el ingreso de las retenciones practicadas a cuenta del IRPF,
desde el momento de su contratacion, independientemente del momento de abono de la ayuda concedida.

C.4 Cumplird las obligaciones de informacion y publicidad establecidas.

C.5 Presentara oferta de empleo al Servicio Andaluz de Empleo con una antelacion minima de 15 dias a la fecha prevista para la realizacion de las correspondientes contrataciones con las
caracteristicas establecidas por la normativa reguladora.

C.6 Contratara personas desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo en las fechas indicadas en la normativa, segun los criterios de preferencia y
resto de requisitos establecidos por la misma.

C.7 Se compromete a comunicar las contrataciones mediante el aplicativo Contrat@ o Gescontrat@, incluyendo el identificador de la oferta correspondiente.

C.8 Se compromete a que las personas contratadas ocuparan efectivamente el puesto de trabajo incentivado desde el mismo dia en que se formalice la contratacion.

C.9 Conservara la documentacion justificativa de la Iniciativa de Proyectos de Interés General y Social.

C.10 La entidad solicitante no se acoge a ninguin Convenio Colectivo

C.11 La entidad se acoge al Convenio Colectivo de aplicacion indicado en el punto 2 segln el cual el importe de los conceptos salariales mensuales desglosados por sus grupos/ categorias

profesionales son los indicados.

D. DOCUMENTACION ESPECIFICA NO APORTADA

D.1 NIF de la entidad solicitante.

D.2 Escritura publica o estatutos de constitucion de la entidad debidamente inscrita en el registro o documento de la personalidad juridica, en su caso.
D.3 Documentacion que acredite inscripcion de la entidad en el registro correspondiente.

D.4 Acreditacion sede/actividad en la Comunidad Autbonoma de Andalucia.

D.5 Poder representacion o documento acreditativo de dicha representacion.

D.6 NIF/NIE de la persona que ostente la representacion de la entidad.

D.7 Certificacion bancaria actualizada acreditativa de la titularidad de la cuenta (coincidente con datos indicados en Anexo I).

D.8 Certificado actualizad de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social.
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D.9 Memoria descriptiva de los proyectos, con indicacion expresa de los siguientes aspectos.
D.9.1. Denominacidn, localizacion, objetivos y descripcion del proyecto o servicio
D.9.2. Coste del proyecto o servicio, distinguiendo entre la subvencién solicitada y la aportacién de la entidad solicitante.
D.9.3. Duracién del proyecto o servicio.
D.9.4. Numero de personas contratadas, con indicacion de su pertenencia o no a alguno de los colectivos prioritarios.
D.9.5. Perfil de las personas trabajadoras, funciones a realizar y modalidad de contratacion.
D.9.6. Actuaciones a realizar y colectivos a los que afectara.
D.9.7. Prevision de generacion de empleo.
D.10 Declaracién responsable suscrita por la persona que ostenta la representacion del convenio colectivo de aplicacion.
D.11 Convenio colectivo de aplicacion, en su caso.
D.12 Informe de diagnostico en materia de igualdad y el Plan de igualdad de la entidad, que se encuentre vigente a fecha de solicitud, en su caso.
D.13 Tablas salariales del convenio colectivo para 2018.
D.14 Cuadro resumen en el que se indique grupo de cotizacion, categoria profesional, salario bruto, prorrateo de pagas extras, S.S. y otros gastos que puedan influir en el coste total, por cada
trabajador y mes.
D.15 Las entidades que no hayan acreditado la ausencia de animo de lucro o su caracter privado deben aportar la documentacion correspondiente.
OBSERVACIONES

- Los formularios deben presentarse acompafados de documentos electronicos, copias electrdnicas de documentos electrdnicos o copias electrdnicas de documentos emitidos originalmente en soporte
papel, copias digitalizadas de los documentos originales mediante firma electrdnica avanzada.

- La documentacion aportada, tales como certificado de estar al corriente con la seguridad social, bancario etc.., deben estar actualizado a fecha de la presentacion de la documentacion.

- En el caso de que la entidad sea una Fundacion, acreditacion del cumplimiento de la obligacion de presentar las cuentas al protectorado, en el plazo previsto para ello, de conformidad con el articulo
36.3 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

- Las entidades deberan aportar copia del Convenio Colectivo que resulte de aplicacion a la contratacion/es incentivadas. En el supuesto de que no exista Convenio de aplicacion la entidad debera
presentar certificado o declaracion responsable donde haga constar la inexistencia de Convenio Colectivo de aplicacion.

- En esta convocatoria no serdn subvencionables las contrataciones efectuadas a jornada parcial.
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