Servicio Angaiuz de Empleo
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

RESOLUCION DE LA DIRECCION PROVINCIAL EN HUELVA DE LA AGENCIA SERVICIO ANDALUZ
DE EMPLEO, POR LA QUE SE APRUEBA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA, RELATIVA AL PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y
ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION, CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA
EXTRAORDINARIA 2017

Vistos los expedientes iniciados en virtud de solicitud formulada por las entidades vy, demas
documentacion complementaria, para la ejecucion de actuaciones en materia de Insercion Laboral
subvencionadas con cargo a los Programas de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la Insercién, al
amparo de la Orden de 18 de octubre de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras en régimen de
concurrencia competitiva de las subvenciones concedidas en el marco de estos Programas, aprobados por el
Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se establecen los Programas para la Insercion Laboral de la Junta
de Andalucia, las citadas bases estan integradas por el texto articulado aprobado por la Orden de 5 de octubre
de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y formularios tipo para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva y, efectuada la convocatoria extraordinaria para el afio
2017 mediante Resolucion de 2 de octubre de 2017 (BOJA num 197 de 13 de octubre de 2017) y correccion
de errores (BOJA num. 209 de 31 de octubre de 2017), se contemplan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Las entidades solicitantes tienen prevista la realizacidn de acciones dirigidas a la orientacion,
asesoramiento y/o acompafiamiento a la insercién que se ajustan a las recogidas en el articulo 4.2 de la Orden
de 26 de septiembre de 2014, por la que se desarrollan los programas de Orientacion Profesional, Itinerarios de
Insercion y Acompafamiento a la Insercion, aprobados por el Decreto 85/2003, de 1 abril.

SEGUNDO.- Presentadas las solicitudes en tiempo y forma, se procedio a su andlisis y valoracion de acuerdo a
lo establecido en el articulo 14 de las bases reguladoras tipo anteriormente citadas, obteniéndose una relacion
provisional priorizada por orden de puntuacion.

TERCERO.- Con fecha 13 de noviembre de 2017, se publica la Propuesta Provisional de Resolucion, por la que
se aprueba la relacion provisional de entidades beneficiarias y suplentes del procedimiento de concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva relativa al programa de Orientacion Profesional y
Acompahnamiento a la Insercion, correspondiente a la convocatoria extraordinaria 2017.

Asimismo, conforme al articulo 17 de las bases reguladoras tipo, se publica diligencia para conceder un plazo
de diez dias a las entidades beneficiarias provisionales y suplentes para que puedan alegar, reformular,
comunicar su aceptacion, optar entre las subvenciones y presentar la documentacion acreditativa de los datos
que hayan consignado en la solicitud, tanto de los requisitos para obtener la condiciéon de beneficiaria como de
los criterios de valoracion.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo, modificada por el
Decreto-Ley 4/2013, de 2 de abril, establece en su articulo 3 como objetivos especificos el ejercicio de las
competencias en materia de empleo y, en particular, las siguientes: Fomento de empleo, orientacién e
informacion, prospeccion, registro de demanda e intermediacion en el mercado de trabajo. Entre sus funciones,
en concreto en la 37, se le encomienda la resolucion de las convocatorias de ayudas y subvenciones y la
suscripcion de convenios de colaboracion, referentes a las competencias gestionadas.

SEGUNDO.- El Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de
Empleo, Empresa y Comercio, establece en el articulo 15, que corresponde a la Direccion General de Politicas
Activas de Empleo la puesta en marcha de los ltinerarios Personalizados de Insercion vy las actuaciones de
orientacion profesional de las personas demandantes de empleo.

TERCERO.- La persona titular de la Direccion Provincial en Huelva de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo es
competente, por delegacion de la persona titular de la Presidencia de dicha Agencia, para resolver cuando los
proyectos afecten a una sola provincia, conforme a lo establecido en el articulo 15 de las bases reguladoras tipo
(apartado 13 cuadro resumen de la Orden de 18 de octubre de 2016).

CUARTO.- El procedimiento de concesion de la linea de ayuda para el Programa de Orientacion Profesional y
Acompafiamiento a la Insercion, se efectuara en regimen de concurrencia competitiva, segun se establece en el
articulo 9 de las bases reguladoras tipo y, conforme a lo establecido en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003 de
17 de Noviembre.

QUINTO.- El desarrollo de las acciones contempladas en el Programa se llevara a cabo de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias existentes con cargo a los créditos del presupuesto de la Agencia Servicio
Andaluz de Empleo, y en particular, para la convocatoria extraordinaria 2017, como se establece en el Resuelve
segundo de la Resolucion de 2 de octubre de 2017, con cargo a la partida presupuestaria:
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SEXTO.- Para el estudio técnico y cuantificacion econémica de la ayuda solicitada se han observado todas las
normas de obligado cumplimiento, en concreto la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asi como el articulo 4 de las bases reguladoras tipo (apartado 5 del cuadro resumen), por la que se detallan los
limites y conceptos subvencionables.

SEPTIMO - Las acciones llevadas a cabo desde las Unidades de Orientacion subvencionadas se encuadraran en
el marco de procedimiento de itinerario personalizado de insercion y, se realizaran en funcién de los objetivos
determinados para cada Unidad seglin se establece en el articulo 16 de la Orden de 26 de septiembre de 2014,
por la que se desarrollan los programas de orientacion profesional, itinerarios de insercién vy acompafamiento a
la insercion regulados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril. Las unidades de orientacion forman parte de la
Red Andalucia Orienta y por tanto estan sujetas a los procedimientos y pautas de actuacion de la misma.

OCTAVO.- La presente Resolucion se ajusta a lo establecido en la Orden de 5 de octubre de 2015, por la que se
aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracion de la Junta de Andalucia para la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como los preceptos legales citados y
demas de general y pertinente aplicacion, esta Direccion Provincial en Huelva de la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo,

RESUELVE

PRIMERO - Conceder una subvencion a las entidades que han obtenido la puntuacion suficiente y, acreditado el
cumplimiento de los requisitos y las circunstancias necesarias para obtener la condiciones de beneficiarias, en
la cuantia indicada en el Anexo I, conforme a las condiciones establecidas en el Anexo il y Hil bis de la
presente Resolucion.

En los citados Anexos Ill se recogen: fecha de inicio y fin del proyecto, el colectivo, la zona de cobertura, los
objetivos a cumplir, el equipo técnico que desarrollara las acciones, el desglose presupuestario de la ayuda
concedida, la forma de pago y las partidas presupuestarias.

SEGUNDO.- Aprobar el listado de solicitudes desestimadas incluyendo el motivo de desestimacion, expuestas en
el Anexo Il de la presente Resolucion.

TERCERO.- Seglin lo dispuesto en el articulo 25 de las bases reguladoras tipo (apartado 24 del Cuadro
Resumen de la Orden 18 de octubre de 2016), se realizaran pagos anticipados de hasta el 75% del importe total
de la ayuda concedida, una vez haya recaido la Resolucion correspondiente, con la siguiente secuencia de pago:

¢ Hasta un maximo del 50 por ciento, a la firma de la resolucién de concesion

e Hasta un maximo del 25 por ciento, una vez transcurrido el 50 por ciento de la ejecucion del proyecto y
verificado el cumplimiento del 40 por ciento de los objetivos establecidos

e EI 25 por ciento restante, una vez presentada y validada la justificacion de la totalidad de los gastos
realizados, deduciéndose, en su caso, los importes cubiertos por la ayuda y no invertidos
correctamente.

El'inicio de las acciones y su desarrollo no estaran condicionados al cobro de los citados pagos por parte de las
entidades beneficiarias.

En relacion con la estructura de costes, las entidades se comprometen a cumplir con las condiciones que
aparecen en sus correspondientes Anexo Ill de esta Resolucion.

CUARTO - Las entidades beneficiarias deberan justificar ante la Direccion Provincial de Huelva, el cumplimiento
de la finalidad para la que se concede la subvencion, la correcta aplicacion de los fondos recibidos y de los
objetivos establecidos en esta Resolucidn. Conforme al articulo 27 de las bases reguladoras tipo (apartado 26.b
del cuadro resumen de la Orden 18 de octubre de 2016), los plazos maximos para la presentacion de la
justificacion son:

e Primera justificacion, 1 mes a partir del dia siguiente del cumplimento del 50 por ciento del periodo de
ejecucion del proyecto subvencionado, esto es, hasta el 26 de julio de 2018.

¢ Segunda justificacion, 3 meses a partir del dia siguiente de la fecha de finalizacion del periodo de
ejecucion de proyecto subvencionado esto es, hasta 26 de marzo de 2019.
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QUINTO- La justificacion de la subvencion, que revestira la modalidad de cuenta justificativa con aportacion de
justificantes de gasto, conforme a lo dispuesto en el articulo 27.2 a) 1° de las Bases Reguladoras Tipo aprobada
por la Orden de 5 octubre de 2015 (apartado 26.f.1° del cuadro resumen de la Orden de 18 de octubre de
2016), constituye un acto obligatorio de la entidad beneficiaria en la que se deben incluir todos los justificantes
de gasto. Dichos gastos se justificaran con facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en original o fotocopia compulsada. La cuenta justificativa
estara integrada por:

¢ Una memoria final de actuacién, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

e Certificado, expedido por el érgano competente de la entidad, de liquidacion final de las acciones segtin
modelo del Anexo IV.

@ Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emision vy fecha de pago, segun modelo Anexo V. En caso de que la
subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

* Certificado que acredite la correcta aplicacion de la subvencién concedida al fin previsto.

e Certificado de ejecucion de las acciones subvencionadas, indicando fecha de inicio y fin de las
actuaciones.

¢ Certificado que acredite la incorporacion de los pagos efectuados a su presupuesto o contabilidad con
expresion del asiento contable practicado, siempre que la entidad reciba anticipo o fraccion de Ia ayuda
concedida, en el plazo de un mes.

¢ Certificado bancario del incremento del importe de la subvencién concedida con los rendimientos
financieros generados por los fondos librados, desde la fecha de pago hasta la finalizacion del proyecto.

e Todas las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa registrados en la relacion de gastos y la documentacion acreditativa del pago.
Todas las facturas o documentos de valor probatorio se marcaran con una estampilla, indicando el
programa subvencionado con el importe y porcentaje que se imputa a dicho programa. (1)

(1) GASTOS COFINANCIADOS POR LA CONSEJERIA DE EMPLEOQ,

EMPRESA Y COMERCIO EN EL MARCO DE LA ORDEN DE 18 DE OCTUBRE DE 2016.
Expte n®: ( EUROS, % IMPUTADO)

® Enelcaso de que en la relacion de gastos se haya imputado impuestos indirectos (como el IVA) que no
sean susceptibles de recuperacion o compensacion, se debera aportar certificado emitido por Ia
Agencia Tributaria, en el que haga constar que no se ha presentado la Declaracion Resumen Anual del
Impuesto sobre el Valor Afadido correspondiente al ejercicio o ejercicios del pago de los gastos.

® En su caso, aportar los tres presupuestos que, de conformidad con lo dispuesto el articulo 31.3 de la
Ley 38/2003, modificado por la Disposicion final quinta de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion, deba de haber solicitado la entidad beneficiaria con caracter previo a la contratacion del
COMpromiso.

e Certificado explicativo de los criterios de imputacion de aquellos gastos imputados al proyecto por
importe inferior al 100%, debiendo estar calculados matematicamente mediante un método justo y
equitativo.

¢ Muestra de todo el material publicitario con la autorizacion previa del Servicio Andaluz de Empleo.
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® En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como los
intereses derivados de los mismos.

No se admitira como gasto subvencionable ninguna cantidad ni porcentaje imputado de dificil justificacion, ni
adquisicion de bienes inventariables. Unicamente seran subvencionables aquellos gastos que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se
realicen en el plazo de ejecucion establecido en la presente resolucion y dentro de los conceptos que se detallan
en el apartado 5.c)1°del cuadro resumen de la Orden de 18 de octubre de 2016 (articulo 4 de las Bases
Reguladoras Tipo).

Los Anexos IV y V deberan ser cumplimentados a través de la aplicacion Sistema de Justificacion Genérico
(https://ws109.juntadeandaIucia.es/justificaciones)

SEXTO.- Las entidades beneficiarias quedan obligadas a cumplir con las condiciones establecidas en el articulo
24 de las Bases Reguladoras Tipo aprobada por la Orden de 5 de octubre de 2015, asi como con toda la
normativa nacional y, en su caso, la comunitaria. Asimismo, deberan conservar los documentos justificativos de
la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

SEPTIMO.- La entidades beneficiarias deberan mantener un sistema de contabilidad separado o un codigo
contable adecuado en relacién con todas las transacciones relacionadas con la operacion, sin perjuicio de las
normas de contabilidad nacional. Y garantizar que se dispone de un sistema informatizado de registro y
almacenamiento de datos contables.

OCTAVO.- Para la validacion final de la justificacion total de la actividad subvencionada, se atendera a lo
establecido en el articulo 28.3 de las Bases Reguladoras Tipo, segun el cual se establecera una reduccion de |a
cantidad total a percibir por la entidad beneficiaria en el caso de que no cumpla los objetivos establecidos en la
Resolucion de Concesion. La cantidad a reducir sera directamente proporcional al porcentaje de los objetivos
establecidos y no alcanzados. No se considerara alcanzados aquellos objetivos que, aun estando registrados en
el sistema de informacion, el Servicio Telematico de Orientacion (STO), no superen el proceso de verificacion
que de los mismos pudiese realizarse.

NOVENO.- Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia
del reintegro, en los casos previstos en el articulo 125 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asi como en lo
dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 28 de las Bases Reguladoras Tipo aprobadas por la Orden de 5 octubre de 2015 (apartado 27 cuadro
resumen de la Orden de 18 octubre 2016).

DECIMO.- Conforme al articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, toda alteracion de las condiciones tenidas
en cuenta para la concesion de esta subvencion y, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o
ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra
dar lugar a la modificacién de esta Resolucion,

Asimismo, como se establece en el articulo 23 de las Bases Reguladoras Tipo, cualquier modificacion de lo
establecido en la presente Resolucion, en ningun caso podra afectar al destino o finalidad de la subvencion, ni
alterar la actividad, programa, actuacién o comportamiento para los que se concedio la subvencion, ni elevar la
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cuantia de la subvencion obtenida. La variacion tampoco podra afectar a aquellos aspectos propuestos u
ofertados por la entidad beneficiaria que fueron razén de su concreto otorgamiento.

DECIMO PRIMERO.- En cumplimiento de lo establecido en el apartado 23 del cuadro resumen de Ia Orden 18
de octubre de 2016 (articulo 24 de las Bases Reguladoras Tipo), las entidades beneficiarias deberan obtener
autorizacion previa de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo para la realizacion de cualquier actividad que
conlleve divulgacion, difusion o, en su caso, para la publicacion de cualquier tipo de material elaborado con
cargo a la presente subvencion. Asimismo, deben hacer constar en toda informacion, material elaborado o
editado y la publicidad que se efectta de la actividad objeto de la subvencion, que la misma esta financiada por
la Junta de Andalucia.

DECIMO SEGUNDO - Las entidades beneficiarias deberan disponer de instalaciones y medios adecuados para el
desarrollo del proyecto subvencionado, conforme al Anexo de la Orden de 26 de septiembre de 2014, por la que
se desarrollan los programas de orientacion profesional, itinerarios de insercion y acompanamiento a la
insercion aprobados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril. Con caracter previo al inicio de la actividad, estas
instalaciones y medios deberan contar con el visto bueno de la correspondiente Direccion Provincial de la
Agencia Servicio Andaluz de Empleo.

DECIMO TERCERO.- Previo al inicio de la prestacion del servicio en las unidades de orientacion, las entidades
beneficiarias deberan presentar en la correspondiente Direccidn Provincial de la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo, la ficha técnica de la unidad junto con los curriculos acreditados del equipo de trabajo de la misma y
contar con la validacion de dicha ficha técnica de acuerdo a lo establecido en el articulo 8 de la Orden de 26 de
septiembre de 2014.

DECIMO CUARTO.- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de datos de caracter personal, y en relacion a los datos contenidos en los ficheros automatizados de
la Agencia Servicio Andaluz de Empleo a los que tenga acceso, las entidades beneficiarias se comprometen a:

¢ Tratarlos de conformidad con lo establecido en la mencionada norma, no pudiendo aplicar o utilizar los
mismos con un fin distinto al de favorecer la insercién laboral de las personas usuarias del servicio, ni
comunicarlos a otras personas, ni siquiera para su conservacion.

¢ Guardar secreto profesional respecto de los mismos, obligacion que subsistira incluso después de
finalizar su relacion con el titular del fichero 0, en su caso, con el responsable del mismo, fijados a
traves del correspondiente sistema informatico y otros que a tal efecto puedan solicitarse.

Las entidades beneficiarias deberan ser responsables del estricto cumplimiento de la citada normativa y
atenerse a las instrucciones precisas dadas por la Agencia Servicio Andaluz de Empleo en materia de proteccion
de datos de caracter personal, disponibles en la plataforma del Servicio Telematico de Orientacion (STO).

DECIMO QUINTO.- Las entidades beneficiarias comunicaran, siempre que la figura contractual lo permita, las
nuevas contrataciones del personal técnico, cuyos costes salariales se financien con cargo a la presente
resolucion, a través del procedimiento telematico establecido para ello por la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo, actualmente de las aplicaciones GESCONTRAT@ o CONTRAT@, accesible desde la propia web de la
Agencia Servicio Andaluz de Empleo.
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NOTIFIQUESE esta Resolucién a los interesados en la forma establecida en los articulos 40 y 41 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, con la
advertencia expresa de que contra la misma, que agota la via administrativa, podra interponerse Recurso
potestativo de Reposicion ante el mismo drgano que lo hubiera dictado en el plazo de un mes a contar desde su
notificacion, en virtud de lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley antes citada, o directamente,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la notificacion de la
presente resolucion, ante el juzgado correspondiente de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con lo
establecido en los articulo 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativo.

Huelva, a 1 de diciembre de 2017

Pr,c}}gi{::kcial del Servicio Andaluz de Empleo
uz r/J:y:\
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ANEXO |

N° DE ENTIDAD BENEFICIARIA CIF PUNTUACION IMPORTE
EXPEDIENTE DEFINITIVA SUBVENCION

AVADI, (ASOCIACION VIDA ADULTA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

HU/OCA/0003/2017 INTELECTUAL)

G21517156 4,00 113.238,00
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ANEXO Il

CIF ENTIDAD SITUACION CAUSA

AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA La solicitud no se ajusta a la convocatoria de 2017, al haber solicitado una

P2105500I DESESTIMADA

FRONTERA Unidad para el colectivo “Demandante de empleo en general”
P2100116l MANCOMUNIDAD DE MUNCIPIOS DE DESESTIMADA La _solic;ij[ud no se ajusta a I_as c_o_ndicionfas impuestas por la normativa de
BETURIA aplicacién, al no poder realizar itinerancia a nivel provincial.
G21113436 | COCEMFE — HUELVA DESESTIMADA La _solicityd“ng se aju.st”a a la convocatoria de 2017, al haber solicitado una
Unidad sin “Itinerancia
G21304480 | ASOCIACION PROPIO IMPULSO DESESTIMADA La solicitud no se ajusta a la convocatoria de 2017, al haber solicitado una

Unidad para el colectivo “Personas con discapacidad fisica u organica”

. En los Estatutos no figuran entre sus Fines la atencion al colectivo de
G21528633 |ASOCIACION ENCUENTROS DEL SUR DESESTIMADA |discapacidad intelectual, ni queda suficientemente acreditada la experiencia con
dicho colectivo.

No figuran entre sus fines la atencion al colectivo de discapacidad intelectual, ni

B21368246 |EDIA, S.L.U. DESESTIMADA queda suficientemente acreditada la experiencia con dicho colectivo.

No figuran entre sus fines la atencidn al colectivo de discapacidad intelectual, ni

G83523951 |ASOCIACION HACAN-DOCTOR DESESTIMADA . ; L ; .
queda suficientemente acreditada la experiencia con dicho colectivo.
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ANEXO Il
PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION

CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

ASOCIACION AVADI - -

‘ NIF G21517156

‘ N¢ EXPTE.

ENTIDAD ‘ HU/OCA/0003/2017
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/12/2017 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/12/2018 ‘ DURACION ‘ 12,00 meses
UNIDADES UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA HUELVA-MUNOZ VARGAS
LOCALIDAD (PROVINCIA) HUELVA (HUELVA)
DIRECCION PZ DE LA MALAGUERA 30, puerta 31
DATOS DE LA UNIDAD DE CP 21006
ORIENTACION ITINERANCIA
PRIORIZADA O
MODULO AUTOORIENTACION O
COLECTIVO Personas con discapacidad intelectual/psiquica
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/12/2017 26/12/2018 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES N°® COSTES SALARIALES
ACCIONES DE ORIENTACION PERSONAL PERSONAL TECNICO 1 32.135,00 1 32.135,00
TECNICO TOTAL P. TECNICO 1 32.135,00 1 32.135,00
PERSONAL DE APOYO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 1 32.135,00 1 32.135,00
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 1.150,00 1.150,00
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/12/2017 26/12/2018 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
PERS TIT. PROFESIONAL 0 0,00 0 0,00
ACCIONES DE TECNICO TIT. UNIVERSITARIO 2 64.270,00 2 64.270,00
ACOMPANAMIENTO TOTAL 2 64.270,00 2 64.270,00
OBJ. MAX. PERSONAS ATENDER
(ESTIMADO) 1.500,00 1.500,00
0BJ. HORAS ATENCION DIRECTA 0,00 0,00
COSTE TOTAL IMPORTE COSTE TOTAL IMPORTE COSTE TOTAL IMPORTE COSTE TOTAL IMPORTE
PROYECTO SUBVENCION PROYECTO SUBVENCION PROYECTO SUBVENCION PROYECTO SUBVENCION
TOTAL COSTES SALARIALES 96.405,00 96.405,00
OTROS GASTOS DE COORDINACION 0,00
GASTOS GENERALES 16.833,00 16.833,00
MODULO AUTOORIENTACION 0,00 0,00
TOTAL GASTOS 113.238,00 113.238,00 113.238,00 113.238,00
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ANEXO llI BIS

ENTIDAD: ASOCIACION AVADI - -

NIF: G21517156

DIRECCION: PZ DE LA MALAGUERNA 30

N° DE EXPEDIENTE: HU/OCA/0003/2017

COSTE TOTAL PROYECTO SOLICITADO: 113.238,00

IMPORTE DE LA SUBVENCION: 113.238,00

% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00

COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 113.238,00
CENTRO GESTOR: 1439180000

ANO POSICION PRESUPUESTARIA IMPORTE

2017 1439180000 G/32L/48007/21 56.619,00 €

2018 1439180000 G/32L/48007/21 56.619,00 €

PRIMER PAGO: 56.619,00 €
SEGUNDO PAGO: 28.309,50 €
TERCER PAGO: 28.309,50 €
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ANEXO V. Declaracion de Gastos y Liquidacion del Programa de Orientaciéon Profesional y
Acompaiiamiento a la Insercién

N° Expte:

1. DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA

Denominacion: NIF:
Domicilio Social: N° Censo: C.P..
Tlfno.: Fax: Municipio: Provincia:
Representante Legal: Cargo:

2. IDENTIFICACION DE LA ACTUACION

Fecha de Inicio: Fecha de Finalizacion:
N° Horas Atencién Directa: Colectivos Atendidos:

3. DISTRIBUCION DEL GASTO: Se hara de acuerdo a la distribucidon que aparece en el Anexo Il de la
Resolucion

El que suscribe en calidad de de la entidad referenciada, CERTIFICA que todos los
datos consignados en este documento se corresponden con la informacion contenida en los libros de registro
contable que obran en su poder, quedando todo ello sometido a la legislacion presupuestaria vigente,
pudiendo ser requerida, por los organismos competentes, la informacién complementaria sobre lo aqui
acreditado.

En ,a de de 20
(Firma y sello)

Fdo.:
(Nombre y apellidos del arriba firmante)




JUNTA DE ANDALUCIA
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ANEXO V. Relacion de Gastos del Programa de Orientacion Profesional y Acompaiamiento a la Insercion

N° EXPTE: DENOMINACION DE LA ACCION:
N° FECHA N° .
FACTURA GASTO ASIENTO DENOMINACION ACREEDOR CONCEPTO COSTE
DE LA FACTURA IMPUTADO AL PROYECTO
. FECHA
% IMPORTE PAGO
D/D? en calidad de de la (entidad)

CERTIFICA que, en la realizacion de la accion arriba indicada, se han efectuado los gastos recogidos en este impreso y que los mismos son fiel reflejo de la
contabilidad de esta entidad.

En ,a de de 20

Fdo.:
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