GUIAS DE FISCALIZACION Y CONTROL. INTERVENCION GENERAL

IV.2 VARIACIONES
+x RELACION DE VARIACIONES CONTEMPLADAS EN LOS ARTICULOS 13, 14, 15 Y 16 DE LA
ORDEN DE CONFECCION DE NOMINAS DE 18 DE ABRIL DE 1997 ***
Denominacion de la Variacion Ref. Normativa en la
Orden
ALTASEN NOMINA

*  Altos cargosy asimilados.(Incluida en Epigrafe I1.1). Art.13.1

*  Funcionarios de nuevo ingreso. (Incluida en Epigrafe 11.2). Art. 13.2

*  Funcionarios de nuevo ingreso con servicios prestados en otras Administraciones
Publicas. Art. 13.3

*  Funcionarios reingresados a servicio activo procedentes de otras situaciones Art 134
administrativas. i

*  Funcionarios de otras Administraciones Publicas en comision de servicios en la Art. 135
Administracion de la Juntade Andaluciay sus Organismos Auténomos. Art. 13.6

*  Reincorporacién de funcionarios procedentes de comision de servicios. Art. 13.7

*  Funcionarios procedentes de traslado.

*  Funcionarios en practicas, personal eventual einterinos. (Incluidaen Epigrafe |1.5). Art. 13.8

*  Nombramientos provisional es de personal funcionario. Art. 13.9

* Contratos laborales fijos de nuevo ingreso. (Incluidaen Epigrafe 11.12). Art. 13.10

*  Cambio de destino de contratados | aboral es fijos procedentes de traslado. Art. 13.11

*  Cambio de destino de contratados |aboral es fijos procedentes de promocion. Art. 13.12

*  Reingreso al servicio activo de laborales procedentes de excedencia y otras Art. 13.13
situaciones.

*  Reincorporacion de contratados laborales con licencia o permiso si estosimplicaron Art. 13.14
bajaen némina.

*  Contratados laborales de carécter temporal, incluidos los contratos con cargo a los Art.13.15
créditos de inversiones. (Incluida en Epigrafes 11.10y 11).

BAJAS EN NOMINA

*  Altoscargosy asimilados. (Incluidaen Epigrafell.1). Art. 14.1

*  Funcionarios, personal eventual e interinos por cambio de puesto de trabajo. Art. 14.2
(Incluida en Epigrafe 11.1).

*  Funcionarios, personal eventual e interinos por pasar a otra situacion
administrativa. (Incluidaen Epigrafe11.9). Art. 14. 3

*  Funcionarios, persona eventual e interinos por jubilacién. (Incluida en Epigrafe
). Art. 14. 4

*  Por perdida de la condicién de funcionario. (Incluida en Epigrafe 11.9).

) S N ) . Art. 14.5
Funcionarios de otras Administraciones Publicas en comision de servicios en la Art 14. 6
Administracion de la Juntade Andaluciay sus Organismos Auténomos. Art. 14. 7

*  Contratados |aborales. (Incluida en Epigrafe 11.16).
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MODIFICACIONES EN NOMINA CON TRASCENDENCIA ECONOMICA

AUMENTOS RETRIBUTIVOS DEFINITIVOS

*  Reincorporacion al puesto de trabajo del personal con licencia o permiso, si estos|Art. 15.1.1.
no implican baja en nomina.

*  Reincorporacion alajornadade trabajo normal. Art. 15.1.2,

*  Reconocimiento de trienios por computo ordinario. (Incluidaen Epigrafe 11.7). Art. 15.1.3.

*  Reconocimiento de servicios previos de funcionarios y laborales. (Incluida en
Epigrafes|1.13y 1l 6). Art.15.14.

*  Reconocimiento del grado personal consolidado.
*  Modificacién del nivel y/o complemento especifico, y reclasificacién de puesto de Art. 15.1.5

trabajo no derivada de una disposicién general. Art.15.1.6
*  Cambio de puesto de trabajo en el mismo Centro. Art. 15.1.7
*  Cambio de puesto de trabajo de laborales por promocion en el mismo Centro. Art.15.1.8

AUMENTOS RETRIBUTIVOSTRANSITORIOS

Art.15.2.1a)
*  Complemento de productividad. Art.152.1b)
*  Gratificaciones por servicios extraordinarios. (Incluidaen Epigrafell.8). B
*  Mejoras financiadas con fondos presupuestarios de caracter global, distribuidas Art. 15.2.2
previa negociacion con las centrales sindicales. Art. 15'2'3
*  Atrasos. o ) ) Art.15.24
*  Horas extraordinarias del personal laboral. (Incluidaen Epigrafe 11.15).
DISMINUCIONES RETRIBUTIVASDEFINITIVAS
. T Art. 15.3.1
*  Por expediente disciplinario cuyos efectos excedan de un mes. Art. 15.3.2
*  Por pase del servicio activo a otras situaciones administrativas parcialmente
retribuidas. Art. 15.3.4

*  Por laobtencion de licencias o permisos cuyos ef ectos excedan de un mes.
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DISMINUCIONES RETRIBUTIVAS TRANSITORIAS

*  Por el gercicio del derecho de huelga. Art.154.1

*  Por laobtencion de licencias o permisos cuyos efectos no excedan de un mes. Art. 15.4.2
OTRAS VARIACIONES

* M odificaciones colectivas previstas en el art. 7.1 de la presente Orden. Art. 16.1

* Pagas extraordinarias. Art. 16.2

*  Altas, bajas o modificaciones en la estructura retributiva derivadas de sentencias | Art. 16.3
judiciales firmes.

*  Otrasvariaciones no contempladas en | os apartados anteriores. Art. 16.4

NOTA:

EN LA PROXIMA REVISION DE LAS GUIAS SE INCORPORARAN NUEVOS
EPIGRAFES SOBRE LAS VARIACIONES MAS COMUNES, TANTO LAS QUE
AFECTEN A LAS NOMINAS DE LA ADMINISTRACION GENERAL COMO LAS
RELATIVAS AL PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA Y
DEL SA.S.




