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nternacional de las Mujeres, NOS invita & conme-
las luchas aue las mujeres & 1o largo

gin embargo; si
en general la gituacio
todavia, gufren muchas mujeres.

bBs necesaria la concienoiacién de todas 1as perso
remos una sociedad, igualitaria y con
tarea de odas y 10dos, ambitos de de
ger humano. En este S€ la pducacion jueg
f\mdamemal por ser el espacio idoneo, junto con
para la Consecuo'u')n de este objetivo.
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g por las mujeres

\viden y se pueda
mas justo €

Onsegu'ldo

Continllar en
igual'ltario.
Para a
yudar a que la contribucion

los ambitos d del '
e la vid as mujeres e
queden olvidados. a, de la cultura, de log sabe?et;) dgg

Para que las mujeres tengan realmente las mismas
oportunidades y trato que los hombres.

Para.que cada person
Propia forma de vida
cualidades, '

a pueda elegir sy

segun sus i
: TO
8Ustos e intereses. propias

Para que, si se elige una pareja, se pueda compartir una vida
basada en la igualdad, el respeto y la tolerancia, asumiendo
responsabilidades consensuadas.
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Asi anualmente se ha realizado una Campaiia bajo
un lema o titulo alusivos a la tematica abordada,
cOmo son:

» La corresponsabilidad: Materiales dirigidos al Profeso-
rado, Alumnado y al Ambito Familiar para fomentar e
impulsar el desarrollo de una vida personal, familiar y
laboral més satisfactoria y contribuir al logro de la Igualdad
efectiva entre mujeres y hombres.

«La Igualdad: Un trabajo en equipo»

» Recopilacion de diversos temas que sirven como herra-
mientas de ayuda en la labor coeducativa con el alumnado
y en la organizacion de las actividades que se vienen
realizando en los Centros Educativos para la conmemo-
racion del 8 de marzo.

XX aniversario del Instituto Andaluz de la Mujer:
89/09. 20 aios trabajando para la igualdad
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» Mirada analitica de género sobre los materiales escolares
para facilitar la conciencia critica fomentando la educacion
para la igualdad.

«iHagamos visibles a las Mujeres!»
Materiales didacticos para la igualdad

trabajando
para la
igualdad




» Ayuda a adolescentes a reflexionar y elaborar su propio
estilo de vida en funcién de sus capacidades, gustos y
posibilidades.

Guia para chicas 1, Guia para andar por casa
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» Ciudadania de las Mujeres. Historia sobre el cambio en
nuestro pais en el siglo XX. Desde la reivindicacion del
derecho a la educacion para las mujeres y del derecho al
voto, se ha ido extendiendo a la totalidad de los derechos:
derechos politicos, derechos civiles, derechos sociales,
derechos de familia.

El derecho a ser ciudadana: 75 aios del voto femenino
en Espaia
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» Informacion sobre la celebracion del dia 8 de marzo,
sobre mujeres premios Nobel de la Paz y de Medicina,
deportistas de prestigio, presencia de mujeres en Internet
y algunas cuestiones que se esperan de los chicos de cara
a conseguir la igualdad real de mujeres y hombres.

El mundo es tu mundo, participa en todo
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» Avances de las mujeres en el mundo, los cambios rea-
lizados en materia legal y juridica a favor de las mujeres
y la situacion de éstas en diversos ambitos, como el
empleo, la ciencia, la salud, las artes y la musica

Ayer y hoy




» Biografias de 19 mujeres andaluzas, propuestas por
centros educativos y otros colectivos, que invitan al
alumnado a seguir recuperando la memoria de otras
mujeres de Andalucia.

Mujeres de Andalucia II
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» Historia de la consecucion de los derechos de las mu-
jeres, una breve relacion de mujeres que en la historia
han destacado por su saber.

COEducacion
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» Carpeta que contiene fichas con las biografias de 57
mujeres andaluzas célebres, procedentes de distintas
disciplinas.

Mujeres de Andalucia
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» Mujeres andaluzas que han destacado rompiendo mol-
des y defendiendo los derechos y el papel de la mujer en
la sociedad. Se acompafnan orientaciones al profesorado
y ficha de actividades dirigidas a la deteccion de ideas
previas del alumnado asi como otras actividades indivi-
duales y de grupo para reflexionar.

Propuesta de actividades
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A todos estos materiales podrds acceder a través de la pagina Web del Instituto Andaluz de
la Mujer:

Instituto Andaluz de la Mujer
www.juntadeandalucia.es/institutodelamujer

Ademas, la Consejeria de Educacion también te ofrece informacion y recursos pertenecientes
a la coleccion del I Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres en Educacion a traveés del enlace:

Consejeria de Educacion
www.juntadeandalucia.es/educacion/plandeigualdad
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OTROS ENLACES DE INTERES
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Portal Intercambia
www.educacion.es/intercambia

Mujeres en red
www.mujeresenred.net
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