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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

ORDEN de 28 de junio de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones por el Instituto Andaluz de la Mujer, en régimen de concurrencia no competitiva.

PREAMBULO

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece, en su articulo 10.2, que la Comunidad Auténoma
propiciara la efectiva igualdad del hombre y de la mujer andaluces, promoviendo la democracia paritaria y la
plena incorporacion de aquélla en la vida social, superando cualquier discriminacion laboral, cultural, econdmica,
politica o social. Asimismo, en su articulo 15 se garantiza la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
en todos los ambitos, y en su articulo 16 establece que las mujeres tienen derecho a una proteccion integral
contra la violencia de género, que incluira medidas preventivas, medidas asistenciales y ayudas publicas.

El Instituto Andaluz de la Mujer, conforme a lo dispuesto en su Ley fundacional (Ley 10/1988, de 29
de diciembre), tiene como fin promover las condiciones para que sea real y efectiva la igualdad del hombre y la
muijer andaluces, fomentando la participacién y presencia de la mujer en la vida politica, econdmica, cultural y
social, y superando cualquier discriminacion laboral, cultural, econdmica o politica de ésta.

En cumplimiento de este objetivo, el Instituto Andaluz de la Mujer puso en marcha una red de centros
municipales de informacion a la mujer en toda la Comunidad Auténoma de Andalucia en colaboracién con
las Corporaciones Locales. Estos centros realizan una intervencion global dirigida a las mujeres a través de la
informacion, el asesoramiento, la sensibilizacion de la comunidad en politicas de igualdad y el fomento de la
participacion.

Asimismo, el Instituto Andaluz de la Mujer tiene entre sus objetivos el desarrollo de actuaciones para la
atencion integral a mujeres sin medios econdmicos, asi como el fomento de medidas para prevenir la violencia
contra las mujeres y desarrollar programas de atencion a las afectadas, habiendo puesto en marcha una linea
de ayudas econémicas para mujeres victimas de violencia que tiene a su vez como finalidad facilitarles recursos
econdmicos para que puedan establecerse de forma auténoma.

Por otro lado, la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral contra
la violencia de género, establece en su articulo 27 el derecho a percibir una ayuda econémica a las mujeres
victimas de violencia de género que se sitlen en un nivel de rentas y respecto de las que se presuma que debido
a circunstancias personales y sociales, tendran especiales dificultades para obtener un empleo. Dichas ayudas
han sido reguladas por el Gobierno Central a través del Real Decreto 1452/2005, de 2 de diciembre.

Mediante la Orden de 25 de mayo de 2011, se aprobaron las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones por el Instituto Andaluz de la Mujer, en régimen de concurrencia no competitiva, en la que se
incluian las 3 lineas de subvenciones mencionadas anteriormente.

La experiencia acumulada en la aplicacion de las mismas, asi como cambios normativos producidos
desde la publicacion de aquellas, particularmente, la entrada en vigor de la Orden de 5 de octubre de 2015,
por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracion de la Junta de
Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, aconsejan actualizar y
mejorar las bases reguladoras, ajustandose la nueva normativa estrictamente a lo regulado en el texto articulado
de la Orden de 5 de octubre mas arriba referida.

La presente Orden tiene por finalidad regular las lineas de subvenciones que se especifican en el articulo
unico de la misma, cuyos objetos concretos se detallan en el cuadro resumen de las bases reguladoras de
cada una de ellas, que se acompafian como parte integrante de esta norma. Lineas similares ya habian sido
reguladas en la Orden anteriormente citada.

Igualmente, se pretende con la presente Orden simplificar la tramitacion administrativa del procedimiento
para la concesion de las subvenciones a las personas o entidades interesadas, sin requerir mas exigencias que
las que se prevén en la Orden de 5 de octubre anteriormente mencionada.

Atendiendo a la naturaleza de las subvenciones y a las personas y entidades a las que se destinan,
todas las lineas de subvenciones reguladas en la presente Orden estan excepcionadas de la obligacion de que
antes de la propuesta de resolucién acrediten que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la seguridad social.

Por otra parte, no se recoge entre los criterios de valoracion el relativo al grado de compromiso
medioambiental, la ponderacion del impacto en la salud y la seguridad laboral, dada la singularidad de la
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naturaleza de las subvenciones objeto de regulacién en la presente Orden y la imposibilidad de realizar una
valoracion objetiva de los referidos criterios.

Por todo lo anterior, a propuesta de la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer, de conformidad con
los articulos 44.2 y 46.4 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, el articulo 118 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y de acuerdo con el articulo 26.2 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Articulo Unico. Aprobacion de las bases reguladoras.

1. Mediante la presente Orden se aprueban las bases reguladoras del Instituto Andaluz de la Mujer
para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, que incluyen las recogidas en
la Orden de 5 de octubre de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de
la Administracion de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no
competitiva, publicada en el BOJA num. 215, de 5 de noviembre de 2015, al formar dicho texto articulado parte
integrante de la presente disposicion.

2. Las bases reguladoras seran de aplicacion a las lineas de subvenciones que se identifican a
continuacion:

Linea 1. Ayudas econdmicas para mujeres victimas de violencia de género.

Linea 2. Ayudas econédmicas para mujeres victimas de violencia de género que acrediten insuficiencia de
recursos y especiales dificultades para obtener un empleo.

Linea 3. Subvenciones a Ayuntamientos, Mancomunidades de Municipios y Consorcios para el
mantenimiento de los Centros Municipales de Informacion a la Muijer.

Disposicion adicional primera. Habilitacion.
Se faculta a la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer para dictar las instrucciones y adoptar las
medidas necesarias para el desarrollo y ejecucion de la presente Orden.

Disposicién adicional segunda. Convocatorias.

Correspondera a la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer efectuar las convocatorias de las
subvenciones reguladas en la presente disposicién, a través de la correspondiente Resolucion, que contemplara,
al menos, los plazos de presentacion de solicitudes, de ejecucién y de justificacion.

Disposicion transitoria Unica. Procedimientos en tramitacion.
A los procedimientos de concesion de subvenciones que a la entrada en vigor de la presente Orden se
encuentren en tramitacion, les sera de aplicacion la normativa vigente en el momento de su inicio.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion de normas.

Quedan derogadas todas aquellas disposiciones de igual o inferior rango, en lo que contradigan o
se opongan a lo dispuesto en la presente norma y, en particular, la Orden de 25 de mayo de 2011, de la
Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones por el Instituto Andaluz de la Mujer en régimen de competencia no competitiva.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla 28 de junio de 2016

MARIA JOSE SANCHEZ RUBIO
Consejera de Igualdad y Politicas Sociales
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CUADRO RESUMEN DE LAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES A CONCEDER POR EL PROCEDIMIENTO
DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA. AYUNTAMIENTOS, MANCOMUNIDADES DE MUNICIPIOS Y CONSORCIOS
PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS CENTROS MUNICIPALES DE INFORMACION A LA MUJER

0. Ildentificacién de la linea de subvencién: Ayuntamientos, Mancomunidades de Municipios y Consorcios para el
mantenimiento de los Centros Municipales de Informacion a la Mujer.

1. Objeto (articulo 1).

Financiacion de los gastos de mantenimiento de los Centros Municipales de Informacién a la Mujer en aplicacion del
articulo 41.1 de la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas de Prevencion y Proteccion Integral contra la
Violencia de Género, entendiendo en todo caso la violencia de género como la manifestacion de la discriminacion, la
situacion de desigualdad y las relaciones de poder de los hombres sobre las mujeres, que se ejerce sobre éstas por
el solo hecho de serlo.

2. Conceptos subvencionables (articulos 1y 17).

2.a) Conceptos subvencionables.

Los gastos derivados del siguiente personal técnico cualificado para la informacién y atencion a victimas de
violencia de género asi como en promocion de la igualdad de oportunidades:

1. Persona especializada para la informacion y animacién socio-cultural, a jornada completa, con categoria
profesional de, al menos, titulada de grado medio. Podra ser en régimen laboral o personal funcionario. Aquellas
Corporaciones que, siendo beneficiarias de estas subvenciones en convocatorias anteriores, tuvieran una persona
especializada en informacion y animacion sociocultural, que no reuniera el requisito de titulacion exigido, podran
seguir siendo beneficiarias siempre que acrediten que la misma cuenta con una antigiiedad minima de tres afos, en
el desempefio de estas funciones.

2. Persona especializada para el asesoramiento juridico, licenciada en Derecho. En régimen laboral o funcionarial
con dedicacion, al menos, a tiempo parcial.

2.b) Posibilidad de reformulacion de solicitudes:
X No.
o Si.

2.c¢) Posibilidad de solicitar dos o0 mas subvenciones:
XNo.
o Si. Numero:

0 Solo se puede optar a una de ellas.

O Es posible optar a las siguientes subvenciones:

En el supuesto de que la persona o entidad solicitante no haya expresado su opcion en plazo, se entendera que ha
optado por:

3. Régimen juridico especifico aplicable (articulo 2).
X No se establece ningun régimen juridico especifico.
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o Si. Con caracter especifico, las presentes subvenciones se regiran por las normas que seguidamente se
relacionan:

4. Personas o entidades que pueden solicitar las subvenciones, requisitos que deben reunir, periodo de
mantenimiento y excepciones (articulo 3).

4.a) Personas o entidades que pueden solicitar las subvenciones y requisitos que deben reunir.

4.a).1°. Podran solicitar las subvenciones objeto de las presentes bases reguladoras las siguientes personas o
entidades: Los Ayuntamientos, las Mancomunidades de municipios y los Consorcios de Andalucia que tengan Centro
Municipal de Informacion a la Mujer en funcionamiento y se ajusten a los requisitos establecidos en las presentes
bases.

4.a).2°. Requisitos que deben reunir quienes soliciten la subvencién:

a) Contar con personal técnico cualificado para la informacién y atencion a victimas de violencia de género asi como
en promocion de la igualdad de oportunidades por considerarse la violencia de género como la manifestacion de la
discriminacion, la situacion de desigualdad y las relaciones de poder de los hombres sobre las mujeres, que se
ejerce sobre éstas por el solo hecho de serlo; debiendo disponer, como minimo, de una persona especializada en
informacién y animacion socio-cultural, contratada a jornada completa, con categoria profesional de, al menos,
titulada de grado medio. Asi mismo deberan contar para el asesoramiento juridico, como minimo, con una persona
licenciada en Derecho.

Se entiende por personal técnico cualificado para la informacién y atencion a victimas de violencia de género asi
como para la promocion de la igualdad de oportunidades aquel que cuente con 50 horas de formacion especifica
sobre la materia citada o con una experiencia laboral de como minimo 6 meses en trabajos de similares funciones a
las que tendra que desarrollar en el Centro Municipal de Informacion a la Muijer.

b) Disponer el Centro Municipal de Informacion a la Mujer de espacios propios adecuados y suficientes para prestar
SUS Servicios.

c) Disponer el Centro Municipal de Informacién a la Mujer, para su uso exclusivo, de un ordenador que reuna los
requerimientos de hardware y software necesarios para la utilizacion y correcto funcionamiento de bases de datos
del Instituto Andaluz de la Mujer. Ademas, dispondra de acceso a Internet.

4.b) Periodo durante el que deben mantenerse los requisitos: Los requisitos sefalados en el apartado anterior,
deberan mantenerse desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre del ejercicio correspondiente a la convocatoria.
Excepcionalmente, en lo referido a las contrataciones de personal se admitiran aquellas realizadas con posterioridad
al 1 de enero de la referida convocatoria, siempre que se realicen antes de la finalizacién del plazo para la
presentacion de solicitudes.

4.c) Otras circunstancias, previstas en normas autonémicas y estatales con rango de ley, y en las normas de la
Union Europea, que impiden obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria:

4.d) Excepciones a las prohibiciones para obtener la condicion de persona beneficiaria:

0 No se establecen.

X Se establecen las siguientes excepciones al articulo 3.3 de las Bases Reguladoras: en atencion a la naturaleza de
la subvencién y a las personas a las que se destina, se exceptua de la aplicacion del articulo 3.3. del texto articulado
de la Orden de 5 de octubre de 2015, en los aspectos relativos a:
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a) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes.

5. Cuantia de las subvenciones y gastos subvencionables (articulo 4).

5.a) Cuantia:

O Porcentaje maximo de la subvencion:

0 Cuantia maxima de la subvencion:

0 Cuantia minima de la subvencién:

O Importe cierto:

X Otra forma: La cuantia de la subvencién concedida se determinara en funcion de si el Centro Municipal de
Informacién a la Mujer cuenta, ademas, con una persona licenciada en psicologia, adscrita al mismo en régimen
laboral o funcionarial; si dispone de mas personas especializadas en informacién y animacion sociocultural,
adscritas al Centro Municipal de Informacién a la Mujer en régimen laboral o funcionarial, ademas de la sefialada en
el apartado 2%.a).1 del cuadro resumen; el desempefio de las funciones de la asesora juridica a jornada completa; el
caracter indefinido de la persona informadora; el nivel de calidad y eficacia en el funcionamiento del Centro, la
continuidad y permanencia en la prestacion de sus servicios; la permanente colaboracion y coordinacion del Centro
con el Instituto Andaluz de la Mujer en el desarrollo de las politicas dirigidas a la erradicacion de la violencia de
género; la aplicacion de los protocolos de atencion e informacién a mujeres victimas de violencia de género, la
utilizacion de las bases de datos y sistemas informacion a la mujer del Instituto Andaluz de la Mujer y la atencion por
el Centro Municipal de Informacién a la Mujer a una poblacién superior a veinte mil habitantes. En todo caso el
importe maximo de la subvencién sera del 50% del presupuesto aceptado.

5.b)1°. Gastos subvencionables: Los gastos imputables a la misma seran Unicamente los de las retribuciones del
personal, cuotas patronales de la Seguridad Social, las indemnizaciones por razon del servicio: dietas y gastos de
locomocion, todo ello referido al personal especificado en el apartado 2.a) del presente cuadro resumen. Las
retribuciones del personal se subvencionaran hasta el limite de las cuantias maximas de las bases de cotizacion
establecidas para cada uno de los grupos y categorias profesionales establecidos para el personal laboral de la Junta
de Andalucia segun el convenio vigente a la fecha de la convocatoria. Asimismo, las indemnizaciones por razén del
servicio se subvencionaran, como maximo, por las cuantias establecidas para el personal funcionario del Grupo Il de
la Junta de Andalucia en el Decreto 54/1989, de 21 de marzo, sobre indemnizacién por razon del servicio de la
Junta de Andalucia.

5.b).2°. Posibilidad de compensar gastos subvencionables:
X No.
O Si. Se podran compensar los siguientes gastos subvencionables:

5.c¢) Costes Indirectos:

X No seran subvencionables costes indirectos.

O Criterios de imputacion y método de asignacion de los mismos:

O Fraccion del coste total que se considera coste indirecto imputable a la actividad subvencionada:

5.d) Plazo dentro del que deben haberse realizado los gastos subvencionables: 1 enero hasta 31 de diciembre del
ejercicio correspondiente a la convocatoria.
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5.e) Consideracion de gasto realizado, en subvenciones que no se encuentren financiadas con fondos de la Union
Europea:

X Se considera gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacién del periodo de
justificacion.

O Se considera gasto realizado:

5.f) Periodo durante el que se debe destinar los bienes al fin concreto: No se establece.

5.g) Reglas especiales en materia de amortizacion:
X No.
o Si.

6. Régimen de control (articulo 5).
X Fiscalizacion previa.
o Control financiero.

7. Financiacion y régimen de compatibilidad de las subvenciones (articulo 6).

7.a) Aportacion de fondos propios.

O No se exige la aportacion de fondos propios.

X La aportacion de fondos propios por la persona o entidad beneficiaria para financiar la actividad subvencionada
sera, al menos, de: 50% del presupuesto aceptado.

7.b) Compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Uniéon Europea o de organismos
internacionales:

O Si. Observaciones, en su caso:

X No.

7.c) Incremento del importe de la subvenciéon concedida con los rendimientos financieros que se generen por los
fondos librados:

X No.

o Si.

7.d) Participacion en la financiacion de las subvenciones:

X Administracion de la Junta de Andalucia. Porcentaje: 100%

O La Union Europea, en la financiacion participa, a través del fondo:

Porcentaje:

O La Administracién General del Estado participa en la financiaciéon de estas subvenciones. Porcentaje:
0 Otra/s participacion/es de 6rganos, organismos o entidades de derecho publico:

Porcentaje:

8. Entidad/es colaboradora/s (articulo 7).
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8.a) Participacion de entidad/es colaboradora/s:
X No.
o Si.
O |dentificacion:
O Se identificara en la siguiente convocatoria.

8.b) Requisitos que deben reunir la/s entidad/es colaboradora/s:
8.c) Periodo durante el que deben mantenerse los requisitos:

8.d) Excepciones a las prohibiciones para obtener la condicion de entidad/es colaboradora/s:
0 No se establecen.
O Se establecen las siguientes excepciones al articulo 7.4 del Texto Articulado:

8.e) Condiciones de solvencia y eficacia:
o No se establecen.
O Se establecen las siguientes condiciones:

8.f) Particularidades y contenido que, en su caso, se establecen para el convenio de colaboracion o contrato:
O No se establecen.
O Se establecen las siguientes particularidades y contenido:

8.g) Funciones y obligaciones de la/s entidad/es colaboradora/s:

9. Posibilidad de subcontratacién (articulo 8).
O Si. Porcentaje maximo:
X No.

10. Solicitudes (articulos 10, 11,y 14).

10.a) Obtencion del formulario:

X En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

X En el Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia.

X En la siguiente direccién electronica: www.juntadeandalucia.es/institutodelamujer.

X En las sedes de los siguientes organos: Instituto Andaluz de la Mujer y en sus Centros de la Mujer Provinciales.
0 En los siguientes lugares:

10.b) Organo al que se dirigiran las solicitudes: Titular de la Direccion del Instituto Andaluz de la Mujer.

10.c) Lugares y registros donde se podran presentar las solicitudes:

O Exclusivamente en el Registro Electronico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente
direccion electrdnica:

X En cualquiera de los registros siguientes:

00094444



00094444

Num. 125 pagina 88 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 1 de julio 2016

- En el Registro Electrénico la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente  direccién

electrénica: «andaluciajunta.es», dentro de «Central de Atencion y relaciones con la Administracion Andaluza.
- En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

11. Plazo para la presentacion de solicitudes (articulo 12).

11.a) Plazo.

X El plazo de presentacion de solicitudes se establecera en la convocatoria.
O El plazo de presentacién de solicitudes es:

11.b) En el supuesto de que antes de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes se agotara el crédito
establecido en la convocatoria:
X Se publicara en el BOJA una resolucion para su general conocimiento.

12. Organos competentes (articulo 15).
X Organo/s instructor/es: Servicio de Coordinacion del Instituto Andaluz de la Mujer/ Centros de la Mujer
Provinciales.

Ademas de las funciones de instruccion le corresponden las siguientes funciones:

X Analisis de las solicitudes: Centros de la Mujer Provinciales.

X Propuesta provisional de resolucion: Servicio de Coordinacion.

X Analisis de las alegaciones y documentos presentados: Servicio de Coordinacion.

X Propuesta definitiva de resolucion: Servicio de Coordinacion.

0 Otras funciones.
X Organo/s competente/es para resolver: Persona titular de la Direccidn del Instituto Andaluz de la Muijer, que
actuara/n:

X En uso de las competencias atribuidas por el articulo: 115 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

0 Por delegacion de:

X Organo/s colegiado/s:

X No.

0 Si. Denominacion:

Funciones:
O Analisis de las solicitudes.
O Propuesta provisional de resolucion.
O Analisis de las alegaciones y documentacién presentada.
O Propuesta definitiva de resolucion.

Composicién:
Presidencia:
Vocalias:
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Secretaria:
Las funciones que estas bases reguladoras atribuyen al 6rgano gestor seran ejercidas por:
O Otras funciones a desempefiar por 6rganos o unidades distintas de los anteriores:

13. Direccion electrénica de acceso restringido al estado de tramitacion del procedimiento (articulo 16).

Las personas o entidades que tengan la consideracion de interesadas en este procedimiento de concesion de
subvenciones, podran conocer el estado de tramitacion del mismo, a través la siguiente direccion electronica:
www.juntadeandalucia.es/institutodelamujer.

14. Documentacion acreditativa a presentar junto con el formulario-Anexo Il, salvo que se hubiera presentado con la
solicitud-Anexo | (articulos 10y 17):

1. Certificacion acreditativa de la condicion de la persona que ostenta la Alcaldia o Presidencia de la Entidad Local y
de que esta persona esta facultada para suscribir la solicitud de subvencion.

2. Certificado emitido por la persona responsable de la Secretaria de la Corporacién que acredite el personal que
presta sus servicios en el Centro Municipal de Informacion a la Mujer donde se recojan obligatoriamente los
siguientes datos: nombre y apellidos, DNI, categoria profesional, relacién laboral o funcionarial, tipo de jornada,
gastos derivados de la contratacion, especificando salario bruto anual, cuota de la seguridad social, dietas y
desplazamientos y el total de presupuesto para el que se pide la subvencion.

3. Certificacion acreditativa de la titularidad de la cuenta bancaria.

15. Plazo maximo para resolver y publicar la resolucién del procedimiento (articulo 19): 6 meses computados desde
la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro del érgano competente para su tramitacion.

16. Necesidad de aceptacion expresa de la subvencién concedida (articulo 19).
o Si.
X No.

17. Posibilidad de terminacién convencional (articulo 20).
17.a) Posibilidad de terminacion convencional:

X No.

o Si.

17.b) Particularidades que, en su caso, se establecen para formalizar el acuerdo:
18. Obligatoriedad de notificacion electronica (articulo 21).

o Si.

X No.

19. Medidas de publicidad y transparencia publica sobre las subvenciones concedidas (articulo 22).
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Las resoluciones del procedimiento seran objeto de la publicacion establecida en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como a la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia que el
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia pueda determinar:

X Si.

O No, por afectar a datos de las personas y entidades que por razon del objeto de la subvencion pueden ser
contrarias al respeto y salvaguarda del honor, la intimidad personal o familiar de las personas fisicas en virtud de lo
establecido en la Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo, de proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad
personal y familiar y a la propia imagen.

20. Modificacion de la resolucion de concesion (articulo 23).

20.a) Las circunstancias especificas, que como consecuencia de la alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion, podran lugar a la modificacion de la resolucién, son las siguientes: -
Modificacién en el presupuesto estimado.

20.b) La persona o entidad beneficiaria de la subvencién puede instar del érgano concedente la iniciacion de oficio
del procedimiento para modificar la resolucidon de concesion:

o No.

X Si.

20.c) Posibilidad de modificar las resoluciones de concesion por decisiones dirigidas al cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera:
o No.
X Si. Siempre que la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia lo prevea, el érgano
competente para conceder la subvencion podra modificar las resoluciones de concesién, en orden al cumplimiento
de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, ajustandose a las siguientes
determinaciones:

X La modificacion de las resoluciones de concesion podra consistir en: La minoracion del porcentaje del
importe que se subvenciona.

O La modificacion de las resoluciones de concesion tendra lugar entre las personas beneficiarias aplicando
los siguientes criterios de distribucion:

0 La modificacion de las resoluciones de concesion podra acordarse hasta:

O La modificacion de las resoluciones de concesidén supondra la reduccion de las obligaciones de las

personas beneficiarias con el siguiente alcance:

O Qtras determinaciones:

21. Exigencia de estados contables y registros especificos (articulo 24).
X No.
O Si. Estados contables y/o registros especificos exigidos.

22. Medidas de informacion y publicidad, y otras condiciones y obligaciones especificas que deben cumplir y/o
adoptar las personas o entidades beneficiarias (articulo 24).
22.a) Medidas de informacion y publicidad.
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22.a).1° Medidas especificas de informacion y publicidad que deben adoptar las personas o entidades

beneficiarias:

O No se establecen.

X Se establecen las siguientes medidas: Hacer constar la colaboracion del Instituto Andaluz de la Mujer en
toda la informacion, actuacion o publicidad que se realice sobre el Centro Municipal de Informacién a la Mujer,
incluida la rotulacién de edificios donde se ubique.

22.a).2° Términos y condiciones de publicidad especifica en materia de transparencia:

22.b) Obligaciones:
22.0).1° Obligaciones de transparencia y suministro de informacién y términos y condiciones en los
que se ha de cumplir:

22.b).2° Plazo durante el que se deben conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los
fondos recibidos y se estd obligado a comunicar al 6rgano concedente el cambio de domicilio o la
direccion de correo electrénico:

22.b).3° Otras obligaciones y condiciones especificas:

0 No se establecen.

X Se establecen las siguientes:
a) Colaborar en coordinacion con el Instituto Andaluz de la Mujer en la informacion y atencién a las victimas de la
violencia de género y el desarrollo de las politicas de igualdad de oportunidades puestas en marcha por este
Organismo.
b) Aplicar los protocolos de atencion e informacién a mujeres victimas de violencia de género establecidos por el
Instituto Andaluz de la Muijer.
c) Grabar las atenciones realizadas en las bases de datos y sistemas informacion a la mujer del Instituto Andaluz de
la Mujer.
d) Suministrar al Instituto Andaluz de la Mujer, en la forma y plazos que se establezca, los datos e informacion que
requiera de sus actividades.
e) Garantizar la asistencia del personal del Centro Municipal de Informacion a la Mujer a cuantas actuaciones de
coordinacion, cursos de formacion, jornadas y seminarios organice el Instituto Andaluz de la Muijer.
f) Utilizar los Recursos de Informacion del Instituto Andaluz de la Mujer.

23. Forma y secuencia de pago (articulo 25).

23.a) Forma de pago:

X Una sola forma de pago.

o formas de pago.

Supuestos objetivos para determinar la forma de pago en cada caso concreto, cuando se establezca mas de una
forma de pago:
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Forma de pago Supuestos objetivos

0 23.a).1°. Pago previa justificacion:

O Pago del 100% del importe de la subvencion, previa justificacion, por la persona o entidad beneficiaria, de la
realizacion de la actividad, proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento.

O Pago fraccionado, mediante pagos a cuenta que respondera al ritmo de ejecucion de las actividades
subvencionadas, abonandose en la parte proporcional a la cuantia de la justificacion presentada y aceptada.

X 23.a).2°. Pago anticipado.
Razones justificadas para establecer esta forma de pago: conforme a la Ley de Presupuestos en atencion a la
naturaleza de la subvencion.

Garantias:

X No se establecen.
o Si.

- Forma:

- Cuantia de las garantias:
- Organo en cuyo favor se constituyen:
- Procedimiento de cancelacion:

O Con anticipo de un importe superior al 75% y hasta el limite del 100% del importe de la subvencion, por tratarse
de:

0 Subvencion de importe igual o inferior a 6.050 euros.

0 Subvencidén acogida al supuesto excepcional establecido en el articulo: de la vigente Ley del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio de la respectiva convocatoria.
X Con anticipo maximo del 75% del importe de la subvencién.
O Con anticipo maximo del: del importe de la subvencion.
O Secuencia del pago anticipado:

NUM. PAGO | IMPORTE O PORCENTAJE|MOMENTO O FECHA PLAZO DE | IMPORTE 0
DE PAGO DE PAGO JUSTIFICACION | PORCENTAJE
DEL PAGO JUSTIFICADO DE PAGOS
ANTERIORES
1° Hasta 75% (se especificara |anticipado Tres meses a|0%
en cada convocatoria) contar desde la
finalizacion del
periodo de
ejecucion
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2° Desde 25% (se especificara |Justificado Una vez justificado | 100%
en cada convocatoria) la totalidad del
presupuesto
aceptado

23.b) Requisitos previos a la propuesta de pago de la subvencion:

X No se establecen.

O Antes de proponerse el pago la persona o entidad beneficiara debera acreditar que se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como que no es deudora de la Junta de Andalucia por
cualquier otro ingreso de derecho publico.

0 Otros requisitos previos a la propuesta de pago:

23.c) Compromiso de pago en una fecha determinada:
X No se establece el compromiso de pago en una fecha determinada.
O Se establece el compromiso de pago en la/s siguiente/s fecha/s:

23.d) Forma en la que se efectuara el pago:

X El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta que la persona o entidad solicitante haya
indicado, previa acreditacion de su titularidad.

O Otra forma:

24. Medidas de garantia en favor de los intereses publicos (articulo 26).
X No se establecen.
o Si.
- Forma:
- Cuantia de las garantias:
- Organo en cuyo favor se constituyen:
- Procedimiento de cancelacion:

25. Justificacion de la subvencion (articulo 27).

25.a) La justificacion de la subvencion ante el 6rgano concedente se realizara por parte de:
X La persona o entidad beneficiaria.

O La entidad colaboradora.

25.b) Plazo maximo para la presentacion de la justificacion:

X El plazo maximo para la presentacion de la de justificacion sera de: Tres meses, a contar desde la finalizacion del
periodo de ejecucion.

0 Otras formas de determinar el plazo maximo para la presentacion de la justificacion.

25.¢) Documentos justificativos del gasto:
X Documentos originales.
O Fotocopias compulsadas.
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25.d) Utilizacién de medios electronicos en el procedimiento de justificacion:
X No.
O Si. Medios:

25.e) Tramites que podran cumplimentarse con los medios arriba aludidos

25.f) Modalidad/es de justificacion:

o 25.1).1° Cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto:

Contenido de la cuenta justificativa:

O El contenido de la memoria econdmica justificativa con aportacion de justificantes de gasto sera el indicado en el
articulo 27.2.a).1? del Texto Articulado.

El contenido de la memoria econdmica justificativa con aportacion de justificantes de gasto sera el siguiente:

Razones motivadas para determinar este contenido de la memoria econdmica justificativa:

En caso de existir costes generales y/o costes indirectos, compensacién con un tanto alzado sin necesidad de
justificacion:

o No.

0 Si. Determinaciones:

o 25.1).2° Cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor:
Alcance de la revision de cuentas por el auditor:

Contenido de la memoria econdmica abreviada:

O Persona o entidad beneficiaria obligada a auditar sus cuentas anuales con nombramiento de otro auditor.

O Persona o entidad beneficiaria no obligada a auditar sus cuentas anuales, con designacién de auditor por el
organo concedente.

El gasto derivado de la revision de la cuenta justificativa por el auditor es subvencionable:

o No.

O Si. Hasta el limite de:

0 25.1).3° Cuenta justificativa simplificada:
Técnica de muestreo que se establece:

o 25.1).4° Justificacién a través de médulos:
En su caso, concrecion de los modulos:

Forma de actualizacion, en su caso, de los modulos:
La concrecion de los modulos y de la elaboracion del informe técnico se establecera de forma diferenciada para

cada convocatoria:
o Si.
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o No.

La persona o entidad beneficiarias esta obligada a la presentacién de libros, registros y documentos de
trascendencia contable o mercantil:

o Si.

o No.

0 25.1).5° Justificacién a través de estados contables:
Informe complementario por auditor de cuentas:

o Si.

o No.

En su caso, alcance adicional de la revision por el auditor:

La retribucion adicional al auditor de cuentas es gasto subvencionable:
O No.
O Si. Hasta el limite de:

X 25.f).6° Justificacion mediante certificacion de la intervencion de la Entidad Local, cuando se trate de
Corporaciones Locales.

26. Reintegro (articulo 28).

26.a) Causas especificas de reintegro:
X No se establecen.

O Se establecen las siguientes:

26.b) Criterios de graduacion que se aplicaran a los incumplimientos:

X Cuando no se consigan integramente los objetivos previstos, pero el cumplimiento se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total, se valorara el nivel de consecuciéon y el importe de la subvencion sera
proporcional a dicho nivel. Este nivel de consecucion con respecto a los objetivos previstos, debera alcanzar, al
menos el siguiente porcentaje: 60% del presupuesto aceptado. Se considera que el cumplimiento se aproxima de
modo significativo al cumplimiento total, cuando:

0 Si la actividad subvencionable se compone de varias fases o actuaciones y se pueden identificar objetivos
vinculados a cada una de ellas, el importe de la subvencion sera proporcional al volumen de las fases o actuaciones
de la actividad en las que se hayan conseguido los objetivos previstos.

O Otros criterios proporcionales de graduacion:

26.c) Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento de reintegro: Persona titular de la Secretaria General del Instituto Andaluz de la Mujer.

- Instruir el procedimiento de reintegro: Persona titular del Servicio responsable de la instruccion.

- Resolver el procedimiento de reintegro: Persona titular de la Secretaria General del Instituto Andaluz de la Mujer.
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27. Régimen sancionador (articulo 29).

Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento sancionador: Persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz de la Muijer.

- Instruir el procedimiento sancionador: Persona titular del Servicio responsable de la instruccion.

- Resolver el procedimiento sancionador: Persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz de la Muijer.



