OBSERVACIONES AL II PLAN ESTRATEGICO PARA LA  IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE ANDALUCIA 
 El Servicio de Promoción de la Salud y Planes Integrales, una vez estudiado el texto remitido considera lo siguiente: 

Debería cambiarse la perspectiva del eje 2 (Educación y Formación) también hacia los hombres  (según se indica sus medidas tendrán como grupo destinatario al grupo de las mujeres), y hacer más hincapié en la educación y formación de los hombres en igualdad, conciliación y a su incorporación a los cuidados de personas dependientes. Después de dirigirnos siempre a las mujeres ha llegado el momento de centrar la atención en cambiar la actitud de los hombres.

 

También, y de acuerdo con las últimas encuestas realizadas y de la información recogida desde los dispositivos de atención a mujeres jóvenes víctimas de violencia de género, además de empoderar  a las chicas es prioritario aumentar el esfuerzo dedicado a la educación y formación en igualdad de los chicos jóvenes y a que respeten las decisiones de sus parejas, evitando así el ciberacoso y los abusos en materia de salud sexual y reproductiva.

Trata del acceso a las recursos por parte de las mujeres, de la actualización de las mujeres con respecto a las TIC y el tratamiento con perspectiva de género de la publicidad para prevenir enfermedades que afectan en gran medida a mujeres, del abordaje de las distintas formas de enfermar de mujeres y hombres en las enfermedades más prevalentes (planes integrales), de la conciliación en "personas" (aunque creo que habría que hacer más hincapié en la conciliación de los hombres, las mujeres, por regla general ,  tenemos ese problema más que asumido), en la prevención de la MGF, actuación con personas víctimas de trata y en situación de prostitución (mujeres en más del 90%) y atención a las mujeres del mundo rural y a la violencia de género.

 

  En Sevilla a 31 de marzo de 2016
